Zatacznik nr 19
do protokotu z posiedzenia Rady Wydziatu Ekonomii i Zarzadzania

Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 04.09.2017r.

UCHWAELA Nr 437/X/17
Rady Wydziatu Ekonomii i Zarzgdzania Uniwersytetu w Biatymstoku
z dnia 4 wrzesnia 2017 r.
w sprawie planu studiow, programu i efektéw ksztalcenia
Studiéw Podyplomowych
Zarzadzanie placowka medyczng

od cyklu ksztalcenia 2017/2018

Dzialajgc na podstawie Uchwaly Nr 2081 Senatu Uniwersytetu w Bialymstoku z dn.
31.05.2017 r. w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych
Uniwersytetu, okreslajacych zasady tworzenia planow i programéw studiow podyplomowych
oraz kurséw doksztalcajgcych i szkolen.

§1

Uchwala plan, program oraz efekty ksztatcenia Studiéw Podyplomowych Zarzadzanie
placéwka medyczng od cyklu ksztatcenia 2017/2018

§2
Wyniki gltosowania:
Uprawnionych do glosowania: 46; Osob obecnych : 32

Glosow oddanych: 28; waznych: 28, niewaznych: 0
Za: 27
Przeciw: 1
Wstrzymujgcych: 0
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podpisania.

Przewodniczacy
Rady Wydziatu Ekonomii i Zarzadzania
Uniw/er vtetu w Bialymstoku

/‘V / )
Dr hab. Marzannd Poniatowicz, prof. UwB
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EFEKTY KSZTALCENIA
studiéw podyplomowych

Zalgcznik nr |

do Uchwaly nr 2081

Senatu Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia 31 maja 2017 roku

Jednostka prowadzaca studia podyplomowe: Wydzial Ekonomii i Zarzgdzania oraz Ogdlnopolskie Centrum Badania,

Edukacji i Monitorowania Problemow Plodnosci

Kwalifikacje nadawane po ukonczeniu studiéw podyplomowych na poziomie: 7

Umiejscowienie studiow w obszarze/obszarach ksztalcenia (z wwzglednieniem dziedziny/dziedzin nauki): obszar ksztalcenia w zakresie nauk
spotecznych w dziedzinie nauk ekonomicznych

Ogolne cele ksztalcenia:

Celem studiéw podyplomowych Zarzgdzanie placéwka medyczng jest wyposazenie Stuchaczy w nowoczesng wiedz¢ 1 umiejgtnosei, ktore
pozwola zoptymalizowac¢ funkcjonowanie placowek medycznych i postuzy¢ do budowania ich przewagi konkurencyjnej oraz wizerunku.

Wskazanie, czy w procesie definiowania efektow ksztalcenia uwzgledniono zapotrzebowanie otoczenia spoleczno-gospodarczego: Studia sa odpowiedzig
na potrzeby pracownikoéw sektora ustug medycznych. Praca w sektorze medycznym wymaga cigglego poglebiania oraz aktualizowania wiedzy, co
zapewnig studia podyplomowe. Potwierdzaja to stuchacze innych studidw podyplomowych oraz pracownicy instytucji sektora ustug medycznych z
ktorymi wspdlpracuje Ogoélnopolskie Centrum Badania, Edukacji i Monitorowania Problemow Plodnosci oraz Wydzial Ekonomii i Zarzadzania UwB

Wymagania wstepne (oczekiwane kompetencje kandydata): Studia sa adresowane do absolwentéw wyzszych uczelni (w tym medycznych) petniacych lub
przygotowujacych si¢ do peinienia funkcji kierowniczych sredniego i wyzszego szczebla w podmiotach medycznych, organizacjach i jednostkach

zajmujacych sie nadzorem nad placowkami swiadczgcymi ustugi medyczne.

Symbol* opisu

OPIS CHARAKTERYSTYK

Symboi**

OPIS ZAKLADANYCH

charakterystyk : EFEKTOW KSZTALCENIA
g I STOPNIA PRK efektu ksztalcenia Mcissnde’sd _
stopnia PRK Po ukonczeniu studidw podyplomowych absolwent:
WIEDZA, absolwent zna i rozumie:
giowne trendy rozwojowe dyscyplin naukowych SP7 WGOI rozumie zasady funkcjonowania i finansowania
istotnych w zakresie nauk spotecznych - systemu ustug medycznych w Polsce i na Swiecie
SP7T WGO2 rozumienie zasady dzialania instytucji regulujacych
i funkcjonowanie sektora ustug medycznych
w pogtebionym stopniu rozumie uwarunkowania i metody zarzadzania
— wybrane fakty i zjawiska oraz dotyczace ich SP7 WG03 strategicznego na réznych poziomach organizacyjnych
S P7S_WG metody wyjasniajgce zlozone zaleznosci migdzy systemu ochrony zdrowia
nimi, stanowigce ZARWANSOWANY wiedzg 0gdlng z zna narzedzia informacyjne i informatyczne mozliwe do
zakresu  dyscyplin  naukowych  tworzacych SP7_WG04 wykorzystania w zarzadzaniu placéwka medyczng
podstawy teoretyczne s ; —
- uporzadkowang i podbudowang teoretycznie / zna czynniki warunkujgce skuteczne i ei’cktnge
wiedze obejmujaca kluczowe zagadnienia SP7_WG05 zarzadzanie zasobami ludzkimi w placowce medycznej
- Wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej SP7_WG06 zna zasady identyfikowania, analizowania i zarzadzania




wiedzy szczegOlowej wlasciwe dla dziedziny
nauk ekonomicznych

ryzykiem w placowce medycznej

SP7 WGO07

zna zasady oceniania sytuacji ekonomiczno-finansowej
placowki medycznej

SP7_WG08

zna techniki i metody kontraktowania ustug oraz
metody i techniki ich rozliczania

S P7S WK

fundamentalne dylematy wspdlczesnej cywilizacji

SP7_WKOI

rozumie  zasady  funkcjonowania  rynku  oraz
zachodzacych na nim zmian

SP7_WK02

zna i wlasciwie interpretuje istniejagce relacje
pomiedzy zdrowiem jednostki i populacji a
srodowiskiem pracy

SP7_WKO03

zna zasady prowadzenia polityki zdrowotnej w oparciu
o racjonalng gospodarke lekami i oceng technologii
medycznych

ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania
réznych rodzajéw dzialan zwiazanych z nadang
kwalifikacja

SP7 WKO04

ma wiedzg z zakresu regulacji prawnych dotyczacych
dziatan leczniczych, dzialan w nadzorze, dzialan
instytucji oraz organdw wladzy w sektorze ochrony
zdrowia

SP7 WKO5

zna relacje i powigzania polskiego prawa z zakresu
ochrony zdrowia z prawem Unii Europejskiej i z
prawem miedzynarodowym

UMIEJETNOSCI

, absolwent potrafi:

S P7S _UW

wykorzystywaé posiadang wiedze —

formutowac i rozwigzywaé zlozone

i nietypowe problemy i innowacyjnie

wykonywac zadania w nieprzewidywalnych
warunkach przez:

- wlasciwy dobdr Zrodet oraz informacji z nich
pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej
analizy, syntezy oraz tworczej interpretacji i
prezentacji tych informacji

SP7 UWO1

potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do planowania,
wdrazania 1 monitorowania procesu zmiany W
jednostkach opieki zdrowotne;j

SP7 UWO02

potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczna do wdrazania w
placowkach medycznych struktur bezpieczenstwa
danych osobowych, w tym medycznych

SP7_UWO03

potrafi analizowa¢ i ocenia¢ sytuacje finansowa
placowki medycznej oraz sporzgdzi¢ biznesplan

SP7_UWO04

potrafi gromadzi¢ i przetwarza¢ informacje oraz
wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do analizy dzialalnosci
placowki medycznej

SP7_UWO05

potrafi dostosowac¢ regulacje wewngtrzne dotyczace
dziatania placowki do zmieniajacych si¢ uwarunkowan
prawnych systemu zdrowotnego

SP7_UWO06

potrafi organizowa¢ i administrowa¢ prace w zakresie
podstawowych probleméw zdrowotnych i systemow
opieki zdrowotnej w jednostkach $wiadczacych ustugi
medyczne oraz jednostkach sprawujacych nadzor
sanitarny




potrafi podejmowaé¢ decyzje w zakresie wyboru

SP7_UW07 strategii dzialania na podstawie ewaluacji kosztow
g p )
wykorzystywac posiadang wiedze — SP7 UWOS potrafi wykorzysta¢ narzedzia budowania wizerunku i
formutowac i rozwigzywac ztozone - promocji jednostki opieki zdrowotnej
i nietypowe problemy i innowacyjnie potrafi wykorzysta¢ narzedzia i metody analizy
wykonywa¢ zadania w nieprzewidywalnych SP7 UWO09 strategicznej  oraz  analizowa¢  tres¢  plandw
warunkach przez: = strategicznych zakladow opieki zdrowotnej i innych
— dobdr oraz stosowanie wiasciwych metod i podmiotdéw
narzedzi potrafi dokona¢ doboru i wlasciwie wykorzystac
SP7_UW10 narzedzia informatyczne wykorzystywane w placowce
medycznej
potrafi stosowaé¢ techniki skutecznego zarzadzania
SP7_UWI1 ludZzmi i budowaé pozytywne relacje migdzyludzkie w
placowce medycznej
; . . - g 5 i¢ iki ’ ostaci
komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne SP7 _UKOI pakai . pl.zedStaWIC yHe bagan W P
gl . : s samodzielnie przygotowanej pracy
S_P7S UK ze  zroznicowanymi  kregami  odbiorcow, , : — p -
oy potrafi zaproponowa¢ rozwigzania i dziatania w
prowadzi¢ debate SP7_UKO02 . .
- obszarze ochrony zdrowia publicznego
S_P7S _UO kierowa¢ pracg zespotu SP7_UOO01 umie wsptipmeowst. W zespole PREAZAUAS W M
rézne role
S P7S UU samodne-lme planowac? i r_eallzowac wlasne SP7 UUOI rozumie potrzebe cigglego podnoszenia kwalifikacji
uczenie si¢ przez cale zycie
KOMPETENCIE SPOLECZNE, absolwent jest gotéw do:
S PIS KK uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu SP7 KKOI prawidlowo identyfikuje 1 rozstrzyga dylematy
T probleméw poznawcezych i praktycznych - zwigzane z prowadzeniem ustug medycznych
S P7S KO myslenia i dziatania w sposdb przedsigbiorczy SP7 KO0l posmdg . umlethl’losc‘l samoiiziclacgs
B ‘ przedsigbiorczego myslenia
e e e i wykazuje samodzielnosé i uczciwosé w ocenie zjawisk
S P7S KR uwzglednieniem zmieniajgcych si¢ potrzeb SP7_KRO! *y J J

spotecznych, w tym rozwijania dorobku zawodu

sektora medycznego

(pieczqtka i podpis dziekana)




Objasnienia oznaczen:

*8 P78 WG — przyktadowy symbol opisu charakterystyk 11 stopnia PRK

** SP7_WGOI— przykladowy symbol efektu ksztatcenia

S - obszar ksztalcenia w zakresie nauk spolecznych

H - obszar ksztalcenia w zakresie nauk humanistycznych
P - obszar ksztalcenia w zakresie nauk przyrodniczych

X - obszar ksztalcenia w zakresie nauk Scistych
T - obszar ksztalcenia w zakresie nauk technicznych

P6 lub P7 — poziom PRK

S — charakterystyka typowa dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa

WYZSzego

SP7 efekty ksztalcenia dla studiow podyplomowych na poziomie 6 lub 7 PRK

W — wiedza (kategoria opisowa)

G — glebia i zakres

K - kontekst

U — umiejetnosei (kategoria opisowa)
W — wykorzystanie wiedzy

K — komunikowanie sie

O — organizacja pracy

U — uczenie sig

K — kompetencje spoleczne (kategoria opisowa)
K — krytyczna ocena

O - odpowiedzialnosé

R - rola zawodowa

W — wiedza (kategoria opisowa)

G —glebia i zakres

K - kontekst

U — umiejetnosci (kategoria opisowa)
W — wykorzystanie wiedzy

K — komunikowanie sie

O - organizacja pracy

U — uczenie sig

K — kompetencje spoleczne (kategoria opisowa)
K — krytyczna ocena

O - odpowiedzialnosé

R - rola zawodowa

01, 92, 03 i kolejne — numer efektu ksztalcenia




Zatacznik nr 2

do Uchwaly nr 2081

Senatu

Uniwersytetu w Bialymstoku
z dnia 31 maja 2017 r.

PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH

I. INFORMACJE OGOLNE

1.

Nazwa jednostki prowadzacej studia podyplomowe:

Wydziat Ekonomii i Zarzgdzania UwB oraz Ogoélnopolskie Centrum

Badania, Edukacji i Monitorowania Problemoéw Plodnosci

2.
3.

Nazwa studiow podyplomowych: Zarzadzanie placowka medyczna

Czas trwania studiow podyplomowych: 2 semestry

Zatozenia ogdlne: Celem studiow jest wyposazenie Stuchaczy w nowoczesng wiedzg i rozwiazania
praktyczne, ktore pozwola zoptymalizowa¢ funkcjonowanie placéwek medycznych i poshuzy¢ do
budowania ich przewagi konkurencyjnej oraz wizerunku.

Studia adresowane do absolwentéw wyzszych uczelni (w tym medycznych) pehiacych lub
przygotowujgcych sie do pelnienia funkcji kierowniczych sredniego i wyzszego szczebla w
podmiotach medycznych, organizacjach i jednostkach zajmujacych sie nadzorem nad placdwkami

Swiadczgcymi ustugi medyczne

wn

Ogolna liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji podyplomowych: 6 0

=2

Ogolna liczba godzin zaje¢ dydaktycznych: 200

~

Program uchwalony na posiedzeniu Rady Wydziatu w dniu 04.09.2017 r., obowiazuje od
2017/2018

II. WYKAZ PRZEDMIOTOW

) Punkty Odniesienie Sposéb
Przedmioty ECTS do zakladanych weryfikacji zakladanych
efektéw ksztalcenia efektéw ksztalcenia
SP7_WGO1, SP7_WG02,
Ekonomia menadzerska S SP7_UWO01, SP7 UWO03, Egzamin
SP7 KOOI
Rachunkowos¢ finansowa i 6 SP7_WG06, SP7_WG07, Fezmis
zarzadcza SP7_UW03, SP7_UOO! T

Zarzadzanie jako$cig w sektorze SP7_WG02, SP7_UWOI,
zdrowia SP7_KRO1

Egzamin

Odpowiedzialnos¢ kierownikow SP7_WG02, SP7 UWIl1,
podmiotéw medycznych SP7_KOO01

Zaliczenie z oceng

L2

SP7 _WKO1, SP7 UW08, Zaliczenie

Marketing i anali <
rketing i analiza rynku 1 SP7_UWO04, SP7 KROI

Zarzadzanie informacjg w SP7_WG04, SP7_UWI10, ;

o ) 5 Egzamin
podmiocie leczniczym SP7_UUO01
EHR — informatyka w 5 SP7_WG04, SP7 UWI10, oo——
medycynie SP7_UW04, SP7_UUO0! o
Prawne aspekty dziatalnosci w 6 SP7 _WKO04, SP7 WKO3, Egzamin

sektorze medycznym SP7_UWO5, SP7_UUO1




Zarzadzanie zasobami

SP7_WGO0S, SP7_UWO02,

adaptacji w Polsce

SP7_UWO05, SP7_UO01

Jami 4 . .
ludzkimi w sektorze : SP7 UW11, SP7 UOO! Zilliczenie 2 oceng
medycznym

L | SP7_UKOI, SP7_UWO03, aliczenic
Statystyka w biznesie 3 SP7 UW04, SP7 KOO
Zarzadzanie strategiczne w . 4 SP7_WGO03, SP7 _WGO6, Zaliczenie 7 ocena
jednostkach opieki medycznej SP7_UWO09, SP7_UOOI

. . . SP7_WKO04, SP7_UWO03, Zaliczenic
Zamowienia publiczne 3 SP7 KROI

. o . | SP7_WG08, SP7_UWOS, T R,
Zarzadzanie relacjami z NFZ 3 SP7_UUO1. SP7 KKOI
Farmakoekonomika i
K iy Setertlaat 5 SP7_WKO03, SP7_UWO07,
e.onoml a Swiadczen 3 SP7 KKO1 Zillcaeriy z Gemg
nielekowych B
. . SP7_WKO02, SP7_UKO02, Zaliczenie
Zdrowie publiczne 1 SP7 UW06, SP7 KRO1
Zagraniczne modele organizacji , ,
. RO SP7 _WGO0S, SP7_UWI11,
ochrony zdrowia — mozliwos¢ 2 - - e
Zaliczenie

IIl. ZASADY, FORMY 1 WYMIAR ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH
wraz z przyporzadkowang im liczba punktéw ECTS (jezeli program studiow podyplomowych

przewiduje realizacje prakiyk)
Nie dotyczy

IV. WARUNKI UKONCZENIA STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Warunkiem ukonczenia studiow podyplomowych jest uzyskanie Zallczemmczen wszystkich

przedmiotow

(pieczatka i podpis dziekana)




UNIWERSYTET W BIALYMSTOKU

PLAN STUDIOW PODYPLOMOWYCH
obowiazuje od roku akad. 2017/2018

Nazwa jednostki prewadzgeej studia podyplomowe: Wydzial Ekonemii i Zarzgdzania oraz Ogélnopelskie Centrum Badania, Edukacji i Monitorewania Problemoéw
Plodnosci

Nazwa studiéw pedyplomowych: Zarzgdzanie placéwks medyczng

Plan studiéw uchwalony przez Rade Wydzialu dnia 04.09.2017 r.

Zalacznik nr 3

do Uchwaty nr 2081
Senatu UwB

z dnia 31 maja 2017 r.

Liczba godzin zajg¢
Z <
> = é g < o
s 22| 2] 8|8 |23
L.P. NAZWA PRZEDMIOTU usos punkty ECTS Egz./Zal. = 2 | 2 = s | N =
i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i 12
1 Ekonomia menadzerska 0300-SPM-1EKM 5 egz 16 12 4
2 |Rachunkowos¢ finansowa i zarzadcza 0300-SPM-1RFZ 6 egz 24 | 24
3 |Zarzadzanie jakoscig w sektorze zdrowia 0300-SPM-1JSZ 6 egz 24 | 24
4 |Odpowiedzialno$¢ kierownikéw podmiotéw medycznych 0300-SPM-10KM 3 zalzoceng| 8 8
5 Marketing i analiza rynku 7 0300-SPM-1MAR 1 zal 4 4
6 |Zarzadzanie informacja w podmiocie leczniczym 0300-SPM-1INF 5 egz 16 8
7 |EHR — informatyka w medycynie B 0300-SPM-1ZIN | 5 egz 16 8
8 Prawne aspekty dzialalnodci w sektorze > medycznym 0300-SPM-1PAD | 6 egz | 24 | 24
9 |Zarzadzanie zasobami ludzkimi w sektorze medycinym 0300-SPM-1ZZL. 4 zalzoceng| 12 12
10 _|Statystyka w biztiesic _ |[0300-SPM-1STA | 3 zal 8 18
i1 |Zarzadzanie sirategiczne wjednostkacﬁ opieki medycznej 0300-SPM-1ZST 4 zalz oceng| 12 i2
12 |Zamowienia publiczne 0300-SPM-1ZAP 3 zal 8 8
13 |Zarzadzanie relacjami z NFZ 0300-SPM-1ZRN 3 zalzoceng| 8 8
14 |Farmakoekonomika i ckonomika $wiadczen niclekowych 0300-SPM-1FEN 3 zalzoceng| 8 8
15 |Zdrowie publiczne ] o 0300-SsPM-izPU | 1 | zal 4 4
Zagre.miczne model.e. organizacji ochair'oh; zdrowia — 0300-SPM-1ZMO
16 |mozliwos$c¢ adaptacji w Polsce 7 2 | zal 8 8
OGOLEM 3 60 200 | 168 32




