|

[

Uchwata nr 125 /2021
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 25 lutego 2021 r.

w sprawie oceny programowej na kierunku migdzynarodowe stosunki gospodarcze
prowadzonym na Uniwersytecie w Biatymstoku na poziomie studiéw pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim

§1

Na podstawie art. 245 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 258 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.) Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z opinig Il zespotu nauk spotecznych
prowadzacego dziatalnos¢ w zakresie dyscyplin: ekonomia i finanse, geografia spoteczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci stanowiaca zatgcznik do
niniejszej uchwaty, raportem zespotu oceniajagcego oraz stanowiskiem Uczelni, w sprawie
oceny programowej, na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze prowadzonym na
Uniwersytecie w Biatymstoku na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogdblnoakademickim, wydaje oceng:

pozytywna

§2

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, ze proces ksztatcenia realizowany

na Uniwersytecie w Biatymstoku umozliwia studentom kierunku miedzynarodowe stosunki

gospodarcze osiagnigcie zatozonych efektéw uczenia sie dla studidw pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim. Wszystkie kryteria okreslone w rozporzadzeniu Ministra

Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 12 wrzeénia 2018 r. w sprawie kryteriow oceny

programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787), uszczegbétowione w zatgczniku nr 2 do Statutu

Polskiej Komisji Akredytacyjnej, stanowiacym zatacznik do uchwaty nr 4/2018 Polskiej Komisji

Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., zostaty spetnione, co uzasadnia wydanie oceny

pozytywnej.

§3
Nastepna ocena programowa na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze w uczelni
wymienionej w § 1 powinna nastapi¢ w roku akademickim 2026/2027.

§4

1. Uczelnia niezadowolona z uchwaty moze ztozyc¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

2. Wnhniosek, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy kierowa¢ do Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaty.

3. Na skfadajgcym wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy na podstawie art. 245 ust.
4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce cigzy obowigzek zawiadomienia Ministra
Edukacji i Nauki o jego ztozeniu.

§5

Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:

1. Minister Edukacji i Nauki,

2. Rektor Uniwersytetu w Biatymstoku.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy

Polskiej Kor{\isji Qﬁ:ﬁiytacyjnej

Krzysztof Diks'






Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr 125 /2021

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 25 lutego 2021 .

Opinia Il zespotu nauk

spotecznych

prowadzacego dziatalnos¢ w zakresie
dyscyplin: ekonomia i finanse, geografia
spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci

W sprawie oceny programowej

T T T e T T e W e e e Qe T L S R Y s DY i)

Nazwa kierunku studiéw: miedzynarodowe stosunki gospodarcze
Poziom studiéw: studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil studiéw: ogélnoakademicki

Formy studidw: stacjonarne

Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej kierunek: Uniwersytet

w Biatymstoku

Data przeprowadzenia wizytacji: 16-17.11.2020

Warszawa, 2021
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Opinia zostata sporzadzona na podstawie raportu zespotu oceniajgcego PKA w sktadzie:

Przewodniczgcy: dr hab. Jakub Brdulak, cztonek PKA

cztonkowie:

Dr hab. Barbara Pogonowska — ekspert PKA

Dr hab. Robert Kowalak — ekspert PKA

Bogdan Matyja — ekspert ds. studenckich

Tomasz Mrozek - ekspert ds. pracodawcow

Julia Sobolewska — sekretarz zespotu oceniajgcego

SR

oraz odpowiedzi Uczelni przedstawionej w pismie z dnia 05 stycznia 2021 r.
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1. Ocena stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

Szczegbtowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA w
raporcie z wizytacji'

Ocena stopnia
spetnienia kryterium
ustalona przez zesp6t
dziatajgcy w ramach
dziedziny lub zespot
do spraw ksztatcenia

nauczycieli®

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sig

czesciowo spetnione

spetnione

Kryterium 2. Realizacja programu studiow:
tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidow oraz formy i organizacja
zajeé, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

spetnione

spetnione

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia
sie, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat
oraz dyplomowanie

spetnione

spetnione

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwéj i doskonalenie kadry

spetnione

spetnione

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

spetnione

spetnione

Kryterium 6. Wspdlpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwdj kierunku

spetnione

spetnione

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

spetnione

spetnione

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig,
rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz
rozwoj i doskonalenie form wsparcia

spetnione

spetnione

Kryterium 9. Publiczny dostep do informagji
o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

spetnione

spetnione

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

spetnione

spetnione

1 W przypadku gdy oceny dla poszczegélnych pozioméw studiow réznia sie, nalezy wpisac¢ ocene dla

kazdego poziomu odrebnie.

2\W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow studidw rdznia sie, nalezy wpisac oceng dla

kazdego poziomu odrebnie.
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Uzasadnienie oceny stopnia spetfnienia kazdego z szczegétowych kryteriow oceny
programowej (w porzqdku wedtug poszczegdlnych kryteriow)

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie
W raporcie z wizytacji, ktéry zostat przekazany Uczelni przedstawiono nastepujace
uzasadnienie:
() Przypisanie efektéw uczenia sig kierunku do kilku dyscyplin pomocniczych jest zasadne
w przypadku studidw interdyscyplinarnych. Realizacja efektéw uczenia sie przez
okreslone tredci przedmiotowe nalezgce do obszaru nauk prawnych, filologii, nauk
socjologicznych czy technologii informacyjnych nie stanowi podstawy do uznania tych
dyscyplin jako pomocniczych. Stosowanie zmienionej symboliki efektéw kierunkowych
w sylabusach przedmiotéw na Il stopniu studiéw wprowadza w btad studentéw oraz
kandydatéw na studia. Cze$¢ opisu przedstawionych efektéw uczenia sie
na studiach | stopnia nie spetnia wymagan zawartych w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektéow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji. W opisie ~ kierunkowych efektéw  wykorzystywane s3 nastepujace
sformutowania: ma podstawowq wiedze (..) (KP6_WG1, KP6_WG3, KP6_WK1). Efekt
P6S_KR (Rola zawodowa — niezalezno$¢ i rozwdj etosu): jest gotéw do odpowiedzialnego
petnienia rél zawodowych, w tym: - przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania
tego od innych, - dbatosci o dorobek i tradycje zawodu, zostat ograniczony w opisie efektu
kierunkowego KP6_KR2 do: potrafi pracowac w grupie, przyjmujqc rézne role. Cze$¢ opisu
przedstawionych efektéw uczenia sie na studiach Il stopnia nie spetnia
wymagar zawartych w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14
listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji: (P7S_WG zna i rozumie -
w pogtebionym stopniu — fakty, teorie, metody (..). W opisie kierunkowych efektéw
znajdujg sig nastepujace sformutowania: ma rozszerzonq wiedze {..) (KP7_WG1,
KP7_WG2, KP7_WK1). Nalezy podkresli¢, ze w Raporcie samooceny (s. 14), stwierdza sie,
ze w opisie efektu KP7_WG2 podano nastepujace sformutowania: student posiada
pogtebionq wiedze o réinych rodzajach struktur (...). W omawianym przyktadzie opisu
efektéw uczenia sie zachodzi niezgodnosé. W opisie efektu uczenia sie (studia Il stopnia)
w zakresie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem: KP7_UK1- posiada pogftebiong
umiejetnosc przygotowania wystqpieri ustnych z obszaru miedzynarodowych stosunkéw
gospodarczych, w tym postugujqc sie jezykiem obcym na poziomie B2+, nie uwzglednia sie
wskazanej w PRK umiejetnosci postugiwania sie specjalistyczng terminologig (P7S_UK). Na
studiach Il stopnia nie uwzglednia sie réwniez zawartego w efekcie P7S_KR aspektu
kompetencji spotecznych (Rola zawodowa ~— niezalesnosé i rozwdj etosu)
tj. odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, z uwzglednieniem zmieniajqcych sie
potrzeb spotecznych, w tym: — rozwijania dorobku zawodu, - podtrzymywania etosu
zawodu, - przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz
przestrzegania tych zasad. Opis efektu najblizszy wymaganiom PRK to efekt KP7_K01
— prawidfowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwiqgzane z aktywnosciq w otoczeniu
spoteczno-gospodarczym i wykonywaniem zawodu. W opisie efektéw (studia Il stopnia)
w zakresie kompetencji spotecznych, sformutowanie zgodne z wymaganiami PRK to: jest
gotow do (...) - nie za$ - potrafi (...) (m.in. KP6_KR1; KP7_KR3), jest przygotowany do {(...).
W zwigzku z powyzszym zalecono:
1) dostosowaé opis kierunkowych efektéw uczenia sig do wytycznych zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 14 listopada
2018r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji;
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2) skorygowal przypisanie kierunkowych efektéw uczenia sie do dyscyplin
naukowych;

3) dokonaé korekty symboliki efektéw kierunkowych stosowanej w sylabusach na
studiach Il stopnia.

Uczelnia w odpowiedzi na zalecenia sformutowane w raporcie z wizytacji ustosunkowata
sie do kazdego z zalecerh w ramach kryterium 1 i przedstawita stosowne dokumenty.

1) Dokonano zmian w opisie kierunkowych efektéw uczenia sig, w celu spetnienia
wymagan zawartych w Rozporzadzeniu (Zatacznik 1. program studiow pierwszego
stopnia, Zatacznik 2. Program studiéw drugiego stopnia, Zatacznik 3. Sylabusy
pierwszy stopied MSG, Zatgcznik 4. Sylabusy drugi stopien MSG, Zatgcznik 5.
Uchwata Nr 30/RW/II/21 Rady Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia
04.01.2021).

2) Dokonano zmian w przypisaniu kierunkowych efektéw uczenia sie realizowanych
na kierunku MSG (Zafgcznik 1. Program studiéw pierwszego stopnia, Zatacznik 2.
Program studiéw drugiego stopnia).

3) Dokonano korekty symboliki efektéw kierunkowych w sylabusach na studiach
drugiego stopnia w celu wyeliminowania rozbieznosci w jej zapisie (Zatgcznik 4.
Sylabusy drugi stopiert MSG).

Ze wzgledu na znaczny zakres dziatan naprawczych podjetych przez Uczelnie w ramach
realizacji zalecen do kryterium 1, a takze udokumentowanie tych dziatan, istnieja podstawy
do podniesienia oceny kryterium 1 z czesciowo spetnione na spetnione.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Treéci programowe s3 zgodne z efektami uczenia si¢ oraz aktualnym stanem wiedzy
w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany. Czas trwania studiéw, naktad
pracy mierzony liczbg ECTS, liczba godzin wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich, udziat zaje¢ zwigzanych z prowadzona w Uczelni dziatalnoscig
naukowa oraz inne wymagane wskazniki, w tym procentowy udziat zaje¢ do wyboru i zajec
jezykowych sg poprawnie oszacowane i gwarantujg osiggniecie zamierzonych efektow
uczenia sie. Plan studiéw | stopnia obejmuje ksztatcenie w zakresie dwodch obowigzkowych
jezykéw obcych, w tym angielskiego oraz (do wyboru) jezyka niemieckiego albo
rosyjskiego. W ramach studiéw |l stopnia jest obowigzkowe ksztatcenie w zakresie jezyka
angielskiego. Metody ksztatcenia sa rdznorodne i specyficzne, niektére bardzo
nowatorskie (multimedialne quizy, filmy edukacyjne). Wprawdzie studenci s, ze wzgledu
na prace zawodowa, zainteresowani kumulacjg zaje¢ w danym dniu, to jednak proces
osiggania efektéw uczenia sie ulega pogorszeniu. Czgste przyktady tak znacznej kumulacji
zaje¢ oraz ich planowanie w godzinach wieczornych wptywa niekorzystnie na osigganie
efektéw uczenia sie we wszystkich obszarach tj. wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Ogélne zasady uzyskiwania efektéw uczenia sig okresla Regulamin Studiow uchwalony
uchwatg Senatu. Efekty uczenia sig dla danych zajgc zostaty przedstawione w sylabusach.
Sylabusy zawieraja metodologie oceniania oraz warunki zaliczenia przedmiotu.
Koordynator praktyk dokonuje wybiérczo sprawdzenia miejsca odbywania praktyk pod

wzgledem zgodnosci wykonywanych zadar przez studentow z zakresem praktyk.
Dokonywanie sprawdzenia firm nie jest jednak dokumentowane, przez co utrudniona jest

mozliwos$é ich zweryfikowania.
Pomimo profilu ogdlnoakademickiego, nalezy stwierdzi¢ duzy nacisk na praktyczne
przygotowanie zawodowe odbywajace si¢ w warunkach, ktére mozna uznac za wtasciwe
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dla zakresu dziatalnosci zawodowej oraz umozliwiajagce nabycie umiejetnosci
praktycznych, niezbednych do poruszania sie na rynku pracy.

Pracodawcy wskazujg na bardzo dobre merytoryczne przygotowanie studentéw do
odbywania praktyk zawodowych. Wskazujg réwniez na potrzebe zwiekszenia nabywania
umiejetnosci w ramach kompetencji spotecznych. Ponadto przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego zwrdcili uwage na zbyt krétki okres trwania praktyki.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow
uczenia sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Warunki przyje¢ na studia, kryteria kwalifikacji oraz procedury rekrutacyjne sg obiektywne,
przejrzyste i selektywne, zapewniajg réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku.
Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym
W zagranicznej zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji tych efektow oraz ocene ich
adekwatnodci w zakresie, ktéry odpowiada efektom uczenia sie w programie studidw na
kierunku.

Opracowany system weryfikacji efektow uczenia sie w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikdw umozliwia monitorowanie postepéw w osigganiu
zatozonych efektéw uczenia sig oraz ich wiarygodng oceneg, jednak nalezatoby rozwazyg,
czy stosowanie testodw jako metody sprawdzania osiggniecia efektéw jest w przypadku tak
wielu przedmiotéw wtasciwe ze wzgledu na nieskuteczno$é tej metody w weryfikacji
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

Istotny element procesu weryfikacji osigganych efektéw na kierunku stanowi proces
dyplomowania, w ramach ktérego student jest zobligowany napisaé prace licencjacka badz
magisterskg oraz zda¢ egzamin dyplomowy. Praca dyplomowa powinna kompleksowo
zweryfikowac¢ umiejetnosci studenta w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz czeéciowo -
kompetencji spotecznych (aspekty etyczne), w obszarze przeprowadzania badan
pierwotnych lub wtérnych, bad? tez projektowania praktycznych rozwigzan problemdéw
wtasciwych z punktu widzenia kierunku i profilu ogélnoakademickiego. Poziom prac jest
dobry, jednakze przeprowadzona analiza losowo wybranych prac wskazuje, ze nie
wszystkie prace dyplomowe zawierajg pytania badawcze, hipotezy badz tezy oraz opisuja
wykorzystane metody badawcze.

W kwietniu 2019 r. studencki Kota Naukowego Ekonomii Miedzynarodowej zorganizowali
konferencje naukowg pt. ,Dziatania w ramach wspdtpracy transgraniczne;j
i migdzyregionalnej”. Wynikiem uczestnictwa studentéw w konferencjach s publikacje
naukowe, jednakze nie podano ich szczegétéw.

Rekomenduje sie przeprowadzenie korekty minimalnej wartosci (okreslonej procentowo
w sylabusach) punktéw, ktére student musi uzyskaé, aby otrzymaé zaliczenie. Ponadto
wprowadzenie na zajeciach jezykowych grup zréinicowanych pod wzgledem poziomu
zaawansowania (np. w skali Wydziatu), bytoby korzystne z punktu widzenia zatozonych
efektéw uczenia sig. Ponadto rekomenduje sie réwniez rozwazenie zastgpienia testu jako
dominujacej obecnie metody oceny postepéw w procesie uczenia metodami weryfikacji,
ktére umozliwig petniejszg ocene efektéw w zakresie umiejetnosci i kompetenc;ji
spotecznych.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnosé kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Pracownicy naukowo-dydaktyczni oraz dydaktyczni posiadajg duze doswiadczenie
dydaktyczne oraz dorobek naukowy w analizowanym okresie. Znaczna cze$¢ z nich
wykazata réwniez duze doswiadczenie w praktyce gospodarczej. Pracownicy zgodnie
zwymogami dla profilu ogdlnoakademickiego posiadaja liczne publikacje naukowe,
z ktérych znaczna liczba zostata wydana za granica w jezyku angielskim. Duza cze$é
publikacji  jest  wysokopunktowana. Pracownicy  uczestniczg ~ w programach
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miedzynarodowych (m.in. Erasmus+) zwigzanych z wymiang kadry naukowej oraz
prowadza badania naukowe. W badanym okresie 16 oséb uzyskato stopied naukowy
doktora, 8 stopierr naukowy doktora habilitowanego oraz 3 osoby tytut naukowy
profesora, co powoduje, ze wystepuje brak zagrozenia zwigzanego z zapewnieniem
rozwoju naukowego pracownikéw w przysztosci. Kadra zapewnia stabilno$¢ w zakresie
prowadzenia zaje¢ i przekazywania swoich  doswiadczen naukowych
studentom. Jednostka zapewnia wsparcie finansowe dla pracownikéw prowadzacych
badania naukowe.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiéw oraz ich doskonalenie

Uniwersytet w Biatymstoku posiada stosowng baze dydaktyczng do prowadzenia zajec na
kierunku. Dotyczy to sal audytoryjnych (auli wyktadowych), ¢wiczeniowych
i laboratoryjnych. Sale te s3 dostosowane do uczestnictwa w zajgciach
0s6b z niepetnosprawnoscia. Biblioteka zawiera odpowiednia liczbe wolumindéw, zaréwno
w wersji papierowej, jak i elektronicznej, ktére zapewniajg prowadzenie zajec na kierunku.
Biblioteka zapewnia réwniez odpowiedni dostep dla 0séb z niepetnosprawnoscia. Dostegp
do baz artykutéw naukowych, krajowych i zagranicznych jest wifasciwy. Sprzet
komputerowy jest wymieniany na biezaco, a oprogramowanie aktualizowane.
Infrastruktura dydaktyczna, zasoby biblioteczne, s3 na biezagco monitorowane przy
zaangazowaniu pracownikdéw i studentéw. Uczelnia posiada miejsca parkingowe dla
studentéw, w tymdla oséb z niepetnosprawnoscia. Posiada réwniez stanowiska dla
roweréw. W zakresie dziatalnoéci naukowej Uczelnia wspiera pracownikéw przez
uzyczanie sprzetu komputerowego i oprogramowania specjalistycznego pozwalajgcego na
przeprowadzanie réznego rodzaju analiz statystycznych, ekonometrycznych. Na potrzeby
badari naukowych Uczelnia zakupita dostep do licznych baz artykutéw naukowych,
informacji o przedsiebiorstwach, rynkach itp.

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spofeczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwa@j kierunku

Uczelnia posiada podpisane umowy o wspétpracy z wieloma firmami w zakresie
organizowania praktyk zawodowych, prowadzenia zaje¢ przez praktykéw oraz wspdlnych
dziatar majacych na celu przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy. Pracodawcy
potwierdzili cista wspdtprace z Uczelnig, mocno akcentujac elastycznos¢ i otwartosc
Uczelni, jak réwniez zapotrzebowanie na absolwentéw, ktorzy sg chetnie zatrudniani.
Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym daje studentom mozliwosc
przygotowania do wejécia na rynek pracy oraz wihaéciwego ich przygotowania do
rozpoczecia pracy zawodowej.

Wspotpraca z otoczeniem widoczna jest na kazdym etapie ksztatcenia i wykazuje duze
zaangazowanie zaréwno Uczelni, jak i pracodawcow, wskazujac jak bardzo waznym
elementem jest nauczanie praktyczne. Dzigki powotanej Radzie Konsultacyjnej mozliwe
jest weryfikowanie wspdtpracy otoczenia spoteczno-gospodarczego z Uczelnia.
Wspdtpraca ta ma charakter regularnych spotkan, ktérych celem jest doskonalenie
efektéw uczenia sie, wskazywanie kierunkéw potrzeb rynku pracy oraz konsultowanie
loséw absolwentéw pod katem wifasciwego doboru programu studidw. Sktad Rady
Konsultacyjnej dobrany jest pod katem potrzeb kierunku, dajac mozliwos¢ zapoznania sig

studentéw z rynkami zagranicznymi, a wspétpraca z przedstawicielami m.in. stuzb celnych,
strazy granicznej czy stuzb kontroli skarbowej wpisuje sig¢ wprost w realizacjg programu
studidw.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Jednostka czyni realne starania zwigzane z umiedzynarodowieniem kierunku. Pracownicy
oraz studenci uczestniczg w wymianie w ramach réznych programéw, w szczegdlnosci
w programie Erasmus+. Posiada szeroki wachlarz przedmiotéw w jezyku angielskim,
z ktorego korzystajg studenci obcokrajowcy.

Analiza publikacji naukowych wskazuje, ze rowniez w tym zakresie sg spetnione wymogi
zwigzane z rozwojem naukowym pracownikdw na arenie miedzynarodowej. Pracownicy
aktywnie (wystgpienie z referatem) uczestniczyli w badanym okresie w licznych
konferencjach, m.in. w Niemczech, na Ukrainie, w Biatorusi i Serbii. Realizujg réwniez
projekty miedzynarodowe m.in. w Moskwie i Brishane.

Przeprowadza sie okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujace
zaréwno pracownikéw, jak i studentéw kierunku.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

System wsparcia w procesie uczenia si¢ i osiggania efektdw uczenia sie jest kompleksowy,
dostepny dla wszystkich studentéw i skutecznie funkcjonujgcy. Studenci otrzymuja
niezbednie wsparcie w ramach realizacji procesu nauczania, m.in. poprzez dostepnosé
nauczycieli akademickich podczas godzin konsultacji i za posrednictwem poczty
elektronicznej. System wsparcia jest dostosowany do potrzeb studentéw i umozliwia
ksztatcenie w Sciezkach indywidualnych. Nauczyciele akademiccy s zyczliwi i otwarci
w kontaktach ze studentami. Opinie i potrzeby studentéw sag traktowane z naleiytg
starannoscig, poddawane analizie i w zakresie mozliwosci, realizowane. Opiekunowie
pierwszego roku realizujg swoje zadania w sposéb prawidtowy i sg wsparciem dla
studentow. Informacje o procesie nauczania studenci otrzymujg podczas pierwszych zaje¢
w danym semestrze. Uczelnia wspiera studentéw z niepetnosprawnosciami i pomaga im
w realizacji procesu nauczania. Petnomocnicy ds. Oséb Niepetnosprawnych nalezycie
wypetniajg swoje dziatania. Biuro Karier jest wtasciwie przygotowane do petnienia swojej
roli, podejmuje akcje, uczestniczac w zyciu studenckim. Skargi i zazalenia studenci moga
zgtosic¢ bezposrednio do wtadz jednostki, za posrednictwem samorzadu studenckiego lub
opiekuna roku. Studenci wyrazaja sie bardzo pozytywnie na temat obstugi
administracyjnej. W Jednostce dziatajg kota naukowe i organizacje studenckie zrzeszajgce
studentow kierunku. Samorzad studencki aktywnie wtacza sie w dziatalnoéé Jednostki
poprzez czynny udziat w posiedzeniach, radach i komisjach oraz prowadzi dziatalnoé¢
kulturalng na rzecz studentéw. Procedury uwzgledniajagce monitorowanie i doskonalenie
systemu wspierania i motywowania studentdw opierajg sie na systemie ankietyzacji, ktéra
ma rzeczywisty wptyw na dziatania projakosciowe.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Informacje na temat Jednostki sg dostepne publicznie dla jak najszerszego grona
odbiorcow. Strona internetowa jest przejrzysta i czytelna dla studentéw oraz oséb
z niepetnosprawnosciami, skonstruowana w czterech jezykach. Zawarte sg na niej wszelkie
informacje niezbedne studentom oraz pracownikom. Uczelnia prowadzi profile na
Facebooku ufatwiajgc dostep do biezacych aktualnosci studentom, ktérzy bardzo
chwalg ten sposdb. Na stronie znajduje sie link do planéw studidéw oraz informacje na
temat kierunku. Prowadzone strony sg aktualne i przejrzyste oraz zawierajg najwazniejsze
informacje dla studenta. Strona przygotowana jest takie w wersji anglojezyczne;.
Informacje zawarte na stronach internetowych sg kompleksowe, tatwe do odnalezienia
i zrozumiate, a dostep do nich zapewniony jest wszystkim chetnym i nie jest ograniczony
wymaganiami sprzetowymi i oprogramowaniem. Na stronie podmiotowej BIP w zakfadce
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,Studia i studenci” — ,Programy studidw” znajdujg sie wszystkie programy studiow
i sg ogdlnodostepne dla kazdego zainteresowanego. Funkcjonuje przejrzysty system
ankietyzacji prowadzony po kazdym semestrze. Prowadzone jest takze monitorowanie
dostepnosci ww. informacji. Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji podlegajg ocenom,
a ich wyniki sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Na kierunku zostaty przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany
programu studiéw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte
o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy
wewnetrznych, w tym studentdéw oraz zewnetrznych, majgce na celu doskonalenie jakosci
ksztatcenia. Zapewniony jest udziat kadry akademickiej oraz studentdw w powyiszym
procesie; rowniez prowadzona wspotpraca zotoczeniem spofeczno-gospodarczym
zapewnia udziat interesariuszy zewnetrznych. Przeprowadzana jest systematyczna ocena
programu studiéw, a takze monitorowany jest stopieri osiagania zaktadanych efektow
uczenia sie na podstawie cyklicznie zbieranych danych iinformacji. Monitorowanie
programu studiéw prowadzone jest na wszystkich rodzajach zaje¢ i na prawie kazdym
etapie ksztatcenia, w tym w procesie dyplomowania. Wnioski z analizy programow
wykorzystywane sg przy jego doskonaleniu. Pozytywne opinie studentéw o przedmiocie
programu studiéw i realizacji samego ksztatcenia oraz mozliwo$¢ osiggnigcia zaktadanych
efektéw uczenia sie generalnie pozwalajg na przyjecie wniosku, ze dziatania doskonalgce
podejmowane przez Jednostke sa odpowiednio skuteczne, cho¢ nie zidentyfikowaty ryzyk
formalnych wskazanych w kryterium 1. Jako$¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana
cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu
jakosci ksztatcenia.

Opinia dotyczaca dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowe;j
na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (w porzqdku wedtug
poszczegdlnych zalecen)

Brak zalecen naprawczych.

Whiosek koficowy i propozycja oceny programowej

Il zesp6t nauk spotecznych stwierdza, ze proces ksztatcenia realizowany na Uniwersytecie
w Biatymstoku umozliwia studentom kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze
osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sig dla studidw pierwszego i drugiego stopnia
o profilu ogéInoakademickim.

Wszystkie kryteria okre$lone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 12 wrzeénia 2018 r. w sprawie kryteriéw oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz.
1787), uszczegdtowione w zatgczniku nr 2 Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
stanowiagcym zatacznik do uchwaty nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia
13 grudnia 2018 r. ze zm., zostaty spetnione.

Propozycja oceny programowej: ocena pozytywna.

Rekomendacja przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci Ksztatcenia wraz

z okresleniem kategorii i uzasadnieniem (jesli dotyczy)
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