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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Ekonomia
1. Poziom/y studiéw: studia pierwszego i drugiego stopnia
2. Forma/y studiow: studia stacjonarne i niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek! ekonomia i finanse

Ekonomia- studia pierwszego stopnia

Punkty ECTS

Nazwa dyscypliny wiodgcej
Liczba %

Ekonomia i finanse 180 pkt. ECTS 100%

Ekonomia- studia drugiego stopnia

Punkty ECTS

Nazwa dyscypliny wiodgcej
Liczba %

Ekonomia i finanse 90 pkt. ECTS 100%

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela
O TAK NIE

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Ekonomia — studia | stopnia

Efekty Odn|e5|’en|e
o . - . - efektow
uczenia sie Opis kierunkowych efektéw uczenia sie .
- ksztatcenia do
na kierunku .
obszaru wiedzy
WIEDZA, absolwent zna i rozumie:
w zaawansowanym stopniu kluczowe zagadnienia, teorie z zakresu ekonomii i
KP6_WG1 | . P6S_WG
finanséw -
wybrane zagadnienia z zakresu struktur i instytucji gospodarczych, zaréwno na
KP6_WG2 R ) . P6S_WG
poziomie mikro- i makroekonomicznym —
ztozone zaleznosci miedzy strukturami i instytucjami gospodarczymi lub
KP6_WG3 | publicznymi w skali krajowej i miedzynarodowej, w tym o procesach integracji P6S WG
gospodarczej B
w zaawansowanym stopniu relacje gospodarcze oraz rzadzace nimi
KP6_WG4 |prawidtiowosci w ujeciu mikroekonomicznym, makroekonomicznym i P6S WG
sektorowym B

INazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzeénia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).
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KP6_WG5

W zaawansowanym stopniu metody matematyczne, statystyczne i
prognostyczne oraz narzedzia informatyczne gromadzenia, analizy i
prezentacji danych wyjasniajgce ztozone zaleznosci ekonomiczne i spoteczne

P6S_WG

KP6_WG6

W zaawansowanym stopniu wybrane zagadnienia z zakresu norm i regut
(organizacyjnych, prawnych, etycznych itp.) organizujgcych struktury i
instytucje gospodarcze, rzadzgce nimi prawidtowosci oraz ich zrédta zmiany i
sposoby dziatania z uwzglednieniem uwarunkowan demograficznych,
geograficznych, przestrzennych i finansowych

P6S_WG

KP6_WG7

wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy o procesach zmian struktur i instytucji
gospodarczych oraz ich elementéw, o przyczynach, przebiegu, skali i
konsekwencjach tych zmian zaréwno w ujeciu historycznym, jak i
miedzynarodowym

P6S_WG

KP6_WGS

wybrane zagadnienia z zakresu pogladéw na temat struktur i instytucji
gospodarczych lub publicznych oraz ich historycznej ewolucji

P6S_WG

KP6_WK1

fundamentalne dylematy wspoétczesnej cywilizacji w tym role cztowieka jako
elementu struktur gospodarczych, w szczegdlnosci jako podmiocie
dziatajgcym w tych strukturach i konstytuujagcym je oraz o zasadach
funkcjonowania tych struktur (ich organizacji, zarzadzaniu nimi)

P6S_WK

KP6_WK2

pojecia i zasady z zakresu ochrony wifasnosci przemystowej i prawa
autorskiego

P6S_WK

KP6_WK3

zasady tworzenia i rozwoju réznych form organizacyjnych dziatalnosci
gospodarczej, w tym indywidualnej przedsiebiorczosci, uwzgledniajac
uwarunkowania ich wyboru (w tym aspektéw podatkowych), wykorzystujgc
wiedze z zakresu ekonomii, prawa, zarzadzania, i ekonomiki przedsiebiorstw

P6S_WK

UMIEJETNOSCI, absolwent potrafi:

KP6_UW1

wykorzystywaé posiadang wiedze z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i
finanse, analizowac¢ i interpretowaé przyczyny i przebieg konkretnych
procesow i zjawisk ekonomicznych w tym w ujeciu historycznym,
demograficznym i geograficznym

P6S_UW

KP6_UW2

wiasciwie dobiera¢ dane do analizowania i prognozowania konkretnych
proceséow i zjawisk spotecznych (w tym: ekonomicznych, prawnych,
kulturowych, politycznych) z zastosowaniem wiasciwych metod i narzedzi
statystycznych oraz zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych

P6S_UW

KP6_UW3

wykorzystywacé posiadang wiedze do formutowania i rozwigzywania ztozonych
problemodw, krytycznej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych procesow
oraz zjawisk spoteczno-gospodarczych w ujeciu makro i mikroekonomicznym
z uwzglednieniem aspektéw organizacyjnych, srodowiskowych,
demograficznych

P6S_UW

KP6_UW4

dobierac¢ oraz stosowa¢ odpowiednie metody i narzedzia do prognozowania
konkretnych procesow i zjawisk ekonomicznych

P6S_UW

KP6_UWS5

wykorzystywaé posiadang umiejetnosc obserwacji, rozumienia i analizowania
zjawisk oraz proceséw ekonomicznych do dokonywania oceny, krytycznej
analizy, rozwigzywania ztozonych i nietypowych problemoéw przez doboér oraz
stosowanie wtasciwych metod i narzedzi analizy ekonomicznej i finansowej

P6S_UW

KP6_UK1

przedstawiac i oceniaé rézne opinie i stanowiska, bra¢ udziat w debacie na
tematy z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse z uzyciem

P6S_UK
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specjalistycznej terminologii, wtasciwie dobierajgc i weryfikujagc materiaty
zrédtowe do przygotowanych wystgpien

KP6_UK2

postugiwac sie jezykiem obcym zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, uzywajgc
specjalistycznej terminologii w zakresie ekonomii

P6S_UK

KP6_UO1

planowa¢ i organizowaé prace indywidualng oraz zespotowa w tym
przygotowad prace pisemne i prezentacje multimedialne poswiecone
konkretnym zagadnieniom z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse

P6S_UO

KP6_UO2

wspotdziata¢ zinnymi osobami w ramach prac zespotowych, w tym postugiwac
sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami (m.in.
prawnymi, moralnymi) w celu rozwigzywania konkretnych problemoéw

P6S_UO

KP6_UU1

samodzielnie planowaé i realizowaé wifasne uczenie sie przez cate zycie
wykorzystujac konkretng wiedze z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i
finanse

P6S_UU

KP6_UU2

wykorzystywaé zdobytg wiedze do analizy i rozstrzygania konkretnych
problemoéw, proponujagc odpowiednie ich rozwigzania w tym w zakresie
zarzadzania i ekonomiki przedsiebiorstwa, finansow

P6S_UU

KOMPETENCIE SPOLECZNE, absolwent jest gotow do:

KP6_KK1

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci ze wzgledu na
dynamike procesow rynkowych i spotecznych zachodzgcych w swiecie w tym
z zakresu polityki spotecznej i gospodarczej, finanséw i prawa

P6S_KK

KP6_KK2

uznawania znaczenia wiedzy z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i
finanse w rozwigzywaniu konkretnych problemdéw poznawczych, w tym
zasiegania opinii ekspertow poprzez korzystanie ze specjalistycznych
ekspertyz i raportéw o zasiegu krajowym i miedzynarodowym

P6S_KK

KP6_KK3

rozwigzywania konkretnych probleméw poznawczych i praktycznych w
oparciu o krytyczng ocene posiadanej wiedzy, zgromadzonych informacji

P6S_KK

KP6_KK4

uznawania znaczenia wiedzy w prawidtowej identyfikacji i rozstrzyganiu
dylematow zwigzanych z aktywnoscia w otoczeniu spoteczno-gospodarczym
zwigzanych z wykonywaniem zawodu

P6S_KK

KP6_KO1

wypetniania zobowigzan spotecznych i inicjowania dziatan na rzecz interesu
publicznego poprzez udziat w opracowywaniu projektéw spotecznych,
uwzgledniajgc przy tym aspekty prawne, ekonomiczne, $rodowiskowe,
spoteczne i demograficzne

P6S_KO

KP6_KO2

myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy, wykazujgc postawe
kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsiebiorczosci w podejmowanej
aktywnosci  spoteczno-gospodarczej z  uwzglednieniem  ekonomiki
przedsiebiorstw, organizacji i zarzadzania oraz finansoéw przedsiebiorstw

P6S_KO

KP6_KR1

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych poprzez przestrzeganie zasad
etyki zawodowej, postugiwanie sie systemami normatywnymi prawnym,
moralnym, etycznym, w tym dbatosci o dorobek i tradycje zawodu oraz
odpowiednig organizacje pracy i motywacje

P6S_KR
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Ekonomia - studia Il stopnia

Efekty
uczenia sie
na kierunku

Opis kierunkowych efektow uczenia sie

Odniesienie
efektow
ksztatcenia do
obszaru wiedzy

WIEDZA, absolwent zna i rozumie:

KP7_WG1

w pogtebionym stopniu kluczowe zagadnienia, teorie z zakresu ekonomii i
finanséw

P7S_WG

KP7_WG2

w pogtebionym stopniu specyfike struktur i instytucji gospodarczych,
zaleznosci wystepujacych miedzy nimi, w tym w ujeciu miedzynarodowym i
systemowym

P7S_WG

KP7_WG3

w pogtebionym stopniu istote relacji gospodarczych oraz rzadzacych nimi
prawidtowosci w ujeciu mikro- i makroekonomicznym

P7S_WG

KP7_WG4

w pogtebionym stopniu istote wiezi spoteczno-ekonomicznych oraz
wystepujacych miedzy nimi prawidiowosci w kontekscie biezgcym i
historycznym

P7S_WG

KP7_WG5

w pogtebionym stopniu metody i narzedzia oraz techniki pozyskiwania, analizy
i prezentacji danych wtasciwych dyscyplinie naukowej ekonomia i finanse, a
takze modelowania struktur gospodarczych (w szczegdlnosci statystyczne,
ekonometryczne, prognostyczne)

P7S_WG

KP7_WG6

w pogtebionym stopniu normy i reguty (m.in.: prawne, menedzerskie, etyczne)
organizujgce struktury i instytucje ekonomiczne w tym rzgdzace nimi
prawidtowosci oraz ich Zrédto, nature, zmiany i sposoby dziatania ze
szczegdlnym uwzglednieniem prawa, psychologii oraz zarzadzania kapitatem
ludzkim

P7S_WG

KP7_WG7

w pogtebionym stopniu istote procesu zmiany podmiotéow gospodarczych,
instytucji i struktur ekonomicznych oraz prawidtowosci rzadzgcych tymi
procesami w kontekscie historycznym, biezgcym i prognostycznym

P7S_WG

KP7_WGS

w pogtebionym stopniu specyfike dziatania podmiotéw gospodarczych,
instytucji i struktur ekonomicznych oraz wybrane kategorie wiezi
ekonomicznych i historyczng ich ewolucje

P7S_WG

KP7_WK1

fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji dotyczgce cztowieka jako
twércy i aktywnego uczestnika struktur gospodarczych i zasad ich
funkcjonowania z uwzglednieniem kontekstu etycznego i psychologicznego

P7S_WK

KP7_WK2

fundamentalne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci wykorzystujagc wiedze z zakresu dyscypliny naukowe;j
ekonomia i finanse oraz uwarunkowan prawnych, organizacyjnych i
podatkowych

P7S_WK

KP7_WK3

pojecia z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz
koniecznosc¢ zarzgdzania zasobami wiasnosci intelektualnej

P7S_WK

UMIEJETNOSCI, absolwent potrafi:

KP7_UW1

wykorzystywaé posiadang wiedze z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i
finanse oraz metodyke pracy naukowej do interpretacji i wyjasniania zjawisk
oraz proceséw ekonomicznych na poziomie mikro- i makroekonomicznym

P7S_UW

KP7_UW2

wykorzystywaé posiadang wiedze do analizy przyczyn i przebiegu procesow,
zjawisk gospodarczych oraz formutowania i rozwigzywania ztozonych

P7S_UW
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probleméw w oparciu o wtasciwy dobdr Zrddet i informacji z nich
pochodzgcych w ujeciu makroekonomicznym i sektorowym

KP7_UWS3

wiasciwie analizowac przyczyny i przebieg procesow, zjawisk gospodarczych i
spotecznych, formutowac opinie na ten temat oraz stawiac i weryfikowac
hipotezy badawcze zwigzane z problemami badawczymi w zakresie dyscypliny
naukowej ekonomia i finanse w tym w ujeciu systemowym i z wykorzystaniem
narzedzi ekonometrycznych

P7S_UW

KP7_Uwa4

prognozowa¢ i modelowac ztozone procesy i zjawiska ekonomiczne z
wykorzystaniem istniejgcych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych

P7S_UW

KP7_UWS

wykorzystywac posiadang wiedze z okreslonego obszaru do oceny, krytycznej
analizy, syntezy konkretnych probleméw z uwzglednieniem kontekstu
historycznego

P7S_UW

KP7_UW6

interpretowac zjawiska gospodarcze przy wykorzystaniu wtasciwych metod
badawczych w szczegdlnosci z zakresu metodyki pracy naukowej

P7S_UW

KP7_UK1

komunikowaé sie na tematy specjalistyczne z réznymi kregami odbiorcéw,
prowadzi¢ debate na okreslony temat postugujgc sie jezykiem obcym na
poziomie B2+, w tym specjalistyczng terminologia z zakresu dyscypliny
naukowej ekonomia i finanse

P7S_UK

KP7_UO1

kierowa¢ pracg =zespotowa, w tym podejmowaé wiodacg role
w podejmowanej wspodtpracy z innymi osobami w ramach przygotowywania
prac pisemnych i/lub wystgpien ustnych na okreslony temat z zakresu
dyscypliny naukowej ekonomia i finanse

P7S_UO

KP7_U02

wspotdziataé z innymi osobami w ramach prac zespotowych w celu
rozwigzywania konkretnych problemoéw z zakresu ekonomii i finanséw, w tym
postugujac sie wybranymi normami i regutami (prawnymi, etycznymi itp.)

P7S_UO

KP7_Uu1

samodzielnie planowac i realizowa¢ wifasne uczenie sie przez cale zycie
identyfikujagc stan swojej wiedzy podczas samodzielnego rozstrzygania
konkretnych problemoéw, w tym menedzerskich, zarzadczych

P7S_UU

KOMPETENCIE SPOLECZNE, absolwent jest gotow do:

KP7_KK1

krytycznej oceny posiadanej wiedzy przez pryzmat dynamiki proceséw
rynkowych i spotecznych zachodzgcych w Swiecie

P7S_KK

KP7_KK2

pracy w grupie, przyjmujac w niej rdézne role, w tym przywddcze
w zakresie wspdlnego planowania i organizowania pracy w takich obszarach
jak m.in. prognozowanie, systemy ekonomiczne, ekonomia sektora
publicznego

P7S_KK

KP7_KK3

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych pojawiajgcych sie ze wzgledu na dynamike proceséw rynkowych
i spotecznych zachodzacych w gospodarce, wykorzystujgc w tym celu metody
statystyczne, ekonometryczne i prognostyczne, a w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu korzystania z opinii ekspertéow, w tym
ekspertyz i raportow

P7S_KK

KP7_KK4

uznawania znaczenia wiedzy w prawidtowe] identyfikacji i rozstrzyganiu
dylematow zwigzanych z aktywnoscig w otoczeniu spoteczno-gospodarczym i
wykonywaniu zawodu

P7S_KK

KP7_KK5

krytycznej oceny posiadanej wiedzy, umiejetnosci i odbieranych tresci w celu
samodzielnego uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci

P7S_KK
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KP7_KO1

wypetniania zobowigzan spotecznych, inicjowania dziatan na rzecz interesu
publicznego poprzez udziat w opracowywaniu projektow spotecznych, w tym
Srodowiskowych oraz etycznych

P7S_KO

KP7_KO2

myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy wykazujgc sie kreatywnoscia,
innowacyjnoscia i przedsiebiorczoscig w podejmowanej aktywnosci spoteczno-
gospodarczej z wykorzystaniem umiejetnosci menedzerskich i organizacyjnych
oraz uwzglednieniem uwarunkowan prawnych i podatkowych

P7S_KO

KP7_KR1

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, przy zachowaniu zasad etyki
zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad

P7S_KR

Skfad zespotu przygotowujgcego raport samooceny

Imie i nazwisko

Marzanna Poniatowicz

petniona w uczelni

Prof. dr hab. / Dziekan

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

Grazyna Michalczuk dr hab. / prof. UwB / Prodziekan ds. Rozwoju

Anna Gardocka-Jatowiec

dr hab. / prof. UwB / Prodziekan ds. Studenckich

Agnieszka Piekutowska

i Umiedzynarodowienia

dr / adiunkt / Prodziekan ds. Wspotpracy Instytucjonalnej

Ewa Gruszewska dr hab. / prof. UwB / Profesor Uczelni
Anna Wierzbicka dr / Adiunkt
Urszula Konarzewska mgr / Asystent

Agata Ptusa

mgr / Starszy specjalista ds. administrowania naukg

Katarzyna Fiedorow mgr / Kierownik Dziekanatu
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Prezentacja uczelni

Samodzielny Wydziat Ekonomiczny powstat w 1987 roku i jako pierwszy w Biatymstoku rozpoczat
ksztatcenie kadry w dziedzinie nauk ekonomicznych na dwéch kierunkach studidow: spoteczno-
ekonomicznym oraz organizacji produkcji. Od 1992 roku na Wydziale Ekonomicznym prowadzono
jeden kierunek studidw: Ekonomia. Zmniejszenie liczby kierunkéw studiéw zostato zrekompensowane
zwiekszeniem indywidualizacji ksztatcenia w ramach tzw. systemu tutorskiego. W 2000 roku zostat
uruchomiony kolejny kierunek - Zarzadzanie, co znalazto swoje przetozenie na przeksztatcenie w 2007
roku Wydziatu Ekonomicznego w Woydziat Ekonomii i Zarzadzania, wptywajac tym samym na
rozszerzanie mozliwosci ksztatcenia i badan naukowych. Byt to kolejny etap rozwoju Wydziatu.

W 2019 roku Wydziat Ekonomii i Zarzgdzania zostat podzielony na dwie jednostki, tj. Wydziat
Ekonomii i Finanséw oraz Instytut Zarzadzania. Aktualnie na Wydziale Ekonomii i Finanséw ksztatcenie
studentdw odbywa sie na trzech kierunkach: Ekonomia, Ekonomiczno-prawny, Miedzynarodowe
stosunki gospodarcze. Wydziat Ekonomii i Finansow jest zaangazowany rowniez w realizacje kierunku
Ekobiznes (na Wydziale Biologii).

W skftad Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB wchodzg cztery katedry. W ramach katedr
funkcjonuje dziesie¢ zaktaddéw. Zatrudnieni w nich pracownicy posiadaja bogate doswiadczenie
badawcze i dydaktyczne, a takze doswiadczenie praktyczne nabyte w przedsiebiorstwach i instytucjach
publicznych oraz doswiadczenie eksperckie i doradcze.

Wydziat posiada uprawnienia przyznane przez Centralng Komisje do Spraw Stopni i Tytutow. Od
1991 roku - do nadawania stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych oraz od 2002 roku - do
nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego nauk ekonomicznych w dyscyplinie ekonomia.
Aktualnie sg to uprawnienia w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie ekonomia i finanse. Ponadto
na Wydziale prowadzone sg studia doktoranckie w systemie stacjonarnym oraz studia podyplomowe
bardzo wysoko oceniane przez stuchaczy i absolwentéw Od roku akademickiego 2019/2020
pracownicy Wydziatu s takze zaangazowani w proces ksztatcenia w Szkole Doktorskiej Nauk
Spotecznych w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse.

Na Wydziale nastepuje dynamiczny rozwdj kadry badawczo-dydaktycznej poprzez postepowania
awansowe: doktorskie i habilitacyjne. Istotne znaczenie w procesie badawczo-dydaktycznym ma takze
rozbudowywana baza dydaktyczna (m.in. specjalistyczne oprogramowanie, e-bazy, ksigzki
i czasopisma) niezbedna do ksztatcenia specjalistéw z wykorzystaniem nowoczesnych metod
dydaktycznych oraz technik informacyjnych.

Aktualnie na Wydziale dziata aktywnie pie¢ kot naukowych. Studenci uczestniczacy w pracach kot
prowadzac badania, ktérych wyniki prezentowane sg w trakcie konferencji i seminariéw naukowych
oraz publikowane w zeszytach naukowych i monografiach.

W 2021 roku WEIF przyjety zostat do prestizowego grona cztonkéw PRME —inicjatywy ONZ na rzecz
odpowiedzialnego biznesu i zréwnowazonego rozwoju.
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Czes¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny programowej na
kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

(1) Podstawowym celem ksztatcenia na kierunku Ekonomia jest przygotowanie wykwalifikowanych
absolwentéw i przysztych pracownikdow, majacych wiedze i umiejetnosci w dyscyplinie ekonomia
i finanse oraz kompetencje spoteczne niezbedne do podejmowania zatrudnienia i realizacji zadan
w przedsiebiorstwach oraz instytucjach prywatnych i publicznych. Nalezy tez podkresli¢, iz wiedza
i umiejetnosci pozyskiwane przez studentdw odwotujg sie nie tylko do dorobku naukowego dyscypliny
fundamentalnej dla kierunku, jaka jest ekonomia i finanse, ale tez do innych dyscyplin.

Koncepcja ksztatcenia w ramach kierunku Ekonomia na Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB oparta
jest na standardach systemu boloniskiego, wymaganiach Karty Erasmus+ oraz Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Wpisuje sie w misje i cele zapisane w Strategii Uniwersytetu w Biatymstoku na lata 2022-
2030, przyjetej Uchwatg nr 3057 Senatu UwB w dniu 29 czerwca 2022 r. W dokumencie tym wskazano
szereg celdw zapisanych do realizacji przez jednostki UwB. Sg nimi cele strategiczne: Doskonata Nauka,
Wysoka Jakosc¢ Ksztatcenia i Efektywna Wspodtpraca z Otoczeniem. Realizacja celéw strategicznych
nastepuje przez cele operacyjne. W obszarze Celu strategicznego 2 — Wysoka jakos¢ ksztafcenia
wskazano nastepujace cele operacyjne: (2.1.) State dostosowywanie kierunkéw ksztafcenia do
wymogow najnowszych osiggnie¢ naukowych, potrzeb otoczenia i oczekiwan uczestnikow procesow
ksztatcenia; (2.2.) Prowadzenie kierunkdéw ksztatcenia o profilu praktycznym w zaleznosci od potrzeb
rynku pracy; (2.3.) Wdrazanie aktywizujgcych, innowacyjnych metod ksztafcenia; (2.4.)
Indywidualizacja Sciezki rozwoju studenta; (2.5.) Prowadzenie studiow podyplomowych i innych form
ksztatcenia; (2.6.) Krzewienie kultury i postaw obywatelskich; (2.7.) Popularyzacja wiedzy, kompetencji,
ksztafcenia.

Nowa Strategia Uniwersytetu w Biatymstoku byta przyczynkiem do podjecia staran i opracowania
dokumentu Strategii na Woydziale Ekonomii i Finansow. W efekcie szerokich konsultacji
z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi oraz pogtebionych analiz powstat dokument, ktéry
stanowi wyznacznik dziatan, ktére beda podejmowane na Wydziale w nastepnych latach. Strategie
Rozwoju Wydziatu Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biatymstoku do 2030 roku opublikowano w
2022 roku. Wskazano w niej na misje budowania kapitatu intelektualnego kraju. ,, Kapitat intelektualny
rozwijamy poprzez ksztafcenie na najwyzszym poziomie, uwzgledniajgcym najnowsze osiggniecia teorii
i rozwiqzan praktycznych, wysokq jakos¢ prowadzonych badan naukowych oraz partnerskq wspdfprace
wewngtrz uczelni i z otoczeniem zewnetrznym stanowiqcq zrodfo kapitatu relacyjnego”. Realizacja misji
Wydziatu polega m.in. na doskonaleniu jakosci proceséw dydaktycznych, w tym na dopasowaniu oferty
dydaktycznej do potrzeb otoczenia zewnetrznego. Zwrdcono réwniez uwage na rozwdj nowoczesnych
metod i narzedzi ksztatcenia oraz rozszerzenie oferty dydaktycznej WEiF dotyczgcej réznych form
ksztatcenia (Tabela 1).
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Tabela 1. Cele i kierunki dziatarn Wydziatu Ekonomii i Finansow w obszarze dydaktyki do 2030 roku

Cel strategiczny

Cel j dani
(obszar Dydaktyka) ele operacyjne/zadania

2.1. Dopasowanie oferty dydaktycznej do potrzeb otoczenia zewnetrznego

2.1.1. Zwiekszenie roli wydziatowe] rady konsultacyjnej ds. wspodtpracy z otoczeniem
w zakresie ksztattowania kierunkoéw i tresci ksztatcenia oraz efektéw uczenia sie
2.1.2. Ksztatcenie z uwzglednieniem efektéw prowadzonych badan naukowych

2.1.3. Ksztatcenie z uwzglednieniem postulatéw odpowiedzialnosci spotecznej
i ekologicznej

2.1.4. Zwiekszenie roli praktyk zawodowych w ksztatceniu

2.1.5. Organizowanie debat z interesariuszami, z udziatem studentéw na temat
potrzeb kompetencyjnych pracodawcéw

2.1.6. Doskonalenie systemu rekrutacji, takze w jezykach obcych

2.1.7. Poprawa oferty i wsparcie wyjazdow w ramach programu Erasmus+

2.2. Rozwoéj nowoczesnych metod i narzedzi ksztatcenia
2.2.1. Inwestycje w nowe rozwigzania technologiczne w ksztatceniu
2.2.2. State podnoszenie umiejetnosci dydaktycznych pracownikéw, organizacja
szkolen dla pracownikéw w zakresie tworczych, innowacyjnych metod pracy ze
Doskonalenie studentami
jakosci procesow 2.dZ.3. Podno;zenie dwiedzky s?ecjalistyckznej wykfadowcow, w szczegdlnosci w
odniesieniu do zagadnien ksztatcenia praktycznego

dydaktycznych 2.2.4. Szkolenia IT dla studentéw i pracownikow
2.2.5. Podnoszenie kompetencji jezykowych studentow i pracownikow, ze
szczegdlnym uwzglednieniem jezyka angielskiego
2.2.6. Monitorowanie i raportowanie najnowszych trendéw rynku pracy
2.2.7. Miedzynarodowa wymiana doswiadczen w zakresie innowacyjnych metod
ksztatcenia, w tym wyjazdy kadry i zapraszanie profesoréw z uczelni zagranicznych

2.3. Rozszerzenie oferty studiow podyplomowych i innych form ksztatcenia

2.3.1. Prowadzenie studiéw podyplomowych wynikajgcych z potrzeb rynku

2.3.2. Wspétpraca z instytucjami, w tym jednostkami samorzadu terytorialnego, w celu
realizacji wspdlnych studidw podyplomowych

2.3.3. Prowadzenie dodatkowych kurséw doksztatcajacych, pozwalajgcych na
dostosowanie sie do rynku pracy

2.3.4. Realizacja dodatkowych szkolen dla studentéw, szczegdlnie o charakterze
praktycznym

2.3.5. Wspétudziat w kontynuowaniu idei Uniwersytetu Trzeciego Wieku, organizacja
cykli wyktadéw adresowanych do senioréow

Do ksztatcenia studentéw na kierunku Ekonomia odnoszg sie cele zwigzane z zapewnieniem wysokiej
jakosci ksztatcenia. Podejmujac dziatania w ramach Celu operacyjnego UwB (2.1.) State
dostosowywanie kierunkow ksztatcenia do wymogdéw najnowszych osiggnie¢ naukowych, potrzeb
otoczenia i oczekiwan uczestnikéw proceséw ksztatcenia, a takze Celu strategicznego WEIF (2)
Doskonalenie jakosci procesow dydaktycznych, w 2022 roku na Wydziale Ekonomii i Finanséw podjeto
prace nad modyfikacjg programu studiéw na kierunku Ekonomia. Kierunkowy Zespét Dydaktyczny
przeprowadzit analize aktualnych potrzeb rynku pracy oraz oczekiwan studentéw i innych
interesariuszy wewnetrznych izewnetrznych, dotyczagcych wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych niezbednych do wejscia na rynek pracy. Istotne znaczenie miaty opinie studentéw
dotyczacych dotad realizowanego programu. Informacje pozyskane z badan ankietowych i konsultacji
przeprowadzonych przez Zespét m.in. z kierownikami Katedr i Zaktadéw, pracownikami Wydziatu,
koordynatorami Programu Erasmus+, studentami oraz interesariuszami zewnetrznymi postuzyty do
wprowadzenia zmian w programach studiéw na kierunku Ekonomia | i Il stopnia, ktére obowigzywac
beda od roku akademickiego 2023/2024 i beda dotyczyty roku pierwszego. Studenci lat wyzszych na
zasadzie wygaszania beda realizowac poprzednio opracowany program studiow.
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Gtéwne modyfikacje programu studiéw na kierunku Ekonomia dotycza wprowadzenia oferty
nowych specjalizacji, zwiekszenia liczby przedmiotow fakultatywnych (poza specjalizacjami),
zwiekszenia stopnia internacjonalizacji poprzez wprowadzenie przedmiotdw w jezykach obcych na

kazdym poziomie studidw (zarowno fakultatywnych, jak i obowigzkowych) oraz zmian
w poszczegdlnych grupach zajec.
W udoskonaleniu programu studiow na kierunku Ekonomia, zaréwno na |, jak i Il stopniu,

uwzgledniono obszary badan naukowych pracownikéw Wydziatu Ekonomii i Finansow. Pomocne
rowniez byty sprawozdania Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, ktére sporzadzane sg
corocznie na podstawie analizy programdéw, sposobdw ich realizacji na WEIF, jak réwniez badan
ankietowych prowadzonych w tym zakresie. Dziatania te sg wpisane w polityke wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci prowadzong na Uniwersytecie w Biatymstoku.

Wptyw na udoskonalenie programu studidw mieli tez cztonkowie powotanej w 2020 roku
Wydziatowe] Rady Konsultacyjnej przy Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB (Decyzja nr 20/2020
Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dn. 01.10.2020 r. w sprawie powotania i przyjecia
regulaminu Rady Konsultacyjnej Wydziatu Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biatymstoku na okres
od 1 pazdziernika 2020 r. do 31 sierpnia 2024 r). Cztonkami Rady, oprdcz przedstawicieli czterech
katedr Wydziatu Ekonomii i Finansdw oraz wtadz Wydziatu sg m.in.: Dyrektor Departamentu Strategii
i Rozwoju Urzedu Miejskiego w Biatymstoku, Prezes Izby Przemystowo-Handlowej w Biatymstoku,
Zastepca Naczelnika Drugiego Urzedu Skarbowego w Biatymstoku, Dyrektor Pierwszego Oddziatu
Banku Pekao S.A. w Biatymstoku, Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Biatymstoku, Konsul
Honorowy Republiki Finlandii w Biatymstoku, Dyrektor Biura Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce
Oddziat Okregowy w Biatymstoku, Prezes Zarzgdu i360, Prezes Zarzgdu SMP Poland sp. z o. o,,
przedstawicie studentéw oraz doktorantéw.

Cztonkowie Wydziatowej Rady Konsultacyjnej w oczywisty sposdb witgczyli sie w dyskusje nad
oczekiwanymi zmianami w ksztatceniu studentéw kierunku Ekonomia, co miato swoj wptyw na ksztatt
obecnego programu studiéw. Na jej posiedzeniu zwrécono uwage na konieczno$¢ dostosowania
programu do zmian technologicznych we wspdétczesnym Swiecie, ale tez na zwiekszenie nacisku na
umiejetnosci i kompetencje absolwentéw zwigzane z praktycznym zastosowaniem zdobytej wiedzy.
Wydziatowa Rada Konsultacyjna zaopiniowata pozytywnie kierunki zmian zaproponowane w projekcie
programu studiéw.

Po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade Wydziatu Ekonomii i Finanséw oraz przez Rade
Samorzadu Studentéw program zostat zatwierdzony przez Senat UwB w dniu 22.02.2023 (Uchwata nr
3161 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 22 lutego 2023 r. w sprawie ustalenia, obowiqzujgcych
od roku akademickiego 2023/2024, programdw studiéw na kierunku ekonomia, na poziomie studiow
pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdélnoakademickim).

Przeprowadzona aktualizacja programu studiéw jest wynikiem dazenia Wydziatu Ekonomii
i Finansow do statego podnoszenia jakosci ksztatcenia i dostosowania programu do zmian rynku pracy
i oczekiwan interesariuszy z otoczenia spoteczno-gospodarczego. Zaproponowany program studiow
pozostaje w Scistym zwigzku z badaniami naukowymi realizowanymi przez pracownikéw badawczo-
dydaktycznych zatrudnionych na Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB.

Program studiow jest dostosowany do wymogow Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz wypetnia
standardy ksztatcenia dla tego kierunku. Nalezy podkresli¢, ze oferta specjalizacji (w tym trzech
nowych) w ramach programu jest bezposrednig odpowiedzig na wyartykutowane potrzeby i trendy
rynku pracy. W celu dostosowania ksztatcenia do zmieniajgcej sie rzeczywistosci gospodarczej (m.in.
rozwdj technologii informacyjnych, globalizacja, integracja gospodarek) program studiow zapewnia
dostep do aktualnej wiedzy ekonomicznej oraz umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Studenci | i Il stopnia majg mozliwos¢ zdobywania i poszerzania wiedzy ekonomicznej z poziomu
mikro-, mezo- i makroskali. Poznajg zasady funkcjonowania gospodarki, poczagwszy od jednostki
gospodarczej a skonczywszy na mechanizmach gospodarki globalnej.

Studenci | stopnia na kierunku Ekonomia mogg wybraé jedng z czterech specjalizaciji:

— Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 1,

— Finanse i rachunkowosg,
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— Ekonomia e-przedsiebiorstwa,

— Przedsiebiorstwo w gospodarce regionu.

Specjalizacja Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 1 powstata w odpowiedzi na zgtaszang przez
pracodawcéw potrzebe zatrudnienia oséb wykazujgcych sie wiedzg, umiejetnosciami i kompetencjami
z zakresu analizy rynku, finansowania i rozwijania dziatalnosci inwestycyjnej. Studenci realizujgcy te
specjalizacje po ukonczeniu studidw posiadajg umiejetnosci przeprowadzenia badania rynku
produktow i ustug oraz czynnikéw produkcji, umiejg zdiagnozowac stan rynku i gospodarki, wskazac
gtéwne tendencje zmian, a takze doradzi¢ w wyborze kierunkdéw dziatania. Studenci zdobywajg
zaawansowang wiedze, umiejetnosci i kompetencje z zakresu m.in.: (1) metod badania rynku, oceny
jakosci uzyskanych informacji oraz wykorzystania wynikow badan rynku w dziatalnosci
przedsiebiorstw; (2) doboru strategii ekspansji przedsiebiorstwa, w podziale na mozliwosci i sposoby
ekspansji na rynki krajowe i zagraniczne; (3) funkcjonowania i analizy wspétczesnych rynkow
finansowych; (4) doboru strategii inwestowania na rynkach finansowych; (5) funkcjonowania i analizy
rynku nieruchomosci w Polsce; (6) funkcjonowania rynkéw surowcowych (w tym surowcow
energetycznych, ptodéw rolnych, innych), rynkéw uprawnien do emisji (w tym gazow cieplarnianych)
iinstrumentow s$rodowiskowych; (7) procedur i narzedzi analizy ryzyka inwestycyjnego, ze
szczegdlnym uwzglednieniem analizy scenariuszy oraz analizy wrazliwosci; (8) analizy uwarunkowan
i mechanizmdéw wykorzystania regionalnego potencjatu spoteczno-gospodarczego w perspektywie
inwestycji wewnetrznych i zewnetrznych.

Ukonczenie specjalizacji na studiach | stopnia tworzy mozliwo$é pogtebienia zdobytej wiedzy i
umiejetnosci na studiach drugiego stopnia na kierunku Ekonomia na specjalizacji Analiza rynku i
doradztwo inwestycyjne 2.

Specjalizacja Finanse i rachunkowos¢ odpowiada potrzebom zgtaszanym przez rynek pracy
w zakresie wszechstronnie przygotowanych absolwentow, ktorzy potrafia tgczy¢ wiedze
ogblnoekonomiczng z wiedzg specjalistyczng z zakresu finansdw i rachunkowosci. Studenci realizujgcy
te specjalizacje po ukonczeniu studidw posiadajg zaawansowang wiedze, umiejetnosci i kompetencje
w zakresie m.in.: (1) wybranych aspektéw dotyczgcych finansdw przedsiebiorstwa oraz stosowanych
w tym obszarze metod i narzedzi; (2) mechanizmu funkcjonowania systemu finanséw publicznych we
wspotczesnej gospodarce, ze szczegdlnym uwzglednieniem doswiadczen polskich; (3) zasad
prowadzenia rachunkowosci w jednostce gospodarczej i przepisdw prawnych obowigzujgcych w tym
zakresie, przede wszystkim prawa bilansowego, ale tez innych (m.in. prawa podatkowego, ubezpieczen
spotecznych); (4) klasyfikacji kosztow i przychoddéw w jednostkach gospodarczych z punktu widzenia
réznych odbiorcéw informacji; (5) zasad prowadzenia rachunkowosci w jednostkach sektora
publicznego i przepisow prawnych obowigzujgcych w tym zakresie; (6) rachunkowosci
i sprawozdawczosci niefinansowej oraz raportowania odpowiedzialnosci spotecznej i srodowiskowej,
zielonej bankowosci, ubezpieczen i funduszy inwestycyjnych; (7) zasad opodatkowania podmiotéw
gospodarczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem opodatkowania dochodéw uzyskiwanych
z dziatalnosci gospodarczej w Polsce; (7) wybranych aspektow dziatalnosci bankow we wspoétczesnym
systemie finansowym; (8) metod prowadzenia analizy podatkowej oraz skutkéw podatkowych
wybranych czynnosci, zdarzen i transakcji podlegajgcych opodatkowaniu; (9) prowadzenia
rachunkowosci jednostek gospodarczych z wykorzystaniem systeméw informatycznych.

Ukonczenie tej specjalizacji na studiach | stopnia daje mozliwos¢ pogtebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci na studiach drugiego stopnia na kierunku Ekonomia na specjalizacji Rachunkowos¢
i podatki.

Specjalizacja Ekonomia e-przedsiebiorstwa powstata w odpowiedzi na zgtaszang przez
pracodawcow potrzebe zatrudnienia oséb wykazujgcych sie wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami
z zakresu dziatalnosci gospodarczej na e-rynkach, rozwoju technologii cyfrowych oraz
konkurencyjnosci w sieci.

Studenci realizujgcy te specjalizacje po ukoriczeniu studidow posiadajg zaawansowang wiedze,
umiejetnosci i kompetencje z zakresu m.in.: (1) cyfryzacji gospodarki - istoty, struktury, sposobow
mierzenia, czynnikdw napedzajgcych konwergencje rzeczywistego i wirtualnego Swiata;
(2) funkcjonowania gospodarki opartej na wiedzy oraz dyfuzji technologii w warunkach cyfryzacji
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aktywnosci gospodarczej; (3) regulacji prawnych dotyczgcych e-biznesu, w tym wymogodw stawianych
przedsiebiorcom  dziatajgcym w  branzy e-commerce; (4) kreowania, rozwoju oraz
prowadzenia przedsiewzieé¢ gospodarczych typu start-up; (5) analizowania i opracowywania strategii
e-biznesu; (6) analizy rynkéw zagranicznych jako potencjalnego miejsca rozwoju przedsiebiorstwa oraz
mozliwosci i form aktywnosci na tych rynkach; (7) analizy specyfiki dziatan konkurencyjnych;
(8) miejsca i roli e-konsumenta; (9) technologii informatycznych wykorzystywanych w celu integracji
i wsparcia poszczegdlnych ogniw w tancuchach dostaw; (10) elektronicznego s$wiadczenia ustug
administracyjnych zwigzanych z realizacjag samorzadowych zadan publicznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem zakresu lokalnych ustug publicznych zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej na obszarze JST.

Ukonczenie tej specjalizacji na studiach | stopnia daje mozliwos¢ pogtebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci na studiach drugiego stopnia na kierunku Ekonomia na specjalizacji Gospodarka
globalna.

Specjalizacja Przedsiebiorstwo w gospodarce regionu jest wynikiem dazenia do stworzenia oferty
ksztatcenia skupiajgcej sie na przygotowaniu studentéw do dziatania w przedsiebiorstwach na rynkach
regionalnych, co wymaga potgczenia wiedzy ogdlnoekonomicznej z wiedzg specjalistyczng z zakresu
rozwoju regionalnego.

Studenci realizujacy te specjalizacje po ukoriczeniu studidow posiadajg zaawansowang wiedze,
umiejetnosci i kompetencje z zakresu m.in.: (1) polityki regionalnej oraz celdw, narzedzi, oczekiwanych
efektéw i ewolucji polityki regionalnej; (2) funkcjonowania sektora MSP we wspétczesnej gospodarce;
(3) mozliwosci oraz sposobdw internacjonalizacji przedsiebiorstwa ze szczegdlnym uwzglednieniem
znaczenia innowacyjnosci; (4) przedsiebiorczosci spotecznej, zasad dziatania przedsiebiorstw
spotecznych oraz obszaréw wspétdzielenia w zachowaniach konsumenckich; (5) kreowania, rozwoju
oraz prowadzenia przedsiewzie¢ gospodarczych typu start-up; (6) znaczenia projektéw Unii
Europejskiej w rozwoju przedsiebiorstw; (7) uwarunkowan, mechanizméw, procedur i narzedzi
finansowania procesu rozwoju regionalnego, ze szczegélnym uwzglednieniem regionéw peryferyjnych;
(8) funkcjonowania rynku pracy na szczeblu regionalnym i lokalnym oraz zagadnien popytowych
i podazowych rynku pracy; (9) zasad i instrumentéw implementacji koncepcji zréwnowazonego
rozwoju na poziomie regionu, miasta i przedsiebiorstwa.

Ukonczenie tej specjalizacji na studiach | stopnia daje mozliwo$¢ pogtebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci na studiach drugiego stopnia na kierunku Ekonomia na specjalizacji Gospodarka
rozwoju zréwnowazonego.

Studenci Il stopnia na kierunku Ekonomia mogg pogtebiaé¢ swojg wiedze uzyskang na studiach
| stopnia oraz doskonali¢ swoje umiejetnosci i kompetencje wybierajac jedng z czterech specjalizacji:

- Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 2,
- Rachunkowosc i podatki,

- Gospodarka globalna,

- Gospodarka rozwoju zréwnowazonego.

Specjalizacja Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 2 powstata w odpowiedzi na zgtaszang przez
pracodawcow potrzebe zatrudnienia osdb wykazujgcych sie pogtebiong wiedzg, umiejetnosciami
i kompetencjami z zakresu analizy rynku, finansowania i rozwijania dziatalnosci inwestycyjnej. Studenci
realizujgcy te specjalizacje po ukonczeniu studidéw posiadajg pogtebiong wiedze, umiejetnosci
i kompetencje z zakresu m.in.: (1) wspotczesnych tendencji w handlu miedzynarodowym,
miedzynarodowym przeptywie kapitatu i pracy; (2) zasad funkcjonowania korporacji transnarodowych;
(3) uwarunkowan i scenariuszy wykorzystania udziatowych, wierzycielskich i pochodnych
instrumentéw finansowych rynku kapitatowego; (4) metod i narzedzi stuzgcych wycenie inwestycji
kapitatowych; (5) uwarunkowan oraz procedur doradztwa inwestycyjnego (w tym budowy portfeli
inwestycyjnych - modeli alokacji aktywdéw); (6) zasad zarzgdzania ryzykiem inwestycyjnym; (7) techniki
badania rynku kapitatowego.

Specjalizacja Rachunkowos¢ i podatki odpowiada potrzebom zgtaszanym przez rynek pracy
w zakresie wszechstronnie przygotowanych absolwentéw, ktérzy potrafia tgczy¢ wiedze
ogdlnoekonomiczng z wiedzg specjalistyczng z zakresu rachunkowosci i podatkéw. Studenci realizujgcy
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te specjalizacje po ukonczeniu studiéw posiadajg pogtebiong wiedze, umiejetnosci i kompetencje
z zakresu m.in.: (1) stosowania wybranych standardéw rachunkowosci; (2) wybranych aspektéow
budzetowania i controllingu; (3) funkcjonowania systemu kontroli finansowej w sektorze publicznym,
ze szczegblnym uwzglednieniem teoretycznych i praktycznych aspektéw kontroli podatkowej oraz
celno-skarbowej; (4) zasad wyboru i prowadzenia ewidencji podatkowych w zakresie poszczegdlnych
podatkéw ze szczegdlnym uwzglednieniem uproszczonych form ewidencji w ramach podatku
dochodowego od osdéb fizycznych; (5) zasad formutowania strategii podatkowej, w tym narzedzi
strategicznego zarzgdzania podatkami i metod optymalizacji w zakresie podatku dochodowego od
0s6b fizycznych i prawnych, podatku VAT oraz podatkéw lokalnych.

Studenci realizujgcy specjalizacje Gospodarka globalna po ukonczeniu studidéw posiadajg
pogtebiong wiedze, umiejetnosci i kompetencje z zakresu m.in.: (1) uwarunkowan i kierunkéw procesu
globalizacji oraz mechanizmow i znaczenia instytucji miedzynarodowych we wspdtczesnej gospodarce
Swiatowej; (2) analizy zagadnien dotyczacych transferu technologii na arenie miedzynarodowej
i czynnikéw warunkujgcych ten proces; (3) istoty i przyczyn zrdzinicowania rozwoju spoteczno-
ekonomicznego na swiecie oraz czynnikéw, kierunkéw i narzedzi pobudzania tego rozwoju; (4) strategii
przedsiebiorstw dziatajgcych na rynku globalnym; (5) analizy instrumentéw finansowych.

Studenci realizujacy specjalizacje Gospodarka rozwoju zréwnowazonego po ukonczeniu studidow
posiadajg pogtebiong wiedze, umiejetnosci i kompetencje z zakresu m.in.: (1) mozliwosci i kluczowych
kierunkéw zazieleniania gospodarki, w tym w obszarze gospodarki niskoemisyjnej i gospodarki obiegu
zamknietego, a takie sposobdw pomiaru zielonej gospodarki; (2) uwarunkowan ekonomicznych
i prawnych funkcjonowania regionu oraz istoty wspdfczesnej polityki regionalnej w Polsce i w UE;
(3) wspotczesnych zjawisk i proceséw z szeroko pojetej ekonomiki miasta; (4) miejsca, roli turystyki
w rozwoju kraju i regionu, zasad funkcjonowania rynku turystycznego i rekreacyjnego oraz procesow
zachodzacych na nich; (5) struktury i sposobdw funkcjonowania gospodarki komunalnej w Polsce;
(6) uwarunkowan i mechanizmoéw kreowania rozwoju na poziomie gospodarki lokalnej; (7) istoty
rozwoju lokalnego oraz mozliwosci sterowania procesami rozwojowymi w skali lokalnej.

(2) W realizacji zaje¢ zawartych w programach studiéw na kierunku Ekonomia, zaréwno na | jak
i Il stopniu, uczestniczg przede wszystkim pracownicy Wydziatu Ekonomii i Finansdw. Dodatkowo
zajecia prowadzg pracownicy Instytutu Zarzadzania, Wydziatu Prawa, Wydziatu Nauk o Edukacji,
Studium Praktycznej Nauki Jezykdw Obcych oraz Instytutu Filozofii. Zaréwno ich zainteresowania
i osiggniecia badawcze, jak i doswiadczenie dydaktyczne, przesadzajg o wysokim poziomie
prowadzonych zajec. Zajecia prowadzone sg tez przez praktykéw.

Kierunek Ekonomia prowadzony na Wydziale Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biatymstoku
jest efektem wspodtpracy pracownikow 4 katedr Wydziatu: Katedry Ekonomii Politycznej, Katedry
Finanséw, Katedry Nauk o Przedsiebiorstwie i Katedry Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego. Pracownicy
tych katedr prowadzg badania naukowe przede wszystkim w obszarach badawczych zaliczanych do
dyscypliny ekonomia i finanse, co ma przetozenie na przekazywane tresci w ramach prowadzonych ze
studentami zajeé. Gtéwne kierunki badan:

1. Katedra Ekonomii Politycznej:

a) Zaktad Teorii Ekonomii - teorie wzrostu i rozwoju gospodarczego, analiza poréwnawcza
systemow ekonomicznych gospodarek wspétczesnych, innowacyjnos¢ gospodarki i czynniki
jej wzrostu na poziomie makro-, mezo- i mikroekonomicznym, wptyw nowych technologii
na gospodarke, rola sektora publicznego w gospodarce oraz historyczne aspekty rozwoju

gospodarczego;

b) Zaktad Ekonomii Instytucjonalnej: instytucjonalne czynniki wzrostu i rozwoju
gospodarczego, ewolucja systemédw gospodarczych, konkurencyjnos¢ gospodarek
wspotczesnych;

c¢) Zaktad Miedzynarodowych Stosunkéow Gospodarczych: rola handlu w rozwoju
gospodarczym, miedzynarodowa konkurencyjnosé gospodarek.
2. Katedra Finansow:
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a) Zaktad Finanséw Publicznych —funkcje, jakosc¢ i stabilno$¢ finanséw publicznych (podsektora
rzgdowego i samorzagdowego), polityka fiskalna (w tym lokalna polityka podatkowa),
optymalizacja podatkowa, ekonomiczne skutki opodatkowania, tax expenditures, realizacja
koncepcji federalizmu fiskalnego, samodzielnos¢ finansowa sektora samorzadowego,
outsourcing w sektorze samorzgdowym, partnerstwo publiczno-prywatne, lokalna polityka
rozwoju, lokalna polityka senioralna, ochrona danych osobowych w dziatalnosci podmiotéw
sektora publicznego i prywatnego, umowy w obrocie gospodarczym, prawo gospodarcze,
funkcjonowanie spotek handlowych, prawa konsumenta;

b) Zaktad Finanséw i Rachunkowosci — raportowanie finansowe i niefinansowe, rynki
finansowe, inwestowanie spotecznie odpowiedzialne, kapitat intelektualny w skali mikro
i makro, nadzoér korporacyjny, raportowanie spotecznej odpowiedzialnosci, elastycznosc¢
ptac, zrédta finansowania, bankowos¢, instrumenty pochodne, teoria chaosu, Akademickie
Inkubatory Przedsiebiorczosci, gospodarka elektroniczna, e-administracja, progresywnosc
podatku od dochoddw osobistych w panstwach Unii Europejskie;j.

3. Katedra Nauk o Przedsiebiorstwie:

a) Zaktad Teorii Przedsiebiorstwa — uwarunkowania rozwoju przedsiebiorczosci
i przedsiebiorstw w Polsce i na Swiecie, przedsiebiorczos¢ jako element fadu gospodarczego,
determinanty rozwoju przedsiebiorstw, w tym systemy fiskalne, rynki zagraniczne jako
czynnik rozwoju przedsiebiorstw krajowych, polityka pieniezna wobec wspdtczesnych
wyzwan rozwojowych, rozwdj obszaréw wiejskich, trendy swiatowe w obszarze tadu
korporacyjnego, spoteczna odpowiedzialnos¢ przedsiebiorstw jako element budowy
przewagi konkurencyjnej;

b) Zaktad Metod lloSciowych — zastosowanie metody PLS-SEM, metody modelowania
miekkiego i wielowymiarowych metod statystycznych w badaniu ztozonych zjawisk
ekonomicznych na poziomie lokalnym, regionalnym, krajowym i miedzynarodowym;
metody foresightu gospodarczego, wykorzystanie analiz statystycznych i ekonometrycznych
w badaniu warunkéow funkcjonowania przedsiebiorstw, w tym koniunktury gospodarczej;
analiza statystyczna i ekonometryczna spétek notowanych na GPW w Warszawie, analiza
rynkéw kapitatowych i finansowych, metody podejmowania decyzji.

4. Katedra Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego:

a) Zaktad Rozwoju Regionalnego i Polityki Gospodarczej — polityka regionalna i polityka
spéjnosci Unii Europejskiej, czynniki i instrumenty rozwoju regionalnego (w tym rozwoju
regiondw peryferyjnych), wspétpraca transgraniczna w aspekcie programow wspoétpracy
terytorialnej, konkurencyjnosc regiondw i krajéw Unii Europejskiej, polityka gospodarcza ze
szczegbélnym uwzglednieniem polityki fiskalnej i monetarnej, miedzynarodowe i krajowe
rynki kapitatowe, finansowanie dziatalnosci B+R;

b) Zaktad Rozwoju Lokalnego i Gospodarki Przestrzennej — czynniki rozwoju lokalnego
i regionalnego z uwzglednieniem aspektow spotecznych, ekonomicznych, demograficznych
i transportowych, uwarunkowania ekonomii wspdtdzielenia w Polsce, aspekty i czynniki
rozwoju handlu zagranicznego, czynniki i instrumenty rozwoju miejskich obszaréw
funkcjonalnych w Polsce;

c) Zaktad Zréwnowazonego Rozwoju - teoria i mechanizmy zréwnowazonego rozwoju,
gospodarka neutralna klimatycznie, trwata konsumpcja, behawioralne instrumenty
ksztattowania wzorcéw trwatej konsumpcji, filozofia i metodologia ekonomii, problemy
rozwojowe  krajow stabo rozwinietych, zréwnowazone zaspokojenie potrzeb
mieszkaniowych spoteczenstwa, historia i teoria uzytkowania zasobdw naturalnych.

Istnieje zwigzek pomiedzy prowadzonymi badaniami naukowymi a modutami zajec
i specjalizacjami, co znajduje odzwierciedlenie w programie studiéw | i Il stopnia. Efekty prowadzonych
badan naukowych sg szeroko wigczane w program zajeé¢ poszczegdlnych modutéw (szczegdlnie
w ramach modutéw wybieralnych, tj. przedmioty specjalizacyjne, proseminaria i seminaria), co
pozwala na uzyskanie najnowszej wiedzy i umiejetnosci zgodnie z zainteresowaniami studenta.
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Statym elementem oferty programowej jest blok zaje¢ dotyczacych finansowych aspektow
funkcjonowania gospodarki. Rozpoznanie oczekiwan studentéw dzieki badaniu ankietowemu oraz
dotychczasowe doswiadczenie (specjalizacje wybierane przez studentéw) daty potwierdzenie tego, ze
zajecia nakierowane na przysztg prace absolwenta w biurach rachunkowych, instytucjach finansowych
i ubezpieczeniowych stanowig wazny element programu studiébw. W nowym programie
zmodyfikowano dotychczasowg oferte przedmiotdow dotyczacych tych obszaréw tematycznych.
Wymagato to Scistej wspotpracy z pracownikami Katedry Finansow. Efektem tego stato sie
wprowadzenie do programu studiow | stopnia wsrdd przedmiotéw podstawowych obok Podstaw
rachunkowosci zaje¢ z przedmiotu Podstawy finanséw (obejmujgcego finanse prywatne i publiczne),
ktory zastgpit przedmiot Finanse publiczne. Do grupy przedmiotéw kierunkowych przeniesiono Analize
finansowg, ktéra poprzednio znajdowata sie w ofercie specjalizacyjnej. Przedmiot Finanse lokalne
znalazt sie natomiast wsréd przedmiotéw fakultatywnych (obok Ekonomiki samorzgdu terytorialnego).
Na studiach Il stopnia wprowadzono szereg przedmiotow fakultatywnych zwigzanych z finansami:
Finanse  behawioralne, Finanse zrownowazone, Finanse niekonwencjonalne, Finanse
miedzynarodowe. Ponadto zmodyfikowano oferte specjalizacji: Finanse i rachunkowos¢ (studia |
stopnia) oraz Rachunkowosc i podatki (studia Il stopnia) dostosowujgc jg do aktualnych wymogdw.

Znaczny wptyw na modyfikacje programu studidw miaty badania naukowe dotyczace zmian
technologicznych w gospodarkach wspdtczesnych prowadzone przez pracownikéw Katedry Ekonomii
Politycznej oraz Katedry Nauk o Przedsiebiorstwie. Zastosowanie tego nurtu badai mozna odnalez¢
we wprowadzeniu przedmiotu Ekonomika innowacji do przedmiotéw kierunkowych na studiach |
stopnia oraz zaproponowaniu nowej specjalizacji: Ekonomia e-przedsiebiorstwa (studia | stopnia), w
ktorej studenci bedg mogli zapoznac sie z procesami cyfryzacji gospodarki wspoétczesnej (Cyfryzacja
gospodarki) oraz z implementacjg osiggnie¢ naukowych do gospodarki (E-gospodarka oparta na
wiedzy). Przedmioty zaproponowane w ramach tej specjalizacji obejmujg réwniez tresci zwigzane z
procesami digitalizacji gospodarki i ich konsekwencjami na poziomie mezo- i mikroekonomicznym
(Strategie e-biznesu, E-konsument, E-logistyka, E-samorzad a przedsiebiorstwo, Konkurencyjnosé¢ w
sieci). Mozna tez zwrdci¢ uwage na inne przedmioty zaproponowane w ramach specjalizacji
Gospodarka globalna (Il stopien studiow). Tematyka powyzsza jest kontynuowana w ramach zajec:
Procesy globalizacyjne we wspodtczesnej gospodarce, Miedzynarodowy transfer technologii, Strategie
przedsiebiorstw na rynkach globalnych czy Innowacje finansowe.

Kolejny kierunek zmian programu, ktéry wynikat z oczekiwan studentéw, cztonkéw Wydziatowej
Rady Konsultacyjnej, a takze z prowadzonych na Wydziale badan to wprowadzenie specjalizacji Analiza
rynku i doradztwo inwestycyjne 1 (studia | stopnia) oraz Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 2
(studia Il stopnia). Dotychczas w programie studiéw na kierunku Ekonomia nie proponowano oferty,
ktéra zwigzana bytaby z wyksztatceniem pogtebionych umiejetnosci prowadzenie analizy branz czy tez
inwestycji. W programie ksztatcenia znajdowat sie, co prawda, przedmiot Ocena projektow
inwestycyjnych. Odnosit sie on jednak wytacznie do analizy efektywnosci w oparciu o metody oceny
efektywnosci przedsiewzie¢ inwestycyjnych i nie dotykat specyfiki dziatania réznych rynkéw. Na
specjalizacji Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 1 studenci zdobywajg wiedze, ksztatcay
umiejetnosci i kompetencje z zakresu metod badania rynku, analiz rynkdw finansowych i strategii
inwestowania na nich, analiz rynkédw nieruchomosci, surowcowych i srodowiskowych, atrakcyjnosci
inwestycyjnej regiondw. Ponadto propozycja obejmuje strategie ekspansji firm i analize ryzyka
inwestycyjnego. Zastosowanie zdobytej wiedzy od strony praktycznej studenci ¢wiczg w ramach
przedmiotu: Podstawy doradztwa gospodarczego. Specjalizacja Analiza rynku i doradztwo
inwestycyjne 2 jest poszerzeniem wiedzy oraz doskonaleniem umiejetnosci i kompetencji zdobytych
w ramach studiéw | stopnia. Zajecia oferowane na tym poziomie dajg studentom mozliwos¢
pogtebienia wiedzy o globalnych trendach w gospodarce wspdtczesnej. Ponadto umozliwiajg zdobycie
umiejetnosci prowadzenia analizy fundamentalnej i technicznej, zarzadzania instrumentami rynku
kapitatowego, wyceny inwestycji i doradztwa inwestycyjnego oraz zarzadzania ryzykiem
inwestycyjnym. Wspdtpraca pracownikdéw zajmujgcych sie tymi zagadnieniami w badaniach
naukowych, w tym m.in. Katedry Nauk o Przedsiebiorstwie oraz Katedry Rozwoju Spotfeczno-
Gospodarczego wzmocni jakoSciowo prowadzone zajecia na wskazanej specjalizaciji.
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Nalezy podkredlic tez wzmocnienie w programie studiow tematyki regionalnych aspektéw
funkcjonowania gospodarki, co jest wynikiem implementacji tych zagadnien z badan pracownikéw
Katedry Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego. Znalazto to wyraz we wprowadzeniu specjalizacji:
Przedsiebiorstwo w gospodarce regionu (studia | stopnia) oraz Gospodarka rozwoju zrdwnowazonego
(studia Il stopnia)). Wyniki badann naukowych prowadzone przez pracownikow Katedry Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego sg podstawg tresci zajec¢ z przedmiotéw: Polityka regionalna, Finansowanie
rozwoju regionalnego oraz Regionalne i lokalne rynki pracy, a takze Ekonomika regionalna, Ekonomika
miast, Ekonomika turystyki i rekreacji, Gospodarka komunalna czy Rozwdj lokalny.

Zwrdci¢ mozna uwage na jeszcze jeden nurt badan, ktéry zostat uwzgledniony w programie
studidow. S to badania z zakresu rozwoju zréwnowazonego i kwestie ekologiczne. Tematyka ta jest
podejmowana w szczegdlnosci przez pracownikow Zaktadu Zréwnowazonego Rozwoju.
Wprowadzenie tych zagadnien do programu studiéw jest réwniez efektem wspdtpracy pracownikéw
Zaktadu z organizacjg Principles for Responsible Management Education Oddziat Polski. PRME to
stowarzyszenie uczelni wdrazajgcych  programy spotecznej odpowiedzialnosci  biznesu
i zrownowazonego rozwoju. Uwzgledniajagc wskazania tej organizacji ujeto w programie studiow
| stopnia takie przedmioty jak: Eko-biznes i Ekonomie zréwnowazonego rozwoju (fakultatywne),
Analize rynkéw surowcowych i srodowiskowych (w specjalizacji: Analiza rynku i doradztwo
inwestycyjne 1), Zielone finanse i rachunkowos$¢ spoteczng (w specjalizacji: Finanse i rachunkowosc),
Przedsiebiorstwa spoteczne i ekonomie wspétdzielenia oraz Zréwnowazony rozwdj regionu, miasta
i przedsiebiorstwa (w specjalizacji: Przedsiebiorstwo w gospodarce regionu). W programie studiow |l
stopnia wprowadzono specjalizacje: Gospodarka rozwoju zrdownowazonego, w tym m.in. przedmiot:
Zielona gospodarka.

Pracownicy prowadzgcy zajecia na kierunku Ekonomia sami zdobywajg doswiadczenia praktyczne
w sferze realnej gospodarki prowadzgc wtasng dziatalnos¢ gospodarczg, zajmujac sie doradztwem
gospodarczym, pracujgc rowniez w instytucjach publicznych, w jednostkach samorzadu terytorialnego
i organach wtadzy centralnej. Dzieki tym empirycznym doswiadczeniom pracownicy mogg przekazywac
studentom swojg wiedze, uksztattowac ich kompetencje i umiejetnosci w zakresie zaktadania swojego
biznesu (Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej, Agrobiznes Ilub Biznes plan), czy dziatan
konsultingowych (Podstawy doradztwa gospodarczego, Wycena inwestycji i doradztwo inwestycyjne).

Osiggniecia badawcze pracownikow WEiF prowadzacych zajecia na kierunku Ekonomia odnoszg sie
bezposrednio do profilu ksztatcenia. Ma to wyraz w profilach czasopism i wydawnictw, w ktérych
ukazuja sie publikacje, w tematyce wystgpien konferencyjnych oraz projektéw badawczych.

Tabela 2. Publikacje pracownikéw Wydziatu Ekonomii i Finanséw w latach 2017-2023

Rodzaj publikacji taczna liczba publikacji
Artykuty naukowe 429
Rozdziaty w monografiach naukowych 188
Monografie naukowe 63
Redakcje monografii naukowych 13
Podreczniki 0
tacznie 841

tacznie, w latach 2017-2023 pracownicy Wydziatu opublikowali 841 prac. S3 to w wielu
przypadkach publikacje w czasopismach wysoko punktowanych (zgodnie z komunikatem Ministra
Edukacjii Nauki zdnia 17 lipca 2023 r.), m.in. w czasopismach takich jak: Biatostockie Studia Prawnicze
(200 pkt.), Rocznik Teologii Katolickiej (200 pkt), Energies (140 pkt.), Studies in Logic, Grammar and
Rhetoric (140 pkt.), Technological and Economic Development of Economy (140 pkt.), Resources Policy
(140 pkt.), Equilibrium-Quarterly Journal of Economics and Economic Policy (140 pkt.), Housing Studies
(140 pkt.), European Research Studies Journal (100 pkt.), Social Indicators Research (100 pkt.),
Frontiers in Energy Research (100 pkt.), Ekonomia i Srodowisko-Economics and Environment (100 pkt.),
Real Estate Management and Valuation (100 pkt.).
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Ponadto pracownicy WEiF w okresie 2017-2023 byli autorami 49 monografii naukowych wydanych
w wydawnictwach z Wykazu wydawnictw publikujgcych recenzowane monografie naukowe z dnia 22
lipca 2021 r. Na uwage zastuguje monografia pt. Koncepcja zintegrowanej teorii ekonomicznej
zrownowazonego rozwoju. Miedzy mainstreamem a heterodoksjq ekonomiczng, Wydawnictwo UwB,
Biatystok 2021, autorstwa dr. hab. Dariusza Kietczewskiego, prof. UwB nagrodzona prestizowa
Nagrodg Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego im. prof. Edwarda Lipiniskiego.

Ponadto, monografie naukowe pracownikéw badawczo-dydaktycznych WEiF UwB sg doceniane
przez zewnetrzne osrodki akademickie., w tym zagraniczne. Przyktadowo, w 2018 r. zespd6t naukowy
w sktadzie dr hab. Tomasz Wachowicz (prof. UE w Katowicach), prof. Gregory Kersten i dr hab. Ewa
Roszkowska, prof. UwB otrzymat drugg nagrode Wydawnictwa Springer - 2018 GDN Springer Best
Paper Award za najlepszg publikacje ,Some Methodological Considerations for the Organization and
Analysis of Inter-and Intra-cultural Negotiation Experiments” (publikacja konferencyjna w ramach
konferencji Group Decision and Negotiation 2018, Nanjing, Chiny, 9-13 czerwiec 2018), opublikowana
w wydawnictwie Lecture Notes in Business Information Processing, indeksowanym w WOS i Scopus.

Efekty swojej pracy naukowej pracownicy WEiF prezentujg podczas licznych konferencji
naukowych, zaréwno w kraju, jak i za granica. Poszczegdlne jednostki organizacyjne WEIF i ich
pracownicy utrzymujg réwniez szerokie kontakty z krajowymi i zagranicznymi osrodkami naukowymi.
Na Wydziale organizowane sg konferencje, na ktdrych nie tylko pracownicy, ale réwniez studenci majg
mozliwos$¢ przedstawiania wynikédw prowadzonych prac badawczych.

W latach 2017-2023 pracownicy Wydziatu Ekonomii i Finanséw rozpoczeli realizacje lub
zrealizowali 9 krajowych i miedzynarodowych projektéw i grantdw badawczych, finansowanych ze
srodkow takich instytucji, jak: Komisja Europejska, Narodowe Centrum Nauki (granty OPUS, Miniatura,
PRELUDIUM), Ministerstwo Edukacji i Nauki, Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego. Na podkreslenie zastugujag m. in. nastepujace projekty:
BACK IN TOWN — The role of industrial relations and social dialogue in supporting young people’s
employment and social inclusion at an urban leve (finansowanie przez Komisje Europejskg) czy Model
wyboréw mieszkaniowych w cyklu zycia gospodarstwa domowego (finansowanie przez NCN).

W analizowanym okresie nastepowat dynamiczny rozwdj kadry badawczo-dydaktycznej. Dwie
osoby otrzymaty tytut naukowy profesora, siedem uzyskato stopniern doktora habilitowanego,
a dwadziescia stopien naukowy doktora.

Pracownicy WEIF zaangazowani w prowadzenie zaje¢ na kierunku Ekonomia wielokrotnie
otrzymywali nagrody Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku za dziatalno$¢ naukows, dydaktyczng
i organizacyjna (w latach 2017-2019 tacznie 39 nagrdd), dodatki motywacyjne (od roku 2020) oraz inne
nagrody, jak: Medale za Dtugoletnig Stuzbe, Medale ,Zastuzony dla Uniwersytetu w Biatymstoku”.

Zaangazowanie pracownikéw badawczo — dydaktycznych znalazto swoje przetozenie na kategorie
naukowa. Zgodnie z Decyzjg nr 470/501/2022 Ministra Edukacji i Nauki Uniwersytetowi w Biatymstoku
przyznano kategorie naukowa B+ w dyscyplinie ekonomia i finanse.

Dzieki wykorzystaniu doswiadczert z badan naukowych pracownicy przedstawiajg uczestnikom
zaje¢ wyniki badan wlasnych, jak tez najnowsze prace naukowcow z catego swiata. Studenci zapoznajg
sie z projektowaniem badania naukowego w dyscyplinie ekonomia i finanse, dzieki czemu buduja
i doskonalg swdj warsztat jako badacza. Pomocne w tym s3g szczegdlnie zajecia Warsztat badan
naukowych na Ill roku studiéw | stopnia oraz wspotpraca z promotorem w ramach proseminarium i
seminarium dyplomowego w ramach studiéw | stopnia. Doskonalenie warsztatu badawczego staje sie
celem seminarium magisterskiego w ramach studiéw Il stopnia. Praca nad wtasnymi projektami
naukowymi w ramach pracy licencjackiej, a nastepnie magisterskiej przyczynia sie do zdobywania
pogtebionej wiedzy w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz kompetencji i umiejetnosci, ktére
umozliwiajg wykorzystanie tej wiedzy.

Wiedza i doswiadczenie naukowe pracownikéw WEIF daje mozliwos¢ realizacji zaje¢ seminaryjnych
na wysokim poziomie, dzieki czemu studenci otrzymuja solidng podstawe do prowadzenia wtasnych
badan. Wiele tematdw podejmowanych przez dyplomantéow i magistrantéw to zagadnienia istotne dla
funkcjonowania wspotczesnej gospodarki, a sposéb ich realizacji wskazuje na dojrzatos¢ naukowg
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naszych studentéw. Znajduje to potwierdzenie w uzyskiwanych nagrodach za prace dyplomowe
i magisterskie.

Ukonczenie studiéw drugiego stopnia otwiera droge do podejmowania kolejnych wyzwan
badawczych. Absolwenci kierunku Ekonomia z sukcesami kontynuowali edukacje na studiach
doktoranckich, a obecnie w szkotach doktorskich, w tym w Szkole Doktorskiej Nauk Spotecznych,
prowadzgc badania w ramach dysertacji naukowych osiggajac w tym sukcesy np. poprzez publikacje
w wysoko punktowanych czasopismach, czy udziat w konferencjach krajowych i zagranicznych.

(3) Program ksztatcenia na kierunku Ekonomia poddawany jest systematycznej weryfikacji oraz
doskonaleniu w celu podazania za aktualnymi trendami rynku pracy, a takze uwzgledniania badan
podejmowanych przez pracownikéw badawczo-dydaktycznych Wydziatu. Dzieki temu prowadzone
zajecia w modutach ksztatcenia ogdlnego i kierunkowego, jak tez specjalizacji dostarczajg studentom
aktualnej wiedzy z zakresu ekonomii i finansow.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Ekonomia opiera sie na Scistej wspotpracy z otoczeniem
gospodarczym Uniwersytetu w Biatymstoku, zaréwno przy jej budowaniu, jak i w procesie
doskonalenia. W realizacji koncepcji ksztatcenia wazna jest bowiem wspétpraca z szerokim gronem
interesariuszy, zgodnie z zapisami Strategii Rozwoju UwB, m.in. z przedsiebiorcami w zakresie
prowadzenia praktyk studenckich, czy tez z praktykami w zakresie prowadzenia zajeé dydaktycznych
w modutach zawierajacych przedmioty specjalizacyjne. Stanowi to platforme wspdtpracy ze sferg
praktyki gospodarczej, majgcg swoje odzwierciedlenie réwniez w ksztattowaniu programéw studiow.
Tym samym gwarantowana jest spdjnos¢ zainteresowan naukowych i praktycznych z ofertg
ksztatcenia, a takze oferty ksztatcenia z potrzebami rynku pracy.

W procesie ksztatcenia na kierunku Ekonomia brane sg pod uwage przede wszystkim potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, wynikajace rowniez ze specyficznego potozenia Biategostoku
i wojewddztwa podlaskiego, jako miejsca funkcjonowania wielu przedsiebiorstw oraz instytucji
publicznych. Z uwagi na to, podczas tworzenia oraz dokonywania wszelkich zmian w programach
studidw uwzglednia sie opinie interesariuszy wewnetrznych oraz zewnetrznych, tj. opinie wyrazone
przez:

— studentéw w ramach wypetnianych przez nich ankiet oceniajgcych nauczycieli oraz ankiety

ewaluacyjnej,

— Rady Samorzad Studentow,

— absolwentéw w ramach wypetnianej przez nich ankiety,

— pracownikéw realizujgcych zajecia dydaktyczne na kierunku Ekonomia,

—  kierownikow Katedr/Zaktaddw,

— cztonkdédw Kierunkowego Zespotu Dydaktycznego,

— cztonkéw Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia,

— przedstawicieli pracodawcow i instytucji, wchodzacych w skitad Wydziatowej Rady

Konsultacyjne;j.

Prace nad nowym programem studiéw (wprowadzanym od roku 2023/2024) obejmowaty analize
aktualnych potrzeb rynku pracy oraz oczekiwan studentéw i innych interesariuszy, co do koniecznej
wiedzy, przysztych umiejetnosci i kompetencji niezbednych do wejscia absolwentéw na rynek pracy.
Kierunkowy Zespot Dydaktyczny przeprowadzit ankiete wsrdd studentéw 1l roku | stopnia oraz
studentdw Il roku Il stopnia, aby pozyskac opinie o dotychczasowym programie studiéow na kierunku
Ekonomia. Zadano pytania o przedmioty realizowane w trakcie studidw, o ich tresci oraz stosowane
metody ich prowadzenia, a takze o ocene oferty specjalizacyjnej (obecnej oraz przedstawionych
nowych propozycji). Zapytano réwniez o plany studentéw po ukoriczeniu ksztatcenia na danym
poziomie. Przeprowadzono rowniez konsultacje z kierownikami Katedr/Zaktadéw, pracownikami
Wydziatu, koordynatorami Programu Erasmus+ w celu poznania opinii dotyczacej realizacji programu
oraz pomystow na jego zmiany. Zebrane wyniki ankiet, corocznych sprawozdan Wydziatowego Zespotu
ds. Jakosci Ksztatcenia oraz szerokich konsultacji staty sie przedmiotem gtebokiej analizy Zespotu.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 21



Potrzeby rynku pracy przeanalizowano m. in. w oparciu o raport ELA (Ekonomiczne Losy
Absolwentow Szkdt Wyizszych). Dane z systemu ELA wskazujg, ze przecietny czas oczekiwania na
pierwsze zatrudnienie etatowe po uzyskaniu dyplomu absolwenta studiéw | stopnia na kierunku
Ekonomia, ktéry ukonczyt studia w 2021 roku wynosit Srednio 5,8 miesigca (studia stacjonarne) i
1,1 miesigca (studia niestacjonarne). Wsrdd absolwentéw studiow Il stopnia przecietny czas
oczekiwania na pierwsze zatrudnienie wynidst srednio 3,35 miesigca (studia stacjonarne) i 0,92
miesigca (studia niestacjonarne).

Zebrane informacje wykorzystano do stworzenia propozycji nowego programu ksztatcenia na
studiach | i Il stopnia na kierunku Ekonomia. Gtéwne modyfikacje programu dotyczg wprowadzenia
oferty nowych specjalizacji, zwiekszenia liczby przedmiotéw fakultatywnych (poza specjalnosciami),
zwiekszenia stopnia internacjonalizacji (poprzez wprowadzenie przedmiotéw w jezykach obcych na
kazdym poziomie studidw) oraz zmian w blokach przedmiotéw obowigzkowych i kierunkowych.

Dyskusje nad projektem programu przeprowadzono na zebraniach kierownikow Katedr/Zaktadow
WEIF z wtadzami Wydziatu. Odbyto sie tez specjalne posiedzenie Wydziatowej Rady Konsultacyjnej,
ktére poswiecone byto dyskusji nad oczekiwanymi zmianami w ksztatceniu studentéw ekonomii,
w Swietle propozycji zmodyfikowanego programu studiéw na kierunku Ekonomia. Rada pozytywnie
zaopiniowata zaproponowane w programie zmiany. Po pozytywnym zaopiniowaniu przez Rade
Wydziatu Ekonomii i Finanséw, a takze przez Rade Samorzgdu Studentéw program zostat zatwierdzony
przez Senat UwB w dniu 22.02.2023 (Uchwata nr 3161 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 22
lutego 2023 r. w sprawie ustalenia, obowiqzujgcych od roku akademickiego 2023/2024, programow
studiow na kierunku ekonomia, na poziomie studidow pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogdlnoakademickim).

Przeprowadzona aktualizacja programu studidow jest wynikiem dazenia Wydziatu Ekonomii
i Finansow do sukcesywnego podnoszenia jakosci ksztatcenia i dostosowania programu do zmian rynku
pracy i oczekiwan interesariuszy z otoczenia spotfeczno-gospodarczego. Program studidw jest
dostosowany do wymogow Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz spetnia standardy ksztatcenia dla tego
kierunku. Nalezy podkresli¢, ze oferta specjalizacji (w tym trzech nowych) w ramach programu jest
bezposrednig odpowiedzig na wyartykutowane potrzeby i trendy rynku pracy. W celu dostosowania
ksztatcenia do zmieniajacej sie rzeczywistosci gospodarczej (m.in. rozwdj technologii informacyjnych,
globalizacja, integracja gospodarek) program studiow zapewnia dostep do aktualnej wiedzy
ekonomicznej oraz umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Dzieki zaproponowanym zmianom kierunek Ekonomia prowadzony na Wydziale Ekonomii
i Finansow UwB lepiej odpowiada na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego nie tylko dzieki
zaproponowanym specjalizacjom, ale tez wprowadzeniu przedmiotéw zwigzanych bezposrednio ze
startem na rynku pracy (np. Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej, Biznes plan). Podczas studiow
Studenci kierunku Ekonomia majg mozliwos¢ zdobycia kompetencji pozadanych na rynku pracy, np.
umiejetnos¢ praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy czy pracy w zespole. Doskonalgc program
studidw zwrécono uwage na stosowane metody realizacji efektdw uczenia sie w ramach przedmiotéw.
Znaczna czes$¢ przedmiotdw realizowanych szczegdlnie na specjalizacjach wykorzystuje metody
studiow przypadkow, prace w grupie i metody projektowe. Daje to mozliwos¢ angazowania studentow
w rozwigzywanie probleméw praktycznych dotyczacych aktualnego stanu gospodarki (na poziomie
makro-, mezo- i mikroekonomicznym), podnoszenia ich umiejetnosci komunikacji i pracy w grupie, a
takze wspotpracy przy pracach projektowych.

(4) Studia 1'i Il stopnia na kierunku Ekonomia umozliwiajg studentom zdobycie wszechstronne;j
wiedzy ekonomicznej dotyczacej funkcjonowania wspétczesnej gospodarki w réznych przekrojach, co
jest niezbedng baza do podjecia pracy w zawodzie ekonomisty. Absolwenci tego kierunku mogg
pracowac jako specjalisci w zakresie gospodarowania zasobami finansowymi, ludzkimi i materialnymi
przedsiebiorstwa czy instytucji publicznej. Dzieki pozyskanej wiedzy oraz zdobytym umiejetnosciom
i kompetencjom mogg prowadzi¢ analizy danych makro-, mezo- i mikroekonomicznych niezbednych
w podejmowaniu racjonalnych decyzji w dziatalnosci w sferze realnej i regulacji. Studia przygotowujg
do podejmowania dziatan w gospodarce lokalnej, regionalnej, krajowej, jak i globalnej. Absolwenci sg
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przygotowani do podjecia zatrudnienia w przedsiebiorstwach, organizacjach i instytucjach publicznych
i pozarzadowych, na stanowiskach operacyjnych, analitycznych, doradczych, jak i menadzerskich. Sg
przygotowani do zatozenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Absolwenci kierunku Ekonomia moga
podjaé prace w:

— przedsiebiorstwach produkcyjnych i ustugowych,

— biurach rachunkowych,

— bankach i instytucjach finansowych

— instytucjach administracji publicznej i stuzbach finansowych,

— we whasnym przzedsiebiorstwie.

Studia I stopnia

Absolwent specjalizacji Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 1 jest przygotowany do pracy na
stanowiskach operacyjnych, analitycznych, konsultingowych i menedzerskich $redniego szczebla
zarzgdzania w sektorze przedsiebiorstw i instytucjach otoczenia biznesu, jak réwniez do prowadzenia
wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Moze sporzgdzaé kompleksowe analizy dziatania przedsiebiorstw,
wykonywaé projekty oceny efektywnosci inwestycji, doradza¢ w kwestiach modernizacji i
restrukturyzacji jednostek gospodarczych, jak tez ich strategii rozwoju.

Absolwent specjalizacji Finanse i rachunkowosc¢ jest przygotowany do podjecia pracy
zawodowej w ksiegowosci i dziatach finansowych przedsiebiorstw, wydziatach finansowych
administracji rzgdowej i samorzadowej, a takze jako analityk finansowy czy doradca inwestycyjny
(w bankach i domach maklerskich), jak réwniez do podejmowania dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek.

Absolwent specjalizacji Ekonomia e-przedsiebiorstwa jest przygotowany do pracy na stanowiskach

operacyjnych, analitycznych i menedzerskich $redniego szczebla zarzadzania w sektorze
przedsiebiorstw i instytucjach otoczenia biznesu, jak rowniez do prowadzenia wifasnej dziatalnosci
gospodarcze;j.

Absolwent Przedsiebiorstwo w gospodarce regionu jest przygotowany do podjecia pracy
zawodowej na stanowiskach specjalisty i analityka Sredniego szczebla w przedsiebiorstwach,
instytucjach finansowych, jak réwniez do podejmowania dziatalnosci gospodarczej na wiasny
rachunek.

Studia Il stopnia

Absolwent specjalizacji Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 2 jest przygotowany do pracy na
stanowiskach operacyjnych, analitycznych i menedzerskich wyzszego szczebla w sektorze
przedsiebiorstw i instytucjach otoczenia biznesu, jak rowniez do prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Moze sporzgdzac pogtebione analizy mechanizmu dziatania przedsiebiorstw i instytucji
publicznych, wykonywac projekty oceny efektywnosci inwestycji, doradza¢ w kwestiach modernizacji
i restrukturyzacji jednostek gospodarczych, jak tez ich strategii rozwoju. Moze opracowywac prognozy
zmian na rynkach towardéw i ustug, finansowych i czynnikéw wytwaorczych.

Absolwent specjalizacji Rachunkowos¢ i podatki jest przygotowany do podjecia pracy zawodowe;j
na stanowiskach specjalisty w zakresie rachunkowosci i podatkéw w biurach rachunkowych, firmach
doradztwa podatkowego oraz innych jednostkach gospodarczych, jak rowniez do prowadzenia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej.

Absolwent specjalizacji Gospodarka globalna jest przygotowany do podjecia pracy zawodowej na
stanowiskach specjalisty i analityka wyzszego szczebla w organizacjach i instytucjach
miedzynarodowych lub krajowych wspétpracujgcych z zagranicg, przedsiebiorstwach dziatajgcych na
rynkach miedzynarodowych, jak réwniez do podejmowania dziatalnosci gospodarczej na wtasny
rachunek.

Absolwent specjalizacji Gospodarka rozwoju zrownowazonego jest przygotowany do podjecia
pracy zawodowej na stanowiskach specjalisty i analityka wyzszego szczebla w administracji
panstwowe] i samorzgdowej, przedsiebiorstwach, organizacjach i instytucjach miedzynarodowych lub
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krajowych wspodtpracujacych z zagranicg, jak réwniez do podejmowania dziatalnosci gospodarczej na
wtasny rachunek.

(5) Rezultatem ksztatcenia na kierunku Ekonomia sg absolwenci dysponujgcy wszechstronng
wiedzg i umiejetnosciami niezbednymi do podejmowania skutecznych dziatan na rzecz rozwoju
gospodarki krajowej oraz regionu. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze zmodernizowany program ksztatcenia,
ktéry wprowadzany jest od roku akademickiego 2023/2024 ma charakter spdjny, a zarazem
wszechstronny. Z jednej strony, umozliwia zdobycie wiedzy w gtdwnych obszarach ekonomii poprzez
zapoznanie z dotychczasowym stanem wiedzy na temat funkcjonowania gospodarki w skali makro-,
mezo- i mikroekonomicznym. Do programu wprowadzone sg rowniez zajecia, ktdre umozliwiajg
zrozumienie istoty ekonomii jako nauki (przedmioty na | stopniu: Filozofia ekonomii i Socjoekonomia).
Z drugiej strony, student otrzymuje rowniez narzedzia do praktycznego wykorzystania teorii poczgwszy
od podstawowych (np. Matematyka w ekonomii czy Statystyka opisowa na studiach | stopnia oraz
Statystyka matematyczna czy Ekonometria na studiach Il stopnia), a skoficzywszy na znacznie bardziej
zaawansowanych (np. Badania operacyjne, Ocena projektow inwestycyjnych na | stopniu studiéw, czy
Ekonomia matematyczna i Prognozowanie proceséw gospodarczych na Il stopniu studiéw). Ponadto
studenci mogg doskonali¢ umiejetnosci praktycznego zastosowania narzedzi ilosciowych w gospodarce
dzieki wyborowi specjalizacji Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 1 oraz 2.

Specjalizacje i przypisane im przedmioty w nowym programie studidw na kierunku ekonomia s3
podstawg ksztattowania sylwetki absolwenta przygotowanego do stawienia czofa wymogom
przedsiebiorcéw i wspodtczesnego rynku pracy. Ponadto dzieki wyborowi specjalizacyjnej Sciezki
ksztatcenia student pogtebia swojg wiedze i umiejetnosci oraz ksztatci pozgdane kompetencje
w obszarze, ktéry jest mu najbardziej bliski. Oferty przedmiotdow specjalizacyjnych opracowane zostaty
w Scistej wspdtpracy z pracownikami badawczo-dydaktycznymi i dydaktycznymi WEiF UwB. Dzieki
temu student otrzymuje kompleksowy zestaw tematéw do realizacji, tak od strony teoretycznej, jak
i praktycznej. Zwrécono tez uwage na konieczno$é nabycia adekwatnych umiejetnosci praktycznych,
ktére przektadajg sie na dalszg Sciezke rozwoju zawodowego. Zgodnie z oczekiwaniami studentéw
wprowadzono tez przedmiot: Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej, ktéry z zatozenia ma zapoznad z
zestawem narzedzi i procedur zwigzanych z utworzeniem nowego przedsiebiorstwa. Wsrod
przedmiotéw z dwdch specjalnosci zaproponowano przedmiot Rozwdj startupow, ktéry ma utatwic
rozpoczecie swojego biznesu, jak tez przyczynic sie do ksztattowania postaw pro przedsiebiorczych.

Istotne znaczenie ma ¢wiczenie umiejetnosci poprzez dziatanie, dlatego studenci Il roku (I stopnia)
oraz | roku (Il stopnia) majg obowigzek zrealizowania praktyki zawodowej, ktérg odbywajg w realnej
gospodarce, w wybranych miejscach pracy.

Koncepcja ksztatcenia i program studiow na kierunku Ekonomia, od momentu uruchomienia
kierunku, byt systematycznie doskonalony. Wynikato i wynika to, z jednej strony ze zmian regulacji
prawnych w zakresie ksztatcenia w ramach szkolnictwa wyzszego. W programie studidw uwzgledniono
wymogi Polskiej Ramy Kwalifikacji. Z drugiej strony, uwzgledniane sg wzorce zaczerpniete z programéw
czotowych osrodkédw naukowych w kraju i za granicg (m. in. dzieki analizie sylabuséw innych uczelni).

Przeanalizowano programy wiekszosci uczelni polskich takich jak: WNE UW, SGH, UE we
Wroctawiu, UE w Krakowie, WZkS UJ oraz uczelni zagranicznych: London School of Economics and
Political Science (UK) czy Polytechnic Institute of Setubal. Inspiracja programami wiodgcych uczelni,
rowniez zagranicznych, stata sie szczegdlnie przyczynkiem do radykalnej zmiany oferty specjalizacji.
Pozostawiono jedynie jedng specjalizacje na studiach | stopnia (Finanse i rachunkowo$¢) oraz Il stopnia
(Rachunkowos¢ i podatki). Specjalizacje te cieszg sie duzym zainteresowaniem wsréd studentow. Duza
czes¢ z nich wigze swojg przysztos¢ z zawodem ksiegowego. Ponadto zaproponowano po trzy nowe
specjalizacje na kazdym poziomie ksztatcenia. Ta modyfikacja jest prébg dostosowania ksztatcenia do
zmieniajgcej sie rzeczywistosci gospodarczej (m.in. postepujgca cyfryzacja gospodarki, globalizacja,
integracja gospodarek, rozwdj firm sieciowych). Procesy zmian technologicznych we wspdétczesnym
Swiecie staty sie przyczynkiem wprowadzenia specjalizacji Ekonomia e-przesiebiorstwa (studia
| stopnia) oraz Gospodarka globalna (studia Il stopnia). Koniecznos¢ analizy turbulentnych zmian na
rynkach krajowych i globalnych byta przestankg wprowadzenia specjalizacji Analiza rynku i doradztwo
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inwestycyjne (studia | i Il stopnia). Z kolei specjalizacje Przedsiebiorstwo w gospodarce regionu (studia
| stopnia) oraz Gospodarka rozwoju zrédwnowazonego (studia Il stopnia) ktadg nacisk na relacje
przedsiebiorstw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Niezaleznie od wybranej specjalizacji
kierunek Ekonomia zapewnia studentom dostep do aktualnej wiedzy ekonomicznej oraz ksztatci
umiejetnosci praktycznego jej zastosowania. Absolwenci studidw | i Il stopnia s3 gotowi na
podejmowanie wyzwan wspotczesnego Swiata.

Waznym aspektem koncepcji ksztatcenia na kierunku Ekonomia jest tez umiedzynarodowienie.
W zmodyfikowanym programie poza zajeciami z jezyka obcego, przedmiotami ujetymi w programie
studidw, ktére fakultatywnie mogg by¢ realizowane przez studentéw w jezyku obcym, zaproponowano
realizacje jednego dodatkowego przedmiotu w jezyku obcym na kazdym poziomie ksztatcenia na
zasadzie obligatoryjnosci. Takie rozwigzanie z jednej strony umozliwia praktyczne éwiczenie jezyka
obcego a z drugiej umozliwia poszerzenie wiedzy studenta w wybranym obszarze dyscypliny ekonomia
i finanse.

Cechy wyrdzniajace koncepcje ksztatcenia na kierunku Ekonomia na studiach | i Il stopnia to:

— state podnoszenie poziomu jakosci ksztatcenia oraz doskonalenie oferty edukacyjnej, z uwagi

na rozwdj dyscypliny ekonomia i finanse oraz na wysoky dynamike gospodarki swiatowej
i relacji miedzy jej podmiotami, o czym Swiadczg zmiany w programie studidw,

— wspotpraca z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi,

— potencjat kadrowy i kwalifikacje pracownikéw WEiF oraz pracownikéw innych jednostek UwB,

zaangazowanych w proces ksztatcenia,
— realizacja czesci zaje¢ dydaktycznych przez praktykdéw gospodarczych,
— odpowiedZ na zapotrzebowanie na wykwalifikowanych specjalistow z zakresu analiz
ekonomicznych, finansowych i inwestycyjnych, rachunkowos$ci, doradztwa ekonomicznego,
w tym z zakresu finansow i podatkéw czy budowy strategii wspdtczesnego przedsiebiorstwa,

— dopasowanie oferty edukacyjnej do aktualnych wymogdéw rynku pracy, w tym
w wojewddztwie podlaskim,

— rozbudowana oferta przedmiotéw specjalizacyjnych do wyboru, co daje studentom mozliwosc

nabycia umiejetnosci i kompetencji praktycznych w obszarze wybranej specjalizacji,

— obowigzek realizacji praktyk zawodowych, zaréwno na |, jak i Il stopniu studiéw, we

wspotpracy z instytucjami i przedsiebiorstwami.

Program studidow na kierunku Ekonomia jest efektem wieloletnich doswiadczen zdobytych w
prowadzeniu tego kierunku. Roéwniez konsultacje z pracowanikami, studentami i innymi
interesariuszami umozliwity doskonalenie procesu ksztatcenia na WEiF UwB. Nowy program jest
wynikiem kilkumiesiecznych prac Wydziatowego Zespotu Dydaktycznego, w ramach ktérych
przeanalizowano oczekiwania studentéw, pracodawcoéw i pracownikdédw. Réwniez monitorowanie
jakosci ksztatcenia stanowito punkt odniesienia dla prowadzanych zmian. Uwzgledniono takze
doswiadczenia z przebiegu praktyk. Zaproponowany program uwzglednia trendy w ksztatceniu na
podobnych kierunkach w innych jednostkach naukowych w kraju i za granicg. Nalezy uznaé go za
unikatowy w Polsce Wschodniej i z pewnoscig atrakcyjny dla absolwentéw szkét ponadpodstawowych.

(6) Efekty uczenia sie na kierunku Ekonomia sg odzwierciedleniem uniwersalnych charakterystyk
pierwszego stopnia dla pozioméw 6-7 okreslonych w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. 2016, poz. 64 i 1010) oraz charakterystyk drugiego
stopnia okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada
2018 r. (Dz.U. 2018, poz. 2218) w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Absolwent studiéw pierwszego stopnia na
kierunku Ekonomia uzyskuje w toku studidw 180 punktéw ECTS i kwalifikacje petng na poziomie 6 PRK,
a studiow drugiego stopnia — 120 punktéw ECTS i kwalifikacje petng na poziomie 7 PRK. Na obu
poziomach studidow kierunkowe efekty uczenia sie sg adekwatne do efektdow uczenia sie dla nauk
spotecznych na profilu ogdlnoakademickim. Efekty uczenia sie s3 immamentng czescig programu
zatwierdzonego Uchwatg nr 3161 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dn. 22.02. 2023 r. w sprawie

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 25


https://bip.uwb.edu.pl/download/64/47762/Nr3161-programystudiownakierunkuekonomiapierwszydrugistopien.pdf

ustalenia, obowiqzujgcych od roku akademickiego 2023/2024, programdéw studiow na kierunku
ekonomia, na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim.

Efekty uczenia sie na kierunku ekonomia realizowane przez studentéw w ramach ksztatcenianalill
stopniu odpowiadajg koncepcji i zatozeniom bedgcym podstawg tworzenia programu ksztatcenia na
tym kierunku. Odnoszg sie w 100% do dyscypliny podstawowej: ekonomia i finanse. Kierunkowe efekty
uczenia sie odpowiadajg opisowi charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty
kierunkowe sg uszczegétowiane na poziomie sylabuséw przedmiotow. Realizacja programu studiow,
w tym poszczegdlnych przedmiotow: ksztatcenia ogdlnego, podstawowych, kierunkowych i
specjalizacyjnych umozliwia osigganie zatozonych efektéw uczenia sie. Matryce efektow uczenia sie
zawierajg ogoét efektow wraz z przyporzadkowaniem ich do poszczegdlnych przedmiotéw (31 efektéw
na studiach | stopnia oraz 29 na studiach 2 stopnia). Ich struktura jest spdjna i logicznie powigzana, co
pozwala osiggnac wszystkie zamierzone efekty uczenia sie.

Tabela 3. Liczba efektéw uczenia sie w poszczegdlnych kategoriach na kierunku Ekonomia (studia |
stopnia

. Liczba efektéw uczenia sie
Obszar Kategoria . .
na studiach I stopnia
Zakres i gtebia 8
WIEDZA Kontekst 3
Razem: 11
Wykorzystanie wiedzy 5
i Komunikowanie sie 2
UMIEJETNOSCI Organizacja pracy 2
Uczenie sie 2
Razem: 11
Krytyczne podejscie 4
KOMPETENCIE SPOLECZNE Odpowiedzialnosé 2
Rola zawodowa 1
Razem:

OGOLEM: 31

Tabela 4. Efekty uczenia sie w strukturze programu | stopnia

Modut programu Przypisane efekty uczenia sie

KP6_WG1, KP6_WG2, KP6_WG4, KP6_WG5, KP6_WG6, KP6_WGS,
Przedmioty ksztatcenia ogélnego KP6_WK1, KP6_WK2, KP6_UW2, KP6_UK1, KP6_UK2, KP6_UO1,
KP6_UO2, KP6_KK1, KP6_KK2, KP6_KK4, KP6_KO1, KP6_KR1
KP6_WG1, KP6_WG2, KP6_WG3, KP6_WG4, KP6_WG5, KP6_WGS6,
Przedmioty podstawowe KP6_WGS8, KP6_WK3, KP6_UW1, KP6_UW2, KP6_UWS3, KP6_UWA4,
KP6_UO1, KP6_U02,KP6_UU1, KP6_UU2, KP6_KK1, KP6_KK2, KP6_KK3
KP6_WG1, KP6_WG2, KP6_WG3, KP6_WG4, KP6_WG5, KP6_WGS6,
KP6_WG7, KP6_WG8, KP6_WK1, KP6_WK3, KP6_UW1, KP6_UW?2,
Przedmioty kierunkowe KP6_UWS3, KP6_UW4, KP6_UWS5, KP6_UK1, KP6_UK2, KP6_UO1,
KP6_UO2, KP6_UU1, KP6_UU2, KP6_KK1, KP6_KK2, KP6_KK3, KP6_KK4,
KP6_KO1, KP6_KO2

KP6_WG1, KP6_WGS5, KP6_WG6, KP6_WK2, KP6_UW1, KP6_UW?2,
KP6_UWS3, KP6_UO1, KP6_KK1, KP6_KK2, KP6_KK3

KP6_WG1, KP6_WG2, KP6_WG3, KP6_WG4, KP6_WG5, KP6_WGS6,
KP6_WGS8, KP6_WK3, KP6_UW1, KP6_UW2, KP6_UWS3, KP6_UW4,
KP6_UWS5, KP6_UK1, KP6_UU1l, KP6_UU2, KP6_KK1, KP6_KK2,
KP6_KK3, KP6_KK4, KP6_KO2

Przedmioty specjalizacyjne: KP6_WG1, KP6_WG2, KP6_WG3, KP6_WG4, KP6_WG5, KP6_WGS6,
Finanse i rachunkowos¢ KP6_WK3, KP6_UW1, KP6_UW?2, KP6_UWS3, KP6_UWS5, KP6_UK1,

Seminaria

Przedmioty specjalizacyjne:
Analiza rynku i doradztwo
inwestycyjne 1
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KP6_UO1, KP6_UO2, KP6_UU1,
KP6_KK3, KP6_KK4, KP6_KO1,
KP6_KR1

KP6_WG1, KP6_WG2, KP6_WG3, KP6_WG4, KP6_WG5, KP6_ WG,
KP6_WG7, KP6_WK1, KP6_WK3, KP6_UW1, KP6_UW2, KP6_UWS3,
KP6_UK1, KP6_UO1, KP6_UO2, KP6_UU2, KP6_KK1, KP6_KK2,
KP6_KK3, KP6_KK4, KP6_KO2

KP6_WG2, KP6_WG3, KP6_WG4, KP6_WG6, KP6_WG7, KP6_ WK1,
KP6_WK3, KP6_UW1, KP6_UW3, KP6_UWS, KP6_UK1, KP6 UO1,
KP6_UU1, KP6_UU2, KP6_KK1, KP6_KK3, KP6_KO1, KP6_KO2

KP6_UU2, KP6_KK1, KP6_KK2,

Przedmioty specjalizacyjne:
Ekonomia e-przedsiebiorstwa

Przedmioty specjalizacyjne:
Przedsiebiorstwo w gospodarce
regionu

Praktyki zawodowe KP6_KK2, KP6_KK3, KP6_KK4, KP6_KO2, KP6_KR1

Tabela 5. Liczba efektéw uczenia sie w poszczegdlnych kategoriach na kierunku ekonomia (studia ll
stopnia)

Liczba efektow uczenia sie

Krytyczne podejscie

SLERL Kategoria na studiach Il stopnia
Zakres i gtebia 8
WIEDZA Kontekst 3
Razem: 11
Wykorzystanie wiedzy 6
, Komunikowanie sie 1
UMIEJETNOSCI Organizacja pracy 2
Uczenie sie 1
Razem: 10
5
2
1
8
29

KOMPETENCJE SPOLECZNE Odpowiedzialno$¢
Rola zawodowa
Razem:
OGOLEM:

Tabela 6. Efekty uczenia sie w strukturze programu Il stopnia

Modut programu Przypisane efekty uczenia sie

KP7_WG2, KP7_WG3, KP7_WG6, KP7_WK1, KP7_WK2, KP7_WK3,
KP7_UK1, KP7_UO1, KP7_UO2, KP7_KK4, KP7_KK5, KP7_KO1,
KP7_KO2, KP7_KR1

Przedmioty ksztatcenia ogdlnego

KP7_WG1, KP7_WG2, KP7_WG3, KP7 WG4, KP7_WGS,
KP7_WG6, KP7_WG7, KP7_WGS, KP7_WK1, KP7_UW1, KP7_UW?2,
KP7_UW3, KP7_UWA4, KP7_UWS5, KP7_UO1, KP7_UO2, KP7_UU1,
KP7_KK1, KP7_KK2, KP7_KK3, KP7_KK4, KP7_KK5, KP7_KO2

Przedmioty podstawowe

KP7_WG1, KP7_WG2, KP7_WG3, KP7_WG4, KP7_WGS,
KP7_WG7, KP7_WGS8, KP7_WK1, KP7_UW1, KP7_UW2, KP7_UWS3,
KP7_UWS, KP7_UWS6, KP7_UK1, KP7_UO1, KP7_UO2, KP7_KK1,
KP7_KK2, KP7_KK4, KP7_KK5, KP7_KO1, KP7_KR1

Przedmioty kierunkowe

KP7_WG1, KP7_WG5, KP7_WK3, KP7_UW1, KP7_UW2, KP7_UWS3,

Seminaria KP7_UWS, KP7_UU1, KP7_KK1, KP7_KK3, KP7_KKS5
Przedmioty specjalizacyjne: Analiza KP7_WG1, KP7_WG2, KP7_WG3, KP7_WG4, KP7_WGS5,
rynku i doradztwo inwestycyjne 2 KP7_WG6, KP7_WG7, KP7_WGS8, KP7_UWI1, KP7_UW?2,

KP7_UW3, KP7_UW4, KP7_KK1, KP7_KK3
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Przedmioty specjalizacyjne:
Rachunkowos¢ i podatki

KP7_WG1,

KP7_KK5

KP7_WG2,
KP7_UWS5, KP7_UO2, KP7_UU1, KP7_KK1, KP7_KK3, KP7_KK4,

KP7_WGS, KP7_WG6, KP7_UW2,

Przedmioty specjalizacyjne:
Gospodarka globalna

KP7_WG1,

KP7_WG2,
KP7_WGS, KP7_WK1, KP7_UW1, KP7_UW2, KP7_UWS5, KP7_UU1,
KP7_KK1, KP7_KK5, KP7_KO2, KP7_KR1

KP7_WG3, KP7_WG4, KP7_WG7,

Przedmioty specjalizacyjne:

Gospodarka rozwoju zrownowazonego

KP7_WG2,

KP7_WG3,
KP7_UW2, KP7_UWS5, KP7_UWS6, KP7_KK1, KP7_KK3, KP7_KK4,
KP7_KK5, KP7_KO1

KP7_WG4, KP7_WG7, KP7_WGS,

Praktyki zawodowe

KP7_UO2, KP7_UU1, KP7_KK4, KP7_KK5, KP7_KR1

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, realizowane sg w najwiekszym stopniu przez przedmioty
podstawowe i kierunkowe, dajg podstawy teoretyczne dla zdobywania umiejetnosci i kompetencji
spotecznych (na | stopniu studiéw), ktore sg rozwijane i doskonalone w ramach przedmiotow
realizowanych na stopniu Il. Na obu stopniach studidow osigganiu zatozonych efektdw uczenia sie stuza
z jednej strony, przedmioty ksztatcenia ogdlnego, podstawowe i kierunkowe, a z drugiej zas$,
przedmioty specjalizacyjne (zwtaszcza w obszarach umiejetnosci i kompetencji spotecznych).

Spéjnosc oferty przedmiotdw w ramach programu na kierunku Ekonomia na WEIF sprawia, ze
wybranie kluczowych efektéw uczenia sie jest bardzo trudne. Wszystkie efekty nalezy traktowad
z jednakowa wagg nie wyrdzniajac zadnego, ani tez nie pomijajgc. Mozna wskazac grupy efektéw,
ktére realizowane s3 w ramach poszczegdlnych modutéw programu. Kierunkowe efekty uczenia sie w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych weryfikowane sg w ramach poszczegdlnych

przedmiotow.

Tabela 7. Przyktadowe rozwiniecia kluczowych dla kierunku ekonomia kierunkowych efektéw
uczenia sie na poziomie modutéw

Ekonomia | stopnia

Efekt kierunkowy Przedmiot Efekt przedmiotowy w zakresie wiedzy
KP6_WG1

zna i rozumie w zaawansowanym 3FIL_WO01 zna i rozumie w zaawansowanym
stopniu kluczowe zagadnienia, | Finanse lokalne stopniu kluczowe zagadnienia, teorie z zakresu
teorie z zakresu ekonomii i finanséw lokalnych (KP6_WG1)

finanséw

KP6_WG7

zna i rozumie wybrane

zagadnienia z zakresu wiedzy o
procesach  zmian  struktur i
instytucji gospodarczych oraz ich
elementow, o przyczynach,
przebiegu, skali i konsekwencjach
tych zmian zaréwno w ujeciu
historycznym, jak i
miedzynarodowym.

Historia gospodarcza

1HIG_WO06 Student zna i rozumie wybrane
zagadnienia z zakresu prawidtowosci rozwoju
poszczegdlnych spoteczenstw oraz tkwigce w
przesztosci zréodta  wspotczesnych problemow
gospodarczych (KP6_WG7)

Efekt kierunkowy Przedmiot Efekt przedmiotowy w zakresie umiejetnosci

KP6_UW1 2PRA_UO01: potrafi wykorzystywaé posiadang
Potrafi wykorzystywac posiadang wiedze z zakresu rachunkowosci, analizowac i

. . Podstawy . , . .
wiedze z zakresu dyscypliny - interpretowaé przyczyny i przebieg konkretnych
. e rachunkowosci . . o g

naukowej ekonomia i finanse, procesow zwigzanych z klasyfikacjg sktadnikow
analizowa¢ i interpretowac majatku w bilansie, klasyfikacja elementéw
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przyczyny i przebieg konkretnych
procesow i zjawisk ekonomicznych
w tym w ujeciu historycznym,
demograficznym i geograficznym.

ksztattujgcych wynik finansowy oraz ustaleniem
wyniku na podstawowych operacjach
gospodarczych (KP6_UW1)

KP6_UWS5

potrafi wykorzystywac posiadang
umiejetnosé obserwacji,
rozumienia i analizowania zjawisk
oraz proceséw ekonomicznych do
dokonywania oceny, krytycznej
analizy, rozwigzywania ztozonych i
nietypowych probleméw przez
dobdr oraz stosowanie wtasciwych
metod i  narzedzi  analizy
ekonomicznej i finansowe;j

Analiza finansowa

3XAFI_UO3 - potrafi wykorzysta¢ posiadang
umiejetnos¢ obserwacji i analizowania zjawisk
finansowych do oceny, krytycznej analizy i
rozwigzywania ztozonych problemoéw z zakresu
sytuacji majgtkowo-finansowej podmiotu
gospodarczego przez dobdr oraz stosowanie
wilasciwych metod i narzedzi analizy finansowej
(KP6_UWS5)

Efekt kierunkowy

Przedmiot Efekt przedmiotowy w kompetencji spotecznych
KP6_KK1
Jest gotéw do krytycznej oceny
edei 72 wigledt e, dynomike IDEM_KO1 - jest gotéw do krytycanej oceny
proceséw rynkowych i | Demografia posiadanej w.ledzy i odbmr/anych tresci ze V\'/zgledu
spofecznych  zachodzacych  w na dynamike ' Prgcesow demograficznych
éwiecie w tym 2 zakresu polityki zachodzacych w swiecie( KP6_KK1)
spotecznej i gospodarczej,
finanséw i prawa
KP6_KK3
jest gotéw do rozwigzywania 3XRAZ_K0O2 Jest gotéw do rozwigzywania
konkretnych probleméw konkretnych  probleméw  poznawczych i
poznawczych i praktycznych w Rachunkowos¢ praktycznych z zakresu rachunkowosci zarzadczej
oparciu o krytyczna  ocene zarzadcza w oparciu o krytyczng ocene posiadanej wiedzy w

posiadanej wiedzy,
zgromadzonych informacji

tym obszarze oraz zgromadzonych informacji
(KP6_KK3)

Ekonomia Il stopnia

Efekt kierunkowy Przedmiot Efekt przedmiotowy w zakresie wiedzy
KP7_WG8

. . tebi
zna I. rozumie W Pog ebilonyrn 1EME_WO04 zna i rozumie w pogtebionym stopniu
stopniu specyfike dziatania . > .

s . formy prawno - organizacyjne prowadzenia
podmiotéw gospodarczych, | Ekonomia L ; L
. " . . przedsiebiorstwa, zna i rozumie ich wptyw na
instytucji i struktur | menedzerska . . . .
ekonomicznvch  oraz  wvbrane zakres i rodzaj podejmowanych decyzji

y y (KP7_WGS)

kategorie wiezi ekonomicznych i
historyczng ich ewolucje

KP7_WK3

zna i rozumie pojecia z zakresu
ochrony wtasnosci przemystowej i
prawa autorskiego oraz
koniecznosc¢ zarzadzania zasobami
wiasnosci intelektualnej

Etyka w biznesie

2EBI_WO04 Zna i rozumie podstawowe pojecia
Zwigzane z podstawowymi czynami nieuczciwej
konkurencji naruszajgcymi prawa autorskie i
wtasnos¢  przemystowg oraz  koniecznos¢
etycznego postepowania w tym zakresie
(KP7_WK3)

Efekt kierunkowy

Przedmiot

Efekt przedmiotowy w zakresie umiejetnosci
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KP7_UWS5
potrafi wykorzystywac posiadang
wiedze z okreslonego obszaru do

2VBIC_UO01: potrafi wykorzystywaé posiadana
wiedze z obszaru budzetowania i controllingu do

oceny, krytycznej analizy, syntezy Budzetowanie oceny, krytycznej analizy, syntezy konkretnych
konkretnych probleméw 2 | icontrolling probleméw zwigzanych z planowaniem przysztych
uwzglednieniem kontekstu zdarzen w przedsiebiorstwie w oparciu o dane

historycznego historyczne (KP7_UWS5)

KP7_U02
potrafi wspoétdziata¢ z innymi

osobami w ramach prac
1ESP_U04: student potrafi wspétdziatac¢ z innymi

zespotowych w celu
rozwiazywania konkretnych Ekonomia sektora | osobami w ramach prac zespotowych zwigzanych
probleméw z zakresu ekonomii i publicznego z rozwigzywaniem problemoéw z ekonomii sektora

finanséw, w tym postugujac sie publicznego (KP7_U02)

wybranymi normami i regutami
(prawnymi, etycznymi itp.)

Efekt kierunkowy Przedmiot Efekt przedmiotowy w kompetencji spotecznych

KP7_KK1

jest gotéw do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy przez pryzmat | Kontrola podatkowa i
dynamiki proceséw rynkowych i | celno-skarbowa
spotecznych  zachodzacych w
Swiecie

2VKPS_KO1 jest gotédw do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy z zakresu kontroli podatkowe;j
i celno-skarbowej przez pryzmat dynamiki
procesow rynkowych i spotecznych zachodzacych
w Swiecie KP7_KK1

KP7_KK5
jest gotéw do krytycznej oceny 2ANGW_ K01 jest gotéw do krytycznej oceny

posiadanej wiedzy, umiejetnoéci i Jezyk  angielski - | posiadanej wiedzy, umiejetnosci dotyczacych
odbieranych  treéci w  celu specjalistyczny postugiwania sie jezykiem angielskim
wykorzystujgc terminologie z zakresu ekonomii i
finanséw w celu samodzielnego uzupetniania i
doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci
KP7_KK5

samodzielnego uzupetniania i | Warsztat jezykowy
doskonalenia nabytej wiedzy i
umiejetnosci

W ksztatceniu studentéw na kierunku Ekonomia realizowanym na Wydziale Ekonomii i Finanséw
UwB duze znaczenie odgrywajg efekty uczenia w zakresie umiejetnosci jezykowych. Zajecia z jezyka
obcego stanowig oferte Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych. Wiekszos¢ studentéw decyduje
sie na kontynuacje jezyka angielskiego, moga rowniez wybrac inny jezyk dotgczajgc do grupy np. jezyka
niemieckiego czy jezyka rosyjskiego na UwB.

W programie studiéw wymogiem jest odbycie zaje¢ z jezyka obcego na | stopniu w wymiarze
120 godzin (4 x 30 godz.) na studiach stacjonarnych oraz 90 godzin na studiach niestacjonarnych
(2x 27 godz. + 2 x 18 godz.). Zajecia odbywajg sie w ciggu pierwszego i drugiego roku. Zajecia te
stanowig podstawe nabycia umiejetnosci jezykowych zgodnych z wymogami Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego na poziomie co najmniej B2. Na studiach drugiego stopnia zajecia
jezykowe majg forme: lektoratu w trakcie 1 semestru (30 godzin - studia stacjonarne i niestacjonarne)
oraz specjalistycznego warsztatu jezykowego w trakcie semestru 2 (30 godzin na studiach
stacjonarnych i 15 godzin na studiach niestacjonarnych). W przypadku studiéw Il stopnia waga tych
zaje¢ przyktadana jest do doskonalenia umiejetnosci jezykowych studentéw do poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Ze wzgledu na miejsce realizacji zaje¢ pracownicy WEIF ktadg nacisk na znajomos¢ specjalistycznej
terminologii oraz literatury z dyscypliny ekonomia i finanse. Wiekszos¢ przedmiotéw zawiera
przypisang do nich literature zZrédtowa, w tym w jezyku angielskim. Cze$¢ zaje¢ programowych stanowi
oferte skierowang do studentéw przyjezdzajacych w ramach wymiany Erasmus+. Studenci mogg
wybieraé te przedmioty zamiast tych oferowanych w jezyku polskim i uczeszcza¢ na zajecia
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z uczestnikami programu Erasmus+. Prowadzgcy seminaria licencjackie i magisterskie zwracajg uwage
dyplomantom na koniecznos¢ siegania nie tylko po dane poréwnawcze z réznych krajéw, ale do
aktualnej literatury obcojezycznej. Dziatania te s nakierowane na rozwiniecie umiejetnosci
jezykowych i praktyczne wykorzystanie znajomosci jezyka do rozwigzywania problemoéw wspdtczesnej
gospodarki przy wykorzystaniu literatury $wiatowe;j.

Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:
Kierunek Ekonomia prowadzony przez Wydziat Ekonomii i Finanséw UwB zostat sklasyfikowany
w Rankingu Szkét Wyizszych Perspektywy 2023 (ranking kierunkéw studiéw) na 28 miejscu wsréd
wszystkich uczelni prowadzacych ten kierunek studiéw w Polsce (w stosunku do 31 miejsca w 2022 r.).
Kategoria naukowa B+ w dyscyplinie ekonomia i finanse zostata przyznana Uniwersytetowi w
Biatymstoku decyzjg Ministra Edukacji i Nauki.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

(1) Tresci ksztatcenia na kierunku Ekonomia sg w petni zgodne z zaktadanymi efektami uczenia sie
oraz aktualnym stanem wiedzy z zakresu tego kierunku. Tresci te s3 powigzane z wynikami badan
realizowanych w obszarze ekonomii i finanséw dotyczagcymi miedzy innymi takich aspektéw, jak: teorii
wzrostu i rozwoju gospodarczego, ekonomiki i strategii rozwoju przedsiebiorstwa, finansow
przedsiebiorstwa i finanséw publicznych, rozwoju regionalnego i lokalnego, rozwoju zréwnowazonego,
transformacji wspodtczesnych gospodarek oraz systemédw ekonomicznych, analiz ekonomicznych
i finansowych. Dzieki temu studenci sg wyposazeni w wiedze na temat wspotczesnej gospodarki oraz
zmian w niej zachodzacych, proceséw transformacji w przedsiebiorstwach sfery realnej, sektora
bankowego i finansowego, zmian zachodzgcych w gtdwnych sektorach gospodarki, wptywu proceséw
globalizacji na gospodarke na poziomie makro-, mezo- i mikroekonomicznym. Proponowany program
ksztatcenia obejmuje rowniez analize kwestii finansowych wspétczesnej gospodarki. Studenci
pogiebiajg swojg wiedze o instrumentach wykorzystywanych do oceny stanu jednostek
gospodarczych, efektywnosci oraz prognozowania zmian w gospodarce krajowej i miedzynarodowe].
Potrafig interpretowac zjawiska i procesy spoteczne.

Dzieki zajeciom z jezykéw obcych w ramach obowigzkowych lektoratéw (na studiach | stopnia:
120 godzin studia stacjonarne/90 godzin studia niestacjonarne), a na studiach stacjonarnych Il stopnia:
60 godzin studia stacjonarne/45 godzin studia niestacjonarne) studenci posiadajg umiejetnosci
postugiwania sie jezykiem obcym w zakresie ekonomii odpowiadajgcym wymaganiom okreslonym dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (studia | stopnia) oraz postugiwac
sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (studia Il
stopnia). Ponadto rozumiejg potrzebe statego uczenia sie, ze wzgledu na dynamike proceséw
rynkowych i spotecznych zachodzacych w kraju i na Swiecie. Na studiach | i Il stopnia do zajec
rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego naleza, poza lektoratem
rowniez przedmioty, ktére mogg by¢ realizowane na zasadzie fakultatywnej w jezyku obcym. Ponadto
kazdy student ma obowigzek zrealizowania przedmiotu w jezyku obcym do wyboru z oferty
przedstawianej w kazdym roku na ostatnim roku studiéw (I i |l stopnia). Zajecia te rozwijajg
umiejetnosci jezykowe specjalistyczne, zwigzane bezposrednio z badaniami naukowymi
prowadzonymi przez pracownikdéw badawczo-dydaktycznych WEiF UwB. Poza tym studenci moga
zrealizowaé cze$é przedmiotdw z programu studidéw w jezyku obcym. Sg to przedmioty przewidziane
w programach studidw, ktére mogg by¢ realizowane w jezyku angielskim i stanowig réwniez oferte
w ramach programu Erasmus +.

Na studiach | stopnia studenci zdobywajg w zaawansowanym stopniu wiedze z zakresu: kluczowych
zagadnien, teorii z zakresu ekonomii i finanséw (KP6_WG1), struktur i instytucji gospodarczych,
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zaréwno na poziomie mikro- i makroekonomicznym (KP6_WG@G2), relacji gospodarczych oraz rzadzacych
nimi prawidtowosciami w ujeciu mikroekonomicznym, makroekonomicznym i sektorowym
(KP6_WG4), zasady tworzenia i rozwoju réznych form organizacyjnych dziatalnosci gospodarczej, w
tym indywidualnej przedsiebiorczosci, uwzgledniajgc uwarunkowania ich wyboru (w tym aspektéw
podatkowych), wykorzystujgc wiedze z zakresu ekonomii, prawa, zarzadzania, i ekonomiki
przedsiebiorstw (KP6_WK3), w ramach m. in. nastepujgcych przedmiotéw: Mikroekonomia 1 i 2,
Makroekonomia 1i 2, Ekonomika przedsiebiorstwa, Zaktadania dziatalnosci gospodarczej.

Dodatkowo nabywajg m. in. umiejetnosci dotyczagce wtasciwego dobierania danych do
analizowania i prognozowania konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych (w tym: ekonomicznych,
prawnych, kulturowych, politycznych) z zastosowaniem wtasciwych metod i narzedzi statystycznych
oraz zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych (KP6_UW?2), czy wykorzystywania
posiadanej wiedzy do formutowania i rozwigzywania ztozonych probleméw, krytycznej analizy
przyczyn i przebiegu konkretnych procesdw oraz zjawisk spoteczno-gospodarczych w ujeciu makro-
i mikroekonomicznym z  uwzglednieniem  aspektow  organizacyjnych, Srodowiskowych,
demograficznych (KP6_UW3). Umiejetnosci te rozwijane sg przyktadowo w ramach nastepujacych
przedmiotéw: Warsztat badan naukowych, Geografia ekonomiczna, Statystyka opisowa, Badania
operacyjne. Ponadto studenci wykazujg sie krytyczng oceng posiadanej wiedzy i odbieranych tresci ze
wzgledu na dynamike proceséw rynkowych i spotecznych zachodzacych w swiecie w tym z zakresu
polityki spotecznej i gospodarczej, finanséw i prawa (KP6_KK1) (m. in. nastepujgce przedmioty: Analiza
finansowa, Ocena projektdw inwestycyjnych, Rozliczenia w obrocie miedzynarodowym). Waznym
efektem jest réwniez ksztatcenie kompetencji myslenia i dziatania w sposdéb przedsiebiorczy,
wykazujgc postawe kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsiebiorczosci w podejmowanej aktywnosci
spoteczno-gospodarczej z uwzglednieniem ekonomiki przedsiebiorstw, organizacji i zarzadzania oraz
finansow przedsiebiorstw (KP6_KO2). Efekt jest osiggany w ramach zaje¢ (m.in. Ekonomika
przedsiebiorstwa, Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej, Biznesplan, Podstawy doradztwa
gospodarczego (przedmiot specjalizacyjny) .

Na studiach Il stopnia studenci zdobywajg pogtebiong wiedze o istocie procesu zmiany podmiotéw
gospodarczych, instytucji i struktur ekonomicznych oraz prawidtowosci rzadzacych tymi procesami
w kontekscie historycznym, biezgcym i prognostycznym (KP7_WG7), w pogtebionym stopniu istote
relacji gospodarczych oraz rzadzacych nimi prawidtowosci w ujeciu mikro- i makroekonomicznym
(KP7_WG3), w pogtebionym stopniu normy i reguty (m.in.: prawne, menedzerskie, etyczne)
organizujgce struktury i instytucje ekonomiczne w tym rzgdzace nimi prawidtowosci oraz ich zrédto,
nature, zmiany i sposoby dziatania ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa, psychologii oraz
zarzadzania kapitatem ludzkim (KP7_WG6). Odbywa sie to w ramach m. in. takich przedmiotéw, jak:
Dynamika systeméw ekonomicznych, Ekonomia miedzynarodowa, Prawo gospodarcze. Nabywaja
umiejetnosci z zakresu wykorzystywanie posiadanej wiedze do analizy przyczyn i przebiegu procesow,
zjawisk gospodarczych oraz formutowania i rozwigzywania ztozonych problemoéw w oparciu o wtasciwy
dobdr zrédet i informacji z nich pochodzacych w ujeciu makroekonomicznym i sektorowym (KP7_UW2)
(m. in. Makroekonomia Il, Prognozowanie proceséw gospodarczych) oraz umiejetnosci interpretowac
zjawiska gospodarcze przy wykorzystaniu wtasciwych metod badawczych w szczegdlnosci z zakresu
metodyki pracy naukowej (KP7_UWS6) (m. in. Seminarium magisterskie). Student zostaje przygotowany
do wspdtdziatania z innymi osobami w ramach prac zespotowych w celu rozwigzywania konkretnych
probleméw z zakresu ekonomii i finanséw, w tym postugujac sie wybranymi normami i regutami
(prawnymi, etycznymi itp.) (KP7_UO2) w ramach m.in. przedmiotow Prawo gospodarcze, Ekonomia
sektora publicznego czy Praktyka zawodowa. Ponadto mozna wskaza¢ dziatania podejmowane
w kierunku rozwijania kompetencji spotecznych myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy
wykazujac sie kreatywnoscig, innowacyjnoscig i przedsiebiorczoscia w podejmowanej aktywnosci
spoteczno-gospodarczej z wykorzystaniem umiejetnosci menedzerskich i organizacyjnych oraz
uwzglednieniem uwarunkowan prawnych i podatkowych (KP7_KO2) (dzieki m. in. przedmiotom:
Ekonomia menadzerska, Prawo gospodarcze, Innowacje finansowe (przedmiot specjalizacyjny)).
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Tresci programowe na kierunku Ekonomia sg dostosowywane do zachodzgcych zmian rynkowych
oraz prawnych, a takze do potrzeb potencjalnych pracodawcéw, zapewniajac studentom
konkurencyjng pozycje na rynku pracy.

(2) Wykorzystywane przez pracownikow metody dydaktyczne stuzg w gtownej mierze
przekazywaniu i poszerzaniu wiedzy studentow, ale réwniez nabywaniu oraz rozwijaniu umiejetnosci
o charakterze uniwersalnym, np. analitycznego myslenia, diagnozy sytuacji, syntezy informacji, itd., jak
rowniez o charakterze praktycznym, zwigzanym z umiejetnosciami zawodowymi niezbednymi w pracy
zawodowej, np. znajomosci jezykdw obcych, postugiwania sie regulacjami prawnymi, sporzadzania
analiz sytuacji ekonomicznej, prognozowania i modelowania procesdéw gospodarczych, doradztwa
gospodarczego itd. Waznym elementem procesu dydaktycznego jest rozwijanie wsréd studentow
kompetencji spotecznych w zakresie samoksztatcenia, pracy w zespole, kierowania zespotem, itp.

Na kierunku Ekonomia stosowane sg metody ksztatcenia odpowiednie do zaktadanych efektéw
uczenia sie. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy realizowane sg gtéwnie na wykfadach za pomoca
metod podajgcych i problemowych takich jak: wyktad informacyjny, wykfad informacyjny
z praktycznymi przyktadami, wyktad informacyjno-konwersatoryjny aktywizujacy stuchaczy, dyskusja.
Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych realizowane sg gtéwnie na
¢wiczeniach za pomocg metod aktywizujacych i praktycznych takich, jak: dyskusja nad okreslonymi
problemami, praca indywidualna i grupowa, praca indywidualna przy tablicy, studia przypadkdow,
¢wiczenia na komputerze z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania, zadania grupowe
iindywidualne, filmy edukacyjne, rozwigzywanie problemdéw sytuacyjnych oraz ich prezentacja,
rozwigzywanie zadan i przyktadéw praktycznych (case study ksiegowe).

Do prowadzenia zaje¢ na Wydziale Ekonomii i Finanséw wykorzystywane sg narzedzia technologii
informatycznych, takie jak: komputery oraz urzadzenia multimedialne, stosowane zaréwno na
wyktadach, jak réwniez na ¢wiczeniach. Ponadto niektore przedmioty realizowane sg przy
wykorzystaniu komputerdw, przy ktérych studenci pracujg samodzielnie wykorzystujgc dostepne
oprogramowanie (Gretl, PS Imago 5.1, ACL, pakiet MS Office, Ptatnik, Symfonia Finanse i Ksiegowosc,
Symfonia Kadry i Ptace). Na zajeciach realizowanych na kierunku Ekonomia szczegdlne znaczenie
odgrywajg programy Gretl, PS Imago 5.1, a takze pakiet MS Office, ktére sg wykorzystywane miedzy
innymi na takich przedmiotach, jak: Narzedzia informatyczne w ekonomii, Badania operacyjne, a takze
Prognozowanie proceséw gospodarczych. Pozwala to na osiggniecie efektow takich jak np.: w ramach
studidw | stopnia: zdobywanie zaawansowanej wiedzy o metodach matematycznych, statystycznych
i prognostycznych oraz o narzedziach informatycznych gromadzenia, analizy i prezentacji danych
wyjasniajacych ztozone zaleznosci ekonomiczne i spoteczne; umiejetnosci wtasciwego dobierania
danych do analizowania i prognozowania konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych (w tym:
ekonomicznych, prawnych, kulturowych, politycznych) z zastosowaniem witasciwych metod i narzedzi
statystycznych oraz zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, rozwigzywania
konkretnych problemdéw poznawczych i praktycznych w oparciu o krytyczng ocene posiadanej wiedzy,
zgromadzonych informacji, a takze dobierania oraz stosowania odpowiednich metod i narzedzi do
prognozowania konkretnych proceséw i zjawisk ekonomicznych.

W ramach studiéw Il stopnia dzieki tym zajeciom student zna w pogtebionym stopniu metody
i narzedzia oraz techniki pozyskiwania, analizy i prezentacji danych wtasciwych dyscyplinie naukowej
ekonomia i finanse, a takze modelowania struktur gospodarczych (w szczegdlnosci statystyczne,
ekonometryczne, prognostyczne), potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze do analizy przyczyn
i przebiegu proceséw, zjawisk gospodarczych oraz formutowania i rozwigzywania ztozonych
probleméw w oparciu o witasciwy dobér zrédet i informacji z nich pochodzacych w ujeciu
makroekonomicznym i sektorowym, a takze prognozowac i modelowad ztozone procesy i zjawiska
ekonomiczne z wykorzystaniem istniejgcych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych.

Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych niezbednych do
prowadzenia dziatalnosci naukowej realizowane sg gtéwnie na seminariach dyplomowych
i magisterskich poprzez zajecia w formie konwersatorium, prezentacje multimedialne, dyskusje nad
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okreslonymi problemami. Szczegdlne znaczenie ma przewidziany programem studiéw | stopnia
przedmiot Warsztat badan naukowych, obejmujacy takie zagadnienia jak: metody badan naukowych -
obserwacja, eksperyment, sondaz diagnostyczny, wywiad, studium przypadku, metoda
monograficzna, analiza literatury, krytyka materiatow Zrdodtowych, metody statystyczne,
whnioskowanie (analiza, synteza, indukcja, dedukcja); postepowanie badawcze - okreSlenie tematu
pracy, problemu naukowego i badawczego, celéw pracy, zasady doboru literatury i pracy z tekstem
naukowym, dobdr metod badan i procedury badawczej; zasady etyki badan naukowych - plagiat,
autoplagiat, nierzetelnos¢ badan. Dzieki realizacji przedmiotu ,,Warsztat badan naukowych” (w ramach
modutu 1: Przedmioty ksztatcenia ogdlnego) studenci | stopnia kierunku Ekonomia znajg
w zaawansowanym stopniu metody matematyczne, statystyczne i prognostyczne oraz narzedzia
informatyczne gromadzenia, analizy i prezentacji danych wyjasniajace ztozone zaleznosci ekonomiczne
i spoteczne oraz pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego.
Ksztatcg umiejetnosci wtasciwego dobierania danych do analizowania i prognozowania konkretnych
procesow i zjawisk spotecznych. Wazna jest tez umiejetnosé planowania i organizowania pracy
indywidualnej oraz zespotowej oraz przygotowania prac pisemnych i prezentacji multimedialnych
poswieconych konkretnemu zagadnieniu z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse. Student
jest tez gotéw do uznawania znaczenia wiedzy w prawidtowe] identyfikacji i rozstrzyganiu dylematéw
zwigzanych z aktywnoscia w otoczeniu spoteczno-gospodarczym zwigzanych z wykonywaniem
zawodu.
Efekty uczenia sie (kierunkowe), przydatne do prowadzenia dziatalnosci naukowej, realizowane na
studiach | stopnia na kierunku Ekonomia, to przyktadowo student:
— zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody matematyczne, statystyczne
i prognostyczne oraz narzedzia informatyczne gromadzenia, analizy i prezentacji danych
wyjasniajace ztozone zaleznosci ekonomiczne i spoteczne (KP6_WG5),
— znairozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego

(KP6_WK2),
— potrafi wykorzystywac posiadang wiedze z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse ,
analizowaé i interpretowaé przyczyny i przebieg konkretnych proceséw i zjawisk

ekonomicznych w tym w ujeciu historycznym, demograficznym i geograficznym (KP6_UW1),

— potrafi wiasciwie dobiera¢ dane do analizowania i prognozowania konkretnych proceséw
i zjawisk spotecznych (w tym: ekonomicznych, prawnych, kulturowych, politycznych)
z zastosowaniem wfasciwych metod i narzedzi statystycznych oraz zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych (KP6_UW?2),

— potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze do formutowania i rozwigzywania ztozonych
probleméw, krytycznej analizy przyczyn i przebiegu konkretnych procesdw oraz zjawisk
spoteczno-gospodarczych w ujeciu makro i mikroekonomicznym z uwzglednieniem aspektéw
organizacyjnych, sSrodowiskowych, demograficznych (KP6_UW3),

— potrafi planowac i organizowac¢ prace indywidualng oraz zespotowg w tym przygotowaé prace
pisemne i prezentacje multimedialne poswiecone konkretnemu zagadnieniu z zakresu
dyscypliny naukowej ekonomia i finanse (KP6_UO1),

— jest gotdw krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci ze wzgledu na dynamike
proceséw rynkowych i spotecznych zachodzgcych w swiecie w tym z zakresu polityki spotecznej
i gospodarczej, finansow i prawa (KP6_KK1),

— jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse
w rozwigzywaniu konkretnych probleméw poznawczych, w tym zasiegania opinii ekspertow
poprzez korzystanie ze specjalistycznych ekspertyz i raportdw o zasiegu krajowym
i miedzynarodowym (KP6_KK2),

— jest gotow do rozwigzywania konkretnych problemdéw poznawczych i praktycznych w oparciu
o krytyczng ocene posiadanej wiedzy, zgromadzonych informac;ji (KP6_KK3).

Efekty uczenia sie (kierunkowe), przydatne do prowadzenia dziatalnosci naukowej, realizowane na

studiach Il stopnia na kierunku Ekonomia, to przyktadowo student:
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— znairozumie w pogtebionym stopniu metody i narzedzia oraz techniki pozyskiwania, analizy i
prezentacji danych wtasciwych dyscyplinie naukowej ekonomia i finanse, a takze modelowania
struktur gospodarczych (w szczegdlnosci statystyczne, ekonometryczne, prognostyczne)
(KP7_WG5),

— zna i rozumie pojecia z zakresu ochrony wilasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz
koniecznos¢ zarzadzania zasobami witasnosci intelektualnej (KP7_WK3),

— potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse
oraz metodyke pracy naukowej do interpretacji i wyjasniania zjawisk oraz proceséw
ekonomicznych na poziomie mikro- i makroekonomicznym (KP7_UW1),

— potrafi wykorzystywac posiadang wiedze do analizy przyczyn i przebiegu proceséw, zjawisk
gospodarczych oraz formutowania i rozwigzywania ztozonych probleméw w oparciu
o wiasciwy dobdr zrédet i informacji z nich pochodzacych w ujeciu makroekonomicznym
i sektorowym (KP7_UW?2),

— potrafi wtasciwie analizowa¢ przyczyny i przebieg proceséw, zjawisk gospodarczych
i spotecznych, formutowac opinie na ten temat oraz stawiac i weryfikowac hipotezy badawcze
zwigzane z problemami badawczymi w zakresie dyscypliny naukowej ekonomia i finanse w tym
W ujeciu systemowym i z wykorzystaniem narzedzi ekonometrycznych (KP7_UW3),

— potrafi interpretowaé zjawiska gospodarcze przy wykorzystaniu wifasciwych metod
badawczych w szczegdlnosci z zakresu metodyki pracy naukowej (KP7_UWS6),

— potrafi samodzielnie planowa¢ i realizowaé wtasne uczenie sie przez cale zycie identyfikujac
stan swojej wiedzy podczas samodzielnego rozstrzygania konkretnych problemoéw, w tym
menedzerskich, zarzadczych (KP7_UU1),

— jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy przez pryzmat dynamiki proceséw
rynkowych i spotecznych zachodzacych w swiecie (KP7_KK1),

— jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych
i praktycznych pojawiajacych sie ze wzgledu na dynamike proceséw rynkowych i spotecznych
zachodzacych w gospodarce, wykorzystujgc w tym celu metody statystyczne, ekonometryczne
i prognostyczne, a w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu korzystania
z opinii ekspertow, w tym ekspertyz i raportow (KP7_KK3),

— jest gotéow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, umiejetnosci i odbieranych tresci w celu
samodzielnego uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci (KP7_KKS5).

W procesie ksztatcenia istotne znaczenie majg efekty w zakresie jezyka obcego. W trakcie
lektoratéw z jezyka obcego studenci realizujg zatozone efekty ksztatcenia poprzez praktyczne
¢éwiczenia wszystkich sprawnosci jezykowych z wykorzystaniem podrecznikédw, materiatéw
dodatkowych, nagrani audio i wideo, Internetu, a takze konwersacje, dyskusje, prezentacje, prace z catg
grupg, prace w parach i w matych grupach, indywidualng prace studenta.

Efekty realizowane na studiach | stopnia na kierunku Ekonomia w zakresie uczenia sie jezykdéw
obcych, to student potrafi: (1) przedstawiac i oceniac rézne opinie i stanowiska, brac¢ udziat w debacie
na tematy z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse z uzyciem specjalistycznej terminologii,
wtasciwie dobierajgc i weryfikujgc materiaty zrédtowe do przygotowanych wystgpien (KP6_UK1); (2)
postugiwac sie jezykiem obcym zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, uzywajac specjalistycznej terminologii w zakresie ekonomii
(KP6_UK2); (3) wspdtdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych, w tym postugiwac sie
systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami (m.in. prawnymi, moralnymi) w celu
rozwigzywania konkretnych problemoéw (KP6_UQ2).

Poza lektoratami w programie ksztatcenia znajduje sie obowigzkowy jeden przedmiot
specjalistyczny prowadzony w jezyku obcym (na ostatnim roku ksztatcenia). W ramach tego
przedmiotu studenci poza efektami ,jezykowymi” ksztatcg umiejetnosci wykorzystywania zdobytej
wiedzy do analizy i rozstrzygania konkretnych probleméw, proponujgc odpowiednie ich rozwigzania
wtym w zakresie zarzadzania i ekonomiki przedsiebiorstwa, finanséw. Studenci mogg réwniez
realizowaé wybrane przedmioty z programu ksztatcenia w jezyku angielskim.
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Efekty realizowane na studiach Il stopnia na kierunku Ekonomia w zakresie uczenia sie jezykéw
obcych, to student: (1) potrafi komunikowaé sie na tematy specjalistyczne z réznymi kregami
odbiorcéw, prowadzi¢ debate na okreslony temat postugujac sie jezykiem obcym na poziomie B2+,
w tym specjalistyczng terminologia z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse (KP7_UK1);
(2) potrafi kierowac praca zespotowg, w tym podejmowac wiodacg role w podejmowanej wspotpracy
z innymi osobami w ramach przygotowywania prac pisemnych i/lub wystgpien ustnych na okreslony
temat z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse (KP7_UK2); (3) jest gotdw do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy, umiejetnosci i odbieranych tresci w celu samodzielnego uzupetniania
i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci (KP7_KKS5).

Poza lektoratami w programie ksztatcenia na stopniu Il znajduje sie obowigzkowy przedmiot
specjalistyczny prowadzony w jezyku obcym (na ostatnim roku ksztatcenia). Studenci moga réwniez
realizowadé wybrane przedmioty z programu ksztatcenia w jezyku angielskim.

Szczegbtowy opis metod uczenia sie stosowanych do realizacji kazdego efektu uczenia sie z zakresu
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych zawierajg sylabusy przedmiotéw.

(3) Zasady korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ okreslone zostaty nastepujgcymi
aktami: Decyzja nr 13/2019 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw z dnia 15 pazdziernika 2019 r. w
sprawie zasad prowadzenia na Wydziale Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biafymstoku zajec
dydaktycznych z wykorzystaniem e-learningu; Zarzadzenie nr 52 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku
z dnia 29 wrzesnia 2022 r. w sprawie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtosc¢ oraz weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie poza siedzibg uczelni
w Uniwersytecie w Biatymstoku. Zarzgdzenie nr 57 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 12
wrzesnia 2023 r. zmieniajgce Zarzadzenie nr 52 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 29
wrzesnia 2022 r. w sprawie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie poza siedzibg uczelni w
Uniwersytecie w Biatymstoku. Od roku akademickiego 2023/2024 zasady korzystania z metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ na WEIF reguluje Decyzja nr 4/2023 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finansow
UwB z dnia 5 wrzesnia 2023 r. w sprawie zasad prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w formie
asynchronicznej na Wydziale Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biatymstoku.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia sg przygotowani do
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Uczestniczyli w
szkoleniach rozwijajgcych kompetencje dydaktyczne do prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej, np.
szkolenia przeprowadzane przez Dziat Aplikacji Komputerowych UwB (w tym min. Szkolenie
w wymiarze 20 godzin); szkolenie z zakresu obstugi aplikacji MSTeams. Od roku akademickiego
2021/2022 podstawowg platforma edukacyjng w ksztatceniu zdalnym jest EduPortal®. Szkolenia z
obstugi narzedzi dostepnych na platformie EduPortal przeprowadzono w dniach 26.07-20.08.2021 r.
Pracownicy i Studenci po zalogowaniu sie na platforme majg dostep do dokumentacji uzytkownika
platformy EduPortal ,Instrukcja korzystania z platformy EduPortal”. Obecnie regulacje dotyczace
platformy edukacyjnej do prowadzenia zaje¢ zawiera Komunikatu nr 17 Rektora Uniwersytetu w
Biatymstoku z dnia 29 wrzesnia 2022 r. w sprawie wskazania platformy edukacyjnej do prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych, komunikacji z uczestnikami zaje¢ oraz weryfikacji osiggnietych efektow uczenia
sie w Uniwersytecie w Biatymstoku.

Aktualnie ksztatcenie asynchroniczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
odbywa sie na kierunku Ekonomia z wykorzystaniem platformy EduPortal. Potwierdzeniem
kompetencji nauczycieli akademickich do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$é byto sprawne przejscie z trybu stacjonarnego do trybu zdalnego, w zwigzku
z wprowadzonymi obostrzeniami zwigzanymi z pandemia wirusa SARS-CoV-2. W pierwsze] fazie
ograniczen zajecia prowadzone byty z wykorzystaniem platformy e-learningowej Blackboard i aplikacji
MSTeams, a od roku akademickiego 2021/2022 z wykorzystaniem platformy EduPortal. Poszerzenie

2 (https://eduportal.uwb.edu.pl/Zaloguj
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tradycyjnej formy nauczania o nowe technologie sprzyja indywidualizacji procesu nauczania, stwarza
studentom mozliwosci dostosowania szybkosci uczenia sie do ich mozliwosci oraz sktania ich do
samodyscypliny i samodzielnosci. Zajecia realizowane w tej formie sg poddawane kontroli, ktérej
celem jest zapewnienie wysokiej jakosci ksztatcenia.

Od roku akademickiego 2019/2020 do roku akademickiego 2022/2023 warunkiem realizacji zajec
w formie asynchronicznej (e-learningu) byto przedstawienie scenariusza zaje¢ do akceptacji
Prodziekanowi ds. Studenckich, nie pdzniej niz na 2 tygodnie przed rozpoczeciem semestru, w ktérym
byly realizowane zajecia. Od roku akademickiego 2023/2024 wniosek o realizacje zaje¢ w formie
asynchronicznej na Wydziale Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biatymstoku nalezy ztozy¢ nie
pdzniej niz 1 tydzien przed rozpoczeciem semestru w ktérym bedg realizowane zajecia. Akceptacja
whniosku zajec realizowanych z wykorzystaniem e-learningu nastepuje przy uwzglednieniu formy zajec,
omawianych tresci, przypisanych efektéw uczenia sie oraz sposobdéw ich weryfikacji.
Pracownik/koordynator przedmiotu oznacza w sylabusie liczbe godzin zajeé¢ prowadzonych w formie
e-learningu.

Na Wydziale Ekonomii i Finanséw w latach 2020-2022 ksztatcenie odbywato sie w formie
asynchronicznej i synchronicznej adekwatnie do obowigzujacych zasad rezimu sanitarnego zwigzanego
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem SARS-CoV-2 (Rozporzadzenie Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania
niektorych podmiotow systemu szkolnictwa wyziszego i nauki w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 Dz. U. z 2020 r., poz. 511 z pdin. zm.). W okresie od
1.10.2020 do 30.09.2021 dziatat Zespdt ds. ksztatcenia zdalnego powotany Decyzjg nr 23/2020
Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 1 paZdziernika 2020 r. w sprawie powotania
Zespotu ds. ksztatcenia zdalnego na okres od 1 pazdziernika 2020 r. do 30 wrzesnia 2020 r. Akty prawne
regulujgce ksztatcenie w okresie 2020-2023 to:

1. Decyzja nr 6/2020 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 13 marca 2020 r.

w sprawie czasowego wprowadzenia ksztatcenia zdalnego jako formy prowadzenia zajec
dydaktycznych na Wydziale Ekonomii i Finansow (z pozn. zm).

2. Decyzjanr9zdnia30.03.2020r. w sprawie uszczegotowienia zasad ksztatcenia prowadzonego
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfos¢ na Wydziale Ekonomii i Finansow.

3. Zarzadzenie nr 29 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 30 kwietnia 2020 r. w sprawie
zajec dydaktycznych, formy weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie oraz przeprowadzania
egzamindéw dyplomowych w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 w Uniwersytecie
w Biatymstoku.

4. Komunikat nr 3/2020 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biatymstoku
zdnia 26 maja 2020 r. w sprawie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz form weryfikacji
osiggnietych efektow uczenia sie do 30 wrzesnia 2020 r. na Wydziale Ekonomii i Finansow.

5. Komunikat nr 5/2020 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséow Uniwersytetu w Biatymstoku
z dnia 10 czerwca 2020 r. w sprawie przeprowadzania egzamindw dyplomowych na Wydziale
Ekonomii i Finanséw w okresie do 30 wrzesnia 2020 r.

6. Zarzadzeniem nr 75 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 8 wrzesnia 2020 r. w sprawie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie oraz
przeprowadzania egzamindw dyplomowych w roku akademickim 2020/2021 w Uniwersytecie
w Biatymstoku.

7. Komunikat nr 6/2020 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biatymstoku
zdnia 28 wrzednia 2020 r. w sprawie zaleceri dotyczqcych przestrzegania zasad
bezpieczeristwa sanitarnego oraz sposobu postepowania w przypadku stwierdzenia zakazenia
wirusem SARS-CoV-2 na Wpydziale Ekonomii i Finansow w semestrze zimowym roku
akademickiego 2020/2021.

8. Komunikat nr 7/2020 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 14 pazdziernika 2020
r. w sprawie sprawozdawczosci z zaje¢ w formie zdalnej realizowanych poza siedzibg
Wydziatu/Uczelni w semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Zarzadzenie nr 91 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 16 pazdziernika 2020 r.
w sprawie prowadzenia zajec dydaktycznych, weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie oraz
przeprowadzania egzaminéw dyplomowych w roku akademickim 2020/2021 w Uniwersytecie
w Biatymstoku (z pdin. zm. Zarzadzenie nr 92 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia
20 pazdziernika 2020 r. zmieniajgce Zarzgdzenie nr 91 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku
zdnia 16 pazdziernika 2020 r. w sprawie prowadzenia zajec¢ dydaktycznych, weryfikacji
osiggnietych efektow uczenia sie oraz przeprowadzania egzaminéw dyplomowych w roku
akademickim 2020/2021 w Uniwersytecie w Biatymstoku). Tekst jednolity: Obwieszczenie nr
3/2021 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 16 lutego 2021 r. w sprawie ogtoszenia
tekstu jednolitego Zarzadzenia nr 91 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia
16 pazdziernika 2020 r. w sprawie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, weryfikacji osiggnietych
efektow uczenia sie oraz przeprowadzania egzaminéw dyplomowych w roku akademickim
2020/2021 w Uniwersytecie w Biatymstoku.

Decyzja nr 27/2020 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 16 paZdziernika 2020 r.
w sprawie organizacji i form ksztafcenia na Wydziale Ekonomii i Finansow w roku akademickim
2020/2021.

Komunikat nr 35 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 20 pazdziernika 2020 r. w sprawie
wskazania platformy do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, konsultacji, weryfikacji
osiggnietych efektow uczenia sie oraz przeprowadzania egzaminéw dyplomowych w formie
zdalnej w semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021.

Decyzja nr 29/2020 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 22 grudnia 2020 r.
w sprawie weryfikacji osiggnietych efektéow uczenia sie na Wydziale Ekonomii i Finanséw
w semestrze zimowym roku akademickiego 2020/2021.

Komunikat nr 2 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 5 lutego 2021 r. w sprawie
wskazania platformy do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, konsultacji, weryfikacji
osiggnietych efektéow uczenia sie oraz przeprowadzania egzaminéw dyplomowych w formie
zdalnej w semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021.

Komunikat nr 1/2021 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 17 lutego 2021 r.
w sprawie sprawozdawczosci z zaje¢ w formie zdalnej realizowanych poza siedzibg
Wydziatu/Uczelni w semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021.

Decyzja nr 4/2021 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 19 maja 2021 r.
w sprawie weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie w formie zaliczenn i egzamindow
koncowych w semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021 na Wydziale Ekonomii
i Finansow.

Decyzja nr 5/2021 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 26 maja 2021 r.
w sprawie przeprowadzania egzaminow dyplomowych w okresie do 30 wrzesnia 2021 r. na
Wydziale Ekonomii i Finansow.

Zarzadzenia nr 70 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 14 wrze$nia 2021 r. w sprawie
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i konsultacji, weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie
oraz przeprowadzania egzaminéw dyplomowych w roku akademickim 2021/2022
w Uniwersytecie w Biafymstoku (z pdin. zm. Zarzadzenia nr 5 Rektora Uniwersytetu
w Biatymstoku z dnia 28 stycznia 2022 r. zmieniajgcego Zarzadzenie nr 70 Rektora
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 14 wrzednia 2021 r. w sprawie prowadzenia zajec
dydaktycznych i konsultacji, weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie oraz
przeprowadzania egzaminéw dyplomowych w roku akademickim 2021/2022 w Uniwersytecie
w Biatymstoku).

Decyzja nr 14/2021 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 16 listopada 2021 r. w
sprawie zaje¢ dydaktycznych, ktdre nie mogq by¢ prowadzone w siedzibie uczelni
z zachowaniem obowiqzujgcych wymogow bezpieczeristwa sanitarnego.

Decyzja nr 15/2021 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 24 listopada 2021 r.
w sprawie czasowej zmiany formy prowadzenia wyktadow na Wydziale Ekonomii i Finansow
UwB z formy kontaktu bezposredniego na forme synchroniczng.
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20. Decyzja nr 1/2022 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 3 stycznia 2022 r.
w sprawie czasowej zmiany formy prowadzenia wyktadéw na Wydziale Ekonomii i Finanséw
UwB z formy kontaktu bezposredniego na forme synchroniczng, z pdzn. zm. (Decyzja nr 3/2022
Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finansdw UwB z dnia 27 stycznia 2022 r. zmieniajgca Decyzje nr
1/2022 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finansow UwB z dnia 3 stycznia 2022 r. w sprawie
czasowej zmiany formy prowadzenia wyktadow na Wydziale Ekonomii i Finansow UwB z formy
kontaktu bezposredniego na forme synchroniczng.

21. Decyzja nr 4/2022 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finansow UwB z dnia 28 stycznia 2022 r.
w sprawie weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sie w semestrze zimowym roku
akademickiego 2021/2022 na Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB.

22. Decyzja nr 6/2022 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 14 lutego 2022 r.
w sprawie czasowej zmiany formy prowadzenia wyktadow na Wydziale Ekonomii i Finansow
UwB z formy kontaktu bezposredniego na forme synchroniczng.

23. Decyzja nr 14/2022 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw z dnia 30 wrzeénia 2022 r. w
sprawie formy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz weryfikacji efektow uczenia sie na
Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB w semestrze zimowym roku akademickiego 2022/2023

24. Decyzja nr 18/2022 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw z dnia 17 listopada 2022 r.
uchylajgca Decyzje nr 14/2022 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw
z dnia 30 wrzesnia 2022 r. w sprawie formy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
oraz weryfikacji efektow uczenia sie na Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB
w semestrze zimowym roku akademickiego 2022/2023.

W okresie od 13.03 do 25.03.2020 r. ksztatcenie odbywato sie w formie zdalnej przy wykorzystaniu
platformy e-learningowej Blackboard i za posrednictwem systemu USOS (§2, Decyzja nr 6/2020
Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 13 marca 2020 r.) oraz komunikatoréw
internetowych (Skype, Google Hangouts, YouTube, Discort, Zoom) i innych narzedzi on-line tj.
Microsoft Teams (zgodnie z §1 Decyzji nr 9 z dnia 30.03.2020 r.).

W roku akademickim 2020/2021 zajecia dydaktyczne na Wydziale Ekonomii i Finanséw na kierunku
Ekonomia (studia | i Il stopnia, studia stacjonarne i niestacjonarne) byty realizowane w formie zdalnej
w czasie rzeczywistym zgodnie ze szczegétowym rozktadem zajec. Zajecia byly prowadzone przy
wykorzystaniu narzedzi i oprogramowania zapewniajgcych wielostronng komunikacje, w ramach
ktérej uczestnicy zaje¢ mogli wypowiada¢ sie w ich toku, tj. narzedzi informatycznych
rekomendowanych przez Rektora UwB (platforma Blackboard — zgodnie z zapisami Zarzgdzenia nr 91
Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 16 pazdziernika 2020 r.). Nauczyciel akademicki prowadzit
zajecia i konsultacje w formie zdalnej w siedzibie Wydziatu Ekonomii i Finanséw/Uczelni, z
wykorzystaniem sprzetu elektronicznego bedgcego wtasnoscia Uczelni. Dziekan Wydziatu
w wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach mogta wyrazi¢ zgode - na pisemny wniosek
prowadzgcego zajecia dydaktyczne - na realizacje zaje¢ dydaktycznych i konsultacji poza siedziba
Wydziatu/Uczelni, z wykorzystaniem sprzetu elektronicznego bedacego wtasnoscig prowadzgcego
zajecia (Decyzja nr 27/2020 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 16 pazdziernika 2020
r.). Weryfikacja osiggnietych efektow uczenia sie (zaliczenia i egzaminy koncowe) odbywata sie w
formie pisemnej, przy wykorzystaniu narzedzi dostepnych na platformie Blackboard Iub za
posrednictwem systemu USOS-mail. Dziekan Wydziatu, na uzasadniony wniosek przeprowadzajgcego
weryfikacje osiggnietych efektéw uczenia sie, mogta wyrazi¢ zgode na wykorzystanie platformy MS
Teams. Egzaminy dyplomowe (licencjackie i magisterskie) odbywaty sie co do zasady w formie zdalnej
przy wykorzystaniu narzedzi dostepnych na platformie Blackboard. Dziekan Wydziatu, na uzasadniony
whiosek przewodniczgcego komisji, mogta wyrazi¢ zgode na wykorzystanie platformy MS Teams.
Egzamin dyplomowy (licencjacki i magisterski) modgt by¢ przeprowadzony w formie kontaktu
bezposredniego tylko i wytgcznie na wniosek promotora lub studenta, za zgodg Dziekana Wydziatu
(Decyzja nr 5/2021 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 26 maja 2021 r.).

W roku akademickim 2021/2022 w okresach: 29.11 — 22.12. 2021 r., 8.01-6.02.2022 r., 26.02-
3.04.2022 r. wyktady na Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB byty prowadzone z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, przy uzyciu platformy EduPortal, zgodnie ze szczegdétowym
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rozktadem zaje¢, w formie synchronicznej, tj. z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw, w sposéb zapewniajacy uczestnikom zajec
dydaktycznych mozliwos¢ wypowiadania sie w ich toku. W celu optymalizacji procesu ksztatcenia
wprowadzono dni wyktadowe, tj. wyktady odbywaty sie w okreslonych dniach tygodnia. Nauczyciel
akademicki prowadzit zajecia dydaktyczne z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
w siedzibie uczelni, z wykorzystaniem sprzetu komputerowego bedgcego wtasnoscig uczelni. Dziekan
Wydziatu mogta wyrazi¢ zgode, w wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach, na realizacje zajeé
dydaktycznych poza siedzibg uczelni z wykorzystaniem sprzetu komputerowego bedgcego wtasnoscig
prowadzgcego zajecia (Decyzja nr 15/2021 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia
24 listopada 2021 r.; Decyzja nr 1/2022 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 3 stycznia
2022 r.; Decyzja nr 6/2022 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finansow UwB z dnia 14 lutego 2022 r.).
Weryfikacja efektéw uczenia sie dotyczaca przedmiotéw realizowanych w semestrze zimowym roku
akademickiego 2021/2022 odbywata sie od 29 stycznia 2022 r. w formie pisemnej, z wykorzystaniem
narzedzi dostepnych na platformie edukacyjnej eduPortal. W przypadku przedmiotéw, ktdrych
zaliczanie rozpoczeto przed 29 stycznia 2022 r. w formie stacjonarnej — w siedzibie uczelni,
obowigzywata zasada kontynuacji tej samej formy zaliczenia dla wszystkich studentéw z danej grupy
¢wiczeniowej i lektoratow (Decyzja nr 4/2022 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 28
stycznia 2022 r.).

W roku akademickim 2022/2023 ksztatcenie odbywato sie w siedzibie Wydziatu/Uczelni (Decyzja
nr 18/2022 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw z dnia 17 listopada 2022 r.). Z wykorzystaniem e-
learningu zrealizowano cze$¢ godzin miedzy innymi z takich przedmiotow, jak:

(1) semestr zimowy: Rejestracja i formy opodatkowania matych przedsiebiorstw (330-ES2-2VRFO,

Makroekonomia (330-ES1-2MKR1);

(2) semestr letni: Kontrola podatkowa i celno-skarbowa (330-ES2-2VKPC), Makroekonomia |l
(330-EN2-1ME2), Metody oceny projektéw inwestycyjnych (330-ES1-2MOP), Mikroekonomia
cz. 2 (330-EN1-1MIK3).

Zajecia w formie e-learningu prowadzono poprzez platforme EduPortal, ktdora stuzy nie tylko
prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, ale réwniez wspomaganiu zaje¢ np. poprzez zamieszczanie
materiatow dla studentow, zadawanie prac domowych, przeprowadzanie testéow sprawdzajgcych,
ktorych wyniki znane sg studentom od razu, co pomaga w biezgcej identyfikacji problemoéw w procesie
uczenia sie.

(4) Elementem dostosowujgcym proces uczenia sie do zréznicowanych potrzeb studentéw s3
konsultacje kadry badawczo-dydaktycznej, dydaktycznej i innych oséb prowadzgcych zajecia. W ich
trakcie studenci majg mozliwos¢ zadawania pytan zaréwno z zakresu tematyki zajeé, jak tez
wykraczajgcych poza ich zakres. Konsultacje sg takze doskonatym elementem wyréwnywania wiedzy
i umiejetnosci studentédw, ktérzy z réinych przyczyn nie mogli uczestniczy¢ w zajeciach.
Rozpoznawanie i zaspokajanie zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw
odbywa sie takze w ramach funkcjonujgcych na Wydziale Studenckich Kot Naukowych. Swojg role
w tym zakresie petnig réwniez opiekunowie rocznikéw, do ktérych studenci danego roku na danym
kierunku i stopniu studiéw mogg zgtasza¢ wszelkie watpliwosci, sugestie i potrzeby w zakresie
realizowanego procesu ksztatcenia.

Istotne znaczenie w dostosowaniu procesu uczenia sie do indywidualnych potrzeb studentéw ma
umozliwienie kontynuowania nauki w specjalnych trybach, takich jak: Indywidualna Organizacja
Studiow (I0S) oraz Indywidualny Program Studiow (IPS). Zgodnie z Regulaminem Studidéw
Uniwersytetu w Biatymstoku (§17) Dziekan moze wyrazi¢ zgode na Indywidualng Organizacje Studiow
w odniesieniu do studenta znajdujgcego sie w sytuacji utrudniajgcej uczestniczenie w zajeciach,
studiujgcego na dwdch lub wiecej kierunkach, odbywajgcego czesé studidow na uczelni zagranicznej
(Erasmus+), realizujgcego studia poza macierzystg uczelnig w ramach Programu Mobilnos$ci Studentow
(MOST), uczestniczacego w pracach badawczych lub bedacego cztonkiem wtasciwego samorzadu
studenckiego. Przyznanie 10S nie oznacza zmniejszenia wymagan wobec studenta odnoszacych sie do
efektow uczenia sie przewidzianych programem studidéw. Dopuszcza natomiast mozliwosé
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czesciowego zwolnienia z obowigzku uczeszczania na zajecia dydaktyczne w uzgodnieniu
z prowadzgcym oraz dopuszcza mozliwos¢ zaliczenia tych zajeé¢ za zgoda prowadzgcego, w innym
terminie niz przewiduje organizacja roku akademickiego (§ 17 Regulaminu Studiow Uniwersytetu
w Biatymstoku).

Indywidualny Program Studidow polega natomiast na modyfikacji programu studidow w celu
dostosowania go do zainteresowan naukowych studenta lub umozliwienia mu prowadzenia badan
naukowych (§18 Regulaminu Studiéw Uniwersytetu w Biatymstoku). Moze by¢ on przyznany
studentowi, ktory zaliczyt ze szczegdlnymi wynikami rok studiéw poprzedzajgcy ztozenie wniosku o IPS,
zostat przyjety na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie lub tez realizuje cze$¢ studidw
za granicg w ramach miedzynarodowych umoéw oraz programéw edukacyjnych realizowanych przez
uczelnie. Student realizuje IPS pod kierunkiem wybranego opiekuna naukowego, ktérym moze by¢
nauczyciel akademicki ze stopniem co najmniej doktora habilitowanego, jezeli posiada dorobek
naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan oraz kompetencje dydaktyczne adekwatne do
realizowanego programu i zaktadanych efektow uczenia sie (§18 Regulaminu Studiéw Uniwersytetu
w Biatymstoku).

Konieczno$¢ dostosowania procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentdw, w tym studiujgcych osdb ze szczegdlnymi potrzebami wynika z przepiséow
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 742, 1088,
1234, 1672), ktére obligujg uczelnie do stworzenia osobom ze szczegdlnymi potrzebami warunkdéw do
petnego udziatu w procesie przyjmowania na uczelnie, ksztatcenia i prowadzenia dziatalnosci naukowej
(art. 11, ust. 1 pkt 6) oraz ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2240), ktéra okresla srodki stuzgce zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami oraz obowigzki podmiotéw publicznych w tym
zakresie (art. 1, ust. 1).

Znajduje to odzwierciedlenie w Regulaminie Studidw Uniwersytetu w Biatymstoku (§10), w ktérym
zawarty jest zapis, ze (zatgcznik do Obwieszczenia nr 6/2022 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z
dnia 7 grudnia 2022 r.):

1. Uniwersytet w Biatymstoku stwarza studentom ze szczegdlnymi potrzebami warunki do
petnego udziatu w ksztatceniu, w tym zobowigzany jest podejmowac dziatania zmierzajgce do
dostosowania organizacji i wtasciwej realizacji procesu dydaktycznego, dostosowania
warunkow odbywania studiéw przez studentéw ze szczegdlnymi potrzebami.

2. Studentom ze szczegdlnymi potrzebami, ktérym niepetnosprawnos$¢ ogranicza mozliwosc
petnego uczestnictwa w zajeciach i przystgpienia do zaliczen oraz egzamindw w trybie ogdlnie
obowigzujgcym, przystuguje prawo do sktadania wnioskdw o zastosowanie alternatywnych
rozwigzan umozliwiajacych studiowanie, w tym takze skfadanie egzaminow i uzyskiwanie
zaliczen w formie dostosowanej do ich mozliwosci.

3. Dostosowanie formy uczestnictwa w zajeciach, uzyskiwania zaliczen i sktadania egzamindw nie
prowadzi do zmniejszania wymagan merytorycznych w stosunku do oséb ze szczegdlnymi
potrzebami.

Szczegdtowe zasady indywidualizacji procesu ksztatcenia oséb ze szczegdlnymi potrzebami
studiujgcych na Uniwersytecie w Biatymstoku okresla Uchwata nr 3105 Senatu Uniwersytetu w
Biatymstoku z dnia 28 wrzes$nia 2022 r. w sprawie okreslenia szczegotowych zasad wprowadzania
i zastosowania rozwiqzan alternatywnych wobec studiujgcych oséb ze szczegdlnymi potrzebami.
Wsréd innych aktow prawnych w tym zakresie wyrdzni¢ mozna m.in. Uchwate nr 848 Senatu UwB
z dnia 23 wrzes$nia 2009 r. w sprawie Programu dziatan na rzecz wyrdwnywania szans edukacyjnych
studentdw niepetnosprawnych ,Uniwersytet Szansq dla Wszystkich” oraz Zarzgdzenie nr 24 Rektora
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 25 wrzesnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
UZyczania sprzetu specjalistycznego utatwiajgcego dostep do informacji i zaje¢ niepetnosprawnym
studentom i doktorantom Uniwersytetu w Biatymstoku.

Wszelkie dziatania podejmowane przez Uniwersytet w Biatymstoku na rzecz studentow ze
szczegbélnymi potrzebami koordynuje Petnomocnik rektora ds. studentéw i doktorantow ze
szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi dziatajgcy w ramach Sekcji ds. Wsparcia Oséb ze Szczegdlnymi
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Potrzebami. Na Wydziale Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biatymstoku takie dziatania
koordynowane sg przez Petnomocnika dziekana ds. osdb ze szczegdlnymi potrzebami. Alternatywne
mozliwosci ksztatcenia wobec studiujgcych oséb ze szczegdlnymi potrzebami na Wydziale Ekonomii
i Finansow umozliwiajg prowadzgcym zajecia dobdér metod nauczania wykorzystywanych w ramach
wyktadow, ¢wiczen, konwersatoriéw, seminariéw i lektoratéw uzalezniony od stopnia szczegdlnych
potrzeb wynikajgcych ze stanu zdrowia studentow. Po konsultacjach z Petnomocnikiem dziekana ds.
0s0b ze szczegdlnymi potrzebami i Prodziekana ds. studenckich WEIF ustalane sg formy zaliczania
i egzaminowania dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami studiujgcych na Wydziale Ekonomii i Finanséw
zgodnie z ww. uchwatg Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku w sprawie okreslenia szczegotowych zasad
wprowadzania i zastosowania rozwiqzan alternatywnych wobec studiujgcych osob ze szczegdlnymi
potrzebami. Zmiana formy zaliczania, czy egzaminu ma na celu wyeliminowanie przeszkdd, bedacych
wynikiem stanu zdrowia takiej osoby, w weryfikacji stopnia osiggniecia efektow uczenia sie na danym
etapie studiow.

W ramach alternatywnych mozliwosci ksztatcenia osdb ze szczegdlnymi potrzebami, istnieje
mozliwos¢ wsparcia w formie dodatkowych, indywidualnych zaje¢ dydaktycznych i konsultacji. Ich
celem jest pomoc studentom ze szczegdlnymi potrzebami w opanowaniu materiatu dydaktycznego
z danego przedmiotu, ktérego ze wzgledu na stan zdrowia nie mogli opanowaé w ramach realizacji
zaje¢ przewidzianych programem studiéw. Ponadto, na wiosek studenta znajdujacego sie w sytuacji
utrudniajacej systematyczne uczestniczenie w zajeciach, w tym z powodu stanu zdrowia, Dziekan moze
wyrazi¢ zgode na odbywanie studiéw wedtug indywidualnej organizacji (I0S), zgodnie z §17
Regulaminem studiow Uniwersytetu w Biatymstoku (zatacznik do Obwieszczenia nr 6/2022 Rektora
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 7 grudnia 2022 r.). Wniosek ztozony przez studenta jest kierowany
do Sekcji ds. Wsparcia Osdb ze Szczegdlnymi Potrzebami w celu zaopiniowania. W oparciu o opinie
Prodziekan ds. Studenckich wydaje decyzje odnosnie do 10S oraz alternatywnych rozwigzan w toku
ksztatcenia okreslonych w §6 Uchwaty nr 3105 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 28 wrzesnia
2022r.

Warto réwniez dodaé, ze kandydat bedacy osobg ze szczegdlnymi potrzebami moze ubiegad sie
o dostosowanie postepowania rekrutacyjnego do swoich potrzeb zdrowotnych w postaci przyznania
mu alternatywnych form wsparcia. Natomiast studenci ze szczegdlnymi potrzebami mogg ubiegacd sie
rowniez o asystenta dydaktycznego, ktérego zadaniem jest pomoc takiej osobie m.in. w sporzadzaniu
notatek z przedmiotdw, na ktdre uczeszcza student, pomoc w kontakcie z nauczycielami akademickimi
w celu uzyskania materiatéw dydaktycznych niezbednych do realizacji procesu ksztatcenia, czy tez
pomoc w pozyskiwaniu i korzystaniu z zasobdw bibliotecznych.

(5) Studia | stopnia na kierunku Ekonomia sg realizowane w trybie trzyletnim i trwajg 6 semestrow,
natomiast studia Il stopnia sg realizowane w trybie dwuletnim i trwajg 4 semestry. Rok akademicki
podzielony jest na dwa semestry.

Program studiéw realizowany jest w ramach 6 modutéw:

1.MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogodlnego (Grupa Zaje¢_ 1.1 PRZEDMIOTY KSZTALCENIA
OGOLNEGO: Jezyk obcy cz. 1, Jezyk obcy cz. 2, Jezyk obcy cz. 3, Jezyk obcy cz. 4, Etykieta uczelni,
Podstawy prawa dla ekonomistéw, Warsztat badan naukowych, Ochrona wfasnosci
intelektualnej, Wychowanie fizyczne oraz Grupa Zaje¢_ 1.2 PRZEDMIOTY KSZTALCENIA
OGOLNEGO (do wyboru): Filozofia ekonomii lub Socjoekonomia).

2. MK_2 Przedmioty podstawowe (Mikroekonomia cz.1, Mikroekonomia cz. 2, Makroekonomia cz.
1, Makroekonomia cz. 2, Miedzynarodowe stosunki gospodarcze, Zarzgdzanie, Podstawy
finanséw, Podstawy rachunkowosci, Matematyka w ekonomii, Narzedzia informatyczne
w ekonomii, Statystyka opisowa, Badania operacyjne).

3.MK_3 Przedmioty kierunkowe (Grupa Zaje¢_ 3.1 PRZEDMIOTY KIERUNKOWE: Historia
gospodarcza, Geografia ekonomiczna, Gospodarka przestrzenna, Demografia, Ekonomika
przedsiebiorstwa, Ekonomia srodowiska, Ocena projektow inwestycyjnych, Analiza finansowa,
Ekonomika innowacji, Polityka spoteczna i gospodarcza, Ekonomika integracji, Zaktadanie
dziatalnosci gospodarczej oraz Grupa Zaje¢_ 3.2 PRZEDMIOTY KIERUNKOWE (do wyboru):
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Ekonomika samorzadu terytorialnego Iub Finanse lokalne, Eko-biznes lub Ekonomia

zrownowazonego rozwoju, Agrobiznes lub Biznes plan, Przedmiot w jezyku obcym (z oferty)).
4. MK_4 Seminaria (Proseminarium, Seminarium dyplomowe cz. 1, Seminarium dyplomowe cz. 2)
5. MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do wyboru:

(5.1)Specjalizacja: Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 1 (Metody badania rynku, Strategie
ekspansji przedsiebiorstwa, Analiza rynkéw finansowych, Analiza rynkéw nieruchomosci,
Analiza rynkéw surowcowych i Srodowiskowych, Strategie inwestowania na rynkach
finansowych, Atrakcyjno$¢ inwestycyjna regiondw, Analiza ryzyka inwestycyjnego,
Podstawy doradztwa gospodarczego),

(5.2)Specjalizacja: Finanse i rachunkowos¢ (Finanse przedsiebiorstwa, Finanse publiczne,
Rachunkowo$¢ zarzadcza, Zielone finanse i rachunkowos¢ spoteczna, Rachunkowosc
finansowa, Opodatkowanie podmiotéw gospodarczych, Bankowosé¢, Analiza podatkowa,
Informatyka w rachunkowosci, Rachunkowos¢ jednostek sektora finanséw publicznych),

(5.3)Specjalizacja: Ekonomia e-przedsiebiorstwa (Cyfryzacja gospodarki, E-gospodarka oparta
na wiedzy, Otoczenie prawne e-biznesu, Rozwdj startupow, Strategie e-biznesu,
Umiedzynarodowienie przedsiebiorstwa, Konkurencyjnos¢ w sieci, E-konsument,
E-logistyka, E-samorzad a przedsiebiorstwo),

(5.4)Specjalizacja: Przedsiebiorstwo w gospodarce regionu (Polityka regionalna, Sektor MSP,
Innowacyjnos¢ i internacjonalizacja przedsiebiorstw, Przedsiebiorstwa spoteczne
i ekonomia wspdtdzielenia, Rozwdj startupdw, Projekty UE w rozwoju przedsiebiorstwa,
Finansowanie rozwoju regionalnego, Regionalne i lokalne rynki pracy, Zréwnowazony
rozwdj regionu, miasta i przedsiebiorstwa)

6. MK_6 Praktyka zawodowa (praktyka zawodowa w semestrze |V trwajgca 4 tygodnie).

Liczba godzin dydaktycznych na studiach stacjonarnych | stopnia na kierunku Ekonomia zgodnie
z programem studidow obowigzujgcym od roku akademickiego 2023/2024 wynosi facznie 1879 godzin.
Liczba punktéw ECTS wynosi tgcznie 180.

Zajeciom wymagajacym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych o0sdb
prowadzgcych zajecia przypisano 90 pkt. ECTS, co stanowi 50% ogdlnej liczby punktéow ECTS
przewidzianych programem studiow.

Zajeciom, ktérych wyboru dokonuje student w ramach wszystkich modutéw zajec przypisanych,
jest tgcznie 59 pkt. ECTS, co stanowi 32,78% ogdlnej liczby punktow ECTS przewidzianych programem
studiow.

Procentowy udziat punktéw ECTS uzyskanych w ramach lektoratéw z jezyka obcego wynosi 4,4%
(8 pkt. ECTS), wtgczajgc w to przedmiot realizowany w jezyku obcym to odsetek obowigzkowych zajec
w jezyku obcym wynosi 5,6% (10pkt. ECTS).

Procentowy udziat punktéw ECTS uzyskiwanych wskutek realizacji modutéw zaje¢ zwigzanych
z prowadzonymi badaniami naukowymi wynosi:

— 77,22% - Modut specjalizacyjny 1. Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 1,

77,22% - Modut specjalizacyjny 2. Finanse i rachunkowos¢,

75,56% - Modut specjalizacyjny 3. Ekonomia e-przedsiebiorstwa,

— 77,22% - Modut specjalizacyjny 4. Przedsiebiorstwo w gospodarce regionu.

Tabela 8. Program studidow na kierunku Ekonomia - studia | stopnia, stacjonarne

Moduty zajec Liczba godzin Udziat procentowy

MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogélnego 274 14,6%
MK_2 Przedmioty podstawowe 570 30,3%
MK_3 Przedmioty kierunkowe 585 31,1%
MK_4 Seminaria 90 4,8%

MK_5 Przedmioty specjalizacyjne 360 19,2%
MK_6 Praktyki zawodowe 0 0,0%

Razem 1879 100,0%
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Tabela 9. Wskazniki ilosSciowe

w tym:
wymagajacych | wtym: wtym:
Liczba b . . . | wtym: z zajeé
. bezposredniego | z zajec ., .
., punktéw . z zajeé zwigzanych z
Moduty zajec udziatu z .
ECTS za . . do prowadzonymi
nauczycieli jezyka .
modut L . wyboru badaniami
akademickichi | obcego .
A naukowymi
studentow
Modut specjalizacyjny 1. ANALIZA RYNKU | DORADZTWO INWESTYCYJNE 1
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 16 10,4 8* 3 4
MK_2 Przedmioty podstawowe 58 28,16 0 0 47
MK_3 Przedmioty kierunkowe 61 28,64 0 11 56
MK_4 Seminaria 9 5,52 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 37 17,28 0 32 32
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 180 90 8 59 139
Modut specjalizacyjny 2. FINANSE | RACHUNKOWOS¢
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 16 10,4 8* 3 4
MK_2 Przedmioty podstawowe 58 28,16 0 0 47
MK_3 Przedmioty kierunkowe 61 28,64 0 11 56
MK_4 Seminaria 9 5,52 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 37 17,28 0 37 37
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 180 90 8 59 139
Modut specjalizacyjny 3. EKONOMIA E-PRZEDSIEBIORSTWA
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 16 10,4 8* 3 4
MK_2 Przedmioty podstawowe 58 28,16 0 0 47
MK_3 Przedmioty kierunkowe 61 28,64 0 11 56
MK_4 Seminaria 9 5,52 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 32 17,28 0 32 29
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 180 90 8 59 136
Modut specjalizacyjny 4. PRZEDSIEBIORSTWO W GOSPODARCE REGIONU
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogélnego 16 10,4 8* 3 4
MK_2 Przedmioty podstawowe 58 28,16 0 0 47
MK_3 Przedmioty kierunkowe 61 28,64 0 11 56
MK_4 Seminaria 9 5,52 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 37 17,28 0 37 37
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 180 90 8 59 139

*10 pkt wtaczajac obowigzkowy przedmiot realizowany w jezyku obcym

Liczba godzin dydaktycznych na studiach niestacjonarnych | stopnia na kierunku Ekonomia zgodnie
z programem studidow obowigzujgcym od roku akademickiego 2023/2024 wynosi tgcznie 1110 godzin.
Liczba punktdw ECTS wynosi tgcznie 180.

Zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia przypisano 62 pkt. ECTS, co stanowi 34,42% ogdlnej liczby punktéw ECTS
przewidzianych programem studidw. Zajeciom, ktdérych wyboru dokonuje student w ramach
okreslonych modutéw zaje¢ przypisanych jest tacznie 59 pkt. ECTS, co stanowi 32,78% ogdlnej liczby
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punktéw ECTS przewidzianych programem studiéw. Procentowy udziat punktéw ECTS uzyskanych
w ramach zajec z jezyka obcego wynosi 4,4% (8 pkt. ECTS), natomiast procentowy udziat punktow ECTS
uzyskiwanych wskutek realizacji modutéw zajeé zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi

Wynosi:

— 77,22% - Modut specjalizacyjny 1. Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 1,
- 77,22% - Modut specjalizacyjny 2. Finanse i rachunkowos¢,

— 75,56% - Modut specjalizacyjny 3. Ekonomia e-przedsiebiorstwa,
— 77,22% - Modut specjalizacyjny 4. Przedsiebiorstwo w gospodarce regionu.

Tabela 10. Program studidéw na kierunku Ekonomia - studia | stopnia, niestacjonarne

Moduty zajec Liczba godzin Udziat procentowy
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 147 13,2%
MK_2 Przedmioty podstawowe 342 30,8%
MK_3 Przedmioty kierunkowe 351 31,6%
MK_4 Seminaria 54 4,9%
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne 216 19,5%
MK_6 Praktyki zawodowe 0 0,0%
Razem 1110 100,0%
Tabela 11. Wskazniki ilosciowe
w! r:;tzm:: ch | wtym: w tym:
Liczba ymagajacy bt w tym: z zajeé
. bezposredniego | z zajec . . .
. . punktow . z zajec zwigzanych z
Moduty zajec udziatu z .
ECTS za - . do prowadzonymi
nauczycieli jezyka .,
modut L - wyboru badaniami
akademickichi | obcego .
; naukowymi
studentow
Modut specjalizacyjny 1. ANALIZA RYNKU | DORADZTWO INWESTYCYJNE 1
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 16 7,96 8* 3 4
MK_2 Przedmioty podstawowe 58 19,12 0 0 47
MK_3 Przedmioty kierunkowe 61 19,28 0 11 56
MK_4 Seminaria 9 4,08 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 37 11,52 0 37 37
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 180 62 8 59 139
Modut specjalizacyjny 2. FINANSE | RACHUNKOWOSC
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 16 7,96 8 3 4
MK_2 Przedmioty podstawowe 58 19,12 0 0 47
MK_3 Przedmioty kierunkowe 61 19,28 0 11 56
MK_4 Seminaria 9 4,08 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 32 11,52 0 32 32
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 180 62 8 59 139
Modut specjalizacyjny 3. EKONOMIA E-PRZEDSIEBIORSTWA
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 16 7,96 8 3 4
MK_2 Przedmioty podstawowe 58 19,12 0 0 47
MK_3 Przedmioty kierunkowe 61 19,28 0 11 56
MK_4 Seminaria 9 4,08 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 37 11,52 0 32 29

wyboru
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MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 180 62 8 59 136
Modut specjalizacyjny 4. PRZEDSIEBIORSTWO W GOSPODARCE REGIONU

MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 16 7,96 8 3 4
MK_2 Przedmioty podstawowe 58 19,12 0 0 47
MK_3 Przedmioty kierunkowe 61 19,28 0 11 56
MK_4 Seminaria 9 4,08 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 32 11,52 0 32 32
wyboru

MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 180 62 8 59 139

*10 pkt wtgczajgc obowigzkowy przedmiot realizowany w jezyku obcym

Studia Il stopnia na kierunku Ekonomia sg realizowane w trybie dwuletnim i trwajg 4 semestry. Rok
akademicki podzielony jest na dwa semestry. Program studiéw realizowany jest w ramach 6 modutéw:

MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego (Jezyk obcy — lektorat, Jezyk obcy - specjalistyczny
warsztat jezykowy, Ochrona wifasnosci intelektualnej i komercjalizacja wiedzy, Etyka

MK_2 Przedmioty podstawowe (Ekonomia menedzerska, Historia mysli ekonomicznej,
Makroekonomia |II, Statystyka matematyczna, Ekonometria, Ekonomia matematyczna,

MK_3 Przedmioty kierunkowe (Grupa Zaje¢_ 3.1 PRZEDMIOTY KIERUNKOWE: Psychologia
ekonomiczna, Ekonomia miedzynarodowa, Ekonomia sektora publicznego, Dynamika
systemow ekonomicznych oraz Grupa Zaje¢_ 3.2 PRZEDMIOTY KIERUNKOWE (do wyboru):
Ekonomia heterodoksyjna lub Finanse behawioralne, Finanse zréwnowazone lub Finanse
niekonwencjonalne, Finanse miedzynarodowe lub Polityka kurséw walutowych, Przedmiot

MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do wyboru, student moze wybrac zajecia/grupe zajec

(5.1)Specjalizacja: Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 2 (Analiza globalnych trenddw,
Zarzadzanie instrumentami rynku kapitatowego, Wycena inwestycji i doradztwo
inwestycyjne, Zarzadzanie ryzykiem inwestycyjnym, Analiza fundamentalna i techniczna),

(5.2)Specjalizacja: Rachunkowos¢ i podatki (Standardy rachunkowosci, Kontrola podatkowa
i celno-skarbowa, Budzetowanie i controlling, Uproszczone formy ewidencji podatkowej,

(5.3)Specjalizacja: Gospodarka globalna (Procesy globalizacyjne we wspdtczesnej gospodarce,
Miedzynarodowy transfer technologii, Ekonomia rozwoju krajéw stabo rozwinietych,
Strategie przedsiebiorstw na rynkach globalnych, Innowacje finansowe),

(5.4)Specjalizacja: Gospodarka rozwoju zréwnowazonego (Zielona gospodarka, Ekonomika
regionalna, Ekonomika miast, Ekonomika turystyki i rekreacji, Gospodarka komunalna,

1.
w biznesie, Etykieta uczelni, Prawo gospodarcze).
2.
Prognozowanie proceséw gospodarczych).
3.
w jezyku obcym (z oferty)*).
4. MK_4 Seminaria (Seminarium magisterskie)
5.
sposrdd czterech specjalnosci:
Strategie podatkowe przedsiebiorstw),
Rozwoj lokalny).
6.

MK_6 Praktyka zawodowa (praktyka zawodowa w semestrze Il trwajgca 2 tygodnie).

Liczba godzin dydaktycznych na studiach stacjonarnych Il stopnia: na kierunku Ekonomia zgodnie
z programem studiow obowigzujgcym od roku akademickiego 2023/2024 wynosi tacznie 944 godziny.
Liczba punktow ECTS wynosi facznie 90.

Zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu prowadzacych zajecia przypisano 46,64 pkt. ECTS
(wszystkie specjalizacje), co stanowi odpowiednio 51,82% ogdlnej liczby punktéw ECTS przewidzianych
programem ksztatcenia. Zajeciom, ktérych wyboru dokonuje student w ramach okreslonych modutéw
zajeé, tj. Przedmioty kierunkowe (3.2), Seminaria (4), Specjalizacje (5.1, 5.2, 5.3, 5.4), Praktyka
zawodowa(6) przypisanych jest tgcznie 31 pkt. ECTS, co stanowi 34,44% ogdlnej liczby punktéw ECTS
przewidzianych programem ksztatcenia. Procentowy udziat punktéw ECTS uzyskanych w ramach zajec
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z jezyka obcego wynosi 4,4% (4 pkt. ECTS) dla wszystkich specjalnosci. Uwzgledniajac przedmiot
w jezyku obcym odsetek ten wynosi 6,7% (6 pkt. ECTS) dla wszystkich specjalizacji.
Procentowy udziat punktéw ECTS uzyskiwanych wskutek realizacji modutéw zaje¢ zwigzanych
z prowadzonymi badaniami naukowymi wynosi:
— 68,89% dla Modutu specjalizacyjnego 5.1. Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 2,
— 66,67% dla Modutu specjalizacyjnego 5.2. Rachunkowos¢ i podatki,
— 68,89% dla Modutu specjalizacyjnego 5.3. Gospodarka globalna,
—  68,89% dla Modutu specjalizacyjnego 5.4. Gospodarka rozwoju zrdwnowazonego.

Tabela 12. Program studidéw na kierunku Ekonomia - studia Il stopnia, stacjonarne

Moduty zajec Liczba godzin Udziat procentowy
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 119 12,6
MK_2 Przedmioty podstawowe 345 36,5
MK_3 Przedmioty kierunkowe 240 25,4
MK_4 Seminaria 90 9,5
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do wyboru 150 15,9
MK_6 Praktyka zawodowa 0 0
Razem 944 100
Tabela 13. Wskazniki ilosciowe
w tym: w tym:
. wymagajacych | wtym: | wtym: z zajec
Liczba . . . . . . .
» ST bezposrfednlego zzaje¢ | zzaje¢ | zwigzanych z
Moduty zajec ECTS za udziatu z do prowadzony
modut nauczycieli jezyka | wybor mi
akademickichi | obcego u badaniami
studentéow naukowymi
Modut specjalizacyjny 1. ANALIZA RYNKU | DORADZTWO INWESTYCYJNE 2
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogélnego 9 5,88 4* 0 1
MK_2 Przedmioty podstawowe 39 17,12 0 0 34
MK_3 Przedmioty kierunkowe 19 10,92 0 8 17
MK_4 Seminaria 9 5,52 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 10 72 0 10 10
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 90 46,64 4 31 62
Modut specjalizacyjny 2. RACHUNKOWOSC | PODATKI
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 9 5,88 4* 0 1
MK_2 Przedmioty podstawowe 39 17,12 0 0 34
MK_3 Przedmioty kierunkowe 19 10,92 0 8 17
MK_4 Seminaria 9 5,52 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 10 72 0 10 3
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 90 46,64 4 31 60
Modut specjalizacyjny 3. GOSPODARKA GLOBALNA
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogélnego 9 5,88 4* 0 1
MK_2 Przedmioty podstawowe 39 17,12 0 0 34
MK_3 Przedmioty kierunkowe 19 10,92 0 8 17
MK_4 Seminaria 9 5,52 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 10 72 0 10 10
wyboru

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

47




MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 90 46,64 4 31 62
Modut specjalizacyjny 4. GOSPODARKA ROZWOJU ZROWNOWAZONEGO

MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 9 5,88 4* 0 1
MK_2 Przedmioty podstawowe 39 17,12 0 0 34
MK_3 Przedmioty kierunkowe 19 10,92 0 8 17
MK_4 Seminaria 9 5,52 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 10 72 0 10 10
wyboru

MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 90 46,64 4 31 62

*6 pkt. wtgczajac obowigzkowy przedmiot realizowany w jezyku obcym

Liczba godzin dydaktycznych na studiach niestacjonarnych Il stopnia: na kierunku Ekonomia
zgodnie z programem studidow obowigzujagcym od roku akademickiego 2023/2024 wynosi tgcznie
576 godzin. Liczba punktéw ECTS wynosi tgcznie 90.

Zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu prowadzacych zajecia przypisano 33 pkt. ECTS dla
realizowanych specjalizacji, co stanowi 36,40% ogodlnej liczby punktéw ECTS przewidzianych
programem studidw. Zajeciom, ktérych wyboru dokonuje student w ramach okreslonych modutéw
zaje¢ przypisanych jest tgcznie 31 pkt. ECTS, co stanowi 34,44% ogdlnej liczby punktéw ECTS
przewidzianych programem studidw. Procentowy udziat punktéw ECTS uzyskanych w ramach zajec
z jezyka obcego wynosi 4,4% dla specjalnosci Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 2, Rachunkowos$¢
i podatki, Gospodarka globalna oraz Gospodarka rozwoju zrownowazonego (4 pkt. ECTS), natomiast
procentowy udziat punktow ECTS uzyskiwanych wskutek realizacji modutéw zaje¢ zwigzanych
z prowadzonymi badaniami naukowymi wynosi:

— 68,89% dla Modutu specjalizacyjnego 1. Analiza rynku i doradztwo inwestycyjne 2,

— 66,67% dla modutu specjalizacyjnego 2. Rachunkowos$¢ i podatki,

—  68,89% dla Modutu specjalizacyjnego 3. Gospodarka globalna,

—  68,89% dla Modutu specjalizacyjnego 4. Gospodarka rozwoju zréwnowazonego.

Tabela 14. Program studidéw na kierunku Ekonomia - studia Il stopnia, niestacjonarne

Moduty zajec Liczba godzin Udziat procentowy

MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogélnego 81 14,1%
MK_2 Przedmioty podstawowe 207 35,9%
MK_3 Przedmioty kierunkowe 144 25,0%
MK_4 Seminaria 54 9,4%

MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do wyboru 90 15,6%
MK_6 Praktyka zawodowa 0 0,0%

Razem 576 100,0%
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Tabela 15. Wskazniki ilosciowe

w tym: w tym:
. wymagajacych | wtym: | wtym: z zajec
Liczba p . ., ., .
o ST bezposrfedmego zzaje¢ | zzaje¢ | zwigzanych z
Moduty zajec ECTS 2a udziatu z do prowadzony
modut nauczycieli jezyka | wybor mi
akademickichi | obcego u badaniami
studentow naukowymi
Modut specjalizacyjny 1. ANALIZA RYNKU | DORADZTWO INWESTYCYJNE 2
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 9 4,44 4% 0 1
MK_2 Przedmioty podstawowe 39 11,6 0 0 34
MK_3 Przedmioty kierunkowe 19 7,84 0 8 17
MK _4 Seminaria 9 4,08 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 10 48 0 10 10
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 90 33 4 31 62
Modut specjalizacyjny 2. RACHUNKOWOSC | PODATKI
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 9 4,44 4 0 1
MK_2 Przedmioty podstawowe 39 11,6 0 0 34
MK_3 Przedmioty kierunkowe 19 7,84 0 8 17
MK_4 Seminaria 9 4,08 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 10 48 0 10 3
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 90 33 4 31 60
Modut specjalizacyjny 3. GOSPODARKA GLOBALNA
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogélnego 9 4,44 4 0 1
MK_2 Przedmioty podstawowe 39 11,6 0 0 34
MK_3 Przedmioty kierunkowe 19 7,84 0 8 17
MK_4 Seminaria 9 4,08 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 10 48 0 10 10
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 90 33 4 31 62
Modut specjalizacyjny 4. GOSPODARKA ROZWOJU ZROWNOWAZONEGO
MK_1 Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 9 4,44 4 0 1
MK_2 Przedmioty podstawowe 39 11,6 0 0 34
MK_3 Przedmioty kierunkowe 19 7,84 0 8 17
MK_4 Seminaria 9 4,08 0 9 0
MK_5 Przedmioty specjalizacyjne do 10 48 0 10 10
wyboru
MK_6 Praktyka zawodowa 4 0 0 4 0
Razem 90 33 4 31 62
Wazinym elementem procesu ksztatcenia na Wydziale Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu

w Biatymstoku jest proces umiedzynarodowienia. Jest to jeden z priorytetdw Wydziatu, rozumiany jako
kluczowy aspekt dalszej poprawy jakosci uczenia sie. Umiedzynarodowienie odbywa sie na réznych
ptaszczyznach i w ramach rézinych programéw, obejmujac zarédwno mobilno$é studentdéw
wyjezdzajacych, jak i przyjezdzajgcych w ramach programu Erasmus+ czy Eu4EU. Wydziat podejmuje
ponadto szereg inicjatyw w ramach internationalization@home, organizujgc m.in. Miedzynarodowg
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Szkote Letnig , Finance for Five”. Internacjonalizacja odbywa sie takze w drodze realizacji zaje¢ przez
pracownikéw z akademickich osrodkéw zagranicznych oraz szerokiej oferty przedmiotéw
realizowanych w jezyku obcym ujetych w programie studidw.

(6) Formy zajec oraz liczebnos¢ grup studenckich okreslone zostaty w Zarzadzeniu nr 24 Rektora
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 9 kwietnia 2020 r. w sprawie liczebnosci grup studenckich. Zgodnie
z §1 Zarzadzenia, zajecia dydaktyczne w Uniwersytecie w Biatymstoku prowadzone mogg by¢ w formie:
wyktaddw, éwiczen, konwersatoridow, zajec¢ terenowych, zajec laboratoryjnych, lektoratéw jezykéw
obcych, proseminariow i seminariow, zaje¢ prowadzonych w formie zdalnego nauczania.

Zgodnie z §2 ust. 3 Zarzadzenia, liczebnos¢ grup studenckich na zajeciach dydaktycznych wynosi
w odniesieniu do: (1) ¢wiczen, konwersatoridw i lektoratow jezykow obcych co najmniej 20 osdéb
(w przypadku lektoratéw niespetnienie tego wymogu upowaznia do tgczenia grup na tych samych
poziomach ksztatcenia jezykowego); (2) zaje¢ laboratoryjnych co najmniej 12 oséb; (3) zajec
terenowych co najmniej 15 oséb; (4) w przypadku zaje¢ prowadzonych w formie zdalnego nauczania
liczba oséb w grupie jest odpowiednia do formy prowadzonych zajeé. Liczebnosé grup
proseminaryjnych/seminaryjnych (zgodnie z §2 ust. 2 Zarzadzenia) ustala kierownik jednostki
organizacyjnej Uniwersytetu z zachowaniem zasady, ze seminaria i proseminaria prowadzone sg w
grupach studenckich liczacych maksymalnie 15 osdb. Liczbe grup proseminaryjnych/seminaryjnych na
poszczegdlnych kierunkach studiow, przedktadanych studentom do wyboru na danym kierunku
studiow w danym cyklu ksztatcenia, ktdéra jest jednocze$nie maksymalng liczbg seminaridéw/
proseminariow uruchomionych, ustala rektor na wniosek ztozony w semestrze poprzedzajgcym
rozpoczecie zajec¢ proseminaryjnych i seminaryjnych na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej
zaopiniowany przez prorektora wtasciwego do spraw ksztatcenia.

W przypadku planowania uruchomienia grup studenckich o liczebnosci mniejszej niz okreslono
w wyzej wskazanym Zarzadzeniu, Dziekan zobowigzany jest do ztozenia wniosku do prorektora
wtasciwego do spraw ksztatcenia o wyrazenie zgody na uruchomienie grup o mniejszej liczebnosci.

Tabela 16. Liczba godzin poszczegdlnych form zaje¢ na kierunku Ekonomia - studia | stopnia,
stacjonarne

Formy zajec | Liczba godzin | Udziat procentowy
Modut specjalizacyjny 1. ANALIZA RYNKU | DORADZTWO INWESTYCYJNE 1
Wyktady 664 35,3%
Cwiczenia 990 52,7%
Konwersatoria 15 0,8%
Lektoraty 120 6,4%
Seminaria 90 4,8%
Razem 1879 100,0%
Modut specjalizacyjny 2. FINANSE | RACHUNKOWOSC
Wyktady 649 34,5%
Cwiczenia 1005 53,5%
Konwersatoria 15 0,8%
Lektoraty 120 6,4%
Seminaria 90 4,8%
Razem 1879 100,0%
Modut specjalizacyjny 3. EKONOMIA E-PRZEDSIEBIORSTWA
Wyktady 754 40,1%
Cwiczenia 900 47,9%
Konwersatoria 15 0,8%
Lektoraty 120 6,4%
Seminaria 90 4,8%
Razem 1879 100,0%
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Modut specjalizacyjny 4. PRZEDSIEBIORSTWO W GOSPODARCE REGIONU
Wyktady 814 43,3%
Cwiczenia 840 44,7%
Konwersatoria 15 0,8%
Lektoraty 120 6,4%
Seminaria 90 4,8%
Razem 1879 100,0%

Tabela 17. Liczba godzin poszczegdlnych form zaje¢ na kierunku Ekonomia - studia | stopnia,
niestacjonarne

Formy zajec | Liczba godzin | Udziat procentowy
Modut specjalizacyjny 1 ANALIZA RYNKU | DORADZTWO INWESTYCYJNE 1
Wyktady 399 35,9%
Cwiczenia 558 50,3%
Konwersatoria 9 0,8%
Lektoraty 90 8,1%
Seminaria 54 4,9%
Razem 1110 100,0%
Modut specjalizacyjny 2. FINANSE | RACHUNKOWOS(C
Wyktady 390 35,1%
Cwiczenia 567 51,1%
Konwersatoria 9 0,8%
Lektoraty 90 8,1%
Seminaria 54 4,9%
Razem 1110 100,0%
Modut specjalizacyjny 3. EKONOMIA E-PRZEDSIEBIORSTWA
Wyktady 453 40,8%
Cwiczenia 504 45,4%
Konwersatoria 9 0,8%
Lektoraty 90 8,1%
Seminaria 54 4,9%
Razem 1110 100,0%
Modut specjalizacyjny 4. PRZEDSIEBIORSTWO W GOSPODARCE REGIONU
Wyktady 489 44,1%
Cwiczenia 468 42,2%
Konwersatoria 9 0,8%
Lektoraty 90 8,1%
Seminaria 54 4,9%
Razem 1110 100,0%

Tabela 18. Liczba godzin poszczegdlnych form zajeé¢ na kierunku Ekonomia - studia Il stopnia,
stacjonarne

Formy zajec | Liczba godzin | Udziat procentowy

Modut specjalizacyjny 1.ANALIZA RYNKU | DORADZTWO INWESTYCYJNE 2
Wyktady 374 39,6%
Cwiczenia 405 42,9%
Konwersatoria 15 1,6%
Lektoraty 60 6,4%
Seminaria 90 9,5%
Razem 944 100,0%

Modut specjalizacyjny 2. RACHUNKOWOSC | PODATKI

Wyktady | 314 | 33,3%
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Cwiczenia 465 49,3%
Konwersatoria 15 1,6%
Lektoraty 60 6,4%
Seminaria 90 9,5%
Razem 944 100,0%
Modut specjalizacyjny 3. GOSPODARKA GLOBALNA
Wyktady 404 42,8%
Cwiczenia 375 39,7%
Konwersatoria 15 1,6%
Lektoraty 60 6,4%
Seminaria 90 9,5%
Razem 944 100,0%
Modut specjalizacyjny 4. GOSPODARKA ROZWOJU ZROWNOWAZONEGO
Wyktady 464 49,2%
Cwiczenia 315 33,4%
Konwersatoria 15 1,6%
Lektoraty 60 6,4%
Seminaria 90 9,5%
Razem 944 100,0%

Tabela 19. Liczba godzin poszczegdlnych form zajeé¢ na kierunku Ekonomia - studia Il stopnia,
niestacjonarne

Formy zajec | Liczba godzin | Udziat procentowy
Modut specjalizacyjny 1.ANALIZA RYNKU | DORADZTWO INWESTYCYJNE 2
Wyktady 189 32,8%
Cwiczenia 279 48,4%
Konwersatoria 9 1,6%
Lektoraty 45 7,8%
Seminaria 54 9,4%
Razem 576 100,0%
Modut specjalizacyjny 2. RACHUNKOWOSC | PODATKI
Wyktady 189 32,8%
Cwiczenia 279 48,4%
Konwersatoria 9 1,6%
Lektoraty 45 7,8%
Seminaria 54 9,4%
Razem 576 100,0%
Modut specjalizacyjny 3. GOSPODARKA GLOBALNA
Wyktady 243 42,2%
Cwiczenia 225 39,1%
Konwersatoria 9 1,6%
Lektoraty 45 7,8%
Seminaria 54 9,4%
Razem 576 100,0%
Modut specjalizacyjny 4. GOSPODARKA ROZWOJU ZROWNOWAZONEGO
Wyktady 279 48,4%
Cwiczenia 189 32,8%
Konwersatoria 9 1,6%
Lektoraty 45 7,8%
Seminaria 54 9,4%
Razem 576 100,0%
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Zajecia na studiach stacjonarnych realizowane sg w dni powszednie (od poniedziatku do pigtku)
zgodnie z terminami zawartymi w organizacji roku akademickiego
(https://weif.uwb.edu.pl/student/rozklady-i-terminarze/organizacja-roku-akademickiego).

Na studiach niestacjonarnych zajecia odbywajg sie w weekendy (sobota i niedziela) zgodnie
z terminarzem zjazdow studidéw niestacjonarnych dostepnym na stronie WEIF (terminarz zjazdéw na
rok akademicki 2023/2024: https://weif.uwb.edu.pl/student/rozklady-i-terminarze/terminarz-
zjazdow/2022-2023). Na prosbe studentéw wprowadzono na studiach niestacjonarnych podziat na dni
wyktadowe i ¢wiczeniowe.

Aktualny rozktad zaje¢ w kazdym semestrze roku akademickiego jest udostepniany studentom
(takze w wersji na urzadzenia mobilne) i pracownikom w systemie USOS w module Planista, co
umozliwia fatwy dostep do informacji o zajeciach. Modut ten pozwala na przeglad rozktadu zaje¢ w
uktadzie tygodniowym i semestralnym (w wersji mniej lub bardziej zaawansowanej — z szeregiem
informacji typu: godzina rozpoczecia i zakoriczenia, typ zaje¢, numer grupy, nazwe przedmiotu, kod
przedmiotu, nr sali, itp.). Plan zaje¢ mozna przeglada¢ w wersji HTML, powiekszaé, wydrukowac.
Stanowi to przejaw dostosowania do potrzeb wielu uzytkownikéw ze specjalnymi potrzebami. W
systemie USOS udostepniane sg takze informacje o dyzurach pracownikdw oraz zmiany w rozktadzie
zajec.

Na Wydziale funkcjonuje Wydziatowy system odwotywania zaje¢: https://zajecia.uwb.edu.pl/.
Nauczyciele akademiccy majg obowigzek wskazaé daty zaje¢ z danego przedmiotu (oraz przypisanych
do niego grup ¢wiczeniowych/wyktadowych), ktére nie odbedg sie w terminie (zgodnie z Rozktadem
zaje€) oraz wyznaczy¢, po uzgodnieniu z osobami obstugujgcymi modut ,planista”, termin i pore
odpracowania. Formularz elektroniczny odwotania zaje¢ wymaga akceptacji przetozonego (kierownika
Zaktadu/Katedry, badz Dziekana). System ten zapewnia wykluczenie nieprawidtowosci
z terminowoscig i rzetelnoscig przeprowadzenia zaje¢ majacych wptyw na osiggniecie efektéw uczenia
sie i wskaznikéw ilosciowych zwigzanych z zajeciami.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw UwB (zatgcznik do Obwieszczenia nr 6/2022 Rektora
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 7 grudnia 2022 r.) szczegétowy rozktad i obsada kadrowa zajeé
powinna by¢ podawana do wiadomosci studenta nie pdzniej niz 14 dni przed rozpoczeciem semestru
lub roku akademickiego (§ 12 ust. 6).

(7) Praktyki realizowane na kierunku Ekonomia stanowig integralng czes¢ programu studiow | i ll
stopnia. Ich organizacja odbywa sie na podstawie Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych na
Wydziale Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biafymstoku wprowadzonego Decyzjg nr 3/2021
Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB z dnia 8. 02. 2021 roku. Zostat on przygotowany
w oparciu o Zarzadzenie nr 95 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 4 listopada 2020 r.
w sprawie praktyk zawodowych realizowanych od roku akademickiego 2020/2021.

Obowigzujacy regulamin okresla cele praktyki zawodowej, proces jej organizacji i obstugi
administracyjnej, okres, termin odbywania praktyki oraz sposéb jej zaliczenia. Szczegdtowe cele
praktyki zawiera Ramowy Program Praktyk Zawodowych sporzgdzany dla danego kierunku. Wsréd
szczegbétowych celdw praktyki zawodowej na kierunku Ekonomia wyrdzni¢ mozna miedzy innymi:

— poszerzenie i pogtebienie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej

wykorzystania,

— poznanie struktur i mechanizméw funkcjonowania przedsiebiorstw, organizacji oraz instytucji
sektora publicznego, jak i prywatnego,

— ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej, w tym m.in.
umiejetnosci: analitycznych, organizacyjnych, pracy w zespole, nawigzywania kontaktéw,
prowadzenia negocjacji itp.,

— przygotowanie studenta do samodzielnej pracy i odpowiedzialnosci za powierzone mu

zadania, efektywnego i etycznie odpowiedzialnego dziatania w zyciu spoteczno — zawodowym,
ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowe;j,
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— kreowanie kompetencji personalnych i spotecznych poprzez kontakt z personelem organizacji,

przedsiebiorstw i innych podmiotow,

— stworzenie dogodnych warunkdéw do aktywizacji zawodowej studentdw na rynku pracy,

— ksztattowanie podmiotowosci i aktywnosci indywidualnej studentdw oraz rozwijanie

umiejetnosci wspodtpracy i kreatywnosci.

Wymiar praktyki okreslony jest w Programie studiow dla kazdego z kierunkéw. Na kierunku
Ekonomia praktyka:

— na studiach | stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych) realizowana jest w wymiarze

4 tygodni na drugim roku studidow w ramach dni i okresu wolnego od zaje¢ dydaktycznych,
— na studiach Il stopnia (stacjonarnych i niestacjonarnych) realizowana jest w wymiarze
2 tygodni na pierwszym roku studiow w ramach dni i okresu wolnego od zaje¢ dydaktycznych,

W wyjatkowych sytuacjach za zgoda Prodziekana ds. Studenckich praktyka moze by¢ realizowana
w innym terminie.

Z uwagi na fakt, iz zasadniczym celem studenckiej praktyki zawodowej jest ksztatcenie studentéw
przez kreowanie w nich umiejetnosci zastosowania wiedzy w praktyce, miejsce i przedmiot praktyki
odpowiada kierunkowi studiéw oraz opisowi sylwetki absolwenta danego kierunku studiow. Miejscem
odbywania praktyki mogg by¢ podmioty gospodarcze i organizacje dowolnego typu, a w szczegdlnosci:
banki komercyjne i instytucje sektora finanséw, agendy ustug ubezpieczeniowych i funduszy
emerytalnych, organy administracji lokalnej, samorzgdowej i panstwowej, placowki sektora
handlowego, przedsiebiorstwa o rdznych formach organizacyjno-prawnych, przedsiebiorstwa
i organizacje sektora publicznego, agencje i organizacje stanowigce otoczenie instytucjonalne
dziatalnosci gospodarczej, agencje reklamowe, konsultingowe, szkoleniowe, itp. Dobdr miejsca praktyk
oraz kontrola ich przebiegu odbywa sie pod nadzorem opiekundw praktyk powotywanych przez
Dziekana. Dysponujg oni wykazem instytucji, w ktérych mozliwe jest odbywanie praktyk studenckich.
W kazdym roku akademickim w ramach realizacji praktyk na kierunku Ekonomia, Wydziat
wspotpracowat z okoto 200 podmiotami gospodarczymi oraz instytucjami. Byty to gtdéwnie:

— banki i banki spétdzielcze,

— biura rachunkowe,

— kancelarie prawno-podatkowe i kancelarie doradztwa podatkowego,

— urzedy skarbowe,

— urzedy gmin, urzedy miejskie, urzedy wojewddzkie oraz starostwa powiatowe,

— powiatowe urzedy pracy,

— spodtdzielnie mieszkaniowe,

— Stowarzyszenie Biatostocki Obszar Funkcjonalny,

— ZUS,

— podmioty prywatne oraz stowarzyszenia.

Docelowy wybdor miejsca praktyki jest dokonywany przez studenta samodzielnie, co pozytywnie
wptywa na identyfikacje potencjalnego rynku pracy oraz pozwala na wybér jednostki organizacyjnej
(miejsca praktyki) odpowiadajgcej indywidualnym zainteresowaniom studenta, co pozwala na
samodzielne kreowanie zycia zawodowego. Istnieje tez mozliwosc¢ skorzystania z oferty przedstawianej
przez Opiekuna praktyki. Praktyka zawodowa odbywana jest wylgcznie w jednostkach
zaakceptowanych przez Opiekuna praktyki. Podstawa akceptacji miejsca praktyk jest profil dziatalnosci
zgodny z kierunkiem studiow oraz fakt, ze dostepna infrastruktura i wyposazenie miejsca praktyki
umozliwiajg nabycie przez studentéw kierunkowych efektéw uczenia sie i zapewniajg prawidtowg
realizacje praktyk.

Opiekunowie praktyk odpowiadajg za organizacje praktyk. Przeprowadzajg cykliczne spotkania ze
studentami. Przedstawiajg cel realizacji praktyki, efekty uczenia sie, ktére student musi zrealizowac
podczas praktyki, omawiajg zasady realizacji praktyk, przekazujg informacje na temat niezbednych
dokumentow oraz zasad rozliczania praktyk studenckich. Regulamin praktyki wraz z zatgcznikami
znajduje sie na stronie WEiF UwB w zaktadce student/praktyki studenckie.
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Warunkiem zaliczenia praktyki jest ztozenie przez studenta Opiekunowi praktyk zawodowych
Dziennika praktyki oraz Raportu z praktyki. Dokumenty te powinny by¢ podpisane przez
bezposredniego przetozonego nadzorujgcego praktyke ze strony Organizatora praktyk. Raport oraz
dziennik praktyk sg weryfikowane przez Opiekuna praktyk zawodowych, a jego pozytywna ocena
stanowi warunek zaliczenia praktyki. Formalnym zaliczeniem praktyki jest dokonanie wpisu
w Dzienniku praktyk i protokole USOS. Wpiséw dokonuje Opiekun praktyk zawodowych. Po
zakonczeniu praktyk przeprowadzana jest anonimowa ankieta wsréd studentéw dotyczgca oceny
praktyki zawodowej.

W ramach praktyk studenci zobowigzani sg do realizacji efektdw uczenia sie w zakresie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Weryfikacja efektéw uczenia sie odbywa sie podczas
rozmowy kornicowej Opiekuna praktyk ze studentem, ktéra w przypadku studentéw | stopnia dotyczy
m. in.

— uznawania znaczenia wiedzy z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse

w rozwigzywaniu konkretnych problemoéw poznawczych, w tym zasiegania opinii ekspertéow
poprzez korzystanie ze specjalistycznych ekspertyz i raportdow o zasiegu krajowym
i miedzynarodowym,

— rozwigzywania konkretnych problemdéw poznawczych i praktycznych w oparciu o krytyczng
ocene posiadanej wiedzy, zgromadzonych informacji,

— uznawania znaczenia wiedzy w prawidtowej identyfikacji i rozstrzyganiu dylematéw
zwigzanych z aktywnoscig w otoczeniu spoteczno-gospodarczym zwigzanych z wykonywaniem
zawodu,

— myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy, wykazujgc postawe kreatywnosci,
innowacyjnosci i przedsiebiorczosci w podejmowanej aktywnosci spoteczno-gospodarczej z
uwzglednieniem ekonomiki przedsiebiorstw, organizacji i zarzadzania oraz finanséw
przedsiebiorstw,

— odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych poprzez przestrzeganie zasad etyki zawodowej,
postugiwanie sie systemami normatywnymi prawnym, moralnym, etycznym, w tym dbatosci
o dorobek i tradycje zawodu oraz odpowiednig organizacje pracy i motywacje.

W przypadku studentdw Il stopnia rozmowa ta odnosi sie miedzy innymi do:

— umiejetnosci wspétdziatania z innymi osobami w ramach prac zespotowych w celu
rozwigzywania konkretnych problemoéw z zakresu ekonomii i finanséw, w tym postugujac sie
wybranymi normami i regutami (prawnymi, etycznymi itp.),

— umiejetnosci samodzielnego planowania i realizowania wtasnego uczenie sie przez cale zycie
identyfikujgc stan swojej wiedzy podczas samodzielnego rozstrzygania konkretnych
problemoéw, w tym menedzerskich, zarzadczych,

— gotowosci do uznawania znaczenia wiedzy w prawidtowej identyfikacji i rozstrzyganiu
dylematéw zwigzanych z aktywnoscig w otoczeniu spoteczno-gospodarczym i wykonywaniu
zawodu,

— krytycznej oceny posiadanej wiedzy, umiejetnosci i odbieranych tresci w celu samodzielnego
uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci,

— odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, przy zachowaniu zasad etyki zawodowej oraz
dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad.

Na réwni z odbyciem praktyki moze byé potraktowana praca zawodowa studenta (na podstawie
stosunku pracy oraz uméw cywilnoprawnych) oraz dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona przez
studenta po stwierdzeniu zgodnosci wykonywanej pracy z profilem ksztatcenia na danym kierunku
studidw. W tym celu student zobowigzany jest ztozyé oswiadczenie potwierdzone przez pracodawce
0 zapewnieniu realizacji efektdw uczenia sie dla Praktyk zawodowych, ktére sg okreslone w programie
studiéw dla danego stopnia kierunku studiéw Ekonomia (w o$wiadczeniu wymienione sg efekty
uczenia sie przypisane do praktyki). Oswiadczenia dla poszczegdlnych stopni studiow dostepne sa
stronie  Wydziatu w  zaktadce Student, Praktyki studenckie, Wzory dokumentdéw
(https://weif.uwb.edu.pl/student/praktyki-studenckie/wzory-dokumentow-dotyczacych-praktyk ).
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Dodatkowe informacje, ktdre uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 2:

Z punktu widzenia organizacji procesu nauczania bardzo wazne znaczenie ma podnoszenie przez
nauczycieli akademickich kompetencji dydaktycznych i organizacyjnych. W roku akademickim
2022/2023 pracownicy WEIF brali udziat w szkoleniach w ramach projektu Doskonatos¢ dydaktyczna
uczelni, m.in.:

1.

Proces dydaktyczny uczelni (proces ksztatcenia w szkole wyzszej - zasady i ogniwa dydaktyczne;
metody aktywizujace, praca w matych grupach, przygotowanie efektywnego wykfadu;
ocenianie ksztattujgce i podsumowujace, metody, kryteria i normy oceniania; ewaluacja pracy
wtasnej przez nauczyciela i pracy nauczyciela przez studentdw; niepowodzenia w studiowaniu)
— listopad-grudzien 2022r; marzec, maj 2023 rok.

Emisja gtosu i technika modwienia (warsztaty z emisji gtosu i techniki moéwienia przez
neurologopede; witasciwe mechanizmy oddychania, fonacjii artykulacji, ocena stanu oraz
funkcjonowania narzagdéw mowy; zaburzenia gtosu wynikajgcymi z niewtasciwej techniki jego
tworzenia; profilaktyka i higiena gtosowa - przygotowanie gtosu do pracy obcigzonej
zawodowo; ¢wiczenia dykcji i autokorekcyjne) — listopad 2022 r.; marzec 2023 r.

Modut Psychologiczny (zréznicowane style i koncepcje uczenia sie studentow; motywacja i
ukierunkowania motywacyjne; znaczenie dopasowania ukierunkowania w kontekscie
osiggania celdw przez studentédw) — marzec 2023 r.

Nowoczesne technologie w dydaktyce (cyfrowe technologie - jakosciowe i ilosciowe zmiany w
procesie ksztatcenia) — luty 2023 r.

Dostepnos¢ materiatow dydaktycznych dla studentéw ze szczegdlnymi potrzebami (zasady
uniwersalnego projektowania i racjonalnych usprawnien - cze$é teoretyczna; uniwersalne
projektowanie i racjonalne usprawnienia w praktyce; dostepnos$¢ materiatow dydaktycznych)
—marzec 2023 r.

Prawne aspekty pracy dydaktycznej uczelni wyzszej (prawa autorskie: pojecie utworu, osobiste
i majatkowe prawa autorskie, dozwolony uzytek i jego granice w procesie edukacyjnym; zasady
korzystania z cudzych utwordow w procesie ksztatcenia na odlegtos¢, prawa autorskie do zajec
prowadzonych w trybie zdalnym; zasady i regulaminy antydyskryminacyjne: pojecie i postaci
dyskryminacji, analiza przyktadow zachowan dyskryminacyjnych w relacji miedzy nauczycielem
akademickim a studentem; wewnetrzne procedury przeciwdziatania dyskryminacji w UwB) —
listopad 2022 r.

Studencki ruch naukowy (zaktadanie organizacji studenckiej - podstawy prawne, proces
powotywania organizacji; wymagane dokumenty - zasady prowadzenia dokumentacji
organizacji studenckiej; sposoby i metody pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatalnos¢
organizacji studenckiej oraz zasady rozliczania tych srodkéw; zawieszenie lub likwidacja
dziatalnosci organizacji studenckiej, rola opiekuna naukowego w motywowaniu studentéw do
zaangazowania w dziatalnos$¢ kot naukowych) —maj 2023 r.

Tutoring w pracy nauczyciela akademickiego (tutoring i jego miejsce w szkole wyzszej; aspekty
formalno-prawne i finansowe tutoringu w warunkach polskiego szkolnictwa wyzszego;
nauczyciel akademicki jako tutor — profil kompetencyjny; proces tutoringu w szkole wyzszej;
nawigzanie i budowa relacji mistrz-uczen w procesie ksztatcenia; spotkanie tutorskie (tutorial)
—jak go zaplanowac?; przebieg tutorialu; dokumentacja spotkania; ewaluacja i ocena tutorialu;
wybrane narzedzia pracy tutora; esej/praca pisemna i inne) - marzec-kwiecien 2023 r.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

(1) Zasady rekrutacji na studia na kierunku Ekonomia okresla przyjmowana co roku Uchwata
Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku w sprawie warunkdw i trybu rekrutacji prowadzonej w drodze
elektronicznej na jednolite studia magisterskie, studia pierwszego stopnia i studia drugiego stopnia
w danym roku akademickim. Rekrutacje na rok akademicki 2023/2024 okre$lajg zapisy Uchwaty nr
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3072 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 29 czerwca 2022 r. w sprawie warunkow i trybu
rekrutacji prowadzonej w drodze elektronicznej na jednolite studia magisterskie, studia pierwszego
stopnia i studia drugiego stopnia w roku akademickim 2023/2024 (Rekrutacje na rok akademicki
2022/2023 regulowaty zapisy Uchwaty nr 2888 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 26 maja
2021 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji prowadzonej w drodze elektronicznej na jednolite studia
magisterskie, studia pierwszego stopnia i studia drugiego stopnia w roku akademickim 2022/2023
i Uchwata nr 3014 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 23 lutego 2022 r. zmieniajgca Uchwate
nr 2888 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 26 maja 2021 r. w sprawie warunkow i trybu
rekrutacji prowadzonej w drodze elektronicznej na jednolite studia magisterskie, studia pierwszego
stopnia i studia drugiego stopnia w roku akademickim 2022/2023).

Zgodnie z zapisami w Zatgczniku nr 1 do Uchwaty nr 2888 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku
z dnia 26 maja 2021 r. w postepowaniu kwalifikacyjnym dla kandydatow na studia stacjonarne | stopnia
na kierunku Ekonomia oraz zgodnie z zapisami w Zafqczniku nr 3 do Uchwaty nr 2888 Senatu
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 26 maja 2021 r. w przypadkow studidw niestacjonarnych | stopnia
brane sg pod uwage wyniki egzaminu dojrzatosci z nastepujacych przedmiotéw: geografia, historia,
matematyka, wiedza o spoteczenstwie. Postepowanie kwalifikacyjne uwarunkowane zostato rodzajem
dokumentow uprawniajgcych do ubiegania sie o przyjecie na studia, tj.:

1. Kandydaci, ktérzy zdali nowa mature — podstawa rekrutacji jest wynik egzaminu maturalnego

z jednego przedmiotu do wyboru sposréd nastepujgcych: geografia, historia, matematyka,
wiedza o spoteczenistwie — poziom podstawowy lub rozszerzony.

2. Kandydaci, ktérzy zdali starg mature - podstawg rekrutacji jest wynik egzaminu dojrzatosci z
jednego przedmiotu do wyboru sposrdéd nastepujacych: geografia, historia, matematyka,
wiedza o spoteczenistwie.

3. Kandydaci, ktorzy zdali Mature Europejska (EB) — podstawg rekrutacji jest wynik egzaminu
maturalnego z jednego przedmiotu do wyboru sposréd nastepujacych: geografia, historia,
matematyka — poziom podstawowy lub rozszerzony.

4. Kandydaci, ktorzy zdali Mature Miedzynarodowa (IB) -— podstawg rekrutacji jest wynik
egzaminu maturalnego z jednego przedmiotu do wyboru sposréd nastepujacych: geografia,
historia, matematyka — poziom nizszy (SL) lub poziom wyzszy (HL).

5. Kandydaci posiadajgcy dokument uzyskany za granica, uprawniajacy do podjecia studiow —
podstawg rekrutacji jest wynik/ocena z jednego przedmiotu do wyboru sposrdd
nastepujgcych: geografia, historia, matematyka, wiedza o spoteczenstwie.

Zgodnie z zapisami w Uchwale nr 3014 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 23 lutego 2022 r.
zmieniajgcej Uchwate nr 2888 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 26 maja 2021 r.
w przypadkéw studidow stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia w postepowaniu w sprawie
przyjecia na studia brane sg pod uwage:

— ocena na dyplomie ukonczenia studidow pierwszego stopnia (studiéw drugiego stopnia albo

jednolitych studiéw magisterskich),

— s$rednia arytmetyczna ocen ze studiow.

Kandydaci na rok 2023/2024, zgodnie z zapisami Uchwaty nr 3072 Senatu Uniwersytetu
w Biatymstoku z dnia 29 czerwca 2022 r. w sprawie warunkdw i trybu rekrutacji prowadzonej w drodze
elektronicznej na jednolite studia magisterskie, studia pierwszego stopnia i studia drugiego stopnia
w roku akademickim 2023/2024, ktorzy nie bedg mieli w suplemencie do dyplomu (ukoriczonego
kierunku studidow) nastepujacych przedmiotéw: mikroekonomia | i ll, matematyka, ekonometria |,
beda zobowigzani do ich uzupetnienia w trakcie pierwszego roku studiow.

Rekrutacja kandydatéw na studia pierwszego i drugiego stopnia realizowana jest przez
Internetowg Rejestracje Kandydatéw (IRK), na stronie internetowej irk.uwb.edu.pl. Rejestracja
internetowa dostepna jest przez catg dobe w okresie rejestracji, wynikajgcym z harmonogramu
rekrutacji, w trybie umozliwiajgcym rejestracje i modyfikacje dokonanych wpiséw. Poza tym okresem
rejestracja internetowa dziata w trybie informacyjnym (tylko do odczytu). W IRK kandydat kierunku
Ekonomia (oddzielnie dla kazdego z poziomoéw studiéw) informowany jest o: jednostce prowadzacej
kierunek (z jej siedzibg), terminach zapiséw na studia, limicie miejsc, jezyku wyktadowym. Ponadto
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zawarty jest tam opis kierunku oraz zasady rekrutacji i sposéb przeliczania punktéw. Podany jest takze
szczegbtowy spis wymaganych dokumentdéw. Rejestracja kandydata w systemie IRK stanowi warunek
konieczny przystgpienia do postepowania kwalifikacyjnego.

Wszyscy kandydaci umieszczani sg na liscie rankingowej. O przyjeciu na studia decyduje pozycja na
tej liscie wynikajgca z kryteriow rekrutacji oraz limitu miejsc na kierunku. Z przeprowadzonego
postepowania w sprawie przyjecia na studia w systemie IRK sporzgdzany jest protokét rekrutacyjny,
zawierajacy liste wszystkich kandydatéw w kolejnosci uzyskanych wynikow (punktéw). Nabycie praw
studenta nastepuje z chwilg ztozenia slubowania (potwierdzonego na pismie).

Od odmownej decyzji Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej w sprawach przyjecia na studia na
kierunek Ekonomia stuzy odwotanie do Rektora, ktére kandydat moze ztozy¢ w terminie 14 dni od dnia
doreczenia decyzji na pismie. Odwotanie powinno w szczegdlnosci zawiera¢ wskazanie przepisow,
ktére zostaty naruszone wraz ze zwieztym uzasadnieniem zarzutow (§ 5 Uchwaty nr 2888 Senatu
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 26 maja 2021 r. w sprawie warunkdw i trybu rekrutacji prowadzonej
w drodze elektronicznej na jednolite studia magisterskie, studia pierwszego stopnia i studia drugiego
stopnia w roku akademickim 2022/2023; § 4 Uchwaty nr 3072 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z
dnia 29 czerwca 2022 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji prowadzonej w drodze elektronicznej
na jednolite studia magisterskie, studia pierwszego stopnia i studia drugiego stopnia w roku
akademickim 2023/2024).

(2) Zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej zostaty okreslone w § 27 Regulaminie
Studiéw Uniwersytetu w Biatymstoku (Obwieszczenie nr 6/2022 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku
zdnia 7 grudnia 2022 r. w sprawie ogtoszenia tekstu jednolitego Uchwaty nr 2424 Senatu Uniwersytetu
w Biatymstoku z dnia 22 maja 2019 r. w sprawie Regulaminu studiéow Uniwersytetu w Biatymstoku).

Student innej szkoty wyzszej, w tym réwniez zagranicznej moze ubiegac sie o przyjecie na studia
prowadzone przez Uniwersytet w Biatymstoku po ukoniczeniu pierwszego roku studidw, pod
warunkiem, ze wypetnit wszystkie obowigzki wynikajgce z przepiséw obowigzujgcych w poprzedniej
uczelni.

Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, jest
stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie (wczesniej ksztatcenia). Rozstrzygniecie w tej
sprawie podejmuje Dziekan, a w przypadku studentow cudzoziemcow na wniosek Dziekana - Rektor.

Studentowi przenoszgcemu zajecia zaliczone w innej jednostce organizacyjnej uczelni macierzystej
lub w innej uczelni, w tym zagranicznej, przypisuje sie takg samg liczbe punktéw ECTS, jaka jest
przypisana efektom uczenia sie, uzyskiwanym w ramach programu studiow dla zaje¢ na danym
kierunku studiéw Uniwersytetu w Biatymstoku, na ktdry przenosi sie student. Natomiast, warunkiem
przeniesienia zaje¢ zaliczonych w innej jednostce organizacyjnej uczelni macierzystej albo poza
uczelnig macierzystg, w tym w uczelni zagranicznej, w miejsce punktéw przypisanych zajeciom
okreslonym w planie studidow jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie.
Rozstrzygniecie w tej sprawie podejmuje dziekan, a w przypadku studentéw cudzoziemcéw decyzje
administracyjng podejmuje rektor, po zasiegnieciu opinii dziekana. W przypadku stwierdzenia
rozbieznosci pomiedzy efektami wuczenia sie osiggnietymi podczas realizacji dotychczas
obowigzujgcego studenta programu studiow, a efektami uczenia sie okreslonymi dla kierunku, profilu
i poziomu studiéw, na ktérym student bedzie kontynuowat ksztatcenie, Dziekan wydaje rozstrzygniecie
o przyjeciu, okresla warunki, termin i sposéb uzupetnienia réznic programowych. Dziekan ustala wykaz
zaje¢ réwnowaznych realizowanych w uczelni, z ktérej przenosi sie student wraz z okresleniem liczby
punktéw ECTS przyznanej tym zajeciom.

(3) Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studidw reguluje Uchwata nr 2541 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia
13 wrzesnia 2019 r. w sprawie okreslenia sposobu potwierdzania efektow uczenia sie w Uniwersytecie
w Biatymstoku (wczesniej kwestie te regulowata Uchwata Senatu UwB nr 1769 z dnia 29 czerwca 2015
r. w sprawie organizacji potwierdzania efektow uczenia sie w Uniwersytecie w Biatymstoku).
Potwierdzenie efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem edukacji formalnej weryfikuje wiedze,
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umiejetnosci i kompetencje spoteczne studenta w celu zaliczenia okreslonych przedmiotéow (wraz z
przypisanymi do nich efektami uczenia sie oraz liczbg punktéw ECTS), przewidzianych w programie
studiow okreslonego kierunku. Uniwersytet moze takze potwierdzié efekty uczenia sie uzyskane poza
systemem studiéw osobom ubiegajgcym sie o przyjecie na studia na okreslonym kierunku. W mysl|
Uchwaty nr 2541 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 13 wrzesnia 2019 r. (§ 3) w wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do
zajec¢ objetych programem studiéw.

Potwierdzanie efektow uczenia sie odbywa sie na pisemny wniosek ztozony przez kandydata.
Whniosek musi zawiera¢ informacje o kierunku studiéw, poziomie ksztatcenia oraz zajeciach, z ktérymi
zwigzane sg efekty uczenia sie, o ktdrych potwierdzenie ubiega sie kandydat (§ 4 Uchwaty nr 2541
Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 13 wrzesnia 2019 r.). Szczegéty dotyczace wymaganej
dokumentacji i optat reguluje Zarzadzenie nr 15 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 30 marca
2020 r. w sprawie okreslenia wzoréw whniosku, protokotu, umowy i decyzji w postepowaniu w sprawie
potwierdzania efektow uczenia sie w Uniwersytecie w Biatymstoku.

Efekty uczenia mogg zosta¢ potwierdzone osobie posiadajgcej (§ 3 Uchwaty nr 2541 Senatu
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 13 wrzesnia 2019 r.):

— Swiadectwo dojrzatosci lub dokumenty, o ktérych mowa w art. 69 Ustawy z dnia 20 lipca

2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, i co najmniej 5 lat doswiadczenia zawodowego
—w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia | stopnia lub jednolite studia magisterskie,

— kwalifikacje petng na poziomie 5 PRK albo kwalifikacje nadang w ramach zagranicznego
systemu szkolnictwa wyzszego odpowiadajgcg poziomowi 5 europejskich ram kwalifikacji, o
ktérych mowa w zatgczniku Il do zalecenia Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 23 kwietnia
2008 r. w sprawie ustanowienia europejskich ram kwalifikacji dla uczenia sie przez cate zycie —
w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia | stopnia lub jednolite studia magisterskie,

— kwalifikacje petng na poziomie 6 PRK i co najmniej 3 lata doswiadczenia zawodowego po
ukonczeniu studiéw | stopnia —w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia Il stopnia,

— kwalifikacje petng na poziomie 7 PRK i co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego po
ukonczeniu studiow Il stopnia albo jednolitych studidw magisterskich —w przypadku ubiegania
sie o przyjecie na kolejne studia I lub Il stopnia albo jednolite studia magisterskie.

Potwierdzanie efektéw uczenia sie przeprowadza komisja ds. potwierdzania efektdw uczenia sie
(86 Uchwaty nr 2541 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 13 wrze$nia 2019 r.), ktérej zadaniem
jest miedzy innymi sprawdzenie i weryfikacja doreczonych przez kandydatéw dokumentéw, a takze
przeprowadzenie egzaminu w celu potwierdzenia efektdw uczenia sie i wystawienie oceny, zgodnie ze
skalg ocen podang w regulaminie studidw oraz przypisaniem punktéw ECTS. Kadencja Komisji trwa
4 lata. Aktualny sktad Komisji na lata 2020-2024 okre$la Decyzja nr 18 Rektora Uniwersytetu
w Biatymstoku z dnia 1 wrzesnia 2020 r. w sprawie powotania komisji ds. potwierdzania efektow
uczenia sie.

Zakres egzaminu, sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie oraz ustalania oceny koficowej powinny
by¢ zgodne z obowigzujgcym sylabusem (§ 7 ust. 5 Uchwaty nr 2541 Senatu Uniwersytetu w
Biatymstoku z dnia 13 wrzesnia 2019 r.).

W okresie objetym akredytacjg nie byto przypadku koniecznosci potwierdzania efektédw zdobytych
poza szkolnictwem wyzszym.

(4) Zasady, warunki oraz trybu dyplomowania na studiach pierwszego i drugiego stopnia zostaty
okreslone w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu w Biatymstoku obowigzujgcym od dnia 1 pazdziernika
2019 r. wprowadzonym uchwatg nr 2424 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 22 maja 2019 r.
(tekst jednolity: Obwieszczenie nr 6/2022 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 7 grudnia 2022
r.), a takze w przepisach szczegétowych zawartych w: (1) Zarzadzeniu nr 3 Rektora Uniwersytetu
w Biatymstoku z dnia 30 stycznia 2019 r. w sprawie zasad weryfikacji pisemnych prac dyplomowych
w ramach obowiqzujgcych w Uniwersytecie w Biatymstoku procedur antyplagiatowych (wczesniej
Zarzadzenie nr 3 Rektora z 22 stycznia 2016 roku); (2) Zarzadzeniu nr 2 Rektora Uniwersytetu w
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Biatymstoku z dnia 30 stycznia 2019 r. w sprawie elektronicznego archiwizowania prac dyplomowych
(wczesniej Zarzadzenie nr 2 Rektora z 22 stycznia 2016 roku); (3) Uchwale Nr 32/RW/II/21 Rady
Wydziatu Ekonomii i Finanséw Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 08.03.2021 r. w sprawie zmiany
Uchwaty Nr 31/RW/II/21 w sprawie kryteriow formalno-merytorycznych przygotowania prac
dyplomowych oraz sposobu zatwierdzania i warunkdéw dokonywania zmian ich tematow.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:

— zaliczenie objetych programem studidw przedmiotéw i zdanie obowigzujgcych egzaminéw
oraz spetfnienie innych wymagan przewidzianych programem studiéw, a tym samym uzyskanie
wszystkich efektow uczenia sie okreslonych w programie studiéw i wymaganej liczby punktéw
ECTS,

— ztozenie pracy dyplomowej najpdzniej do konca sesji gtdwnej (Dziekan moze przedtuzyc¢ termin
ztozenia pracy dyplomowej do konca sesji poprawkowej), a takze zamieszczenie jej
w Archiwum Prac Dyplomowych (APD) zgodnie 1z obowigzujgcymi wymogami
(https://weif.uwb.edu.pl/student/procedura-dyplomowania/zlozenie-dokumentow),

— uzyskanie pozytywnego wyniku  weryfikacji pracy dyplomowej pod katem
prawdopodobienstwa popetnienia plagiatu na podstawie raportu z Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego — JSA (od roku akademickiego 2018/2019), w latach wczesniejszych
Otwartego Systemu Antyplagiatowego — OSA,

— uzyskanie pozytywnych ocen z pracy dyplomowej (promotora i recenzenta).

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed powotang przez Dziekana Wydziatu komisjg w terminie
wyznaczonym przez Dziekana. Egzamin dyplomowy powinien odby¢ sie w terminie nieprzekraczajgcym
30 dni od daty ztozenia pracy. Ostateczny wynik studiéw wylicza sie jako sume: 0,7 S$redniej
arytmetycznej ocen uzyskanych przez studenta z egzamindw i zaliczen objetych programem studiow
z uwzglednieniem ocen niedostatecznych, z zastrzezeniem, ze uwzglednia sie ocene z egzaminu
komisyjnego; 0,2 oceny pracy dyplomowej; 0,1 oceny egzaminu dyplomowego. W dyplomie
ukoniczenia studidw wyzszych wpisuje sie ostateczny wynik studiéw zgodnie z zasada: do 3,40 —
dostateczny; od 3,41 do 3,80 — dostateczny plus; od 3,81 do 4,20 — dobry; od 4,21 do 4,60 — dobry plus;
od 4,61 do 5,00 — bardzo dobry. Komisja egzaminacyjna moze podwyzszy¢ ocene o pot stopnia (0,5),
jezeli student uzyskat z pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego oceny bardzo dobre.
Absolwent moze otrzymac dyplom honorowy UwB (§38), jezeli spetnia tgcznie nastepujace warunki:
(1) uzyskat z egzamindw i zaliczen z zaje¢ objetych programem studidw srednig ocen, ustalong na
zasadach okreslonych w Regulaminie studiéw (§ 46 ust. 1 pkt 1), nie nizszg niz 4,75; (2) uzyskat z pracy
dyplomowej i egzaminu dyplomowego oceny bardzo dobre; (3) nie byt karany dyscyplinarnie. Dyplom
honorowy absolwentom przyznawany jest przez Rektora na wniosek Rady Wydziatu. Do Rady Wydziatu
0 przyznanie tego dyplomu wnioskuje komisja egzaminacyjna, ktdra przeprowadzata egzamin
dyplomowy.

W roku 2022/2023 wnioskdw Rady Wydziatu o przyznanie dyplomu honorowego absolwentom
Wydziatu Ekonomii i Finansdw kierunku Ekonomia studidw stacjonarnych | stopnia byto blisko 4%,
Il stopnia ponad 4%. Srednio w latach 2017-2023 wystgpiono do Rektora o przyznanie dyplomu
honorowego dla ponad 4% absolwentdw studiow stacjonarnych | stopnia, 10% absolwentéw studiéw
Il stopnia kierunku Ekonomia (Tabela 20).

Tabela 20. Liczba egzaminéw dyplomowych i wnioskéw Rady Wydziatu o przyznanie dyplomu
honorowego absolwentom kierunku Ekonomia Wydziatu Ekonomii i Finanséw w latach 2017-2023

ROK AKADEMICKI
2017/2018 ‘ 2018/2019 ‘ 2019/2020 ‘ 2020/2021 ‘ 2021/2022 ‘ 2022/2023
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Wyszczegolnienie

Liczba stacjonarne 171 150 115 133 119 136
egzaminow
dyplomowych niestacjonarne 45 54 50 41 57 59
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Liczba stacjonarne 3 6 9 5 5 5
whioskéw Rady
Wydziatu o
przyznanie niestacjonarne 0 0 0 0 0 0
dyplomu
honorowego

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
Liczba stacjonarne 111 104 87 101 89 74
egzamindéw ) ]
dyplomowych niestacjonarne 78 96 46 91 64 57
Liczba stacjonarne 6 11 11 13 13 3
whioskéw Rady
Wydziatu o
przyznanie niestacjonarne 0 0 0 2 2 1
dyplomu
honorowego

Prace dyplomowe przygotowywane przez studentdw kierunku Ekonomia muszg spetniaé okreslone
wymogi formalne okres$lone w Uchwale Nr 32/RW/II/21 Rady Wydziatu Ekonomii i Finansow
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 08.03.2021 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr 31/RW/Il/21 w sprawie
kryteriow formalno-merytorycznych przygotowania prac dyplomowych oraz sposobu zatwierdzania
i warunkéw dokonywania zmian ich tematéw. Na stronie Wydziatu udostepnione sg pliki: Szablon
pracy dyplomowej; Wymogi edytorskie (https://weif.uwb.edu.pl/student/procedura-
dyplomowania/zlozenie-dokumentow).

Tematyka prac dyplomowych wynika przede wszystkim ze specjalizacji realizowanych na kierunku
Ekonomia. Specjalizacja odzwierciedla zainteresowania studentéw, jak réwniez pokrywa sie ze
zidentyfikowanymi potrzebami praktyki gospodarczej, a takie kompetencjami badawczymi i
zainteresowaniami naukowymi nauczycieli prowadzacych seminaria. Ostateczny temat pracy jest
wypracowany na bazie wspdtpracy studenta z promotorem. Tematy prac sg tez przedmiotem dyskusji
na zebraniach Katedr/Zaktadow. Nastepnie wszystkie tematy prac sg akceptowane przez kierownikéw
Katedr (w ktérych zatrudnieni s promotorzy tych prac) a nastepnie Dziekana. Ostateczny wykaz
tematdéw prac dyplomowych wraz z nazwiskami promotordéw zatwierdza Dziekan.

Prace dyplomowe podlegajg ocenie promotora oraz recenzenta. Wybor recenzenta dokonywany
jest przez Dziekana sposrdd pracownikdow spoza zaktadu, w ktérym zatrudniony jest promotor.
Recenzje sporzadzane sg na formularzu recenzji zawartym w Archiwum Prac Dyplomowych (APD),
ktéorej struktura wymaga odniesienia sie przez osoby sporzgdzajace recenzje do istotnych
merytorycznie i formalnie elementéw pracy licencjackiej lub magisterskiej. Po zatwierdzeniu recenzji
przez promotora i recenzenta studenci majg mozliwos¢ zapoznania sie z ich trescig w systemie APD, co
jest istotne z punktu widzenia doskonalenia warsztatu naukowego.

Egzamin dyplomowy zaréwno na studiach pierwszego stopnia, jak i drugiego stopnia
przeprowadzany jest w formie ustnej. W czesci pierwszejstudent dokonuje krétkiej prezentacji
podjetego problemu badawczego, celu pracy, jej zakresu i uzyskanych rezultatéw oraz odpowiada na
pytanie Komisji dotyczgce przedmiotu pracy dyplomowej. W drugiej czesci egzaminu student losuje
dwa pytania: pytanie z listy —Zestaw pytan ogdlnych dla danego kierunku studidw oraz pytanie
z listy Zestaw pytar specjalnosciowych/specjalizacyjnych dla danej specjalnosci/specjalizacji, na ktéorej
student realizowat program studidw. Komisja egzaminacyjna w trakcie egzaminu moze formutowad
dodatkowe pytania. Z kazdej czesci egzaminu dyplomowego Komisja wystawia ocene, a wynik ogdlny
egzaminu ustala na podstawie ocen otrzymanych z poszczegdlnych czesci egzaminu.

W sktad komisji przeprowadzajgcej ustny egzamin dyplomowy wchodzi promotor i recenzent.
Komisji przewodniczy Dziekan, Prodziekan lub upowazniony przez dziekana nauczyciel akademicki
posiadajgcy co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego w przypadku egzaminu
magisterskiego lub stopien naukowy doktora w przypadku egzaminu licencjackiego.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 61


https://weif.uwb.edu.pl/student/procedura-dyplomowania/zlozenie-dokumentow
https://weif.uwb.edu.pl/student/procedura-dyplomowania/zlozenie-dokumentow

(5) Wydziat Ekonomii i Finanséw regularnie dokonuje monitorowania i oceny postepdw studentéw.
Systematycznie prowadzone sg czynnosci zwigzane z poréwnaniem liczby oséb zarejestrowanych na
studia w systemie Internetowe] Rejestracji Kandydatow (IRK) z liczbg osdb przyjetych na studia, dzieki
czemu mozliwe jest dostosowanie —w kolejnych rekrutacjach - liczby miejsc oferowanych kandydatom
na danym kierunku. Nadzér nad monitorowaniem sprawuje Dziekan.

Kluczowym narzedziem w procesie monitorowania i oceny postepu studentdw sg rowniez
informacje przygotowywane przez pracownikdw dziekanatu dotyczace miedzy innymi liczby
studentéw przyjetych na kierunek oraz liczby studentéw korczgcych dany kierunek, zmiany liczby
studentdw na poszczegdlnych latach, czy tez struktury studentéw na studiach drugiego stopnia pod
wzgledem ukonczonej poprzednio uczelni lub poprzednio ukonczonego kierunku studidw. Na ich
podstawie podejmowane s3 decyzje dotyczgce miedzy innymi:

— korekty liczby grup éwiczeniowych oraz seminaryjnych,

— przysztych dziatan promocyjnych, szczegdlnie w kontekscie typowania szkdt, ktére sa
odwiedzane przez pracownikéw Wydziatu z wyktadami promocyjnymi,

— dziatan w zakresie wyboru specjalnosci/specjalizacji, ktére potencjalny kandydat mdgtby
wybrac na etapie rekrutacji.

Elementem monitorowania i oceny postepu studentéw jest takze przeprowadzana po zakoriczeniu
semestru analiza struktury ocen uzyskanych przez studentéw danego kierunku. Analiza ta pozwala na
wskazanie przedmiotéw, ktére sprawiajg studentom najwiecej ktopotdw i z ktdrych otrzymuja
najwiecej ocen niedostatecznych. W przypadkach, kiedy dochodzi do niepokojgco wysokiej liczby ocen
niedostatecznych — sytuacja zwykle zgtaszana jest wtedy przez samych studentéw - podejmowane s3
indywidualne dziatania zmierzajace do wyjasnienia sytuacji i przyczyn lezacych po obu stronach -
studentdéw i wyktadowcy. Prodziekan ds. Studenckich spotyka sie ze studentami, za$ Dziekan Wydziatu
z wyktadowcy. Stanowi to podstawe do ustalenia przyczyny takiej sytuacji i wypracowania
odpowiednich rozwigzan w tym zakresie, podjecia decyzji co do dalszych krokow.

Liczba aktywnych studentdw i rezygnacji jest monitorowana okresowo po zakoriczeniu semestru.
W przypadku istotnego odsiewu studentéw Prodziekan ds. Studenckich wraz z pracownikami
dziekanatu podejmujg dziatania zmierzajgce do wyjasnienia ponadnormatywnego (tj. znaczaco
wiekszego niz w poprzednich latach) ubytku liczby studentow. W przypadku przedtuzajgcej sie
nieobecnos$ci studentéw na zajeciach bez informacji zwrotnej, wyktadowcy sg zobowigzani
poinformowac pracownika dziekanatu witasciwego dla kierunku o tym fakcie. Dziekanat podejmuje
probe skontaktowania sie ze studentem i wyjasnienia przyczyny nieobecnosci.

Dodatkowo kluczowg role w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéw odgrywaja
wyniki badan ankietowych dotyczacych kadry prowadzacej zajecia przeprowadzanych wsréd
studentéw. W przypadku wystgpienia nieprawidtowosci, kierownik Katedry/Zaktadu przeprowadza
rozmowe z pracownikiem. Dokonywana jest analiza przyczyn zaistniatej sytuacji w celu wypracowania
wtasciwych rozwigzan np. zmiana, czy tez wprowadzenie nowych metod dydaktycznych na danym
przedmiocie. Rozwigzania te mogg tez dotyczy¢ zmiany sposobu weryfikacji efektow uczenia sie.
Kierownik jednostki moze przeprowadzi¢ tez dodatkowe hospitacje zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych przez danego pracownika. W szczegdlnych przypadkach rozmowe takg z pracownikiem
przeprowadza tez Dziekan.

Waznym elementem podnoszenia jakosci ksztatcenia jest monitorowanie i ocena progresji
studentéw oraz podejmowanie stosownych dziatan na podstawie uzyskanych informacji. Wskazniki
dotyczace odsiewu studentdw oraz wskazniki dotyczace terminowosci konczenia studiow w
powigzaniu z informacjami o ogdlnych wynikach sesji egzaminacyjnych, rozktadzie ocen z sesji i roku
akademickiego maja istotne znaczenie dla realizacji programu ksztatcenia i wprowadzania do niego
zmian.

taczng liczbe o0séb rozpoczynajgcych studia i studentéow skreslonych po pierwszym roku na
kierunku Ekonomia studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych I | Il stopnia oraz odsetek konczacych
studia w terminie przedstawia Tabela 21. Analizujgc dane mozna stwierdzi¢, ze obserwuje sie trend
spadkowy ogdlnej liczby studentéw rozpoczynajgcych ksztatcenie kierunku Ekonomia. Tendencje te sg
szczegblnie widoczne w przypadku studiéw drugiego stopnia oraz studiéw niestacjonarnych.
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Zaobserwowane zjawiska mozna wyjasni¢ kilkoma powodami: ogdlng tendencjg w systemie
szkolnictwa wyzszego w Polsce, powstatg w zwigzku z malejacg liczbg absolwentéw szkét
ponadpodstawowych lub studidow pierwszego stopnia, zwiekszajgca sie liczbg miejsc na studiach
w uczelniach niepublicznych, wyborem przez kandydatéw innych, pokrewnych kierunkéw studiéw (np.
zarzadzanie), wchodzenia absolwentéw studidw | stopnia na rynek pracy i odktadania decyzji

o kontynuowaniu studiow.

Tabela 21. Liczba i odsetek studentéw terminowo konczacych studia na kierunku Ekonomia

rok rozpoczecia 2017/ 2018/ 2019/ 2020/ 2021/ 2022/
) studiow 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Wyszczegdlnienie " -
rok zakonczenia 2019/ 2020/ 2021/ 2022/ 2023/ 2024/
studiéw 2020 2021 2022 2023 2024 2025
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
Liczba studentow stacjonarne 157 175 177 201 197 180
rozpoczynajacych ] ]
studia niestacjonarne 112 87 111 74 85 66
Liczba studentéw stacjonarne 115 133 119 136 - -
koriczacych studia | piestacjonarne 50 41 57 59 - -
Odsetek stacjonarne 73% 76% 67% 68% - -
konczacych studia | niestacjonarne 45% 47% 51% 80% - -
w terminie ogétem 61% 66% 61% 71% - -
rok rozpoczecia 2017/ 2018/ 2019/ 2020/ 2021/ 2022/
L. studiow 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Wyszczegdlnienie . -
rok zakonczenia 2018/ 2019/ 2020/ 2021/ 2022/ 2023/
studiow 2019 2020 2021 2022 2023 2024
STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
Liczba studentéw stacjonarne 113 100 123 125 104 107
rozpoczynajacych
studia niestacjonarne 132 66 111 94 69 57
Liczba studentéw stacjonarne 104 87 101 89 74 -
koriczacych studia | njestacjonarne 96 46 91 64 57 -
Odsetek stacjonarne 92% 87% 82% 71% 71% -
koriczacych studia | niestacjonarne 73% 70% 82% 68% 83% -
w terminie ogétem 82% 80% 82% 70% 76% -

W przypadku terminowego konczenia studidw sytuacja lepiej przedstawia sie na studiach
Il stopnia. W latach 2019-2023 studia stacjonarne i niestacjonarne tacznie konczyto srednio 78%
studentdéw studiow Il stopnia i 65% studidw | stopnia. Uwzgledniajac podziat na tryb studiéw nalezy
stwierdzi¢, ze studia stacjonarne Il stopnia terminowo ukonczyto 83% studentdéw, zas studia
niestacjonarne 73%. W przypadku studidw stacjonarnych | stopnia terminowo ukonczyto ksztatcenie
71% studentow, a studidw niestacjonarnych 56%. Gtéwng przyczyng nieukoniczenia studidéw
w terminie jest nieztozenie pracy dyplomowej w wymaganym okresie, niezaliczenie przedmiotéw w
sesji egzaminacyjne]j tj. brak spetnienia przez studentéw warunkdw okreslonych w Regulaminie
studiow.
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Tabela 22. Wspoétczynnik odsiewu studentéw na kierunku Ekonomia

.. ROK AKADEMICKI ROZPOCZECIA STUDIOW
Wyszczegdlnienie
2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Liczba studentéw stacjonarne 157 175 177 201 197 180
rozpoczynajacych | ] ]
rok studiow niestacjonarne 112 87 111 74 85 66
Liczba studentow stacjonarne 31 32 39 51 35 34
skreslonych po | roku
studiéw niestacjonarne 38 44 25 14 26 16

stacjonarne 20% 18% 22% 25% 18% 19%
Wspétczynnik niestacjonarne |  34% 51% 23% 19% 31% 24%
odsiewu

ogdétem 26% 29% 22% 24% 22% 20%
STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Liczba studentow stacjonarne 113 100 123 125 104 107
rozpoczynajacych |
rok studiow niestacjonarne 132 66 111 94 69 57
Liczba studentow stacjonarne 20 9 18 19 27 25
skreslonych po | roku [ ]
studiow niestacjonarne 29 13 17 19 21 12

stacjonarne 18% 9% 15% 15% 26% 23%
Z‘;Ss'i’:x:y"“'k niestacjonarne |  22% 20% 15% 20% 30% 21%

ogoétem 20% 13% 15% 17% 28% 23%

Odsetek nieterminowo koriczgcych studia jest rowniez zwigzany ze zjawiskiem odsiewu studentéw
w trakcie trwania studiéw, szczegdlnie po pierwszym roku ksztatcenia (Tabela 22). W latach 2018-2023
w przypadku studiéw pierwszego stopnia 80% o0so6b, ktdre rozpoczety studia stacjonarne na kierunku
Ekonomia oraz 70% przyjetych na studia niestacjonarne bez wiekszych ktopotéw mogto zostaé
zapisanych na drugi rok studiow. Wpis na rok drugi na studiach stacjonarnych Il stopnia uzyskiwato
82% studentdw, studidw niestacjonarnych 79%. W rozpatrywanym czasie osiggnieto zatem dos¢ niski
i malejgcy w ostatnich latach wskaznik odsiewu studentéw po pierwszym roku studiow.

W celu wyjasnienia przyczyn rezygnacji ze studidw na wszystkich etapach (tj. na etapie rekrutacji;
w trakcie ksztatcenia i po ukonczeniu okreslonego etapu studidow) podejmuje sie szereg dodatkowych
dziatan (tzw. monitorowanie). Informacje o powodach rezygnacji ze studidw tradycyjnie pozyskiwane
byly i sg w bezposrednim kontakcie ze studentami, ktérzy odbierajg dokumenty sktadane wczesniej
podczas rekrutacji, bgdZz dokumenty potwierdzajgce ukorczony etap studidow. Pracownicy dziekanatu
przeprowadzajg réwniez rozmowy telefoniczne.

(6) Sprawdzanie i ocenianie stopnia osiggania efektdw uczenia sie na Wydziale Ekonomii i Finanséw
jest procesem kilkustopniowym i sktada sie z dziatan podejmowanych przez Kolegium Dziekanskie,
kierownikéw Katedr/Zaktadow, Kierunkowy Zespét Dydaktyczny, Wydziatowa Rade Konsultacyjng,
Wydziatowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia, a takze koordynatorédw i prowadzgcych odpowiedzialnych
za poszczegoblne przedmioty. W procesie tworzenia, sprawdzania i oceny efektéw uczenia sie, a tym
samym programoéw studiow, stosuje sie matryce efektéw uczenia sie, analize wynikdow osigganych
przez studentéw, metody oceny pracy studenta, ankiety studenckie i ankiete absolwentéw.
Weryfikacja efektéw przeprowadzana jest rdwniez w oparciu o opinie absolwentéw, ktérzy zakoniczyli
studia na Wydziale i rozpoczeli prace zawodowa, dzieki temu mogg dzieli¢ sie swoimi doswiadczeniami
wskazujgc na efekty, ktorych osiggniecie ma najwieksze znaczenie dla dalszego ich rozwoju
zawodowego. W dziataniach tych biorg wiec udziat interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni.
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Weryfikacja osigganych efektéw uczenia sie stuzyé ma przede wszystkim: sprawdzeniu, czy
prowadzone zajecia spetniajg kryteria, zatozenia i cele programu, wzmacnianiu procesu uczenia sie
studentow, a takze realizacji kierunkowych i przedmiotowych efektéw uczenia sie.

W celdéw zwiekszania stopnia osiggania efektow uczenia sie na kierunku Ekonomia, dokonywane
sg okresowe przeglady programow studidw i plandw studidw pod katem realizacji zatozonych efektow
uczenia sie i sposobow ich weryfikacji. Oceny programoéw studiow sg podstawg aktualizacji sylabusow,
dokonywane] przez koordynatorow poszczegélnych przedmiotéw. Sylabusy sg udostepniane
studentom w systemie USOSweb. Szczegétowe efekty uczenia sie dla przedmiotu odpowiadajg
efektom kierunkowym zawartym w matrycy na kierunku Ekonomia sporzadzanej dla studiéw | stopnia
i studiow Il stopnia. Student moze zapoznac sie z opisem i oceng efektéw uczenia sie z uwzglednieniem
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Dzieki temu $wiadomy jest rdwniez, jakie sg
wstepne wymagania dla przedmiotu, tresci ksztatcenia oraz formy i kryteria weryfikacji efektéw.
Wszystkie przedmioty przewidziane w planie studidw posiadajg przypisane punkty ECTS.
Odzwierciedlajg one naktad pracy studenta, ktéry niezbedny jest do uzyskania efektéw uczenia sie
zatozonych dla danego przedmiotu.

Podstawowymi elementami sktadajgcymi sie na system weryfikacji efektéw uczenia sie sa:

— zaliczenie przedmiotu - warunkiem zaliczenia przedmiotu jest obecnos$¢ na obowigzkowych
zajeciach, terminowe uzyskanie zaliczenia zaje¢ (z oceng liczbowg) i koricowe zaliczenie
przedmiotu,

— egzaminy - najczesciej formag weryfikacji efektéw uczenia sie jest egzamin, poprzedzony
uzyskaniem zaliczenia z éwiczen z nauczanego przedmiotu. Na ogdt przeprowadzane sg egzaminy
pisemne z pytaniami testowymi. Niektére egzaminy zawierajg pytania otwarte. W nielicznych
przypadkach odbywa sie egzamin ustny. Przy ocenianiu egzamindw stosowana jest
sze$ciostopniowa skala ocen (od 2 do 5, z ocenami 3,5 i 4,5);

— zaliczenie ¢wiczen - podstawg tego zaliczenia jest weryfikacja przypisanych do danej formy zajec
efektow poprzez: koricowy sprawdzian zaliczeniowy (kolokwium) lub kilka sprawdzianow/testow
czagstkowych, przeprowadzonych w trakcie semestru. Niekiedy warunkiem uzyskania zaliczenia
jest réowniez zdobycie odpowiedniej liczby punktéw za aktywnosé podczas zajeé, przygotowanie
pisemnego opracowania w formie referatu lub projektu, badz tez wygtoszenie prezentacji,
opracowane case study w grupach lub indywidualnie.

Ocena wystawiana w ramach zaliczenia zaje¢ i egzaminu jest wpisywana do systemu USOS.
Ocenione prace pisemne (referaty, sprawdziany, prace egzaminacyjne itp.) na zyczenie studenta sg
udostepniane do wgladu. Mozliwosci poprawy wynikajg z przepisdow ,Regulaminu studiow". Student
ma zagwarantowang mozliwo$é jednokrotnego poprawienia kolokwium lub egzaminu, z ktérego
otrzymat ocene niedostateczng. W ciggu 7 dni od daty przeprowadzenia zaliczenia/egzaminu student,
ktéry zgtasza umotywowane zastrzezenia co do formy, trybu lub przebiegu zaliczenia/egzaminu, ma
prawo ztozy¢ wniosek o przeprowadzenie zaliczenia/egzaminu komisyjnego. W przypadku uznania
zasadnosci wniosku dziekan decyduje o:

— dopuszczeniu do ustnego zaliczenia/egzaminu komisyjnego — w odniesieniu do

zaliczenia/egzaminu ustnego,

— komisyjnym zweryfikowaniu oceny pracy — w odniesieniu do zaliczenia/egzaminu pisemnego.

Mozliwos¢ komisyjnego zdawania egzamindéw i zaliczania zaje¢ gwarantuje obiektywnos$é procesu
wystawiania ocen studentom, w przypadku wystgpienia watpliwosci dotyczacych bezstronnosci
egzaminatoréw lub oséb prowadzacych zajecia.

(7) Na kierunku Ekonomia sg stosowane rézne metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia
sie osigganych przez studentdw w trakcie i na zakonczenie procesu ksztatcenia. Efekty uczenia sie
w zakresie wiedzy sprawdzane sg najczesciej w czasie egzaminu ustnego lub pisemnego. Egzamin
pisemny zawiera pytania testowe zamkniete lub otwarte, jednokrotnego lub wielokrotnego wyboru
badZ tez pytania opisowe. Pytania egzaminacyjne sg formutowane z punktu widzenia efektéw uczenia
sie zapisanych w sylabusach przedmiotéw. O wybranej formie egzaminu prowadzgcy wyktad informuje
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studentéw w trakcie pierwszych zaje¢ podczas omawiania sylabusa z prowadzonego przedmiotu.
W przypadku czesci przedmiotdw w ramach wyktadu przeprowadzana jest tez dyskusja sprawdzajgca
osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektow. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych sprawdzane sg najczesciej na ¢wiczeniach za pomocg wielu réznych form. Do
najczesciej stosowanych nalezg: kolokwium pisemne, projekt pisemny, projekt przygotowany w formie
prezentacji multimedialnej, udziat w dyskusji, studia przypadku, referaty, zadania grupowe
i indywidualne, aktywnos¢ na zajeciach, prace domowe.

Przyjete metody sprawdzania i oceniania wynikajg z uwarunkowan i specyfiki dyscypliny ekonomia
i finanse. Przyktadowe metody weryfikacji kluczowych z punktu widzenia dyscypliny efektéow uczenia
sie na studiach | stopnia sg nastepujace:

— w zakresie wiedzy: (student) zna w zaawansowanym stopniu metody matematyczne,
statystyczne i prognostyczne oraz narzedzia informatyczne gromadzenia, analizy i prezentacji
danych wyjasniajace ztozone zaleznosci ekonomiczne i spoteczne — rozwigzywanie zadan,
analiza danych statystycznych, przygotowanie prezentacji,

— w zakresie umiejetnosci: posiada umiejetnosé wykorzystywania posiadanej wiedzy do
formutowania i rozwigzywania ztozonych probleméw, krytycznej analizy przyczyn i przebiegu
konkretnych procesdw oraz zjawisk spoteczno-gospodarczych w ujeciu makro i
mikroekonomicznym z uwszglednieniem aspektéw organizacyjnych, $rodowiskowych,
demograficznych — dyskusja w grupach, rozwigzywanie probleméw - praca w grupach
zadaniowych,

— w zakresie kompetencji spotecznych: potrafi samodzielnie rozwigzywac konkretne problemy
poznawcze i praktyczne w oparciu o krytyczng ocene posiadanej wiedzy, zgromadzonych
informacji — rozwigzywanie przyktadéw praktycznych, studia przypadkdw (case studies).

Z kolei przyktadowe metody weryfikacji kluczowych z punktu widzenia dyscypliny efektéw uczenia sie
na studiach Il stopnia sg nastepujace:

— w zakresie wiedzy: (student) w pogtebionym stopniu istote wiezi spoteczno-ekonomicznych
oraz wystepujgcych miedzy nimi prawidtowosci w kontekscie biezgcym i historycznym —
kolokwium pisemne,

— w zakresie umiejetnosci: potrafi umie wykorzystywaé posiadang wiedze do budowania
(specyfikacji, szacowania, weryfikacji i interpretacji) modeli ekonometrycznych i
wykorzystywac je w analizach ekonomicznych — praca projektowa,

— w zakresie kompetencji spotecznych: jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy,
umiejetnosci i odbieranych tresci w celu samodzielnego uzupetniania i doskonalenia nabytej
wiedzy i umiejetnosci — aktywnos$é na zajeciach, odpowiedzi ustne.

Przedmioty takie jak: Narzedzia informatyczne w ekonomii, Badania operacyjne, (studia | stopnia),
Ekonometria, Prognozowanie proceséw gospodarczych (studia Il stopnia) umozliwiajg studentom
zdobycie wiedzy i umiejetnosci wykorzystywania zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, ktdre sg weryfikowane np. poprzez ocene prac indywidualnych lub grupowych, czy
ocene zadan wykonywanych na éwiczeniach. Z kolei kompetencje jezykowe studentéw w zakresie
znajomosci jezyka obcego sprawdzane sg z wykorzystaniem takich metod, jak: prezentacje, prace
pisemne, kolokwia/ kartkéwki, wypowiedzi ustne, ocena aktywnosci na zajeciach

Zgodnie z Regulaminem Studiéw (§ 23) uzyskanie przynajmniej 51% punktéw mozliwych do
zdobycia w trakcie zaliczen i egzamindw pozwala uznad, ze student opanowat w sposéb dostateczny
efekty uczenia sie zatozone dla przedmiotu. Szczegétowy opis metod stosowanych do sprawdzania
i oceniania kazdego efektu uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
zawierajg sylabusy przedmiotow.

Efekty uczenia sie osiggane podczas realizacji praktyk zawodowych sprawdzane sg przez
opiekundéw praktyk z ramienia Wydziatu. Proces ten realizowany jest w kilku etapach:

— ex-ante — na podstawie weryfikacji doboru miejsca odbywania praktyki,
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— mid-term —w uzasadnionych przypadkach poprzez zmiane miejsca odbywania praktyki celem
lepszego dopasowania miejsca odbywania praktyk do programu ksztatcenia i potrzeb
studentéw,

— ex-post — poprzez weryfikacje ztozonego przez studenta Dziennika praktyk (zawierajgcego
opinie i niezbedne potwierdzenia ze strony podmiotu przyjmujgcego na praktyke oraz wykaz
powierzonych obowigzkéw i wykonywanych zadan), a takze Raportu z praktyki (w ktérym
zawarty jest krotki opis organizacji, w ktorej odbyta sie praktyka, opis wybranych zadan do
wykonania, sposéb ich realizacji, a takze mozliwe dalsze dziatania usprawniajgce prace
w obszarze, w ktdrym student realizowat praktyke).

Ostateczna weryfikacja efektdw uczenia sie osigganych w ramach praktyk zawodowych odbywa sie
podczas rozmowy przeprowadzanej ze studentami przez Opiekundw praktyk.

Syntetycznym, koncowym kryterium realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie na studiach
pierwszego stopnia sg pozytywnie oceniona praca licencjacka i pomysinie zdany egzamin dyplomowy.
Na studiach drugiego stopnia natomiast pozytywnie oceniona praca magisterska i pomysinie zdany
egzamin magisterski. Egzamin licencjacki i egzamin magisterski prowadzony jest w formie ustnej:

1. Egzamin licencjacki:

a) wczescipierwszej student dokonuje krétkiej prezentacji podjetego problemu badawczego,
celu pracy, jej zakresu i uzyskanych rezultatéw oraz odpowiada na pytanie Komisji
dotyczace przedmiotu pracy dyplomowe;j (Pytanie nr 1).

b) w drugiej czesci egzaminu student losuje dwa pytania: pytanie z listy — Zestaw pytan
ogdlnych (Pytanie nr 2) dla danego kierunku studidw oraz pytanie z listy Zestaw pytan
specjalizacyjnych (Pytanie nr 3) dla danej specjalnosci, na ktorej student realizowat
program studiéw.

c) Komisja egzaminacyjna w trakcie egzaminu moze formutowac dodatkowe pytania. Z kazdej
czesci egzaminu dyplomowego Komisja wystawia ocene. Wynik ogdlny egzaminu Komisja
ustala na podstawie ocen otrzymanych z poszczegdlnych czesci egzaminu. Wyniki
egzaminu jest ogtaszany przez Komisje po zakoriczeniu egzaminu.

2. egzamin magisterski:

a) wczescipierwszej student dokonuje krétkiej prezentacji podjetego problemu badawczego,
celu pracy, hipotezy badawczej, jej zakresu i uzyskanych rezultatéw oraz odpowiada na
pytanie Komisji dotyczace przedmiotu pracy dyplomowej (Pytanie nr 1).

b) w drugiej czesci egzaminu student losuje dwa pytania: pytanie z listy — Zestaw pytan
ogdlnych (Pytanie nr 2) dla danego kierunku studidw oraz pytanie z listy Zestaw pytan
specjalizacyjnych (Pytanie nr 3) dla danej specjalnosci, na ktérej student realizowat
program studiéw.

c) Komisja w trakcie egzaminu moze formutowac¢ dodatkowe pytania. Z kazdej czesci
egzaminu dyplomowego Komisja wystawia ocene. Wynik ogdlny egzaminu Komisja ustala
na podstawie ocen otrzymanych z poszczegdlnych czesci egzaminu. Wyniki egzaminu jest
ogtaszany przez Komisje po zakonczeniu egzaminu.

(8) Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, jakie sg przygotowywane
przez studentéw w ramach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Ekonomia odpowiadaja
potrzebom skutecznej weryfikacji zatozonych efektéw uczenia sie, dotyczacych wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Dobdr rodzajow, tematyki i metodyki prac etapowych i egzaminacyjnych,
a takze projektéw uzalezniony jest od rodzaju prowadzonych zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, lektoraty),
okreslonej specjalnosci i przedmiotéw prowadzonych w ich ramach oraz indywidualnego wyboru
poszczegdlnych nauczycieli akademickich. Ma to za zadanie w sposdb kompleksowy zapewnic
skuteczng realizacje zaktadanych celéw przedmiotu.

Podstawe metodyki prac etapowych i egzaminacyjnych stanowig informacje zawarte w sylabusie
kazdego przedmiotu dotyczgce szczegétowych warunkow i sposobdw weryfikacji zatozonych efektéw
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uczenia sie przez Studenta, a co za tym idzie takze weryfikowania efektéw dotyczgcych wymaganych
prac etapowych i egzaminacyjnych.

Prace etapowe, jakie studenci realizujg w ramach poszczegdlnych zajeé to miedzy innymi:

— sprawdziany i testy nie bedgce pracami koricowymi,

— eseje, wypracowania, referaty,

— prezentacje multimedialne,

— zadania indywidualne i grupowe,

— prace w formie projektow.

Najczesciej stosowang formg oceny studenta jest egzamin, poprzedzony uzyskaniem zaliczenia
¢wiczen z nauczanego przedmiotu. Prace zaliczeniowe (kolokwia) i egzaminacyjne przyjmuja z reguty
forme testéw (pytania zamkniete i otwarte), oraz forme zestawdw pytan otwartych/ opisowych
w przypadku egzamindw ustnych.

Dodatkowo integralng czescig planu studidéw jest praktyka zawodowa. Jej zadaniem jest stworzenie
warunkow do pogtebiania wiedzy uzyskanej podczas zaje¢ i konfrontowania jej z praktyky oraz
stosowania wiedzy teoretycznej w praktyce. Z uwagi na to, miejsce i przedmiot praktyki
dostosowywany jest do kierunku studidw oraz opisu sylwetki absolwenta.

(9) W ramach studiéw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Ekonomia studenci przygotowujg
prace licencjackie oraz magisterskie. Tematyka prac wynika przede wszystkim z okreslonej specjalizacji
realizowanych na kierunku Ekonomia. Odzwierciedla ona zainteresowania studentéw, jak rowniez
pokrywa sie ze zidentyfikowanymi potrzebami praktyki gospodarczej, a takie kompetencjami
badawczymi i zainteresowaniami naukowymi nauczycieli prowadzacych seminaria. Ostateczny temat
pracy jest wypracowany na bazie wspoétpracy studenta z promotorem. Tematy prac s3 tez przedmiotem
dyskusji na zebraniach Katedr/Zaktadow. Nastepnie wszystkie tematy prac sg akceptowane przez
kierownikéw Katedr (w ktdrych zatrudnieni sg promotorzy tych prac) a nastepnie Dziekana. Ostateczny
wykaz tematdéw prac dyplomowych wraz z nazwiskami promotoréw zatwierdza Dziekan.

Studenci konczacy studia na kierunku Ekonomia przygotowujg prace licencjackie lub magisterskie,
ktdrych tematyka wpisuje sie w dyscypline ekonomia i finanse.

Przyktady tematéw prac dyplomowych obronionych na studiach stacjonarnych | stopnia na
kierunku ekonomia w roku akademickim 2022/2023:

— specjalizacja: Rachunkowos¢ i finanse: Analiza finansowa przedsiebiorstwa Anwim SA w latach
2020-2022 (promotor: R.W. Ciborowski); Analiza i ocena finansowa przedsiebiorstwa na
podstawie przedsiebiorstwa Automatyka-Pomiary-Sterowanie S.A. w Biatymstoku (promotor:
M. Proniewski); Zastosowanie metod analizy finansowej do oceny kondycji przedsiebiorstwa z
branzy Fitness podczas pandemii koronowirusa (na przyktadzie spotki Calypso Fitness S.A.)
(promotor: M. Koztowska-Burdziak);

— specjalizacja: Logistyka w biznesie: Analiza dziatan logistycznych na podstawie firmy InPost
(promotor: T. Truskolaski); Funkcjonowanie przedsiebiorstwa transportowego na przykfadzie
Komunalnego Przedsiebiorstwa Komunikacji Miejskiej w Biatymstoku (promotor:
T. Truskolaski); Organizacja spedycji towardw na przyktadzie przedsiebiorstwa LIS - logistics
Poland sp. z 0.0. (promotor: A. Bottromiuk); Transport tadunkdéw niebezpiecznych na
przyktadzie przedsiebiorstwa LIS-Logistics Poland sp. z 0.0. (promotor: A. Bottromiuk).

Przyktady tematéw prac dyplomowych obronionych na studiach niestacjonarnych | stopnia na
kierunku ekonomia w roku akademickim 2022/2023 w ramach specjalizacji: Rachunkowos¢ i finanse:
Allegro S.A. jako lider branzy e-commerce w Polsce - analiza finansowa (promotor: K. Waligdra); Inflacja
a sytuacja finansowa gospodarstw domowych w Polsce w latach 2020-2022 (promotor: A. Jurczuk);
Analiza efektywnosci pomocy finansowej rolnikom z programu PROW 2014-2020 (promotor:
P.Jamrdz); Poréwnanie skutecznosci metod analizy rynkéw kapitatowych (promotor: £. Bugowski).

Przyktady tematéw prac dyplomowych obronionych na studiach stacjonarnych Il stopnia na
kierunku ekonomia w roku akademickim 2022/2023:
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— specjalizacja: Rachunkowos¢ i podatki: Podatek akcyzowy jako instrument interwencji pafistwa
(promotor: R. Przygodzka); Wykorzystanie wtadztwa podatkowego gmin w Polsce w podatku
od srodkéw transportowych (promotor: D. Wyszkowska); Podatki lokalne jako Zrddto
dochoddéw wtasnych gminy (na przyktadzie Gminy Lipsk) (promotor: G. Michalczuk); Raje
podatkowe a miedzynarodowa konkurencja podatkowa (na przykfadzie wybranych panistw
Europy) (promotor: M. Poniatowicz);

— specjalizacja: Logistyka miedzynarodowa i Przedsiebiorstwo na rynku: Wptyw sieci transportu
intermodalnego w handlu miedzynarodowym na konkurencyjnos$¢ firm transportowych
w Polsce (promotor: T. Truskolaski); Wptyw kosztow transportu na cene ropy naftowej
w panstwach OPEC (promotor: T. Truskolaski); Wptyw ryzyka w fancuchach dostaw na
funkcjonowanie przemystu motoryzacyjnego (promotor: A. Boftromiuk); Logistyczne
uwarunkowania rozwoju ustug cateringowych na przyktadzie wybranego przedsiebiorstwa
(promotor: A. Bottromiuk).

Przyktady tematdw prac dyplomowych obronionych na studiach niestacjonarnych Il stopnia na
kierunku ekonomia w roku akademickim 2022/2023 w ramach specjalizacji: Rachunkowos¢ i podatki,
Przedsiebiorstwo na rynku: Analiza i ocena sytuacji finansowej przedsiebiorstwa (na przyktadzie Sfinks
Polska S.A.) (promotor: A. Bustowska); Gospodarowanie finansami samodzielnych publicznych
zaktadoéw opieki zdrowotnej w powiecie grajewskim w latach 2019-2021 (promotor: M. Zalesko);
Wybér optymalnej formy opodatkowania na przyktadzie firmy Suwenirek i Tartak Strabla (promotor:
J. Marcinkiewicz); Dochody z tytutu podatku PIT i CIT w budzecie JST a wiadztwo podatkowe (promotor:
K. Karpinska).

Studenci przygotowujgcy prace licencjackie majg obowigzek wykazania sie umiejetnosciami
i kompetencjami badawczymi, adekwatnymi do tego poziomu studidw, tj. majg za zadanie trafnie
wyznaczy¢ cel i przedmiot badan, wskaza¢ techniki badawcze, samodzielnie wyszukiwac¢ i dokonaé
przegladu literatury, wyszukac¢ odpowiednie, aktualne dane, porzagdkowacd i dbac o spdjnosc tresci oraz
argumentowac, generalizowac i wyciggac logiczne wnioski. Z kolei studenci przygotowujacy prace
magisterskie — poza wymienionymi powyzej — majg za zadanie wykazac sie ponadto pogtebiong wiedzg
teoretyczng na temat podejmowanego zagadnienia oraz umiejetnosciami definiowania problemu
badawczego, stawiania hipotezy badawczej i jej weryfikacji.

Studenci w toku przygotowania prac licencjackich osiggajg szereg kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej:

— znajomos¢ podstaw metodologii badan oraz konstrukcji pracy licencjackiej,

— umiejetnos$¢ analizy materiatéw Zzrédtowych, oceny i selekcji materiatéw i danych,

— umiejetnos¢ formutowania problemu badawczego,

— znajomosc i rozumienie zasad etyki w pracy naukowo-badawczej,

— umiejetnos¢ pisania tekstu o charakterze naukowym, w ramach ktérego student potwierdza

znajomos¢ podstaw teoretycznych badanych w pracy zagadnien i kategorii,

— umiejetnos¢ przygotowania rozdziatu o charakterze praktycznym oraz dyskusji nad wynikami
badan empirycznych.

Dodatkowe kompetencje zwigzane z prowadzeniem dziatalno$ci naukowej osiggane sg przez

studentéw w ramach przygotowania prac magisterskich, a mianowicie:

— posiadanie pogtebionej wiedzy z tematyki, z ktérej przygotowywana jest praca magisterska,

— umiejetnos$¢ formutowania hipotezy badawczej i jej weryfikacji,

— umiejetnos¢ wyboru metod i narzedzi badawczych stuzgcych przygotowaniu empirycznej
czesci pracy dyplomowej.

(10) Sposoby dokumentowania efektdw uczenia sie, osigganych przez studentéw w ramach
kierunku Ekonomia sg nastepujgce:
— system USOS, w ramach ktérego dokumentowane sg oceny studentéw i ktéry umozliwia
przechowywanie i archiwizowanie protokotdw egzamindéw i zaliczen z poszczegdlnych
przedmiotéw [podstawa funkcjonowania systemu — Zarzgdzenie nr 44 Rektora Uniwersytetu
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w Biatymstoku z dnia 21 wrzesnia 2022r. w sprawie dokumentowania przebiegu studiow
z wykorzystaniem Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiow (USOS i USOSweb)],

— przechowywanie dokumentacji dotyczgcej osiggania przez studentéw efektédw uczenia sie
przez nauczycieli akademickich (w tym prac egzaminacyjnych, kolokwidéw, wypracowan,
referatéw, projektdow, prac domowych, list obecnosci i list dotyczacych aktywnosci
studentow), okres przechowywania dokumentacji — 1 rok po przeprowadzeniu
egzaminu/zaliczenie (§ 7 Zarzadzenia nr 44),

— przechowywanie w ramach archiwum dziekanatu prac dyplomowych (licencjackich
i magisterskich) oraz protokotéw egzaminéw dyplomowych (do roku ak. 2021/2022 - zmiana
na podstawie Zarzadzenia nr 35 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 4 maja 2023r.
w sprawie elektronicznego archiwizowania prac dyplomowych),

—  Archiwum Prac Dyplomowych (APD), w ramach ktérego elektronicznie archiwizowane sg prace
licencjackie i magisterskie (Zarzadzenia nr 35 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia
4 maja 2023r. w sprawie elektronicznego archiwizowania prac dyplomowych),

— Jednolity System Antyplagiatowy (JSA), ktdry wspiera system APD. Ma ona na celu weryfikacje
etyki prowadzenia badan naukowych i przygotowywania prac dyplomowych przez studentéw
(Zarzadzenie nr 3 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 30 stycznia 2019 r. w sprawie
zasad weryfikacji pisemnych prac dyplomowych w ramach obowigzujgcych w Uniwersytecie
w Biatymstoku procedur antyplagiatowych),

— w zakresie praktyki zawodowej: podstawowe dokumenty to: umowa o organizacje studenckiej
praktyki zawodowej, dziennik praktyk oraz raport z praktyki, ktére sg gromadzone
i przechowywane w aktach studenta (Regulamin studenckich praktyk zawodowych na
Wydziale Ekonomii i Finansdw Uniwersytetu w Biatymstoku).

(11) Istotny z punktu widzenia procesu ksztatcenia jest monitoring losow absolwentéw.
Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw studiéw wyzszych prowadzi Biuro Karier UwB we
wspotpracy z Wydziatem. Przeprowadza ono badania ankietowe dotyczgce loséw absolwentéw UwB
w tym Wydziatu Ekonomii i Finansow, ktére uwzglednia ocene odbytych studiéw. Badanie ma na celu
dostosowanie kierunkow studidéw i programow studiéw do potrzeb rynku pracy. Ponadto badanie
stanowi narzedzie pozwalajace na: (1) zweryfikowanie stopnia w jakim studia na Uniwersytecie
w Biatymstoku przygotowujg studentéw do wejscia na rynek pracy; (2) ustalenie stopnia teoretycznego
oraz praktycznego przygotowania, a takze wskazanie na elementy, ktére nalezy zmieni¢ w celu
utatwienia startu zawodowego; (3) zweryfikowanie czy program studiéw, a przez to umiejetnosci
absolwentéw, spetniajg oczekiwania przysztych pracodawcow; (4) ustalenie, czy kierunek studiow
realizowany na Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB pozwala na rozwdj zainteresowan studentéw (5)
stworzenie podstaw do weryfikacji programoéw studiow.

Opracowane przez Biuro karier raporty sg przedmiotem analizy Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia. Opracowane na tej podstawie wnioski wraz z rekomendacjami zamieszczane s3
w corocznie opracowywanym przez Wydziatowy Zespdt Sprawozdania z dziatania systemu
zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale Ekonomii i Finanséw. Ponadto najwazniejsze wnioski
prezentowane sg na Radzie Wydziatu oraz kierowane do Zespotéw Dydaktycznych utworzonych dla
poszczegdlnych kierunkow.

Monitoring losow absolwentédw studiéw | stopnia wskazuje, iz znaczna czes$¢ absolwentéw
decyduje sie na kontynuacje ksztatcenia na studiach Il stopnia na Wydziale Ekonomii i Finansow
Uniwersytetu w Biatymstoku. Cze$é absolwentow studidw | stopnia podejmuje studia magisterskie
w wiekszych os$rodkach akademickich i gospodarczych, co umozliwia im kontynuacje nauki i
poszukiwanie zatrudnienia na rynkach pracy wiekszych aglomeracji.

Absolwenci kierunku Ekonomia dobrze sobie radzg na rynku pracy, czesto podejmujac zatrudnienie
juz podczas studidw lub znajdujg prace po zakoriczeniu studiéw. Potwierdza to przydatnos¢ na rynku
pracy wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zdobytych podczas studiow. Na podstawie
Raportu Badanie Loséw Absolwentow Uniwersytetu w Biafymstoku rocznika 2021/2022 mozna
stwierdzi¢, ze wiekszos¢ respondentdw (81%) posiada zatrudnienie. Osoby niepracujace najczesciej
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kontynuujg studia (62%). Okto 20 % ankietowanych posiadata trudnosci podczas szukania pracy. Te
problemy dotyczyty przede wszystkim: braku doswiadczenia (83%), braku ofert na lokalnym rynku
pracy (83%), braku odpowiednich kwalifikacji (67%) oraz nieatrakcyjnych warunkéw zatrudnienia
(58%).

Dane z systemu ELA pokazujg, ze przecietny czas oczekiwania na pierwsze zatrudnienie etatowe po
uzyskaniu dyplomu absolwenta studiéw | stopnia na kierunku Ekonomia, ktéry ukonczyt studia w 2021
roku wynosit Srednio 5,8 miesigca (studia stacjonarne) i 1,1 miesigca (studia niestacjonarne). Wsrod
absolwentéw studiow Il stopnia przecietny czas oczekiwania na pierwsze zatrudnienie wyniést srednio
3,35 miesigca (studia stacjonarne) i 0,92 miesigca (studia niestacjonarne).

Powyzisze dane wskazujg na wysoki poziom przydatnosci efektdw uczenia sie osigganych przez
absolwentéw kierunku Ekonomia z punktu widzenia potrzeb rynku pracy.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

(1,2,3) Na Wydziale Ekonomii i Finanséw (WEiF) zatrudnionych jest aktualnie tacznie 67 pracownikdéw
(badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych), a struktura zatrudnienia przedstawia sie nastepujgco:
1) Pracownicy badawczo-dydaktyczni — 63:
— profesorowie tytularni -5,
- profesorowie uczelni — 10,
- adiunkci ze stopniem doktora habilitowanego — 4,
- adiunkci ze stopniem doktora — 31,
- asystenci ze stopniem doktora — 6,
- asystenci z tytutem magistra—7,
2) Pracownicy dydaktyczni — 4:
- adiunkci ze stopniem doktora habilitowanego — 1,
- adiunkci z tytutem doktora - 2.
- asystenci z tytutem magistra — 1.

Liczba nauczycieli akademickich oraz innych oséb (praktykow) prowadzacych zajecia na kierunku
Ekonomia | i Il stopnia, dorobek naukowy oraz doswiadczenie zawodowe kadry w petni umozliwia
prawidtowg realizacje procesu ksztatcenia i odpowiada wymogom prawa okreslonym dla kierunkéw
studidw o profilu ogélnoakademickim.

Nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia na kierunku Ekonomia posiadajg aktualny
i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie dziedziny nauk spotecznych, gtéwnie w dyscyplinie
ekonomia i finanse.

Tabela 23. Publikacje pracownikéw Wydziatu Ekonomii i Finanséw w latach 2017-2023

Rodzaj publikacji taczna liczba publikacji
Artykuty naukowe 429
Rozdziaty w monografiach naukowych 188
Monografie naukowe 63
Redakcje monografii naukowych 13
Podreczniki 0
tacznie 841

tacznie, w latach 2017-2023 pracownicy Wydziatu opublikowali 841 prac. W latach 2017-2023
suma punktéw za publikacje wyniostaZ.

3 Liczba punktéw zostata okreélona na podstawie nastepujacych wykazéw:
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Pracownicy Wydziatu posiadajg liczne publikacje w czasopismach wysoko punktowanych (zgodnie
z komunikatem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 17 lipca 2023 r.), m.in. w czasopismach takich jak:
Biatostockie Studia Prawnicze (200 pkt.), Rocznik Teologii Katolickiej (200 pkt), Energies (140 pkt.),
Studies in Logic, Grammar and Rhetoric (140 pkt.), Technological and Economic Development of
Economy (140 pkt.), Resources Policy (140 pkt.), Equilibrium-Quarterly Journal of Economics and
Economic Policy (140 pkt.) czy Housing Studies (140 pkt.). Ponadto pracownicy WEiF w okresie 2017-
2023 sg autorami 49 monografii naukowych wydanych w wydawnictwach z Wykazu wydawnictw
publikujgcych recenzowane monografie naukowe z dnia 22 lipca 2021 r. Na uwage zastuguje
monografia pt. Koncepcja zintegrowanej teorii ekonomicznej zréwnowazonego rozwoju. Miedzy
mainstreamem a heterodoksjq ekonomiczng autorstwa dr. hab. Dariusza Kietczewskiego, prof. UwB
nagrodzona prestizowg Nagrodg Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego im. prof. Edwarda
Lipinskiego.

Ponadto, monografie naukowe pracownikdéw badawczo-dydaktycznych WEiF UwB s docenione
przez zewnetrzne osrodki akademickie., w tym zagraniczne. Przyktadowo, w 2018 r. zespdt naukowy
w sktadzie dr hab. Tomasz Wachowicz (prof. UE w Katowicach), prof. Gregory Kersten i dr hab. Ewa
Roszkowska, prof. UwB otrzymat drugg nagrode Wydawnictwa Springer - 2018 GDN Springer Best
Paper Award za najlepsza publikacje ,Some Methodological Considerations for the Organization and
Analysis of Inter-and Intra-cultural Negotiation Experiments”.

Pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia posiadajg takze odpowiednie kompetencje
merytoryczne (wiedza i umiejetnosci z zakresu danej dziedziny), kompetencje metodyczne, jak
i kompetencje psychologiczne (np. komunikacja, aktywne stuchanie, takt pedagogiczny itp.). Ponadto
posiadajg doswiadczenie zawodowe zardwno w obszarze dydaktyki, jak i praktyki — czes¢ pracownikéw
petni w przedsiebiorstwach i instytucjach publicznych funkcje zewnetrznych ekspertéw, konsultantéw,
cztonkéw rad nadzorczych, co wzbogaca jakos¢ prowadzonych zajec i zbliza potrzeby dydaktyki i
praktyki. Ma to swoje przetozenie na nabywane przez studentéw kompetencje badawcze
i specjalistyczne. Studenci na potrzeby realizowanych prac dyplomowych dokonujg analizy materiatu
empirycznego uzyskanego w przedsiebiorstwach lub instytucjach. Kadra doktada takze znacznych
staran, aby studenci mieli mozliwos¢ spotykania sie z przedstawicielami instytucji i przedsiebiorstw na
Wydziale Ekonomii i Finanséw. Przedstawiciele ci sg zapraszani zarowno na konferencje, jak i
seminaria.

Prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia dysponujac wysokimi kompetencjami dydaktycznymi sg
jednoczesnie swiadomi, ze proces dydaktyczny zalezy od umiejetnosci zainteresowania danym

1. Wykaz punktéw za artykuty naukowe w latach 2022-2023 opracowano na podstawie Komunikatu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 17
lipca 2023 r. w sprawie wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z konferencji miedzynarodowych opracowanego
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 2020 poz. 85, 374, 695, 897 i 1086 oraz z 2021 r. poz 159) https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-
edukacji-i-nauki-z-dnia-17-lipca-2023-r-w-sprawie-wykazu-czasopism-naukowych-i-recenzowanych-materialow-z-konferencji-
miedzynarodowych;

2. Wykaz punktéw za artykuty naukowe w latach 2019-2021 opracowano na podstawie Komunikatu Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21
grudnia 2021 r. o zmianie i sprostowaniu komunikatu w sprawie wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z
konferencji miedzynarodowych opracowanego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2020 poz. 85, 374, 695, 897 i 1086 oraz z 2021 r. poz
159) https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-21-grudnia-2021-r-o-zmianie-i-
sprostowaniu-komunikatu-w-sprawie-wykazu-czasopism-naukowych-i-recenzowanych-materialow-z-konferencji-
miedzynarodowych;

3. Wykaz punktéw za artykuty naukowe z 2018 roku opracowano na podstawie Wykazu czasopism naukowych wraz z liczbg punktow
przyznawanych za publikacje w tych czasopismach opracowanego przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zgodnie z § 32
ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 grudnia 2016 r. w sprawie przyznawania kategorii naukowej
jednostkom naukowym i uczelniom, w ktérych zgodnie z ich statutami nie wyodrebniono podstawowych jednostek organizacyjnych
(Dz. U. 2016 r. poz. 2154), http://www.nauka.gov.pl/ujednolicony-wykaz-czasopism-naukowych/wykaz-czasopism-naukowych-
zawierajacy-historie-czasopisma-z-publikowanych-wykazow-za-lata-2013-2016.html;

4. Wykaz punktdw za monografie w latach 2018-2023 opracowano na podstawie Komunikatu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 22 lipca 2021 r. w sprawie wykazu wydawnictw publikujacych recenzowane monografie naukowe opracowanych zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2020
r. poz. 85,374,695, 875 i 1086) https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-edukacji-i-nauki-w-sprawie-wykazu-
wydawnictw-publikujacych-recenzowane-monografie-
naukowe?fbclid=IwAROB42QvtNQFUiAuxFP712REEJnday4HsZpvgooSKgV6Tpgby7TMzaud8rY
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https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-17-lipca-2023-r-w-sprawie-wykazu-czasopism-naukowych-i-recenzowanych-materialow-z-konferencji-miedzynarodowych
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-17-lipca-2023-r-w-sprawie-wykazu-czasopism-naukowych-i-recenzowanych-materialow-z-konferencji-miedzynarodowych
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-17-lipca-2023-r-w-sprawie-wykazu-czasopism-naukowych-i-recenzowanych-materialow-z-konferencji-miedzynarodowych
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-21-grudnia-2021-r-o-zmianie-i-sprostowaniu-komunikatu-w-sprawie-wykazu-czasopism-naukowych-i-recenzowanych-materialow-z-konferencji-miedzynarodowych
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-21-grudnia-2021-r-o-zmianie-i-sprostowaniu-komunikatu-w-sprawie-wykazu-czasopism-naukowych-i-recenzowanych-materialow-z-konferencji-miedzynarodowych
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-edukacji-i-nauki-z-dnia-21-grudnia-2021-r-o-zmianie-i-sprostowaniu-komunikatu-w-sprawie-wykazu-czasopism-naukowych-i-recenzowanych-materialow-z-konferencji-miedzynarodowych
http://www.nauka.gov.pl/ujednolicony-wykaz-czasopism-naukowych/wykaz-czasopism-naukowych-zawierajacy-historie-czasopisma-z-publikowanych-wykazow-za-lata-2013-2016.html
http://www.nauka.gov.pl/ujednolicony-wykaz-czasopism-naukowych/wykaz-czasopism-naukowych-zawierajacy-historie-czasopisma-z-publikowanych-wykazow-za-lata-2013-2016.html
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-edukacji-i-nauki-w-sprawie-wykazu-wydawnictw-publikujacych-recenzowane-monografie-naukowe?fbclid=IwAR0B42QvtNQFUiAuxFP712REEJndqy4HsZpvgooSKgV6Tpgby7TMzaud8rY
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-edukacji-i-nauki-w-sprawie-wykazu-wydawnictw-publikujacych-recenzowane-monografie-naukowe?fbclid=IwAR0B42QvtNQFUiAuxFP712REEJndqy4HsZpvgooSKgV6Tpgby7TMzaud8rY
https://www.gov.pl/web/edukacja-i-nauka/komunikat-ministra-edukacji-i-nauki-w-sprawie-wykazu-wydawnictw-publikujacych-recenzowane-monografie-naukowe?fbclid=IwAR0B42QvtNQFUiAuxFP712REEJndqy4HsZpvgooSKgV6Tpgby7TMzaud8rY

przedmiotem oraz doboru odpowiedniej formy realizacji zaje¢. W trakcie prowadzonych zajec
wykorzystujg wiec zréznicowane metody:

— metody podajace, np. wyktad informacyjny, opis, praca z tekstem, objasnienia,
metody problemowe, np. wyktad problemowy lub/i konwersatoryjny, dyskusja dydaktyczna,
metoda projektow, metoda przypadkow,
metody praktyczne, np. éwiczenia praktyczne,

— metody eksponujace, np. film, spotkanie.

Stosowanie réznych metod nauczania umozliwia studentowi opanowanie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji, jak réwniez rozwija zdolnosci i zainteresowania poznawcze, a takie ksztattuje
odpowiednie postawy wobec Swiata wartosci.

Kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich sg oceniane w zrdéznicowany i cykliczny
sposéb: podczas obligatoryjnych hospitacji zajeé¢, poprzez analize ankiet wypetnianych przez
studentdw w kazdym roku akademickim a takze w ramach konkurséw organizowanych przez
studentéw.

Przy powierzaniu koordynowania poszczegdlnych przedmiotéw, jak i ich prowadzenia
nauczycielom akademickim i innym osobom brane sg pod uwage ich kompetencje, specjalizacje
w okreslonych dziedzinach wiedzy, doswiadczenie naukowe i/lub zawodowe. W efekcie obsada zaje¢
dydaktycznych na kierunku Ekonomia w petni respektuje zasade zgodnosci zakresu merytorycznego
przedmiotu z dorobkiem naukowym wyktadowcy oraz jego doswiadczeniem dydaktycznym, a
w przypadku praktykdéw - zawodowym.

Kwalifikacje kadry realizujacej program studiéw sg takze adekwatne do wymagan wynikajgcych
z obowigzujgcych standarddéw i specyfiki przedmiotéw. Obsada zaje¢ uwzglednia nie tylko formalne
aspekty odnoszace sie do kompetencji kazdego nauczyciela akademickiego, ale przede wszystkim
uwzglednia, stosownie do ogdlnoakademickiego profilu ksztatcenia, wyniki badann naukowych.
Nauczyciele akademiccy realizujg badania statutowe, granty i inne projekty badawcze. Istotnym
aspektem doboru kadry jest powierzanie seminariow dyplomowych/magisterskich i innych zajec
zwigzanych z nabywaniem przez studentéw przygotowania do prowadzenia badan i kompetencji
badawczych osobom legitymujgcym sie doswiadczeniem badawczym w dziedzinie wiodacej jaka s3
nauki spoteczne.

Przydziat zaje¢ oraz obcigzen poszczegélnych nauczycieli akademickich oraz praktykéw pozwala na
prawidtowe przeprowadzenie zaje¢. Przedmioty realizowane na kierunku Ekonomia przypisane sg do
odpowiednich Katedr/Zaktadéw, w ktorych pracownicy prowadzg badania naukowe w obszarach
odpowiadajgcym prowadzonym przedmiotom. Obsady zaje¢ dydaktycznych dokonujg Kierownicy
Katedr/Zaktadéw — w porozumieniu z Dziekanem - kierujgc sie przede wszystkim kwalifikacjami
zawodowymi  poszczegdlnych nauczycieli akademickich, tj. ich specjalizacjg naukowg/
zainteresowaniami badawczymi czy doswiadczeniem zawodowym.

Kadra posiada bardzo duze doswiadczenie dydaktyczne, w tym tez miedzynarodowe,
potwierdzone prowadzeniem zagranicznych wykfadéw w ramach programu Erasmus+, zaréwno na
zagranicznych uczelniach wyzszych, jak i dla studentéw przyjezdzajagcych w ramach programu
Erasmus+. Wysokie umiejetnosci jezykowe kadry stanowig podstawe szerokiej oferty przedmiotéw
realizowanych w jezyku angielskim na Wydziale, a takze przektadajg sie na istotng mobilnosé¢ w ramach
programu Erasmus+ oraz poza nim. Pracownicy Wydziatu biorg aktywny udziat w konferencjach
miedzynarodowych, a takze Miedzynarodowych Szkotach Letnich. O kwalifikacjach jezykowych kadry
Swiadczy takze organizowanie na Wydziale szeregu inicjatyw miedzynarodowych — w tym
Miedzynarodowej Szkoty Letniej Finance for Five (w ramach projektu realizowanego z Narodowym
Bankiem Polskim w zakresie programu edukacji ekonomicznej). Kompetencje jezykowe kadry sg stale
podnoszone — w tym zakresie Wydziat Ekonomii i Finanséw dwukrotnie skutecznie aplikowat o pobyt
stypendysty programu ETA Fulbright. W ramach pobytu stypendysty z USA, w latach akademickich
2022/2023 i 2021/2022 nauczyciele akademiccy WEiF mieli mozliwos¢ bezptatnego uczestnictwa
w zajeciach z jezyka angielskiego z native speaker’em, co bezposrednio przetozyto sie pozytywnie na
ich kompetencje jezykowe.
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Pracownicy badawczo-dydaktyczni prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia posiadajg dorobek
w dziedzinie nauk spotecznych gtéwnie w dyscyplinie ekonomia i finanse. Struktura ich kwalifikacji
odpowiada wymogom studiéw ogdlnoakademickich. Realizujg oni granty i projekty naukowe, co
przedstawia tabela 24.

Tabela 24. Granty i projekty naukowe pracownikow WEiF w latach 2017-2023

nazwa programu,
nazwa w ramach ktorego
Lp. nr projektu tytut projektu .|nstytl.1c1| . R
finansujacej !
finansowany
2017
Zwiekszenie poziomu umiedzynarodowienia
czasopisma OPTIMUM. Studia Ekonomiczne,
7711P- oprzez zwiekszenie liczby artykutéw w jezyku DUN -
1. poprzez zwigkszen y artyKuiow w Jezyx MNiSW wydawnictwa
DUN/2017 angielskim, a takze upowszechnienie w skali
. . e . . 2017
miedzynarodowe]j wyniki w badan naukowcow, w
tym pracownikow Uniwersytetu w Biatymstoku
Wspomaganie negocjacji dwustronnych z
2. 201%)2115/883/%4 uwzglednieniem myslenia heurystycznego oraz NCN OPUS 11
ograniczen poznawczych negocjatorow
2018
Projekt w ramach Planu Dziatania Krajowej Sieci
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2018, Plan Plan Dziatania
operacyjny na lata 2018-2019, zatytutowany "Analiza | Urzad Krajowej Sieci
ROR-I1/KSOW- - . . , X
1. N-13/2018 optacalnosci produkcji i dystrybucji produktéw | Marszatkows | Obszaréw
ekologicznych w  wojewddztwie podlaskim  z | ki Wiejskich na lata
wykorzystaniem  wybranych  modeli  krétkich 2014-2018
tanncuchow dostaw"
2019
nr . . . . . WCN - Wsparcie
.E - MNiSW W I . .
1. | 206/weN/201 Optlmgm conomis Studies iS sparcie dla MNiSW dia czasoplsm
czasopism naukowych
9/1 naukowych
878/P- . . . . DUN -
2. DUN/2019 Optimum. Economis Studies MNiSW wydawnictwa
Czynniki sukcesu wspotpracy rolnikow wojewddztwa Urzad Program Rozwoju
3 ROR-II/KSOW- | podlaskiego w ramach grup producentéw - projekt Ma?sza’fkows Obszarow
" | N-15/2019 finansowany jest ze S$rodkéw KSOW, Program ki Wiejskich na lata
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 2014-2020
" 2018/31/N/HS | Model wyboréw mieszkaniowych w cyklu zycia NCN PRELUDIUM 16
4/02333 gospodarstwa domowego
Mozliwosci zastosowania metody SEM-PLS do
DEC- badania zaleznosci miedzy kapitatem ludzkim,
5. 12019/03/X/HS4 | kapitatem spotecznym, miedzynarodowym | NCN Miniatura 3
/01006 transferem technologii a inteligentnym rozwojem
krajow Unii Europejskiej - wyjazd konsultacyjny

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

74




DEC- , . . .
6. | 2019/03/X/Hs4 :gs:‘;sr?:jwi‘ii?ﬁp:ﬁ“' W wycenie warunkowej |\ -\ Miniatura 3
/01747 Y
2021
2021/05/X/HS | Regionalny barometr protekcjonizmu jako narzedzie -
2. NCN M t 5
4/00091 analiz barier handlowych inlatura
2022
Plan Dziatania
Krajowej Sieci
. . L . . Minister Obszarow
KSOW/6/2022 | Zielona energia w rolnictwie Polski Wschodniej — . . L.
1. /072 uwarunkowania rozwoiu Rolnictwa i | Wiejskich na lata
J Rozwoju Wsi | 2014-2020 Plan
operacyjny na lata
2022-2023
DNK/SP/54910 .\./I Mlelc%zynarodowa Konferencja Naukowa z .sern .
2. Rozwdj  spoteczno-gospodarczy w  teoriach | MEIN Doskonata Nauka
2/2022 . "
ekonomicznych
2023
KE  SOCPL-2022-
“BACK IN TOWN — The role of industrial relations and Komisja l(ll\lmDF;F:j\l;ing
1. |ID 101126432 |social dialogue |n’ Sl',lppOI'FIng young peoplis Europejska expertise in the
employment and social inclusion at an urban level . . .
field of industrial
relations)

Wydziat zacheca nauczycieli akademickich do upowszechniania rezultatéw swoich prac
badawczych oraz wiaczania studentéw w przygotowanie i pomoc w organizacji badan. W efekcie
pracownicy wykorzystujg wyniki prowadzonych badain w ramach prowadzonych zaje¢, a przede
wszystkim zajec realizowanych w ramach specjalizacji wybieranych przez studentéw.

Zajecia prowadzace do osiggniecia przez studentéw kompetencji badawczych na studiach
pierwszego stopnia to gtdwnie seminarium dyplomowe, natomiast na drugim stopniu - seminarium
magisterskie. Na seminariach studenci opracowujg plany swoich prac licencjackich/magisterskich
miedzy innymi na podstawie wynikéw badan zgromadzonych w trakcie prac realizowanych przez ich
opiekundéw. Wyniki takich badan stuzg wiec zaréwno rozwojowi naukowemu pracownika, jak i
ksztatceniu studenta. Jednoczesnie wyposazajg studentdw w warsztat metodologiczny niezbedny do
kontunuowania prowadzenia dziatalnosci naukowe;.

Studenci majg takze mozliwo$¢ uczestnictwa w organizowanych konferencjach naukowych
i prezentowania wynikéw witasnych badan. Szczegdlnie aktywnie dziatajg w tym obszarze studenci
nalezacy do két naukowych, a jednym z rezultatéw tej aktywnosci sg organizowane przez nich
konferencje, ktérych efektem sg miedzy innymi publikacje naukowe.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia na kierunku Ekonomia (studia | i Il stopnia)
tacza dziatalnos¢ dydaktyczng z dziatalnoscig naukowa. Dbajg o witaczanie wynikdw badan w tresci
prowadzonych zajec. Katedry i zaktady Wydziatu Ekonomii i Finansow posiadajg swoj specyficzny profil
badawczy, ktdry przektada sie na realizowane zajecia dydaktyczne, redagowane rozprawy doktorskie.
Publikacje, bedgce wynikiem prowadzanych badan naukowych sg polecane studentom, jako literatura
uzupetniajaca. Jedng z form taczenia dziatalnosci naukowej nauczycieli akademickich z dydaktyczng sg
realizowane projekty badawcze w ramach seminariow dyplomowych na kierunku Ekonomia. Warto
podkreslié, ze ich wynikiem sg réwniez nagradzane prace licencjackie i magisterskie w konkursach.

Nauczyciele akademiccy Wydziatu Ekonomii i Finanséw sprawujg rowniez opieke nad kotami
naukowymi co pozwala im na wigczanie studentow kierunku Ekonomia w prowadzenie dziatalnosci
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naukowej. Cztonkowie két naukowym przeprowadzajg sondaze, redagujg teksty naukowe, aktywnie
uczestniczg w seminariach i konferencjach naukowych.

Pracownicy Wydziatu wspierajg rozwdj naukowy i zainteresowania studentéw. W szczegélnosci
pomagajg w rozwoju naukowym oséb zrzeszonych w organizacjach studenckich poprzez organizacje
wydarzen naukowych. Przyktadem moga by¢:

(1)

Organizacja webinaréw, np. Jak zorganizowal eksperyment ekonomiczny (prowadzacy:
Tomasz Poskrobko — WeiF, 15.03.2023 r.), Cele zréwnowazonego rozwoju ONZ a rozwdj
nowych technologii i eksperymenty (prowadzacy: Ewelina Gorbacz - Samsung Inkubator
Biatystok, Jakub Kwiatkowski - Mtodziezowy Strajk Klimatyczny Biatystok, 17.05.2021 r.);
Eksperymenty dotyczgce decyzji w warunkach niepewnosci (prowadzacy: Michat
Lewandowski, 29.03.2021 r.); Jakie btedy poznawcze popetniamy i co na to nasz portfel -
prowadzacy (prowadzaca: Anna Matel _ WEIF, 14.12.2020r. );

Organizacja warsztatow w ramach PFNiS dla ucznidw Liceum InfoTech i Zespotu Szkoét
Katolickich nt. Prawo Kopernika-Greshama — czyli jaki pienigdz jest dobry w czasach kryzysu
(Wydziat Ekonomii i Finanséw Uniwersytet w Biatymstoku, 19.05.2023 r.);

Organizacja i obstuga stoiska WEIiF podczas Podlaskiego Festiwalu Nauki i Sztuki na Stadionie
Miejskim w Biatymstoku. Aktywnosci: ekonomiczne koto fortuny, propagowanie wydziatu,
praktyczne zajecia z przedsiebiorczosci i estetyki dla dzieci (14.05.2023r.); prowadzenie
programu ,Fortuna Wymaga Wiedzy” (z wykorzystaniem ekonomicznego kofa fortuny) (8 maja
2022 r.);

Przeprowadzanie badan sondazowych i wymiany pogladédw m.in.: Szokujgcej prognozy: czy w
europejskim kraju moze zosta¢ wprowadzony zakaz sprzedazy miesa podczas Podlaskiego
Festiwalu Nauki i Sztuki na Stadionie Miejskim w Biatymstoku (14.05.2023 r.);
Wspétorganizacja i prowadzenie gry terenowej oraz warsztatow skierowanych do uczniéw
szkoét ponadpodstawowych nt. ,,Mtodzi partycypujg i inspirujg do dziatania” czy
»Przedsiebiorczos¢ to dobrobyt” w ramach XVIII Podlaskiego Festiwalu Nauki i Sztuki
(13.05.2022 r., Wydziat Ekonomii i Finansow Uniwersytet w Biatymstoku);

Wspodtorganizacja warsztatéw dedykowanych studentom, ktére zostaty przeprowadzone przez
firme Deloitte w ramach Targéw Pracy i Praktyk Uniwersytetu w Biatymstoku (WEiF,
17.05.2022 r.);

Organizacja wydarzenia naukowego nt. Przedsesyjna powtdrka z Makroekonomii (prowadzaca:
Magdalena Owczarczuk — WEiF, 3.02.2021 r.).

Organizacja seminariow, m.in.: nt. Proekologiczny samorzqd terytorialny, czyli jaki?
(30.05.2021r.), Recydywa centralizmu? Zmiany w polityce paristwa wobec samorzgdu po 2015
roku (WEiF, 10.05.2018 r.).

O zaangazowaniu studentéw w dziatalnos¢ naukowg swiadczg m.in.:

opublikowane artykuty (Budna Klaudia, Czyrska Agnieszka, Krysztopowicz Anna Zaremba
Iwona, TikTok jako kanat komunikacji marketingowej mtodych ludzi, ,Akademia Zarzgdzania”
2023, nr 7(2); Rajtarski Krzysztof, Political problems connected with the efficient realization of
the nature conservation policy in the global economy, ,Optimum. Economic Studies” 2020,
nr2);

wspotautorstwo rozdziatu w monografii ,,Gmina na pigtke!" 2021/22 (Janczulewicz Jolanta,
Niewiarowska Emilia, Zalewska Paulina);

aktywny udziat w konferencjach: wygtoszenie referatu nt. ,Tik Tok jako kanat komunikacji
marketingowej organizacji studenckich” na 31. Ogdlnopolskiej Konferencji Studenckich Koét
Naukowych , Cztowiek i jego srodowisko”, Kielce, 22.04.2022 r. (Budna Klaudia, Zaremba
Iwona); wygtoszenie referatu online nt. ,Tik Tok jako kanat komunikacji marketingowej
organizacji studenckich” na Miedzynarodowej Konferencji Naukowej ,Wyzwania w
zarzadzaniu w obliczu Gospodarki 4.0”, Biatystok, 23-24. 06.2022 r. (Budna Klaudia, Zaremba
Iwona); wygtoszenie referatu nt. ,Dziesieciolecie inflacyjne w Europie” podczas Studenckiej
Konferencji Naukowej online ,Zmiany spoteczno-gospodarcze w Unii Europiejskiej” , MS
Teams, 16.05.2022 r. (Knie¢ Dominik); wygtoszenie referatu nt. Jak restrykcje w dobie
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pandemii wptynety na plany studentéw” podczas wydarzenia online , The Socio-economic
Impact of the Covid-19 Pandemic: a Review” , platforma Blackboard Collaborate, 29.03.2021r.
(Knie¢ Dominik); wygtoszenie referatu nt. Zmiany preferencji konsumenckich w zakresie
zakupow internetowych wyniktych przez pandemie Covid-19” podczas wydarzenia online ,The
Socio-economic Impact of the Covid-19 Pandemic: a Review” platforma Blackboard
Collaborate, 29.03.2021r. (tuckiewicz Milena); wygtoszenie referatu nt. ,Przedsiebiorczos¢
w Strategii Wojewddztwa Podlaskiego” podczas wydarzenia online ,Przedsiebiorczos¢ w
Strategiach - Seminarium”, platforma Blackboard Collaborate, 25.05.2021r. (Frejman
Magdalena, Kondrat Agata, Knie¢ Dominik, Miecznik Albert).

(4,5) Polityka kadrowa prowadzona przez WEiF opiera sie na zasadach okreslonych w:

— Statucie Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 19 stycznia 2021 r.,

— Regulaminie Pracy Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 17 stycznia 2020 r.,

— Regulaminie okresowego oceniania nauczycieli akademickich Uniwersytetu w Biatymstoku z

dnia 20 wrzesnia 2019 r.

Polityka ta ukierunkowana jest na rozwdj kompetencji pracownikéw i ich miedzynarodowa
aktywnosé naukowgq oraz dydaktyczng. W szczegdlnosci nastawiona jest na optymalizacje poziomu
i struktury zatrudnienia z punktu widzenia efektywnosci dziatalnosci badawczo-dydaktycznej oraz
rozwéj naukowy kadry poprzez system ocen i motywacji. Znajdowato to wyraz w kolejnych
dokumentach planistycznych odnoszacych sie do gtéwnych celéw i kierunkéw analizowanej polityki,
w tym:

— Strategii Rozwoju Wydziatu Ekonomii i Zarzgdzania na lata 2017-2021;

—  Planie rozwoju kadry naukowej WEiZ na lata 2017-2020 jako instrumencie operacyjnym i

wdrozeniowym wymienionej wczesniej Strategii;

— Strategii rozwoju Wydziatu Ekonomii i Finanséw do 2030 roku.

Gtéwne cele rozwojowe odnoszgce sie do polityki kadrowej WEIZ (skrét od wczesniejszej nazwy
WEIF) okreslono pierwotnie w Planie rozwoju kadry naukowej na lata 2017-2020, przyjetym uchwata
Rady Wydziatu Ekonomii i Zarzadzania w 2017 r. Zaliczono do nich miedzy innymi:

1. Podwyzszenie kategorii naukowej jednostki w ramach reprezentowanej przez jednostke

dyscypliny naukowej, tj. ekonomia i finanse.

2. Zwiekszenie liczby pracownikéw z tytutem profesora.

Zwiekszenie liczby doktoréw habilitowanych.

4. Zwiekszenie aktywnosci publikacyjnej pracownikdw w czasopismach wysoko punktowanych
oraz w monografiach naukowych wydawanych w renomowanych wydawnictwach.

5. Zwiekszenie wskaZznika sukcesu w pozyskiwaniu grantéw naukowo-badawczych przez
pracownikow.

6. Doskonalenie systemu motywujgcego pracownikéw Uczelni do ubiegania sie o srodki na
badania, poprzez np.: nagradzanie osdéb zaangazowanych w przygotowanie projektéw,
wprowadzenie zasady, ze uzyskanie s$rodkdw na projekt badawczy krajowy lub
miedzynarodowy stanowi jeden z podstawowych warunkéw awansu na stanowisko profesora
nadzwyczajnego i zwyczajnego, urlopy naukowe itp.

7. Zwiekszenie efektywnosci komunikacji naukowej i widocznosci prac naukowych pracownikow
— poszerzenie formuty publikacji on-line, a w efekcie zwiekszenie indeksow cytowan
pracownikow.

8. Podniesienie kompetencji pracownikow naukowych w zakresie znajomosci jezyka obcego w
formule intensyfikacji procesu internacjonalizacji ich dziatalnosci badawczo-dydaktycznej.

9. Zwiekszenie liczby i zasiegu organizowanych przez Wydziat konferencji naukowych, w tym
konferencji o zasiegu miedzynarodowym.

10. Stymulowanie rozwoju miedzynarodowych kontaktéw naukowych pracownikéw, w tym
wspotpracy z miedzynarodowymi instytucjami lub organizacjami naukowymi.

w
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11.

12.

13.

14.

15.

Szersze zaangazowanie pracownikéw w dziatalnos¢ zagranicznych i miedzynarodowych
towarzystw, organizacji i instytucji naukowych.

Zwiekszenie mobilnosci naukowej pracownikédw naukowych (staze naukowe w innych
osrodkach naukowych lub akademickich — krajowych i zagranicznych; szerszy udziat kadry
naukowej w miedzyuczelnianych programach wymiany wyktadowcéw takich jak Erasmus+,
Staff Mobility lub umowy dwustronne).

Zwiekszenie dostepu pracownikdow do Zrédet informacji naukowej (np. poprzez
dofinansowanie przez Wydziat zakupu bibliotecznych baz elektronicznych);

Poszerzenie zakresu wspodtpracy ze srodowiskiem biznesowym oraz z samorzadem
terytorialnym w celu pozyskiwania zamowien i srodkéw finansowych na badania naukowe.
Upowszechnianie efektow aktywnosci naukowe]j pracownikéw.

W kontekscie nowych wymogdw i wyzwan ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej dotyczace;j lat
2017-2021 jako gtéwne priorytety zwigzane z rozwojem naukowym kadry WEIF uznano:

zwiekszenie liczby artykutédw o wyzszej punktacji niz dotychczas opublikowane,

zwiekszenie liczby wydanych monografii naukowych,

zwiekszenie liczby realizowanych grantéw badawczych,

opracowanie indywidualnych planéw wydawniczych pracownikow,

stymulowanie osiggnie¢ naukowych pracownikéw UwB spoza WEIF, deklarujacych dyscypline
naukowa ekonomia i finanse.

Najnowszym, wspomnianym wczesniej dokumentem planistycznym, poruszajagcym kwestie
strategicznych kierunkéw rozwojowych kadry naukowej Wydziatu jest Strategia rozwoju Wydziatu
Ekonomii i Finanséw do 2030 roku, przyjeta przez Rade WEIF w dniu 14 listopada 2022 r. Dokonano
w niej miedzy innymi identyfikacji mocnych i stabych stron odnoszacych sie uwarunkowan rozwoju
naukowego kadry naukowej oraz kluczowych szans i zagrozen z tym zwigzanych.

Jako mocne strony w przedmiotowych obszarze zdefiniowano miedzy innymi:

rosnacy liczbe pracownikéw ze stopniem naukowym doktora i doktora habilitowanego,
poprawe struktury jakosciowej publikacji (punktacja MEiN),

wysoka aktywnosc¢ konferencyjng kadry naukowej,

cztonkostwo reprezentantéw WEiIF w komitetach redakcyjnych renomowanych czasopism
oraz wtadzach miedzynarodowych i krajowych organizacji naukowo-badawczych.

Jako stabe strony okreslono natomiast:

niewielka liczbe zatrudnionych na Wydziale profesoréw tytularnych,

nierdwnomierne zaangazowanie pracownikéw naukowo-dydaktycznych w dziatalnos¢
naukowsa,

niedostatecznie szeroki system motywacyjny pracownikéw badawczo-dydaktycznych,

wcigz zbyt niska liczbe przypisanych im publikacji w czasopismach wysoko punktowanych oraz
w renomowanych wydawnictwach,

niskg skutecznosc pracownikéw w zdobywaniu grantéw badawczych, zwtaszcza z NCN i NCBIR,
maty udziat badan naukowych o charakterze interdyscyplinarnym, miedzynarodowym oraz
badan dla praktyki,

niski zakres komercjalizacji badan naukowych,

zbyt niskg mobilnos¢ pracownikéw w zakresie dziatalnosci badawcze;.

Gtéwnymi szansami rozwojowymi kadry naukowej WEIF uznano:

mozliwo$¢ pozyskania zewnetrznych zrédet finansowania (krajowych i miedzynarodowych)
w celu realizacji badan naukowych (NCN, NCBiR),

dostepnosé srodkow finansowych z UE na badania i rozwdj,

mozliwosci wymiany naukowej pracownikow w kontekscie programéw wspotpracy
miedzynarodowej,

rozwdj technologii ICT jako instrumentu wsparcia rozwoju naukowego,

wzrost  liczby  organizowanych  konferencji naukowych o zasiegu  krajowym
i miedzynarodowym,
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— rosngce znaczenie badan dla rozwoju przedsiebiorstw.
Natomiast jako gtdwne zagrozenia w tym zakresie zidentyfikowano:

— niestabilny system postepowan awansowych,

— zmiennosc¢ regulacji prawnych obejmujacych sfere badan i rozwoju naukowego,

— trudny dostep do publikowania w renomowanych, wysoko punktowanych czasopismach

naukowych,

— rosngca konkurencje w pozyskiwaniu zewnetrznych srodkéw na badania, w tym grantéw NCN

i NCBIR,

— zmniejszenie krajowych srodkéw finansowych na dziatalno$¢ naukowo-badawcza,

— niedostrzeganie korzysci wynikajgcych ze wspédtpracy z jednostkami naukowo-badawczymi

wsrod przedsiebiorcow.

W kontekscie polityki kadrowej i kreowania rozwoju naukowego kadry naukowej WEIF istotny jest
cel strategiczny S1. Wzrost jakosci i efektywnosci badan naukowych, zapisany w Strategii rozwoju
Wydziatu Ekonomii i Finanséw do 2030 roku w obszarze Nauka. W ramach niego wyodrebniono cel
operacyjny S1.2. Wsparcie rozwoju kadry naukowej, okreslajgc jednoczenie dwa gtdwne kierunki
dziatan w tym zakresie, tj.:

S1.2.1. Zapewnienie moZliwosci badan naukowych samodzielnym pracownikom naukowym,

S1.2.2. Wzrost mobilnosci miedzynarodowej pracownikéw.

Ze strategig rozwoju kadry naukowej wigzg sie rowniez bezposrednio cele biezgce zapisane
w Strategii w obszarze H.2. Internacjonalizacja dziatalnosci, w tym w H.2.1. Umiedzynarodowienie
dziatalnosci naukowej. Jako gtéwne kierunki dziatan w tym zakresie okreslono:

H2.1.1. Zwiekszenie publikacji pracownikéw WEIF w czasopismach zagranicznych o wysokim

wspotczynniku oddziatywania (Impact Factor),

H2.1.2. Zwiekszenie poziomu umiedzynarodowienia czasopisma Optimum. Economic Studies,

H2.1.3. Zwiekszenie mobilnosci naukowej, w tym aktywnego udziatu w konferencjach
zagranicznych,

H2.1.4. Zwiekszenie udziatu pracownikow WEIF w procesie przygotowywania i realizowania
grantéw miedzynarodowych.

W analizowanym kontekscie istotne sg rowniez kierunki dziatarn okreslone w ramach priorytetu

rozwojowego H2.3. Wsparcie procesu internacjonalizadji, tj.:

H2.3.1. Zwiekszenie swiadomosci pracownikéow WEIF w zakresie korzysci wynikajgcych z
internacjonalizacji oraz wzrost motywacji w celu wiekszego zaangazowania w proces
umiedzynarodowienia,

H2.3.2. Doskonalenie kompetencji jezykowych studentow i pracownikéw WEIF.

Na Wydziale Ekonomii i Finansdw obowigzuje transparentny system zatrudniania nauczycieli
akademickich, dostosowany do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢ dydaktycznych.
Bazuje on na zasadach okreslonych w Statucie Uniwersytetu w Biafymstoku z dnia 19 stycznia 2019 r.
Okreslono tam minimalne kryteria uzasadniajgce zatrudnienie nauczycieli akademickich, zréznicowane
dla poszczegdlnych grup pracownikéw (dydaktycznych, badawczych i badawczo-dydaktycznych) oraz
stanowisk (profesora, profesora uczelni, adiunkta, asystenta). W stosowanym na Wydziale systemie
zatrudniania uwzglednia sie dorobek naukowy poszczegdlnych kandydatéw/pracownikéw, jak
rowniez doswiadczenie i osiggniecia dydaktyczne, a w przypadku innych oséb - ich doswiadczenie
zawodowe w obszarze problematyki prowadzonych zajeé.

W ramach polityki kadrowej stosowany jest transparentny system oceny pracownikéw, wynikajacy
z zapiséw wspomnianego juz wczesniej Regulaminu okresowego oceniania nauczycieli akademickich
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 20 wrzesnia 2019 r. Zgodnie z nim:

1. Ocena pracownikdw prowadzona jest w obszarze trzech dziatalnosci, tj. naukowej,

dydaktycznej i organizacyjne;.

2. W kazdym z tych obszarow pracownik musi odpowiednio wykazac liczbe aktywnosci (liste
minimalnych aktywnosci przewidzianych dla dyscypliny ekonomia i finanse okresSlonow § 7
ust. 3 Regulaminu okresowego oceniania nauczycieli akademickich); dodatkowo oceniane jest
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przestrzeganie prawa autorskiego i praw pokrewnych oraz prawa wtasnosci przemystowej oraz
podnoszenie kompetencji zawodowych.

3. Poszczegdlne obszary oceniane sg w zaleznosci od rodzaju stanowisk zatrudnienia (pracownik

badawczo-dydaktyczny, dydaktyczny, badawczy).

4. Ocena przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz na 4 lata, albo na wniosek rektora.

5. Ocene pozytywng otrzymuje pracownik, ktéry uzyskat ocene pozytywna we wszystkich

ocenianych obszarach.

6. Przy ocenie uwzglednia sie ankiety studenckie, jesli oceny dokonato co najmniej 25%

studentéw/doktorantéw przypisanych do danych zajec.

7. Oceny dokonujg wydziatowe komisje oceniajace.

8. Ocena ma charakter opisowy (moze by¢ pozytywna lub negatywna).

9. 0Od oceny przystuguje odwotanie do rektora.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne sg corocznie oceniani
przez studentow w zakresie spetniania obowigzkdw zwigzanych z ksztatceniem (anonimowe ankiety w
systemie USOS). Wyniki ocen pracownicy mogg sprawdzi¢ w systemie USOS. Wyniki ocen pracownikéw
udostepniane sg przez dziekana kierownikom tych jednostek (kierownikom poszczegélnych
Katedr/Zaktadéw). Whnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, stanowig wazny czynnik
warunkujgcy doskonalenie cztonkdw kadry, a czesto nawet planowania ich indywidualnych $ciezek
rozwojowych. Z pracownikami, ktérzy otrzymujg niskie oceny w ankietach studenckich rozmowe
przeprowadzajg odpowiednio kierownik Zaktadu/Katedry. W sytuacjach wystgpienia bardzo niskich
ocen i problematycznych komentarzy studentéw zwykle stosowng rozmowe z pracownikiem
przeprowadza réwniez dziekan Wydziatu w celu wyjasnienia przyczyn negatywnej oceny i podjecia
dziatan majgcych na celu rozwigzanie sygnalizowanego w ankiecie problemu.

Ocene nauczycieli dokonujg tez bezposredni przetozeni lub inne osoby wskazane przez Dziekana,
w formie hospitacji zajeé. Szczegdtowe plany hospitacji sporzadzane sg przez kierownikéw
Katedr/Zaktadéw dwukrotnie w ciggu roku akademickiego, tj. na poczatku semestru zimowego
i letniego. Pracownicy zapoznajg sie z wynikami oceny, w ktdérej zawarte sg ewentualne uwagi
i sugestie dotyczgce jakosci prowadzonych zajec.

Ocena okresowa pracownikéw dokonywana jest przez Wydziatowg Komisje Oceniajaca. W jej sktad
wchodzi dziekan, trzech samodzielnych pracownikéw naukowych powotanych przez Rade Wydziatu
oraz kierownik katedry, w ktérej zatrudniony jest oceniany pracownik. Przewodniczacy komisji
zaprasza na jej posiedzenie ocenianego nauczyciela akademickiego w celu przedstawienia osiggniec
bedacych przedmiotem jego oceny. Wyniki okresowych ocen pracownikéw dotyczace ich dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej s3 wykorzystywane do podejmowania decyzji z zakresu
rozwoju i doskonalenia kadry naukowej, a takze planowania indywidualnych sciezek rozwoju
naukowego poszczegdlnych pracownikéw Wydziatu.

Wtadze dziekanskie systematycznie monitorujg osiggniecia naukowe pracownikéw Wydziatu. Do
roku 2021 dziekanowi Wydziatu jako istotne Zrédto informacji w tym zakresie stuzyt system SEDN
opracowany dla celdw ewaluacji dziatalnosci naukowej. Dziekan Wydziatu jako jednoczesnie
przewodniczacy Rady Dyscypliny Ekonomia i Finanse ma w nim przypisang role koordynatora
dyscypliny. Uzyskane wyniki ewaluacji za lata 2017-2021 mogga by¢ potraktowane jako syntetyczny
wskaznik poziomu rozwoju naukowego kadry WEiF. Otéz zgodnie z Decyzjg nr 470/501/2022 Ministra
Edukacji i Nauki Uniwersytetowi w Biatymstoku przyznano kategorie naukowg B+ w dyscyplinie
ekonomia i finanse. Oszacowana dla potrzeb ewaluacji liczba N wyniosta 67,55. W ramach | kryterium
oceny, tj. poziomu naukowego prowadzonej dziatalnosci naukowej wzieto pod uwage 202,65 udziatow
jednostkowych w publikacjach naukowych uwzglednianych w ocenie w dyscyplinie naukowej
ekonomia i finanse (3-krotnos¢ liczby N). Ogdlna liczba punktéw za uwzglednione w ocenie udziaty
jednostkowe w publikacjach wyniosta 13 689 (Srednia liczba punktéw za slot w dyscyplinie — 67,5).
Okreslona na tej podstawie ocena Podmiotu w kryterium | ewaluacji wyniosta Ql = 202,65, czyli
zblizong do wartosci referencyjnej przypisanej kategorii A. W aspekcie kryterium Il — Efekty finansowe
badari naukowych i prac rozwojowych, Komisja pozytywnie zaopiniowata 5 projektéw, przyznajgc
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17,06 punktu. Podmiot uzyskat z tytutu ww. przychodéw 3,58 punktu. £acznie, za osiggniecia Podmiotu
w ramach kryterium Il ewaluacji przyznano 20,64 punktu, a finalna ocena Podmiotu w kryterium Il
ewaluacji wyniosta Qll =0,31. W ramach oceny w kryterium lll — Wpfyw dziatalnosci naukowej na
funkcjonowanie spoteczeristwa i gospodarki, srednia arytmetyczna uzyskanych przez Podmiot ocen
opisow wptywu wyniosta Q= 30.

Uwzgledniajac fakt, ze aktualnie do systemu SEDN nie sg jeszcze wprowadzone dane odnoszace sie
do osiggnie¢ naukowych pracownikow w kontekscie kolejnej ewaluacji (2022-2025), wiadze
dziekanskie uruchomity starania dotyczagce mozliwosci wykorzystania przez Wydziat
Systemu Ewaluacji Nauczycieli Akademickich (EVA). Wczesniej system ten byt wykorzystywany na
zasadzie pilotazowej tylko przez jedng jednostke organizacyjng UwB, tj. Wydziat Prawa. Efektem tych
staran jest zapewnienie dziekanowi Wydziatu jako koordynatorowi systemu mozliwosci
systematycznego monitorowania postepow pracy naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej
poszczegdlnych pracownikow za lata 2022 i 2023.

Warto rowniez doda¢, ze na Wydziale Ekonomii i Finanséw kilka lat temu stworzono odrebne
stanowisko specjalisty ds. administrowania naukg, podlegajgce bezposrednio Prodziekanowi ds.
Rozwoju. Zatrudniona na nim osoba prowadzi ciggty monitoring i rejestracje osiggnie¢ naukowych
pracownikdw, w tym zwitaszcza ich aktywnosci publikacyjnej, z uwzglednieniem poszczegdlnych
rodzajéw publikacji, zwigzanej z nimi punktacji, liczby slotéw itp. Ponadto cyklicznie przygotowuje tez
zbiorcze zestawienia publikacji na potrzeby zaréwno Dziekana, jak i kierownikéw jednostek oraz
poszczegdlnych pracownikéw badawczo-dydaktycznych WEIiF. Opracowuje réwniez zestawienia
rankingowe aktywnosci publikacyjnej poszczegdlnych pracownikdéw, wykorzystywane nastepnie przy
podejmowaniu decyzji dotyczacych pozadanych kierunkédw rozwoju kadry naukowej, zaréwno
w kontekscie ewaluacji dyscypliny naukowej ekonomia i finanse, jak i ocenie efektéw aktywnosci
naukowej poszczegdlnych pracownikdw.

Waznym aspektem prowadzonej na Wydziale polityki rozwoju kadry naukowej jest polityka
informacyjna, ktérej celem jest podnoszenie $wiadomosci pracownikéw w kontekscie zachodzacych
zmian legislacyjnych zwigzanych z ewaluacjg jakosci dziatalnosci naukowej, zasadami postepowan
awansowych, czy tez kryteriami oceny dorobku naukowego pracownikéw. Stuzg temu miedzy innymi
spotkania wtadz dziekanskich i rektorskich z kadrg naukowg Wydziatu (przyktady: 18.02.2019 r. —
spotkanie dziekana z samodzielnymi pracownikami naukowymi nt. Ewaluacja jakosci dziatalnosci
naukowej. Wymogi i priorytety aktywnosci naukowej pracownikow WEiZ w latach 2019-2020;
18.03.2019 r. — poswiecone analogicznej problematyce spotkanie dziekana WEiF z niesamodzielnymi
pracownikami naukowymi; 28.10.2019 r. — zainicjowane przez wtadze dziekanskie spotkanie
pracownikdw WEIF z Prorektorem ds. Nauki nt. Osiggniecia pracownikéw Wydziatu Ekonomii
i Finansow w latach 2017-2019 w swietle rozporzgdzenia MNISW o ewaluacji jakosci dziatalnosci
naukowej), 27.01.2020 r. — spotkanie Dziekana z kierownikami wszystkich katedr i zaktaddéw
poswiecone ewaluacji jakosci naukowej oraz indywidualnych osiggnie¢ pracownikéw; 10.01.2022 r. —
przedstawienie przez Przewodniczgcg Rady Dyscypliny postepdw prac zwigzanych z ewaluacjg 2017-
2021; 07.03.2022 — omodwienie przez Dziekana na posiedzeniu RW wkiadu poszczegélnych
pracownikéw w wyniki ewaluacji).

Wydziatowa strona internetowa (https://weif.uwb.edu.pl/) odgrywa kluczowg role w zakresie
polityki informacyjnej dotyczacej kryteridw oceny jakosci dziatalnosci naukowej oraz jej efektéw.
Zamieszczane sg tam i systematycznie aktualizowane nastepujgce materiaty informacyjne:

1. Ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowej 2017-2021 - https://weif.uwb.edu.pl/nauka-
2387/ewaluacja-jakosci-dzialalnosci-naukowej-2017-2021;

Ewaluacja jakosci dziatalnosci naukowej 2022-2025 - https://weif.uwb.edu.pl/nauka-
2387/ewaluacja-jakosci-dzialalnosci-naukowej-2022-2025;

Publikacje pracownikéw — https://weif.uwb.edu.pl/nauka-2387/publikacje-pracownikow;
Cytowania — https://weif.uwb.edu.pl/nauka-2387/cytowania;

Badania naukowe — https://weif.uwb.edu.pl/nauka-2387/badania;

Staze naukowe — https://weif.uwb.edu.pl/nauka-2387/staze-naukowe;

Doktoraty — https://weif.uwb.edu.pl/nauka-2387/doktoraty;

N

Nousw
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8. Habilitacje — https://weif.uwb.edu.pl/nauka-2387/habilitacje;

9. Profesury — https://weif.uwb.edu.pl/nauka-2387/profesury;

10. Akty prawne dotyczace stopni i tytutdw naukowych — https://weif.uwb.edu.pl/nauka-
2387/akty-prawne-dotyczace-stopni-i-tytulu-naukowego-2708;

11. Wynagrodzenie motywacyjne za dziatalnos$¢ naukowg pracownika -
https://weif.uwb.edu.pl/nauka-2387/wynagrodzenie-motywacyjne-za-dzialalnosc-naukowa-
pracownika;

12. System Ewaluacji Nauczycieli Akademickich (EVA) — https://weif.uwb.edu.pl/nauka-
2387/system-ewaluacji-nauczycieli-akademickich-eva.

Ponadto, wchodzgc w zaktadke Pracownicy i klikajac na poszczegdlnych pracownikdéw naukowych
mozna sprawdzi¢ ich indywidulane osiggniecia publikacyjne (zaktadka Publikacje), ktére sg na biezgco
uaktualniane. Publikacje pracownikéw badawczo-dydaktycznych Wydziatu Ekonomii i Finanséw od
2011 roku s3 rejestrowane zgodnie z Zarzqdzeniem Nr 1 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia
25 stycznia 2011r. w sprawie rejestrowania publikacji naukowych i popularno-naukowych
pracownikéw Uniwersytetu w Biatymstoku. Pracownik jest zobowigzany do dostarczenia publikacji w
terminie nie dtuzszym niz trzy miesigce od jej ukazania sie. Rejestrowaniem publikacji oraz
sporzgdzaniem zestawien w tym zakresie (na prosbe dziekana, kierownika katedry/zaktadu lub
bezposrednio pracownika) zajmuje sie wspomniany juz wczesniej specjalista ds. administrowania
nauka.

Waznym zrédtem informacji o kierunkach aktywnosci naukowej pracownikéw Wydziatu s3
opracowywane na poczatku kazdego roku akademickiego wykazy planowanych na Wydziale
konferencji naukowych. Przedmiotowe wykazy opracowywane sg na podstawie informacji sktadanych
corocznie do dziekana przez kierownikéw katedr/zaktaddw (przyktadowy link do wykazu odnoszgcego
sie do roku akademickiego 2022/2023: weif.uwb.edu.pl/wydzial-2386/wykaz-planowanych-
konferencji-naukowych-w-roku-akademickim-2022-2023).

Polityka kadrowa prowadzona na Wydziale Ekonomii i Finansow opiera sie na Regulaminie Pracy
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 17 stycznia 2020 r. oraz Regulaminie okresowego oceniania
nauczycieli akademickich Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 20 wrzesnia 2019 r. Celem tej polityki jest
rozwéj kompetencji pracownikdw oraz umiedzynarodowienie ich aktywnosci naukowej
i dydaktycznej. W szczegdlnosci nastawiona jest ona na optymalizacje poziomu i struktury zatrudnienia
z punktu widzenia efektywnosci dziatalnosci badawczo-dydaktycznej oraz rozwdj naukowy kadry
poprzez system ocen i motywacji. Znajduje to odzwierciedlenie w Strategii Rozwoju Wydziatu Ekonomii
i Zarzgdzania na lata 2017-2021. Elementem wdrozeniowym wskazanej strategii jest wspomniany
wczesniej Plan rozwoju kadry naukowej WEiZ na lata 2017-2020.

W ramach polityki kadrowej WEIF przewidziany jest rdwniez system wspierania i motywowania
kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych, ktéry obejmuje:

— udzielanie urlopéw naukowych (w latach 2017-2023 z urlopu naukowego skorzystato 10
pracownikéw Wydziatu);

— dofinansowywanie ze srodkéw Wydziatu kosztéw monografii naukowych wydawanych przez
wydawnictwa z Wykazu wydawnictw (w latach 2017-2023 ogdlna kwota dofinansowania
wyniosta 215 162 zi);

— dofinansowywanie ze S$rodkéw Wydziatu kosztéw artykutdw naukowych publikowanych
w wysoko punktowanych czasopismach (w latach 2017-2023 ogdélna kwota dofinansowania
wyniosta 101 564 zt);

— priorytetowe traktowanie grantdw na badania, w tym uwzglednienie w systemie nagrdd
wysitkdw w zakresie ubiegania sie o dofinansowanie projektéw naukowych.

Na Wydziale zapewnione sg warunki motywujgce kadre do pracy i nieustannego ksztatcenia oraz
rozpoznawania indywidulanych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego doskonalenia.

W kwietniu 2017 r. opracowano i przyjeto przez RW Minimalne kryteria okresowej oceny
pracownikéw naukowo-dydaktycznych Wydziatu Ekonomii i Zarzqdzania UwB (za okres 4 lat). Od
1 pazdziernika 2019 r. kwestie minimalnych kryteriéw reguluje wspomniany juz wczesniej Regulamin
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w sprawie okresowego oceniania nauczycielki akademickich Uniwersytetu w Biatymstoku (Zarzadzenie
nr 25 Rektora UwB z dnia 20 wrze$nia 2019 r.). Zgodnie z § 7 ust 3. przedmiotowego Regulaminu:
Ocene pozytywnq z dziatalnosci naukowej w dyscyplinie ekonomia i finanse otrzymuje pracownik
badawczo-dydaktyczny, ktory w kazdym roku akademickim jest autorem lub wspdtautorem co najmniej
1 publikacji, o ktérych mowa w § 6 ust 1 pkt 1 lit. a-e, w ktorych suma udziatow jednostkowych
ocenianego pracownika w okresie czterech lat kalendarzowych wynosi co najmniej 4, w tym autorstwo
lub wspdtautorstwo artykutéw naukowych, w ktorych suma udziatow jednostkowych pracownika
wynosi co najmniej 2 oraz autorstwo (wspdfautorstwo) monografii naukowej lub rozdziatu
w monografii naukowej lub redakcje (wspdtredakcje) naukowq monografii, w ktorej suma udziatéow
jednostkowych wynosi co najmniej 1, a takze ubiegat sie (samodzielnie lub w zespole) o projekty
o ktérych mowa w § 6 ust. 1 pkt 1 lit. h lub uczestniczyt w takich projektach.

Innym, stosunkowo nowym instrumentem motywowania pracownikdw do aktywizacji ich
dziatalnosci  naukowej sg  wynagrodzenia  motywacyjne (link do  strony  WEiF:
https://weif.uwb.edu.pl/nauka-2387/wynagrodzenie-motywacyjne-za-dzialalnosc-naukowa-
pracownika). Zasady z tym zwigzane okreslono w Regulaminie Wynagradzania pracownikow
Uniwersytetu w Biatymstoku (§ 24 Zarzadzenia nr 48 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 16
czerwca 2020 r.). Zgodnie z przedmiotowaq regulacjg miesieczne wynagrodzenie motywacyjne moze
by¢ przyznane na okres jednego roku akademickiego. Przyznaje je Rektor z wtasnej inicjatywy lub na
wniosek Dziekana Wydziatu/Dyrektora Instytutu za istotne osiggniecia pracownikdow uzyskane
w okresie ostatnich dwdch lat kalendarzowych poprzedzajgcych ztozenie wniosku (publikacje
naukowe, zaangazowanie w realizacje projektow badawczych lub badawczo-rozwojowych).
Wynagrodzenie moze by¢ takze przyznane na wniosek pracownika, przekazany rektorowi za
posrednictwem Dziekana Wydziatu/Dyrektora Instytutu albo przekazany bezposrednio rektorowi,
ztozony jednoczesnie do wiadomosci dziekana wydziatu/dyrektora instytutu. Nalezy dodaé, ze pula
$rodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel jest ograniczona, a dziekan wydziatu/dyrektor
instytutu moze wnioskowac¢ w danym roku akademickim o przyznanie wynagrodzenia motywacyjnego
dla nie wiecej niz 2 osdb.

Widocznym rezultatem podejmowanych dziatan jest obserwowany od kilku lat wzrost liczby
awansow naukowych. Zwieksza sie liczba samodzielnych pracownikdw naukowych WEIF, co
przedstawia tabela 25.

Tabela 25. Liczba awanséw naukowych pracownikéw Wydziatu Ekonomii i Finanséw w latach 2017-
2023

Doktoraty Habilitacje Tytuty profesora

RAZEM: 20(41)* 7(16)* 2(0)*

* w nawiasach — liczba postepowan awansowych dotyczacych oséb niebedgcych pracownikami Wydziatu.

W rezultacie tych awanséw istotnie poprawita sie struktura kwalifikacyjna kadry badawczo —
dydaktycznej na Wydziale. Wynika to m.in. z realizowanej polityki kadrowej, ktéra sprzyja
podejmowaniu wysitkéw, ktdre wienczone sg awansami naukowymi. Jednoczes$nie na Wydziale
prowadzona jest polityka ograniczania godzin ponadwymiarowych, co réwniez sprzyja zwiekszeniu
aktywnosci naukowej, w tym dziatalnosci publikacyjnej pracownikéw. W rezultacie, poprawia sie
struktura kwalifikacji kadry badawczo-dydaktycznej, a dodatkowo stabilnos¢ zatrudnienia i liczebnos¢
kadry w stosunku do liczby studentéw poprawiajg jakos¢ realizowanych zajec.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 83


https://weif.uwb.edu.pl/nauka-2387/wynagrodzenie-motywacyjne-za-dzialalnosc-naukowa-pracownika
https://weif.uwb.edu.pl/nauka-2387/wynagrodzenie-motywacyjne-za-dzialalnosc-naukowa-pracownika

(1) Wydziat Ekonomii i Finanséw dysponuje infrastrukturg dydaktyczng w petni dostosowang do
potrzeb ksztatcenia na ocenianym kierunku. Realizacja procesu dydaktycznego odbywa sie w 5 salach
wyktadowych, 7 ¢wiczeniowych oraz 2 pracowniach komputerowych. Pomieszczenia dydaktyczne
moga pomiesci¢ jednorazowo od 30 do 200 osdb. Ponadto w katedrach/zaktadach znajdujg sie
pomieszczenia przystosowane do prowadzenia seminaridow oraz odbywania konsultacji przez
pracownikdw. Pozwala to na realizacje catosci zadan dydaktycznych Wydziatu w ramach jednego
budynku.

Systematycznie podnoszony jest standard i funkcjonalno$¢ pomieszczen. Baza dydaktyczna zostata
wzbogacona poprzez wyposazenie wszystkich sal w systemy multimedialne, tj. stanowisko
komputerowe z oprogramowaniem biurowym (pakiet MS Office 2019) i specjalistycznym (np. Gretl), z
dostepem do Internetu, rzutnik multimedialny oraz nagtosnienie. Studenci majg mozliwos¢ korzystania
z 80 stanowisk komputerowych znajdujgcych sie w pracowniach komputerowych, bibliotece oraz na
korytarzu Wydziatu Ekonomii i Finanséw. Sprzet znajdujacy sie w salach komputerowych jest
dostosowany do wymagan aplikacji komputerowych uzywanych przez studentéw podczas zajec
dydaktycznych.

Systematycznie wymieniony jest sprzet komputerowy znajdujacy sie w salach komputerowych (tj.
132, 133). Umozliwito to zwiekszenie zakresu prowadzonych zaje¢ poprzez wykorzystywanie
nowoczesnych metod dydaktycznych.

Pracownicy badawczo-dydaktyczni i dydaktyczni korzystajg z pomieszczenn przeznaczonych na
potrzeby katedr/zaktadéw wyposazonych w stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu i
drukarki. Komputery wyposazone sg w oprogramowanie biurowe (pakiet Microsoft Office 2007 -
2019), majg dostep do e-baz biblioteki, a takze na zyczenie mogg mie¢ dostep do specjalistycznych
programow np. oprogramowanie do statystycznej analizy danych PS — Imago 9.0 firmy IBM.

Wszystkie pomieszczenia dziekanatéw sg wyposazone w stanowiska komputerowe z dostepem do
Internetu i drukarki, kserokopiarki i niszczarki oraz pozostaty sprzet biurowy.

(2) Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone sg praktyki zawodowe lezy po
stronie organizatora praktyki. Uczelnia nie ma mozliwosci ingerowania w zasoby infrastruktury
i wyposazenia. Wybdr miejsca praktyki dokonywany przez studenta akceptowany jest przez opiekunow
praktyk w oparciu o analize instytucji (w tym jej infrastruktury i wyposazenia), tak aby umozliwiona
zostata realizacja efektéw uczenia sie.

Praktyki zawodowe studentéw odbywajg sie w przedsiebiorstwach i instytucjach dysponujgcych
odpowiednig infrastrukturg i wyposazeniem umozliwiajgcym nabycie umiejetnosci w zakresie
realizowanego kierunku. Weryfikacja infrastruktury, ktérg dysponujg przedsiebiorstwa i instytucje
w ktorych odbywajg sie praktyki odbywa sie na podstawie: wypetnianych anonimowo ankiet oceny
praktyk zawodowych (Zatgcznik nr 4 do Decyzji nr 3/2021 Dziekana Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB
z dnia 8.02.2021 r. oraz sktadanego przez studentéw Dziennika praktyk i Raportu z praktyk.

(3) Studenci i pracownicy Wydziatu po wczesniejszym skonfigurowaniu urzgdzenia majg mozliwosc
korzystania z szeroko pasmowego Internetu nie tylko w salach komputerowych, ale réwniez poza nimi,
za pomocg bezprzewodowej sieci Eduroam, na prywatnych komputerach (laptopach) lub urzadzeniach
mobilnych. Umozliwia to szybki dostep do informacji, ktére czesto studenci wyszukujg na potrzeby
zaje¢. Ponadto Wydziat ma mozliwosci korzystania z systemu zarzadzania i wirtualnego srodowiska
nauczania przedmiotow - platformy e-learningowej EduPortal.

Platforma e-learningowa wykorzystywana jest do wspomagania tradycyjnego nauczania poprzez
zastosowanie technologii informacyjno-komunikacyjnych. Studenci i pracownicy po zalogowaniu sie
na platforme majg dostep do dokumentacji uzytkownika platformy EduPortal , Instrukcja korzystania z
platformy EduPortal”.

Na platformie mogg byé prowadzone zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé, zapewniajgce synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami i osobami
prowadzgcymi zajecia. Ponadto, jest ona doskonatym narzedziem wspomagania zaje¢ np. poprzez
zamieszczanie materiatéw dla studentéw, zadawanie prac domowych, przeprowadzanie testow
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sprawdzajacych, ktdrych wyniki znane sg studentom od razu, co pomaga w biezgcej identyfikacji
problemdw w procesie uczenia sie.

Kompleksowg obstuge toku studiéw, studentéw, doktorantédw oraz pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych zapewnia Uniwersytecki System Obstugi Studiow (USQOS). System USOS
znacznie usprawnia prace administracji i organizacje procesu ksztatcenia. Od roku akademickiego
2022/2023 studenci mogg elektronicznie sktada¢ podania za posrednictwem modutu w USOSweb
(dzieki ktéremu decyzja wtasciwego dziekana jest widoczna dla studenta natychmiast po jej podjeciu).
Pracownicy i studenci mogg komunikowac sie za pomocg poczty elektronicznej oraz poprzez ustuge
USOSmail, stanowigcg komponent Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Studiéw (USOS). Warto
nadmienié, ze w dobie pandemii Covid-19 uruchomiono rejestracje poprzez kalendarz on-linie, dzieki
ktéremu studenci w sposdb bezpieczny dla siebie i pracownikéw mogli zatatwié sprawy wymagajgce
fizycznej obecnosci na Wydziale (takze obecnie czes¢ spraw zatatwiana jest zdalnie z wykorzystaniem
USOS, i poczty elektronicznej UwB).

Waznym elementem technologii informacyjno-komunikacyjnej jest state rozszerzanie mozliwosci
systemu USOS, co pozwala na lepszg i bardziej kompleksowg obstuge studentéw. Na Wydziale z
powodzeniem wdrozono modut Planista 3. Stuzy on do tworzenia i prezentacji interaktywnego planu
zaje¢ dla poszczegdlnych kierunkéw studidow. Stworzony plan jest widoczny zaréwno w serwisie
internetowym USOS, jak réwniez w aplikacji mobilnej USOS. Pozwala to studentom w tatwy sposdb
zapoznawania sie z terminarzem zajeé. Dzieki integracji z systemem USOS student w kazdej chwili jest
w stanie sprawdzic cale spektrum informacji o zajeciach, od najbardziej podstawowych (dzien, godzina,
sala, prowadzacy) do szczegdtowych (sylabus, terminy zaje¢ e-learningowych, koordynator przedmiotu
itp.).

W aspekcie dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnej istotne znaczenie ma mozliwos¢
korzystania przez studentdéw i pracownikéw z baz elektronicznych udostepnianych w sieci biblioteczno-
informacyjnej Uniwersytetu. Dostep do zasobdw elektronicznych jest mozliwy ze wszystkich
komputeréw w sieci uniwersyteckiej. Mogg réwniez korzysta¢ z baz z komputeréw prywatnych, po
zarejestrowaniu sie w systemie bibliotecznym.

(4) Budynek Wydziatu jest dostosowany pod wzgledem architektonicznym do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscig. Z myslg o studentach z niepetnosprawnoscig ruchowga przy gtéwnym wejsciu
utozone sg dwa podjazdy. W 2010 roku zamontowano dzwig elektryczny osobowy typu ATLAS. Dla
0s6b niedostyszgcych zamontowano w jednej z sal wyktadowych system nazywany petlg indukcyjna.
Ponadto na wydziale znajduje sie dodatkowo jedna przenosna petla indukcyjna, ktdrg w razie potrzeby
moze by¢ montowana w dowolnej sali.

Drzwi katedr, zaktaddw i dziekanatéw opatrzone zostaty informacjami w piSmie punktowym (tzw.
alfabet Braille’a).

W bibliotece istnieje stanowisko komputerowe przystosowane do obstugi przez osoby
niedowidzace. Mozna do niego podfaczy¢ powiekszalnik z wbudowang lampg i kamerg. Oprécz tego
biblioteka udostepnia czytelnikom niedowidzgcym odtwarzacz elektroniczny ksigzki. Studenci
z niepetnosprawnosciami majg mozliwos¢ bezptatnego korzystania z kserokopiarki w dziekanacie.
Ponadto w przestrzeni coworkingowej "Kreatornia 1” zapewniono zamykang na zamek szafke, gdzie
studenci z niepetnosprawnosciami mogg przechowywac swoje rzeczy. W 2017 roku zmodernizowano
serwis internetowy Wydziatu. Modernizacja obejmowata miedzy innymi przystosowanie go do zalecen
WCAG 2.0 (Web Content Accessibility Guidelines) ISO/IEC 40500:2012. W 2022 roku strona
internetowa zostata dostosowana do potrzeb osdb ze szczegdlnymi potrzebami w standardzie WCAG
2.1. Od 2023 roku trwajg prace nad modernizacjg Serwisu Internetowego Wydziatu, ktéra obejmuje
rowniez przystosowanie go do zalecenn WCAG 2.2 (Web Content Accessibility Guidelines).

(5) Na Wydziale, w wydzielonym miejscu, znajdujg sie dwa stanowiska komputerowe z dostepem
do szerokopasmowego Internetu oraz zainstalowanym pakietem biurowym Microsoft Office, z ktorych
studenci mogg korzysta¢ w sposéb ciggly miedzy godzing 7:00 a 21:00, bez koniecznosci zgtaszania
takiej potrzeby.
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W godzinach, w ktérych nie sg prowadzone zajecia w salach komputerowych studenci maja
mozliwo$é korzystania z wyposazenia po uprzednim zgtoszeniu takiej potrzeby. W pracowniach
komputerowych oprdcz pakietu Office dodatkowo zainstalowane jest oprogramowanie specjalistyczne
tj.: PS Imago 9.0, ACL, Ptatnik, Symfonia Finanse i Ksiegowo$é, Symfonia Kadry i Ptace. W miare
zgtaszanych potrzeb w salach jest instalowane oprogramowanie niezbedne do przeprowadzania zaje¢,
z ktdrego mogg korzystac studenci poza zajeciami np. e-deklaracja, generator wnioskéw, itp. Ponadto
kazdy student ma mozliwo$¢ otrzymania programu statystycznego PS Imago 9.0 z mozliwoscia
instalacji na dowolnym komputerze osobistym, po uprzednim zapoznaniu sie z warunkami licencji
w ramach umowy SitelLicence.

Studenci majg réowniez dostep to szerokopasmowego Internetu bezprzewodowego Eduroam. Od
kwietnia 2017 r. uruchomiono przestrzenn coworkingowa "Kreatornia 1" w ktérej studenci moga
spotkac sie i realizowad z wykorzystaniem podstawowej infrastruktury (w tym multimedialnej) réznego
typu zadania i projekty. W roku 2021 utworzona zostata na potrzeby studentéw dodatkowa
powierzchnia ,Kreatornia 2”.

Studenci majg mozliwos¢ korzystania ze znajdujacej sie w budynku biblioteki wraz bogatym
ksiegozbiorem, mozliwos$¢ skorzystania z czytelni w godzinach:

— 9.00-17.00 (poniedziatek — $roda)

— 9.00-18.00 (czwartek pigtek)

— 9.00-15.00 (sobota)

— 9.00-13.00 (niedziela)

(6) W systemie biblioteczno-informacyjnym Uniwersytetu w Biatymstoku funkcjonuje dziesiec
bibliotek - Biblioteka Uniwersytecka im. Jerzego Giedroycia oraz dziewiec bibliotek specjalistycznych.
Po zmianie struktury organizacyjnej w 2019 roku, Biblioteke Ekonomiczng wytgczono ze struktury
organizacyjnej Wydziatu i przeniesiono jako oddziat do Biblioteki Uniwersyteckiej.

Biblioteka Ekonomiczna jest jedng z najwiekszych bibliotek specjalistycznych Uniwersytetu. W jej
zbiorach znajdujga sie ksigzki, czasopisma, mapy oraz cyfrowe nos$niki danych. Gromadzenie odbywa sie
w sposob systematyczny przede wszystkim poprzez zakup czy wymiane miedzybiblioteczng. Wybér
ksigzek i czasopism do zbioréw odbywa sie w porozumieniu z nauczycielami akademickimi, w oparciu
o programy studidw i literature polecang w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. Brane s3 tez pod
uwage potrzeby zgtaszane przez studentéw. W latach 2017-2023 w zbiorach przybyto ogétem 7075
wolumindw, w tym samym okresie wycofano 520 wolumindéw.

Ogdlna liczba wolumindw na dziert 31.08.2023 r. roku wyniosta 66893 woluminy, w tym:

— 64352 ksigzek (wydawnictw zwartych i ciggtych),
—294 zbioréw specjalnych,
— 2247 oprawionych rocznikdéw czasopism.

W biezgcej prenumeracie jest obecnie 15 tytutéw czasopism.

Wszyscy studenci i pracownicy Wydziatu mogga korzystac z baz elektronicznych udostepnianych
w sieci biblioteczno-informacyjnej Uniwersytetu. Zasoby elektroniczne Uniwersytetu tworzy Wirtualna
Biblioteka Nauki, udostepniona wszystkim instytucjom akademickim w kraju (EBSCO pakiet
podstawowy, Science Direct (Elsevier), Nature, Science, Springer Link, Scopus, Web of Knowledge,
Wiley Online Library) oraz bazy dodatkowo zakupione przez Uczelnie, przydatne w procesie ksztatcenia
w dziedzinie nauk spotecznych, takie jak: Cambridge Journals Online, JSTOR, Lex, Legalis, Sociology
Source Ultimate.

Dostep do zasobow elektronicznych jest mozliwy ze wszystkich komputeréw w sieci
uniwersyteckiej. Studenci i pracownicy Uczelni mogg réwniez korzysta¢ z baz z komputeréw
prywatnych, po zarejestrowaniu sie w systemie bibliotecznym.

Wszyscy uzytkownicy mogg réwniez korzystac z Serwisu IBUK Libra - elektronicznej bazy ksigzek
naukowych i popularnonaukowych, wydanych przez renomowane polskie oficyny. Kazdego roku
Biblioteka wykupuje dostep do podstawowych podrecznikéw akademickich, polecanych przez
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nauczycieli. Waznym zrédtem informacji jest réwniez Centrum Dokumentacji Europejskiej, o$rodek
sieci informacyjnej Europe Direct.

Zasoby cyfrowe Biblioteki Uniwersyteckiej oraz pozostatych bibliotek naukowych i archiwéw
regionu udostepnione sg w Podlaskiej Bibliotece Cyfrowej (obecnie ponad 62 tysigce dokumentdw),
a dorobek naukowy pracownikéw, doktorantéw i studentéw Uczelni w Repozytorium Uniwersytetu
w Biatymstoku (ponad 14 tysiecy dokumentow).

Biblioteka udostepnia swoje zbiory przez siedem dni w tygodniu, co zapewnia petny dostep do
Czytelni, Wypozyczalni, katalogdw komputerowych i baz danych. Czytelnicy majg do dyspozycji
18 miejsc w czytelni oraz dodatkowe miejsce przy stole z elektryczng regulacja wysokosci,
przeznaczone dla oséb na wadzkach inwalidzkich. Do dyspozycji czytelnikdw jest 5 stanowisk
komputerowych wtgczonych do sieci biblioteczno-informacyjnej Uniwersytetu. Jedno ze stanowisk jest
przystosowane do obstugi przez osoby niedowidzgce. Czytelnicy majg réwniez dostep do skanera
samoobstugowego.

W latach 2017-2023 roku Czytelnie odwiedzito 23378 o0sdb, ktore skorzystaty ogétem z 98672
wolumindow réznych rodzajéw zbioréw. W Wypozyczalni zanotowano w tym samym okresie 20761
odwiedzin, w czasie ktérych wypozyczono czytelnikom do domu 23580 ksigzek.

W Bibliotece jest zatrudnionych 6 oséb w petnym wymiarze czasu pracy, wszystkie
z wyksztatceniem wyzszym, na stanowisku kustosza bibliotecznego.

Biblioteka pracuje w systemie komputerowym ALEPH. System ten umozliwia czytelnikom nie tylko
dostep do katalogu przez Internet, ale takze sktadanie zamodwien, rezerwacje i samodzielne
przedtuzenia terminu zwrotu wypozyczonych materiatdw. Biblioteka wspdtpracuje z Katalogiem
NUKAT — Narodowym Uniwersalnym Katalogiem Centralnym.

(7) Na WEIF prowadzony jest staty monitoring warunkéw w jakich przebiega proces dydaktyczny
oraz warunkow w jakich studenci spedzajg przerwy miedzy zajeciami. Monitoring odbywa sie
w dwojaki sposéb. Pierwszy to sprawozdania sktadane co roku przez pracownikéw odpowiedzialnych
za baze dydaktyczng i naukowa oraz system biblioteczno-informacyjny. Drugi to opinie uzyskiwane od
réznych grup interesariuszy: pracownikéw, studentow i absolwentow. Szczegdlne znaczenie majg
uwagi studentéw zamieszczane w ankiecie ewaluacyjnej oraz absolwentéw — w ankiecie dotyczacej
badania absolwentéw. Dodatkowo monitoringu dokonujg Wtadze Dziekanskie. Efektem jest szereg
inicjatyw podjetych w ostatnim okresie m.in. kompleksowe remonty kolejnych pomieszczen
dydaktycznych i socjalnych, state unowoczesnianie wyposazenia sal dydaktycznych, stopniowa
wymiana sprzetu komputerowego w pracowniach komputerowych, utworzenie przestrzeni
coworkingowych dla studentdéw: , Kreatornia 1” i , Kreatornia 2”.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

(1,2) Wydziat Ekonomii i Finanséw aktywnie wspodtpracuje z przedsiebiorstwami i instytucjami
zlokalizowanymi w regionie, ktérych dziatalno$¢ ma zasieg zaréwno krajowy, jak i miedzynarodowy.
Odbywa sie to na wielu obszarach. Pierwszy zwigzany jest z udziatem przedstawicieli przedsiebiorcow
(przedstawicieli pracodawcow) oraz instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego w Radzie
Konsultacyjnej WEiIF w charakterze interesariuszy zewnetrznych. Do kompetencji Rady nalezy
w szczegblnosci: opiniowanie nowych kierunkdéw studiéw i specjalnosci; opiniowanie zmian
w programach studiéw, z uwzglednieniem adekwatnosci efektdéw uczenia sie do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego i rynku pracy; wspétpraca w zakresie badan ankietowych dotyczacych opinii
pracodawcéw o poziomie kwalifikacji zatrudnianych absolwentéw; wspdtpraca w zakresie praktyk
zawodowych, stazy, wizyt studyjnych organizowanych dla studentéw (doktorantdw); wspieranie
proceséw integracji sSrodowiska naukowego z gospodarka regionalna.

Drugim obszarem wspodtpracy z przedsiebiorcami jest organizacja praktyk i stazy. W planie studiéw
na kierunku Ekonomia (zaréwno pierwszego, jak i drugiego stopnia) sg obowigzkowe praktyki, a dzieki
wspotpracy Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i przedsiebiorstwami w regionie studenci
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zdobywajg praktyczne umiejetnosci realizujgc praktyki, ktére sg powigzane z kierunkiem studidow
i specjalnoscig jaka wybrali. Studenci Ekonomii realizujg praktyki m.in. w: bankach i bankach
spotdzielczych, biurach rachunkowych, kancelariach prawno-podatkowych, biurach rachunkowych,
urzedach skarbowych, urzedach gmin, urzedach miejskich, urzedach wojewédzkich oraz starostwach
powiatowych, powiatowych urzedach pracy, spétdzielniach mieszkaniowych, ZUS, podmiotach
prywatnych oraz stowarzyszeniach.

Dodatkowo wspodtpraca z pracodawcami, w tym w formie stazy i warsztatéw realizowana jest
w ramach projektow edukacyjnych. W latach 2017-2020 Wydziat byt zaangazowany w realizacje
projektu ,Kuznia Kompetencji studentéw Wydziatdw Ekonomii i Zarzgdzania oraz Prawa Uniwersytetu
w Biatymstoku” - w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj, Osi Priorytetowej il
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym,
ktérego budzet to 2 450 577,69 PLN, w tym 2 372 780,55 PLN dofinansowania z Funduszy
Europejskich). Celem gtdwnym projektu byto podniesienie kompetencji informatycznych,
zawodowych, przedsiebiorczosci, jezykowych, komunikacyjnych, pracy w grupie wséréd 450 studentéw
ze wskazanych Wydziatow.

Studenci wszystkich kierunkéw Wydziatu - w tym Ekonomii brali udziat w zajeciach warsztatowych,
certyfikowanych szkoleniach i pracach projektowych czy spotkaniach - realizowanych w ramach
szerokiej wspotpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Przyktadowo, 17 maja
2022 r. na Wydziale Ekonomii i Finanséw odbyty sie warsztaty dedykowane studentom w obszarze
finanséw, audytu, a takze tips & tricks w kontek$cie procesu rekrutacyjnego, ktdre zostaty
przeprowadzone przez firme Deloitte. 13 kwietnia 2022 r. w ramach wspétpracy z Sektorowg Radg ds.
Kompetencji— Nowoczesne Ustugi Biznesowe. W ramach niej, odbyty sie warsztaty dla studentéw WEiF
UwB, ktdre prowadzit m.in. dr Bartosz Sobotka. 20 kwietnia 2022 r. na Wydziale Ekonomii i Finanséw
UwB odbyt sie wyktad Krzysztofa Drozdziela - Dyrektora TV Student — Regionalnego Koordynatora NZB
pt. Oszczedzanie i inwestowanie diugoterminowe. Pan Dyrektor w sposéb niezwykle ciekawy
przedstawit interesujgce aspekty oszczedzania i inwestowania, jak np. ekologiczny aspekt oszczedzania
Wyktad odbyt sie w ramach programu edukacyjnego Nowoczesne Zarzadzanie Biznesem (Warszawski
Instytut Bankowosci). 10 maja 2022 r. na Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB odbyt sie wyktad dr.
Romana Asyngiera - pt. Nie stéj — inwestuj. Wyktad odbyt sie w formie hybrydowej — studenci kierunku
Ekonomia uczestniczyli w nim stacjonarnie. 7 grudnia 2021 r. na platformie EduPortal odbyt sie wyktad
otwarty Mariusza Tokarskiego, kierownika Zespotu ds. Wspétpracy z Organami Scigania Allegro.pl.
Studenci Ekonomii mogli dowiedzie¢ sie miedzy innymi nt. rozwoju Internetu i platform w Polsce,
mozliwosci zwiekszenia korzystania z Internetu i dokonywania zakupéw w sieci a takie wptywu
pandemii na bezpieczenstwo w Internecie. 14 listopada 2021 r. odbyto sie spotkanie pt. ,Kariera w
finansach? Ksiegowos¢, Podatki, Kontroling czy Audyt: ktdrg droge wybrac?”, podczas ktdrego studenci
Ekonomii (studia niestacjonarne) spotkali sie z go$ciem WEiF — Biegtym Rewidentem Panig Iwona
Naumczyk (numer 11109 w rejestrze biegtych rewidentéw) z uprawnieniami ACCA (Association of
Chartered Certified Accountants) oraz ukoriczonym programem Executive MBA we Francuskim
Instytucie Zarzadzania. 21 pazdziernika 2021 r. odbyto sie szkolenie dla studentow pt. Efektywnos¢ i
bezpieczenstwo instalacji fotowoltaicznych. Szkolenie zorganizowane byto przez Wydziat Ekonomii i
Finanséw, Wydziat Biologii oraz Stowarzyszenie Biatostockiego Obszaru Funkcjonalnego w ramach
projektu Eko-Ekonomia. W ramach wspdtpracy z Sektorowg Radg ds. Kompetencji — Nowoczesne
Ustugi Biznesowe, w marcu 2021 r. odbyty sie Warsztaty online na temat mozliwosci pracy w sektorze
nowoczesnych ustug biznesowych, prowadzonych m.in. przez Natalie Fatek — strategy client manager
w Channel Advisor, Londyn (NYSE: ECOM) oraz Bartosza Sobotke - Animatora Sektorowej Rady ds.
Kompetencji w sektorze NUB. Czes¢ szkolen czy warsztatédw praktycznych realizowana jest w ramach
wspétpracy miedzynarodowej. Przyktadowo, w pazdzierniku 2020 r. dzieki nawigzanej wspdtpracy z
firma konsultacyjno — szkoleniowg The Marquee Group (Toronto, Kanada), dziesieciu studentéw
Wydziatu ukonczyto kurs ‘Financial Modeling’ zorganizowanym przez The Marquee Group (Kanada).
Kurs realizowany byt w catosci w jezyku angielskim. Udziat — dla studentéw Wydziatu — byt catkowicie
bezptatny w ramach wyjatkowe] oferty przegotowanej przez Marquee Group dla WEiF UwB.
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Kolejng, istotng formg wspdtpracy z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego w realizacji
i doskonaleniu programu studiéw jest bezposrednie zaangazowanie przedstawicieli kluczowych
instytucji — specjalistéw i praktykéw w realizacji zaje¢ dydaktycznych na kierunku Ekonomia. Scista
wspoétpraca Wydziatu z praktyka wyraza sie tez bezposrednim zaangazowaniem przedstawicieli tych
srodowisk w realizacji Studiow Podyplomowych. Aktualnie w ofercie znajdujg sie nastepujgce studia
podyplomowe: Bezpieczenstwo informacji i ochrona danych osobowych edycja 1V; Celno-Podatkowa
i Logistyczna Obstuga Miedzynarodowego Obrotu Towarowego; Finanse i Rachunkowos¢
Przedsiebiorstw; Menedzerskie; Rachunkowos$¢ i Audyt Wewnetrzny w Jednostkach Sektora
Publicznego; Prawo pracy i ubezpieczen spotecznych; Wyceny i Gospodarki Nieruchomosciami. Ciesza
sie one duzym zainteresowaniem, takze wsréd absolwentow kierunku Ekonomia m.in. ze wzgledu na
duzy udziat praktykdw w prowadzeniu zaje¢, zgodnos¢ profilu studidow z potrzebami rynku pracy oraz
zbieznos¢ profilu studidw podyplomowych z ukoficzonym kierunkiem studiéw.

Studia Podyplomowe pozwalajg na staty kontakt z przedstawicielami zaangazowanych instytucji
a ponadto - co wazne - z absolwentami kierunku Ekonomia, ktérzy podejmujgc zatrudnienie po
ukoniczeniu studiéw czesto wyrazajg chec dalszego zdobywania wiedzy w okreslonych obszarach,
zgodnie z ich Sciezka zawodowa. Studia odpowiadajg na te potrzeby, a co wiecej stanowig unikalne
forum utrzymywania statego kontaktu z absolwentami Ekonomii. Pozwala to na uzyskanie waznych
informacji o losach absolwentéw na rynku pracy. Absolwenci Ekonomii podejmujg zatrudnienie np.
w urzedach skarbowych, bankach czy biurach podatkowych. Absolwenci Ekonomii petnig tez kluczowe
funkcje w instytucjach otoczenia spoteczno-gospodarczego (np. jako prezesi banku — jak w przypadku
KredoBank S.A. nalezgcego do grupy PKO Banku Polskiego - z siedzibg we Lwowie, jako kluczowe osoby
w zakresie audytu - jak Dyrektor Biura Audytu Wewnetrznego w Urzedzie Miejskim w Biatymstoku, czy
kluczowe funkcje w urzedach skarbowych).

Wspétpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i instytucjonalnym odnosi sie takze
do wspdtpracy w zakresie pozyskiwania danych, niezbednych do prowadzenia zaréwno dziatalnosci
naukowej, jak i dydaktycznej. Przyktadem moze by¢ Zaktad Miedzynarodowych Stosunkow
Gospodarczych, ktory od wielu lat wspdtpracuje z Centrum Analitycznym Administracji Celnej (obecnie
pod nazwg: Wydziat Centrum Analityczne — Izba Administracji Skarbowej w Warszawie), dzieki czemu
uzyskuje dostep do najbardziej aktualnych, petnych danych z zakresu handlu zagranicznego
wojewddztw (w ujeciu geograficznym i towarowym). Dane te wykorzystywane sg zaréowno w pracy
naukowej, jak i dydaktycznej, jako materiat do analiz, ktérych wyniki sg prezentowane studentom
podczas wyktadéw a takze realizowanych na kierunku seminariow dyplomowych.

Wspotpraca Wydziatu wyraza sie takze w inicjatywach podejmowanych wspdlnie z instytucjami
badawczymi, naukowymi (towarzystwa, osrodki debaty). Przyktadem takiej wspdlnej inicjatywy jest
np. FINANSOMANIA - jest to wazna inicjatywa skierowana do uczniéw szkét ponadpodstawowych.
Gtéwnym celem Olimpiady jest edukacja finansowa mtodziezy oraz zainteresowanie mtodziezy
tematykg finanséw. W roku akademickim 2020/2021 Wydziat otrzymat zaproszenie ze strony
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu i zostat partnerem merytorycznym Ogdlnopolskiej
Olimpiady Wiedzy o Finansach ,,Finansomania”. Dziekan Wydziatu Prof. dr hab. Marzanna Poniatowicz
zostata wybrana do Komitetu Gtédwnego Olimpiady. Owocna wspdtpraca z Uniwersytetem
Ekonomicznym jest kontynuowana — Wydziat zostat zaproszony do Il edycji ,,Finansomanii” - Dziekan
Wydziatu Prof. dr hab. Marzanna Poniatowicz zostata powofana na cztonka Komitetu Gtéwnego
Olimpiady, dr Aneta Kargol-Wasiluk zostata wybrana na przewodniczgcg komitetu okregowego nr 6,
a dr hab. Anna Wildowicz-Szumarska — na cztonka komitetu okregowego.

Wspétpraca Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i instytucjonalnym odnosi sie takze
do wspodtpracy z szkotami ponadpodstawowymi. Jest to bardzo wazny obszar wspdtpracy WEIF,
intensywnie rozwijany w szczegdlnosci, w ciggu ostatnich dwdch lat. W tym zakresie, WEIF jest bardzo
aktywnym uczestnikiem inicjatywy Uniwersytetu w Biatymstoku: , Uniwersytet w Biatymstoku dla
szkot”. W jej ramach pracownicy Wydziatu nieodptatnie przeprowadzajg wyktady, warsztaty, lekcje
pokazowe dla uczniéw zainteresowanych szkét. W ofercie WEIF sg takie wyktady otwarte jak np.:
»Kompendium wiedzy o zadtuzaniu sie”; ,Za ile ztoty jest ta przyroda”, ,Bez wiedzy nie ma kotaczy —
rola wiedzy i kreatywnosci w gospodarce”. Wyktady te cieszg sie duzym zainteresowaniem a WEiF

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 89
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https://weif.uwb.edu.pl/kandydat-2390/studia-podyplomowe/prawo-pracy-i-ubezpieczen-spolecznych
https://weif.uwb.edu.pl/kandydat-2390/studia-podyplomowe/wyceny-i-gospodarki-nieruchomosciami

czesto gosci ucznidw szkdt podstawowych badz pracownicy WEIF sg gosémi szkét. Przyktadowo, w roku
akademickim 2022/2023 (18 stycznia br.) w Szkole Podstawowej nr 49 w Biatymstoku, dr Agnieszka
Ertman przeprowadzita wyktad Kompendium wiedzy o zadtuzaniu sie, 14 lutego na WEiF dr tukasz
Siemieniuk przeprowadzit wyktad pt. Start up co to takiego? Skqd bra¢ pomysty na biznes? skierowany
do ucznidow Augustowskiego Centrum Edukacyjnego, 16 grudnia 2022 r. dr hab. Anna Gardocka-
Jatowiec, prof. UwB - Prodziekan ds. Studenckich przeprowadzita wyktad skierowany do Uczniéw szkot
$rednich z Czartajewa i Siemiatycz. 29 listopada br. Wydziat Ekonomii i Finanséw odwiedzili uczniowie
klasy IC i IG V Liceum Ogdlnoksztatcgcego im Jana lll Sobieskiego. Podczas wizyty, uczniowie
wzieli udziat w wyktadzie dr. tukasza Bugowskiego pt. Wspdfczesne problemy demograficzne
UE. Wspotpraca ze szkotami ponadpodstawowymi odbywa sie takie w ramach projektow
dydaktycznych - przyktadowo, w ramach Programu ,Ztote Szkoty NBP”. W lutym i marcu br. dr
Agnieszka Ertman z WEIF byta zaangazowana w projekcie, w tym w debacie zorganizowanej przez
ucznidow Zespotu Szkét Handlowo-Ekonomicznych w Biatymstoku wchodzgcych w sktad Druzyny
Ambasadoréw Edukacji Ekonomicznej. Warto podkresli¢, ze 1 grudnia 2021 r. zostata podpisana
umowa z Zespotem Szkét Handlowo — Ekonomicznych im. Mikotfaja Kopernika w Biatymstoku, ktéra jest
owocnie realizowana. Wydziat realizuje takze $cistg wspdtprace z Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
w Biatymstoku — w ramach projektu Centrum Kompetencji Biatostockiego Obszaru Funkcjonalnego,
pracownicy Wydziatu realizujg seminaria oraz wyktady kierowane do ucznidw szkét
ponadpodstawowych.

Pracownicy Wydziatu brali czynny udziat w komitetach, komitetach sterujacych, grupach roboczych
i innych gremiach regionalnych i krajowych w latach 2014-2019 takich jak: Unia Metropolii Polskich,
Wojewddzka grupa opiniodawczo-doradcza ds. Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich w ramach PROW na
lata 2014-2020, Komitet Sterujacy ds. Krajowego Forum Miejskiego, Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju
(obecnie Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej), Grupa robocza ds. Celu Polityki 5 (powotana
do wypracowania zakresu wsparcia w ramach celu polityki spdjnosci: Europa blizej obywateli dzieki
wspieraniu zréwnowazonego i zintegrowanego rozwoju obszarow miejskich, wiejskich i przybrzeznych
w ramach inicjatyw lokalnych na lata 2021-2027), Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju (obecnie
Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej), Komitet Monitorujgcy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego 2014-2020, Grupa Sterujgca Ewaluacjg Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego (RPOWP) na lata 2014-2020, Rada Naukowa
Biatowieskiego Parku Narodowego, Podlaskie Forum Terytorialne, w ramach RPOWP w dziedzinie
Otoczenie biznesu / Bon na badania czy Rzgdowa Rada Ludnosciowa - Podzespét ds. Migracji. Ponadto,
pracownicy Wydziatu uczestniczg jako eksperci oceniajgcy w Narodowym Centrum Badan i Rozwoju.
Doswiadczenia pozyskiwane podczas prac w powyzszych komitetach i gremiach sg wykorzystywane w
procesie ksztafcenia oraz jego doskonalenia.

Przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym z punktu widzenia statego
doskonalenia programu studiéw odbywajg sie w ramach prac i cyklicznych spotkan Kierunkowego
Zespotu Dydaktycznego — Ekonomia, ktéry na podstawie statej diagnozy rozwoju kierunku moze
inicjowaé zmiany na rzecz doskonalenia i rozwoju kierunku. W szczegélnosci, w przegladzie wspotpracy
uwzglednia sie wyzwania rynku pracy z perspektywy przysztych absolwentéw.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

(1) Wydziat Ekonomii i Finansdw majac na wzgledzie duze znaczenie umiedzynarodowienia
w procesie ksztatcenia podejmuje szereg dziatan na rzecz internacjonalizacji procesu dydaktycznego.
Woysitki te byly kierowane do szerokiej grupy odbiorcéw — gtéwnie studentdow i pracownikéw
badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych, ale takze kadry administracyjnej Wydziatu.
Podejmowane liczne dziatania ukierunkowane s3 m.in. na rzecz zwiekszenia mobilnosci
miedzynarodowej. Jednak majac swiadomos¢ uniwersalnych barier mobilnosci prowadzono takze
szereg inicjatyw w ramach internationalization@home, dzieki czemu wysitki w zakresie
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umiedzynarodowienia odnosity sie do znacznie szerszej grupy odbiorcédw — studentéw i pracownikéw
Wydziatu. Majgc na wzgledzie istotne znaczenie umiedzynarodowienia rozumianego przez Wydziat
jako jedno z kluczowych dziatan w konteks$cie statego podnoszenia jakosci ksztatcenia, a takze
zwiekszania szans przysztych absolwentdw kierunku Ekonomia na rynku pracy, zostata przygotowana
oferta zajec¢ dla studentéw w jezyku angielskim.

Liczne dziatania Wydziatu w zakresie umiedzynarodowienia wpisujg sie bezposrednio w strategie
rozwoju Uniwersytetu w Biatymstoku na lata 2022-2030 (cel operacyjny A.2. Umiedzynarodowienie
ksztatcenia). Oczywiscie, internacjonalizacja jest takie celem Strategii Wydziatlu — jest celem
horyzontalnym, albowiem przenika wszystkie wymiary dziatalnosci WEiF, naturalnie takze dydaktyke.
Internacjonalizacja nie jest traktowana jako cel sam w sobie, lecz stuzyé ma podnoszeniu jakosci
ksztatcenia — zwiekszenie konkurencyjnosci oferty w drodze jej otwarcia na aspekt miedzynarodowy.
Stad m.in. wyktady zagraniczne, miedzynarodowe szkoty letnie, czy konferencje miedzynarodowe.
WEIiF podejmuje dziatania, by tworzy¢ okolicznosci (miedzynarodowe), w ktorych mozliwe przyjdzie
pracowac absolwentom Ekonomii. Jednym z warunkdw odniesienia korzysci z umiedzynarodowienia
sg jednakze kompetencje jezykowe studentéw i kadry (jako narzedzie do osiggniecia celéw). W tym
zakresie WEIF podjat dziatania: dwukrotnie skutecznie aplikowat o pobyt stypendysty programu ETA
Fulbright. W ramach pobytu stypendystéw z USA, w latach akademickich 2022/2023 i 2021/2022
studenci (dwie grupy), nauczyciele akademiccy a takze kadra administracyjna WEiF mieli mozliwos¢
bezptatnego uczestnictwa w zajeciach z jezyka angielskiego z native speaker’em co tydzien przez caty
rok akademicki. Organizowane byty takze inicjatywy integracyjne — jak wspdlne ubieranie choinki
studentdw i nauczycieli z amerykanskim stypendystg czy wspdlne pisanie CV. Udziat w zajeciach
z jezyka angielskiego z native speakerem z pewnoscig bardzo korzystnie wptynat na kompetencje
jezykowe, co w dtuzszej perspektywie pozwala na podniesienie stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia.

(2) Whpisujgc sie w strategie Uniwersytetu w Biatymstoku, Wydziat dazy do wzrostu
umiedzynarodowienia swojej dziatalnosci. Programy studiéw zostaty zmodyfikowane w kierunku
zwiekszenia mozliwosci realizacji przez studentdow przedmiotéw w jezykach obcych. Wprowadzane
zmiany polegaty na dodaniu fakultatywnej realizacji wybranych przedmiotéw znajdujacych sie
w planach studiéw (zaréwno na |, jak i na Il stopniu studiow) w jezyku obcym. Student ma mozliwosé
realizowania danego przedmiotu w jezyku angielskim badz polskim. Ponadto planuje sie rozszerzenie
oferty przedmiotdw w jezyku obcym w ramach programu studiow pierwszego, jak i drugiego stopnia.
W programie studiéw obowigzujgcym od roku akademickim 2023/2024 studenci | i Il stopnia s3
zobowigzani do zrealizowania jednego przedmiotu w jezyku obcym (w wymiarze 15 godzin) na
ostatnim roku studiéw. Oferta jest przygotowywana corocznie i przedstawiana studentom do wyboru.

Przedmioty zapisane w programie studidw oferowane w jezyku angielskim na studiach | i Il stopnia
przedstawione zostaty w tabelach 26 i 27.

Tabela 26. Oferta anglojezyczna przedmiotéw na Wydziale Ekonomii i Finansow UwB - studia |
stopnia

NAZWA PRZEDMIOTU

,_
5

Law for Economists

Basic of Microeconomics

Microeconomics

Basic of Macroeconomics

Macroeconomics

International Economic Relations

Accounting foundations

IT tools in economics

IR IN|| 0 WINE

Descriptive Statistics
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10. Operations Research

11. Economic geography

12. Spatial economy

13. Demography

14. Environmental economics

15. Evaluation of Investment Projects

16. Social and Economic Policy

17. Economics of integration

18. Sustainable development economics

19. Commodity and environmental markets analysis
20. Investment attractiveness of the regions
21. Corporate Finance

22. Public Finance

23. Financial accounting

24, Knowledge-based economy

25. Competition on the Internet

26. E-logistics

27. Local e-government vs enterprise

28. Regional polic

29. EU projects in enterprise development
30. Financing of regional development
31. Regional and local labour markets

Tabela 27. Oferta anglojezyczna przedmiotéw na Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB - studia Il
stopnia

,_
2

NAZWA PRZEDMIOTU

Managerial economics

Mathematical Statistics

Econometrics

Mathematical Economics

Forecasting economic processes

International Economics

Public Sector Economics

Dynamics of Economic Systems

O O NN A I WINE

Heterodox economics

=
o

Behavioural finance

[EEY
[EEY

Globalization processes in modern economy

[EEN
N

Development economics

[E
w

Regional economics

[EEN
E

Economics of cities

[E
v

Economics of tourism and recreation

[EEN
o

Local development

(3) Kompetencje jezykowe studentdw sg podnoszone i weryfikowane na zajeciach z lektoratéw na
pierwszym i drugim stopniu studidow. Wydziat oferuje lektoraty w trzech jezykach obcych: w jezyku
angielskim, niemieckim lub rosyjskim. Na pierwszym stopniu studenci realizujg zajecia z wybranego
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jezyka obcego przez 2 lata (1 i 2 rok studidw) w wymiarze 120 godzin tgcznie — studia stacjonarne /
90 godzin studia niestacjonarne. Wiekszo$¢ studentéw realizuje zajecia z jezyka angielskiego.
W ramach zaje¢ z jezyka obcego studenci nabywajg szereg umiejetnosci: potrafia przedstawiaé
i oceniac¢ rézne opinie i stanowiska, bra¢ udziat w debacie na tematy z zakresu dyscypliny naukowej
ekonomia i finanse z uzyciem specjalistycznej terminologii, wtasciwie dobierajgc i weryfikujgc
materiaty Zrodtowe do przygotowania wystgpien postugujac sie jezykiem obcym; potrafig postugiwad
sie jezykiem obcym zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego uzywajac specjalistycznej terminologii z zakresu ekonomii; potrafig
wspotpracowad w grupie. rozwigzywac okreslone problemy postugujac sie jezykiem obcym.

Na studiach drugiego stopnia studenci realizujg zajecia z jezyka obcego przez dwa lata w wymiarze
60 godzin. Na pierwszym roku realizujg przedmioty: Jezyk angielski — lektorat cz. 1 i Jezyk angielski —
lektorat cz. 2 w wymiarze tgcznym 30 godz. studia stacjonarne/ studia niestacjonarne. Na drugim roku
studenci realizujg przedmiot Jezyk obcy — specjalistyczny warsztat jezykowy w wymiarze 30 godz.
studia stacjonarne/15 godz. studia niestacjonarne. Od roku akademickiego 2023/2024 studenci jezyk
obcy bedg realizowaé w catosdci na | roku, tj. Jezyk obcy lektorat (30 godz. studia stacjonarne/
niestacjonarne) oraz Jezyk obcy — specjalistyczny warsztat jezykowy (30 godz. studia stacjonarne/15
godz. studia niestacjonarne). Po ukonczeniu lektoratéw student: potrafi komunikowac¢ sie na tematy
specjalistyczne z réznymi kregami odbiorcédw oraz prowadzi¢ debate na okreslony temat postugujac sie
specjalistyczng terminologia z zakresu dyscypliny naukowej ekonomia i finanse postugujgc sie jezykiem
obcym na poziomi B2+; potrafi kierowaé pracg zespotowa, w tym podejmujgc wiodacg role w ramach
w ramach przygotowywanych w jezyku obcym prac pisemnych i/lub wystgpiern ustnych (np.
prezentacje) na okreslony temat w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse; jest gotéw do krytycznej
oceny posiadanej wiedzy, umiejetnosci dotyczgcych postugiwania sie jezykiem obcym wykorzystujgc
terminologie z zakresu ekonomii i finansdw w celu samodzielnego uzupetniania i doskonalenia nabytej
wiedzy.

Podstawg weryfikacji zatozonych efektow uczenia sie sg m.in.: przygotowywanie prezentacji, prac
pisemnych w jezyku obcym (praca w grupach/praca indywidualna); praktyczne ¢wiczenia wszystkich
sprawnosci jezykowych z wykorzystaniem podrecznikéw, materiatéw dodatkowych, nagran audio
i wideo, Internetu; testy czagstkowe/ semestralne.

Majac na wzgledzie wage kwalifikacji i umiejetnosci jezykowych studentéw na kierunku Ekonomia,
poza obowigzkowymi lektoratami z jezyka obcego przewidzianymi w programie studiow Wydziat
oferuje uczestnictwo w ogdlnodostepnych otwartych wyktadach w jezyku angielskim, ponadto
w kazdym roku przedstawiana jest oferta kilku przedmiotéw do wyboru studentom ostatnich lat
studidow (w programie studiéw | i ll stopnia znajduje sie przedmiot w jezyku obcym do wyboru). Wydziat
Ekonomii i Finansow wspotpracuje z Uniwersyteckim Centrum Nauki Jezykéw Obcych GLOTTA, ktore
oferuje studentom dodatkowe, bardzo atrakcyjne kursy jezyka angielskiego i rosyjskiego (w tym kursy
egzaminacyjne, umozliwiajgce zdobycie certyfikatow TELC badz przygotowujacych do British Council:
FCE, IELTS). SPNJO przeprowadza egzaminy certyfikatowe TELC z jezyka angielskiego oraz rosyjskiego.

(4) Internacjonalizacja procesu dydaktycznego wyraza sie m.in. miedzynarodowa mobilnosciag
zaréwno kadry, jak i wymiany miedzynarodowej studentéw. Odbywa sie ona nie tylko w ramach
programu Erasmus+ (tabela 28), lecz innych projektéw, inicjatyw i programéw obejmujgcych
mobilnos¢ zagraniczna. Internacjonalizacji stuzy nie tylko uczestnictwo studentdw kierunku Ekonomia
W zagranicznej wymianie, lecz takze obecnos$¢ studentéw zagranicznych na Wydziale (w ramach
programu Erasmus+, oraz poza nim, np. w ramach programu EU4EU czy programu non-degree
skierowanego gtownie do studentéw z chinskich uczelni wyzszych). Ponadto, na kierunku Ekonomia
(zaréwno |, jak i Il stopnia) corocznie studia podejmujg studenci obcokrajowcy — z Biatorusi i Ukrainy.
Kierunek Ekonomia cieszy sie wsrdd nich duzg popularnoscig — na etapie rekrutacji liczba kandydatéw
prawie trzykrotnie przekracza liczbe przyjetych. Dodatkowo, Wydziat realizuje szereg inicjatyw na rzecz
internacjonalization@home.
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Tabela 28. Mobilnos¢ miedzynarodowa studentéw kierunku Ekonomia

ROK LICZBA
AKADEMICKI MOBILNOSC KRAJ UNIWERSYTET PRZYJMUIJACY SEMESTR
2022/2023 1 Wtochy Universita degli Studi di Bari Letni
1 Grecja University of West Attica Letni
Vilni Il f Technologi
1 Litwa i I’\.IUS College of Technologies and letni (BIP)
Design
2 Hiszpania Universidad Rey Juan Carlos Zimowy
1 Portugalia Polytechnic Institute of Cavado and Zimowy
Ave
1 Portugalia | Instituto Politecnico de Setubal Zimowy
Turcja Bahcesehir University Zimowy
1 Turcja Yalova University Zimowy
. Carl von Ossietzky Universitat
2021/2022 1 Niemcy Oldenburg caty rok
1 Wtochy Universita degli Studi di Bari Letni
1 Grecja University of West Attica Zimowy
2020/2021 1 Wtochy Niccolo Cusano University Zimowy
1 Grecja University of West Attica caly rok
. Carl von Ossietzky Universitat
2019/2020 1 Niemcy Oldenburg caty rok
. Carl von Ossietzky Universitat .
1 Niemcy Oldenburg Letni
1 Wtochy Universita degli Studi di Bari Letni
. Carl von Ossietzky Universitat .
2018/2019 1 Niemcy Oldenburg Zimowy
2 Hiszpania Universidad de Murcia Zimowy
1 Wtochy University Niccolo Cusano Zimowy
) Portugalia Instituto S.uperlor de Comunicagdo Zimowy
Empresarial
2017/2018 1 Hiszpania Universidad de Murcia Letni
2 Portugalia | Universidade da Beira Interior Letni
2 Portugalia | Universidade de Lisboa Letni
1 Wtochy Universita degli Studi di Cagliari Zimowy
1 Turcja Anadolu University Zimowy
Pol hnic Insti f Ca
) Portugalia olytechnic Institute of Cavado and Zimowy
Ave
2 Portugalia | Universidade da Beira Interior Zimowy

Wydziat podejmuje akcje na rzecz zwiekszania mobilnosci zagranicznej studentéw. Przyktadowo,
w listopadzie 2019 r. na Wydziale Ekonomii i Finansow odbyta sie promocja mobilnosci, zorganizowana
przez ESN UwB, przy wsparciu WEIF. Podczas spotkania studenci, ktéry skorzystali z wyjazdu w ramach
programu Erasmus+ dzielili sie swoim doswiadczeniem ze swoimi kolezankami i kolegami
zainteresowanymi udziatem w programie Erasmus+. Studenci mogli uczestniczy¢ w dyskusji i poznaé
zasady rekrutacji na wyjazdy. Dodatkowo, spotkanie wzbogacone byto konkursem wiedzy o innych
krajach (objetych programem Erasmus+). Zwyciezcy mogli liczy¢ na nagrody, ktére byty zapewnione
przez WEIiF. Tego typu inicjatywy skutecznie wptywajg na zwiekszenie zainteresowania mobilnoscig
wsrod studentow. Warto podkresli¢ zaangazowanie samych studentow WEiF w promocje mobilnosci
zagranicznych: wiceprzewodniczacg ESN na Uniwersytecie w Biatymstoku byta studentka Ekonomii
(Pani Justyna Poéttorak) a dodatkowo bardzo aktywnym cztonkiem ESN studentka Ekonomii — Pani
Agata Rusak. Dzieki ich zaangazowaniu, na WEiF odbywaty sie bardzo liczne wydarzenia promujace
wyjazdy studentéw w ramach Erasmusa, przy wzorowej wspoétpracy z Prodziekanem ds.
umiedzynarodowienia. W ramach promocji mobilnosci Wydziat, takie w sposéb ogdlnodostepny,
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upowszechnia doswiadczenia innych studentdw, ktdérzy skorzystali z programu Erasmus+ (emitujac film
— spot reklamujacy mobilnos¢ — w formie ogdlnodostepnej, w , Kreatornial”i , Kreatornia 2”- miejscu
wypoczynku na Wydziale Ekonomii i Finanséw). Ponadto, WEIiF kontynuuje akcje rozpoczetg w 2017 r.
- ,Twarze mobilnosci” — ktdra promuje najbardziej mobilnych studentéw Wydziatu.

Internacjonalizacji na Wydziale Ekonomii i Finanséw stuzy nie tylko szereg organizowanych
wydarzen i inicjatyw, lecz takze obecnos¢ studentéw zagranicznych. Wydziat cieszy sie coraz wiekszg
popularnoscig wsréd studentow zagranicznych (zaréwno w ramach programu Erasmus+ a takze
programu non-degree w odniesieniu do studentow z Chin czy programu EU4EU). Wydziat organizuje
dziatania ukierunkowane na integracje miedzykulturowg studentéw polskich i zagranicznych.
Przyktadowo, w grudniu 2019 r. zorganizowane zostato miedzynarodowe ubieranie choinek na
Wydziale: pie¢ miedzynarodowych druzyn (hiszpansko-polska, chinsko-polska, turecko-polska,
rumunsko-polska, witosko-polska) rywalizowato w konkursie na najpiekniej ozdobiong choinke.
Inicjatywa miata zarowno wymiar miedzynarodowy, jak i regionalny. Jej celem byfa integracja
studentdw i zaciesnianie relacji miedzynarodowych wsréd studentéw Wydziatu i studentéw
z zagranicznych osrodkéw akademickich.

Wydziat podejmuje dalsze wysitki w zakresie umiedzynarodowienia, podpisujgc nowe umowy
mobilnosci. W ostatnich latach zawarto np. umowe z Ecole Supérieure de Commerce d'Amiens -
Amiens School of Business (Francja) czy South-West University ,,Neonit Rilsky” (Butgaria).

Tabela 29. Wykaz obowigzujgcych uméw (WEiF) w ramach programu Erasmus+

Kod Erasmusa

LP. Nazwa uczelni partnerskiej uczelni
partnerskiej

1. UNIVERSITEIT HASSELT B DIEPENBO1
2. SOUTH-WEST UNIVERSITY "NEONIT RILSKI" BG BLAGOEV02
3. UNIVERSITY OF NATIONAL AND WORLD ECONOMY BG SOFIA03
4, CARL VON OSSIETZKY UNIVERSITAT OLDENBURG D OLDENBUO1
5. HOCHSCHULE OSNABRUECK D OSNABRU02
6. UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA E CIUDA-RO1
7. UNIVERSIDAD DE CORDOBA E CORDOBAO1
8. UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS E MADRID26
9. UNIVERSIDAD DE MURCIA E MURCIAO1
10. ESC AMIENS F AMIENS 27
11. UNIVERSITY DE LILLE F LILLE103
12. UNIVERSITY OF WEST ATTICA G EGALEOO2
13. UNIVERSITY OF IOANNINA G IOANNINO1
14. TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL INSTITUTE (TEI) OF WESTERN GREECE G PATRAO6
15. JOSIP JURAJ STROSSMAYER UNIVERSITY OF OSIJEK HR OSIJEKO1
16. SZENT ISTVAN UNIVERSITY HU GODOLL001
17. KAROLY ROBERT FOISKOLA HU GYONGY01
18. UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI 1 BARIO1
19. UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI | CAGLIARO1
20. NICCOLO CURSANO UNIVERSITY DISTANCE LEARNING-UNICUSANO | ROMA31
21. UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL' INSUBRIA | VARESEO2
22. UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA | VERONAO1
23. UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELLA TUSCIA | VITERBOO1
24, REZEKNE UNIVERSITY LV REZEKNEO2
25. BIZNESA AUGSTSKOLAS TURIBA LV RIGA09
26. BALTIJAS STARPTAUTISKA AKADEMIJA LV RIGA28
27. INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE P ARCOZELO1
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28. UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR P COVILHAO1
29. INSTITUTO SUPERIOR DE COMUNICACAO EMPRESARIAL P LISBOAS8

30. INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL P SETUBALO1
31. ALEXANDRU IOAN CUZA UNIVERSITY OF IASI RO 1ASI102

32. BILECIK SEYN EDEBALI UNIVERSITESI TR BILECIKO1
33. ANADOLU UNIVERSITY TR ESKISEHO1
34. BAHGESEHIR UNIVERSITESI TR ISTANBUOS
35. ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITY TR SAMSUNO1
36. USAK UNIVERSITY TR USAKO1

37. YALOVA UNIVERSITY TR YALOVAO1

Ponadto, corocznie w ramach konkursu sktadany jest wniosek na mobilnos¢ studentéw
i pracownikéw z krajami partnerskimi programu Erasmus+ (KA107). Dzieki temu mobilnos¢ obejmuje
nie tylko kraj Programu — wniosek otrzymat pozytywng ocene i mozliwa jest takze mobilno$¢ do/z

Ukrainy (Ilvan Franko National University of Lviv).

W zakresie mobilnosci kadry akademickiej, pracownicy Wydziatu aktywnie uczestnicza w wymianie
miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+ (wyjazdy w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
oraz wyjazdy w celach szkoleniowych). Na przestrzeni ostatnich lat, mobilno$¢ zagraniczna
pracownikow Wydziatu zwiekszyta sie istotnie (tabela 30). Ponadto, zwiekszyt sie zasieg wymiany
o kolejne, nowe osrodki akademickie. Wynika to m.in. z nawigzywania wspétpracy z nowymi osrodkami
akademickimi, a kolejne podpisane umowy o mobilnosci stwarzajg szersze mozliwosci wymiany kadry
(a takze studentow).

Tabela 30. Mobilnos¢ miedzynarodowa kadry naukowo — dydaktycznej (STA&STT)

ROK
AKADEMICKI PRACOWNIK INSTYTUCJA PRZYJMUJACA

Magdalena Owczarczuk University of Cordoba, Hiszpania

Anna Wierzbicka University of Cordoba, Hiszpania

Pawet Lemanski University of Cordoba, Hiszpania

Arkadiusz Niedzwiedzki Instituto Polytecnico de Setubal, Portugalia

Pawet Pigtkowski Instituto Polytecnico de Setubal, Portugalia

Marzanna Poniatowicz University of West Attica, Grecja

Jacek Marcinkiewicz University of loannina, Grecja

Tomasz Debowski University of loannina, Grecja

Edmund Biatous University of West Attica, Grecja

2022/2023 | Anna Matel »Alexandru loan Cuza" University of lasi, Rumunia

Zofia Karczewska »Alexandru loan Cuza" University of lasi, Rumunia

Edyta Sidorczuk-Pietraszko, »Alexandru loan Cuza" University of lasi, Rumunia

Katarzyna Lewkowicz- University of Cordoba, Hiszpania

Grzegorczyk

Anna Wildowicz-Szumarska University of Cordoba, Hiszpania
Uniwersytet w Alicante oraz trzy uczelni

Agnieszka Piekutowska madryckie Uniwersytetu Karola Ill, Uniwersytetu

(wizyta monitoringujaca) Complutense oraz Uniwersytetu Kréla Juana
Carlosa

2021/2022 | Zofia M. Karczewska Nic‘colo Cursano University Distance Learning-

Unicusano, Rzym, Wtochy
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Luiza Kostecka- Tomaszewska

Niccolo Cursano University Distance Learning-
Unicusano, Rzym, Wtochy

Emilia Jankowska — Ambroziak

Niccolo Cursano University Distance Learning-
Unicusano, Rzym, Wtochy

Jacek Marcinkiewicz

School of Business Administration w Instituto
Politecnico w Setubalu, Portugalia

Tomasz Debowski

School of Business Administration w Instituto
Politecnico w Setubalu, Portugalia

Pawet Jamroéz

School of Economics and Business, Universidad de
Malaga, Hiszpania

Tadeusz Truskolaski

MA Logistics SLU, Barcelona, Hiszpania

Marzanna Poniatowicz

University of Dubrovnik, Chorwacja

Agnieszka Piekutowska

University of Dubrovnik, Chorwacja

Jacek Marcinkiewicz

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL, Portugalia

Tomasz Debowski

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL, Portugalia

Edyta Sidorczuk-Pietraszko

Universidad de Cordoba, Hiszpania

Anna Matel

Universidad de Cordoba, Hiszpania

2020/2021 | Tomasz Poskrobko Universidad de Cordoba, Hiszpania
Marzanna Poniatowicz Universita Degli Studi di Bari, Wtochy
Agnieszka Piekutowska Universita Degli Studi di Bari, Wtochy
Emilia Jankowska-Ambroziak Nic.colo Cursano University Distance Learning-
Unicusano, Rzym, Wtochy
Katarzyna Wierzbicka Universidad de Cdrdoba, Hiszpania
Joanna Prystrom Universidad de Cdrdoba, Hiszpania
Jacek Marcinkiewicz Technological Educatignal Institute (TEI) of
Western Greece, Grecja
Tomasz Debowski Technological Educatignal Institute (TEI) of
Western Greece, Grecja
Agnieszka Ertman University of loannina, Grecja
Luiza Kostecka-Tomszewska University of loannina, Grecja
2019/2020 | Magdalena Owczarczuk University of loannina, Grecja
Joanna Bogna Zielinska University of loannina, Grecja
Ewa Roszkowska Polytechnic Institute of Setubal, Portugalia
Marzanna Poniatowicz Alexandru loan Zuza University of lasi, Rumunia
Agnieszka Piekutowska Alexandru loan Zuza University of lasi, Rumunia
Tomasz Poskrobko Alexandru loan Zuza University of lasi, Rumunia
Emilia Jankowska-Ambroziak Niccolo Cusano University-Rome, Wtochy
Agnieszka Piekutowska Radboud University Nijmegen, Holandia
Marzanna Poniatowicz Radboud University Nijmegen, Holandia
Piekutowska Agnieszka Universidad de Cérdoba, Hiszpania
Poskrobko Tomasz Universita degli Studi della Tuscia, Wtochy
Matel Anna Universita degli Studi della Tuscia, Wtochy
Garwolinska Monika Universita degli Studi della Tuscia, Wiochy
Kruk Marek University of loannina, Grecja
2018/2019 | Pigtkowski Pawet University of loannina, Grecja

Roszkowska-Madra Ewa

Rosja, Kaliningrad (Erasmus+KA107)

Zalesko Elzbieta

Rosja, Kaliningrad (Erasmus+KA107)

Sleszyriska-Swiderska Anna

Speech Processing GmbH, Austria

Bustowska Anna

The Six City Strategy Office - Helsinki, Finlandia

Poniatowicz Marzanna

Universidad de Cérdoba, Hiszpania
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Bustowska Anna Univer§ity of National and World Economy,
Butgaria
Piekutowska Agnieszka Universita degli Studi della Tuscia, Wtochy
Piekutowska Agnieszka University of Belgrade, Serbia (Erasmus+ KA107)
Tokajuk Ewa Instituto Politecnico de Setubal, Portugalia
Prystrom Joanna Ewa Niccolo Cusano University-Rome, Wtochy
Wierzbicka Katarzyna Niccolo Cusano University-Rome, Wtochy
Kruk Marek Instituto Politecnico de Setubal, Portugalia
Tekieh Magdalena Instituto Politecnico de Setubal, Portugalia
Bustowska Anna :Dnos::fjugtao“zuperior de Comunicacao Empresarial,
2017/2018 Pigtkowski Pawet Instituto Politecnico de Setubal, Portugalia
$leszyriska-Swiderska Anna Instituto.Superior de Comunicagao Empresarial,
Portugalia
Marcinkiewicz Jacek Instituto Politecnico de Setubal, Portugalia
Citkowski Mariusz Instituto Politecnico de Setubal, Portugalia
Kostecka-Tomaszewska Luiza Instituto Politecnico de Setubal, Portugalia
Zielinska Joanna Bogna Instituto Politecnico de Setubal, Portugalia
Jankowska Emilia Instituto Politecnico de Setubal, Portugalia
Poniatowicz Marzanna Universita degli Studi della Tuscia, Wiochy

Mobilno$¢ miedzynarodowa kadry Wydziatu odbywa sie nie tylko w ramach programu Erasmus+.
Pracownicy Wydziatu biorg takze aktywny udziat w konferencjach zagranicznych. Przyktadowo, we
wrzesniu 2018 r. pracownicy Wydziatu wzieli aktywny udziat w miedzynarodowej konferencji naukowe;j
na Narodowym Uniwersytecie Lwowskim im. lwana Franki (Ukraina) nt. "Private and Societal Interests
in Economy of Poland and Ukraine" prezentujgc wystgpienia z réznych obszaréw badawczych. W lutym
2018 r. pracownik Wydziatu wzigt aktywny udziat w miedzynarodowej konferencji naukowej Jean
Monnet ,Legal implications of trade liberalization under SAAs and CEFTA” zorganizowanej na
Uniwersytecie w Belgradzie z wystgpieniem pt. ,, Economics of free trade agreements: winners and
losers”. W marcu 2018 r. dr hab. Jerzy Grabowiecki, prof. UwB oraz dr Monika Fiedorczuk wzieli udziat
w VIl miedzynarodowej konferencji zorganizowanej przez Biatoruski Instytut Prawoznawstwa, Filia
w Grodnie z wystgpieniem pt. ,Polsko-biatoruska wspodtpraca transgraniczna w zakresie wymiany
handlowe]” ("MonbcKko-6enopycckoe TpPaHCrpaHUYHOE COTPYAHMYEecTBO B 06/1aCTM  TOProBoro
obmeHa"). W listopadzie 2018 r. pracownik Wydziatu wzigt aktywny udziat w miedzynarodowym
seminarium Komitetu Regiondw "Investment and Cohesion in Europe's Regions and local communes:
promoting innovation and Cultural Heritage". W lutym 2019 r. pracownicy Wydziatu wzieli udziat w
,Doctorate Seminar on European Tax Law” odbywajgcym sie w Wiedniu. W listopadzie 2019 r.
przedstawiciele Wydziatu Ekonomii i Finanséw wzieli udziat w miedzynarodowych warsztatach College
of Visegrad+ Workshop: Different Perspectives — Common Interests, na National University of Public
Service.

Pracownicy Wydziatu realizujg takze staze miedzynarodowe. Przyktadowo, w 2018 r. czterech
pracownikdw Wydziatu zrealizowato staz na Wydziale Ekonomii i Zarzadzania Grodzienskiego
Panstwowego Uniwersytetu im. Janka Kupaty w Grodnie, w 2022 r. pracownik WEIF zrealizowat 10-
dniowy wyjazd konsultacyjny na Wydziale Nauk o Zarzadzaniu i Technologii Uniwersytetu
Technicznego w Hamburgu (Niemcy). W czerwcu 2023 r. pracownik WEIF zrealizowat dwutygodniowy
staz naukowy na Wydziale Ekonomii Uniwersytetu w Skopje (Macedonia Pétnocna).

Pracownicy Wydziatu biorg udziat nie tylko w konferencjach i seminariach miedzynarodowych, ale
takze miedzynarodowych szkotach letnich. W lipcu 2019 r. dwdch pracownikéw Wydziatu wzieto udziat
w ,Belgrade Summer School. Summer of knowledge” zorganizowane] przez Wydziat Ekonomii
Uniwersytetu w Belgradzie. W lipcu 2018 r. pracownik Wydziatu wzigt udziat w Szkole Letniej ,,CEE
Vienna International Tax Law Summer School 2018” w Wiedniu a kolejny pracownik uczestniczyt w
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Letniej Szkole w ramach projektu Jean Monnet Networks ,Sustainable Land Management Networks”
—SULANET, zorganizowanej przez University of Agribusiness and Rural Development, Plovdiv, Butgaria.

Pracownicy Wydziatu, realizujac projekty z udziatem partneréw zagranicznych, otrzymuja takze
nagrody miedzynarodowe. W czerwcu 2018 r. zespdt naukowy w sktadzie dr hab. Tomasz Wachowicz,
prof. UE, prof. Gregory Kersten i dr hab. Ewa Roszkowska, prof. UwB z Wydziatu Ekonomii i Finanséw
UwB otrzymali drugg nagrode Wydawnictwa Springer za najlepszg publikacje konferencyjng w ramach
konferencji Group Decision and Negotiation 2018, opublikowang w wydawnictwie Lecture Notes in
Business Information Processing, indeksowanym w WOS i Scopus. Artykut powstat w ramach projektu
naukowego NCN 2016/21/B/HS4/01583 pt. ,Wspomaganie negocjacji dwustronnych z
uwzglednieniem myslenia heurystycznego oraz ograniczen poznawczych negocjatoréw”, ktérego Pani
Profesor Ewa Roszkowska byta kierownikiem.

(5) Wydziat chcac zapewnic internacjonalizacje procesu dydaktycznego w jak najwiekszym zakresie
— wspiera nie tylko mobilnos¢ zagraniczng, lecz podejmuje inicjatywy w ramach internationalization@
home. Przyktadem moze by¢ zorganizowana w dniach 9-20 wrzesnia 2019 r. przez Wydziat
Miedzynarodowa Szkofa Letnia ,,Finance for Five” w ramach projektu realizowanego z Narodowym
Bankiem Polskim w zakresie programu edukacji ekonomicznej. Dzieki uzyskanemu dofinansowaniu,
udziat w szkole byt catkowicie bezptatny. W ramach Szkoty studenci zrealizowali intensywny cykl zajec¢
w jezyku angielskim — tgcznie 60 godzin wyktadéw w pieciu obszarach: finanséw miedzynarodowych,
finanséw UE, finansédw publicznych, finanséw lokalnych oraz finanséw przedsiebiorstw. Zajecia
w ramach Szkoty prowadzili znakomici wyktadowcy z zagranicznych uczelni - partneréw Wydziatu:
College of Business Administration Instituto Politécnico de Setubal; Portugalia, Department of
Economics and Finance, Aldo Moro University in Bari; Wiochy, Department of International Economic
Analysis and Finance, Ilvan Franko National University in Lviv; Ukraina, Faculty of Law and Business
Sciences, University of Cordoba, Hiszpania oraz — jeden przedstawiciel Wydziatu.

Dodatkowo, w 2017 i 2019 r. zorganizowany byt Miedzynarodowy Tydzierh Nauki i Edukacji ,Being
International”. Pierwsza edycja Being 2017 miata miejsce w dniach 15-19 maja 2017 r. W ciggu
tygodnia odbyto sie dziewie¢ wyktadow dla studentow (wszystkie w jezyku angielskim) wygtoszonych
przez tak znakomitych badaczy jak prof. Jan Fagerberg, Prof. Peer Ederer czy Prof. Rafaella Patimo.
W kolejnej edycji Being 2019, odbyto sie 11 wyktaddéw dla studentow, a wyktadowcy reprezentowali
jeszcze szerszy katalog zagranicznych szkét wyzszych (m.in. School of Business Sciences Polytechnic
Institute of Setubal, Portugalia, Anadolu University, Turcja, Ss. Cyril and Methodius University in
Skopje, Macedonia, Belarusian State Economic University, Biatorus, Vilnius College of Technologies and
Design, Litwa, Aldo Moro University in Bari, Wtochy). Kolejna edycja Being odbyta sie w maju 2021 r.
W grudniu 2017 r. studenci Wydziatu realizowali wykfady w jezyku angielskim prowadzone przez
Profesora Wojciecha J. Florkowskiego z University of Georgia. Studenci Ekonomii Il stopnia zrealizowali
15 godzin wyktadéw ,,International Economics” a Studenci Zarzadzania | stopnia - 15 godzin wyktadéw
z zakresu ,,International Finance”. W maju 2019 r. studenci Wydziatu realizowali wyktady w jezyku
angielskim prowadzone przez Profesora Sase Randelovi¢a z Uniwersytetu w Belgradzie (Serbia).
Studenci Miedzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych | stopnia zrealizowali 11 godzin wyktadéw
,Finance” a Studenci Ekonomii | stopnia - 5 godzin wykfadéw z zakresu ,Local Finances”.

Poza cyklicznymi wydarzeniami miedzynarodowymi (Miedzynarodowa Szkota Letnia, Being
International), Wydziat organizuje szereg konferencji miedzynarodowych, w ktdrych udziat biorg takze
studenci. Przyktadowo, w dniach 13-14 maja 2019 r. obyta sie druga edycja konferencji ,Economy and
society due to the challenges of XXI century”. W dniach 26-27 czerwca 2023 r. odbyfa sie
Miedzynarodowa Konferencja Naukowa z cyklu Rozwdj Spoteczno-gospodarczy w teoriach
ekonomicznych na temat ,Czego nauczyt nas kryzys?” zorganizowana przez Katedre Ekonomii
Polityczne;j.

Studenci uczestniczg nie tylko w konferencjach miedzynarodowych, lecz w szeregu zagranicznych
wyktadach dla studentow. Przyktadowo, w grudniu 2022 odbyt sie wspdlny miedzynarodowy wyktad
przeprowadzony przez Prof. Yuliie Orlovsky i dr Veronike Chalaye z Higher Educational Institution
“Pridniprovska State Academy of Civil Engineering and Architecture” (Ukraina) oraz dr Agnieszke
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Piekutowska (WEiF UwB). Wyktad odbyt sie w ramach wspoétpracy miedzy wskazanymi uczelniami.
W pazdzierniku br. zostata zawarta umowa o wspédtpracy miedzy Uniwersytetem w Biatymstoku oraz
Higher Educational Institution “Pridniprovska State Academy of Civil Engineering and Architecture”.
Wyktad byt skierowany do studentéw WEiF UwB Ekonomii Il stopnia realizujgcych przedmiot Polityka
celna. W wykfadzie — w formie online wzieli takze udziat studenci z Ukrainy. Tematem wyktadu byta
polityka celna Ukrainy i Polski. Taka forma wyktadu pozwolita m.in. na ukazanie wspdlnych
doswiadczen oraz perspektyw dalszej ewolucji, biorgc pod uwage omodwiong podczas wyktadu
pogtebiong i kompleksowg umowe o wolnym handlu (DCFTA). W 2022 r. studenci mieli bardzo szerokie
mozliwosci udziatu w wyktadach zagranicznych — Wydziat Ekonomii i Finanséw rozpoczat bowiem
inicjatywe ACADEMIA AS A BRIDGE #BIALYSTOK&LVIV. To inicjatywa w ramach wspodtpracy miedzy
Wydziatem Ekonomii i Finanséw, Uniwersytet w Biatymstoku a Departamentem Miedzynarodowej
Analizy Ekonomicznej i Finansdw na Wydziale Stosunkéw Miedzynarodowych, Lwowski Uniwersytet
Narodowy im. Iwana Franki (UKRAINA) — uznano bowiem, ze w tym okresie wspdtpraca miedzy
jednostkami jest jeszcze bardziej potrzebna, z korzyscig dla obu stron. W ramach inicjatywy, studenci
WEIF uczestniczyli w cyklu 6 wyktadow przygotowanych przez lwowskich nauczycieli akademickich (17
maja odbyt sie pierwszy z wyktaddéw ,,Financial analysis on the base of Python+R: useful practice”, ktéry
poprowadzit dr Ihor Hurnyak, 24 maja wyktad ,Option Pricing Models (Black Scholes & Binomial)”
poprowadzit prof. Andriy Maksymuk, 31 maja wyktad Beyond GDP: the need for new measures of
progress poprowadzita associate prof. Olya Tsapko-Piddubna, 7 czerwca wyktad Problem of unofficial
dollarization in Ukraine poprowadzit prof. Bohdan Lapchuk, 14 czerwca Wyktad Digitalization of Global
Economy: defining, conceptualising, and measuring poprowadzita associate prof. Liana Moskalyk a
21 czerwca wyktad Stock valuation methods poprowadzita associate prof. Lidiya Yemelyanova. Poza
inicjatywami WEIiF organizacji wyktadow przygotowanych przez przedstawicieli partneréw wydziatu,
organizowane sg takze wyktady otwarte gosci zagranicznych. Przyktadowo, w listopadzie 2019 r.
studenci wzieli udziat w wyktadach goscinnych dla studentéw przeprowadzonych przez gosci
zagranicznych Wydziatu z Yunnan University (Chiny). Prof. Ya Li wygtosita wyktad na temat Antipoverty:
Practices and Experiences in China a prof. Ying Chen nt. Overseas Chinese Enterprises: who will invest
and its responsibilities under the Belt and Road Initiative. W dniu 22 marca 2018 r. prof. Diana
Madayrova z Eurasian National University z Kazachstanu wygtosita wyktad pt. ,,Problems of economic
development of Kazachstan”. 28 pazdziernika 2020 odbyt sie pierwszy wyktad w ramach cyklu WEiF:
Erasmus+ Open Lectures Prelegentkg byta Pani dr Jolanta Pileckiene, Vilnius College of Technologies
and Design, Litwa a temat wyktadu to ,Technological progress and sustainable development - Trends
in Transport Ecology in Lithuania”. 8 grudnia 2020 r. odbyt sie otwarty wyktad goscia Wydziatu
Ekonomii i Finanséw UwB - dr Sviatlany Kroitar nt. Labor and Employment Transformation in the Digital
Age. W ramach cyklu: Erasmus+ Open Lectures w dniach 18-22 pazdziernika 2021 roku na Wydziale
Ekonomii i Finanséw goscili przedstawiciele Usak University z Turcji: dr Sakir Mirza i lbrahim Ethem
Dagdeviren. Odbyty sie dwa wyktady otwarte dla pracownikéw i studentéw: Why you should go on
Erasmus to Turkey - 18 pazdziernika 2021 r., Logistics sector in Turkish economy - 19 pazdziernika 2021
r. 7 czerwca 2022 r. odbyt sie otwarty wyktad goscia Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB - dr Sviatlany
Kroitar nt. Perspectives on the long-term impact of the COVID-19 pandemic on labor and employment.
Wyktad zostat zrealizowany w formule hybrydowej — w sali 201 oraz na Teams. Poza wyktadami
zagranicznymi, studenci moga wzigé udziat takze w spotkaniach z gos¢mi zagranicznymi Wydziatu —
przyktadowo w 2018 r. (pazdziernik) gosciem Wydziatu byta Vice-Konsul w Ambasadzie Standéw
Zjednoczonych w Warszawie, ktéra przedstawita studentom Wydziatu programy wymiany z USA.

(6) Monitorowanie umiedzynarodowienia procesu dydaktycznego odbywa sie w ramach cyklicznych
spotkan i biezgcej pracy Zespotu ds. Wspodtpracy Miedzynarodowej, w skfad ktérego wchodza:
Koordynator Erasmus+ ds. mobilnosci kadry i wspétpracy ze studentami non-degree, Koordynator
Erasmus+ ds. mobilnosci studentéw przyjezdzajgcych, Koordynator Erasmus+ ds. mobilnosci
studentdw  wyjezdzajgcych, dwdch  pracownikéw  dziekanatu  wspierajgcych  proces
umiedzynarodowienia oraz Prodziekan ds. Wspdtpracy Instytucjonalnej i Umiedzynarodowienia jako
przewodniczacy. Zespdt monitoruje zarédwno mobilnos¢ studentéw, jak i pracownikow (z
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wyrdznieniem: incoming/outgoing) wramach programu Erasmus+ oraz dziatan w zakresie
internationalization@home. Na tej podstawie podejmuje dziatania na rzecz doskonalenia warunkéw
sprzyjajacych umiedzynarodowieniu. Przyktadem mogg by¢ podejmowane w odpowiedzi na diagnoze
dziatania na rzecz zwiekszania mobilnosci studentéw. Dziatalno$¢ Zespotu i jej wyniki s3 omawiane
podczas statych spotkan w ramach Kolegium Dziekanskiego, a takze Rady Wydziatu. Wszystkie wyniki
w zakresie internacjonalizacji sg przedstawiane w corocznych sprawozdaniach Dziekana. Ponadto sg
one analizowane w ramach prac Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Ponadto nalezy
podkresli¢, iz wchodzgca w sktad Zespotu ds. Wspodtpracy Miedzynarodowej — Prodziekan ds.
Wspotpracy Instytucjonalnej i Umiedzynarodowienia na WEiF jednoczesnie jest cztonkiem zespotu
roboczego ds. dokumentu wykonawczego do Strategii Uniwersytetu w Biatymstoku na lata 2023-2030
w obszarze Celu Horyzontalnego A: Internacjonalizacja pod kierownictwem Rektora ds.
Umiedzynarodowienia. Wzmacnia to proces internacjonalizacji procesu dydaktycznego — Wydziat jest
bezposrednio wigczony w dyskusje i dziatania na rzecz dalszego zwiekszania wptywu
umiedzynarodowienia na poprawe jakosci nauczania. Ponadto w programach studiéw rozszerzana jest
oferta przedmiotow, ktére mogg by¢ realizowane réwniez w jezyku angielskim.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 7:

Wydziat majac swiadomosé, ze internacjonalizacja to proces ciggty oraz majgc na wzgledzie cel —
poprawe jakos$ci nauczania, podejmuje kolejne dziatania, w tym o charakterze instytucjonalnym,
wtgczajac sie w debate i dziatania na rzecz internacjonalizacji na arenie miedzynarodowe;j.

W lutym 2021 r. Wydziat Ekonomii i Finanséw UwB przyjety zostat do prestizowego grona cztonkéw
PRME - inicjatywy ONZ na rzecz odpowiedzialnego biznesu i zrédwnowazonego rozwoju. Ta
miedzynarodowa sie¢ zajmuje sie promocjg zréwnowazonego rozwoju na uczelniach, miedzy innymi
w drodze wtgczenia idei odpowiedzialnego biznesu do tresci ksztatcenia. Wydziat Ekonomii i Finansow
UwB znalazt sie wéréd ponad 800 sygnatariuszy inicjatywy na sSwiecie, z czego tylko 16 pochodzi
z Polski. Przyjecie Wydziatu do tej miedzynarodowej inicjatywy to efekt zaangazowania dr. hab.
Dariusza Kietczewskiego, prof. UwB, ktéry zostat wybrany na wiceprezesa polskiego oddziatu PRME

W pazdzierniku 2019 r., z inicjatywy Wydziatu Ekonomii i Finanséw, Uniwersytet w Biatymstoku
zostat cztonkiem European University Alliance. Cztonkostwo jest wynikiem wspdtpracy Wydziatu
Ekonomii i Finansdw z Anne-Marie Gorisse — President of EUA. Uniwersytet w Biatymstoku znalazt sie
w gronie 215 cztonkdéw organizacji - instytucji szkolnictwa wyzszego, z czego 8 (w tym UwB) pochodzi
z Polski. European University Alliance ma na celu wspieranie internacjonalizacji europejskiego
szkolnictwa wyzszego. Cztonkostwo w EUA pozwala na nawigzywanie nowych partnerstw, wymiane
doswiadczen miedzy partnerami oraz udziat w licznie organizowanych konferencjach i szkoleniach
z zakresu internacjonalizacji. Celem EUA jest m.in. promowanie wysokiej jakosci mobilnosci
studentdéw, wtgczenie mobilnosci do programdw nauczania i zachecanie do wspoétpracy przy zaktadaniu
i prowadzeniu szkét letnich, utatwienie wspétpracy i wymiany doswiadczen miedzy cztonkami czy
zwiekszenie swiadomosci na temat probleméw europejskich, ktére majg wptyw na rekrutacje
studentéw i mobilnos¢.

Od grudnia 2018 r. Wydziat pozostaje aktywnym cztonkiem programu EU4EU koordynowanego
przez EuGen (European Generation). EuGen to stowarzyszenie promocji spotecznej (z siedziba
w Rzymie) wspodtpracujagce z partnerami europejskimi w celu opracowania miedzynarodowych
inicjatyw. EuGen koordynuje sie¢ okoto 500 miedzynarodowych organizacji partnerskich. Dzieki
uczestnictwie w inicjatywie, Wydziat zwiekszyt swojg atrakcyjnos¢ jako instytucja przyjmujgca
studentdw zagranicznych zainteresowanych stazami w zagranicznych osrodkach akademickich.
Wydziat posiada oferte stazy, ktéra budzi duze zainteresowanie (w procedurze konkursowej) wsréd
studentdéw zagranicznych.

Wydziat stale podnosi swoje umiejetnosci z zakresu zarzadzania uczelnig, w tym w obszarze
internacjonalizacji. W grudniu 2019 r. i styczniu 2020 r. przedstawiciele Wydziatu wzieli udziat w
wizytach studyjnych na University of Helsinki w ramach projektu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego pn. ,,Liderzy w zarzadzaniu uczelnig” realizowanym w ramach Il osi priorytetowej Programu
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Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj. W maju 2019 r. przedstawiciele Wydziatu wzieli aktywny
udziat w Miedzynarodowym Tygodniu Internacjonalizacji InterWeek 2019 zorganizowanym przez
Uniwersytet w Porto. Wydarzenie obejmowato szereg wyktadéw oraz warsztatow z zakresu
internacjonalizacji procesu dydaktycznego oraz Miedzynarodowg Konferencje "Best Practices
Conference", w ramach Projektu "The Systemic University Change Towards Internationalisation"
(SUCTI). Uniwersytet w Porto pozostaje w swiatowe]j czotoéwce pod wzgledem umiedzynarodowienia.
We wrzesniu 2018 r. pracownik Wydziatu wzigt udziat w rozmowach pomiedzy Wtadzami UwB a
przedstawicielami Banku Swiatowego w zakresie wsparcia dziatalnosci Uniwersytetu i jego
umiedzynarodowienia.

Wydziat dgzgc do rozwoju internacjonalizacji takze w drodze zwiekszenia atrakcyjnosci
dydaktycznej oferty anglojezycznej, prowadzi promocje zagraniczng: w czerwcu 2018 r. Petnomocnik
Dziekana ds. Wspodtpracy Miedzynarodowe] reprezentowata Wydziat w ramach wizyt Przedstawicieli
UwB na North University of China, na Anyang Normal University oraz na Luoyang Normal University
(Chiny).

Wydziat wigcza sie w inicjatywy miedzynarodowe stuzgce procesowi dydaktycznemu. Od listopada
2016 r. WEIF jest cztonkiem inicjatywy Global Scholars —nawigzujgc wspotprace z The Center for Global
Enterprise (z siedzibg w Nowym Jorku, USA). Global Scholars to miedzynarodowa spotecznosc
edukacyjna tgczaca studentéw kierunkédw ekonomicznych oraz praktykéw obejmujaca 130 instytucji
edukacyjnych z 78 panstw na swiecie. Udziat w programie umozliwia m.in. szkolenia on-line czy
dostep do badan z zakresu nauk spotecznych. Uczestnicy Global Scholars majg ponadto mozliwosé
udziatu w miedzynarodowych stazach. Ponadto Wydziat (poza organizowanymi miedzynarodowymi
konferencjami i inicjatywami na Wydziale) wspétorganizuje konferencje zagraniczne wraz z partnerami
zewnetrznymi/zagranicznymi. W listopadzie 2017 r. Wydziat wspodtorganizowat w Warszawie
miedzynarodowe forum "Migration Crisis as a Challenge for Democracy", a w marcu 2018 r.
wspotorganizowat Miedzynarodowg Konferencje Naukowa , Actual Problems of Management and
Finances in Modern Globalization Processes” na Ukrainie.

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

(1) System wsparcia na Wydziale Ekonomii i Finanséw zostat skonstruowany w sposéb
uwzgledniajgcy potrzeby réznych grup studentéw, w tym studentéw ze szczegdlnymi potrzebami.
W ramach funkcjonujgcego systemu wsparcia, studentowi moze by¢ przyznana indywidualna
organizacja studiéw. Przyznanie 10S upowaznia studenta do czesciowego zwolnienia z obowigzku
uczeszczania na zajecia dydaktyczne oraz dopuszcza mozliwosc zaliczenia tych zaje¢ w innym terminie
niz przewiduje organizacja roku akademickiego, ale nie dtuzej niz do korica danego roku akademickiego
(§ 17 Regulaminu Studiéw Uniwersytetu w Biatymstoku). Okolicznosciami bedgcymi podstawg do
udzielenia 10S s3: stan zdrowia studenta utrudniajgcy systematyczne uczestniczenie w zajeciach,
studiowanie na wiecej niz jednym kierunku, odbywanie czesci studidw na uczelni zagranicznej
(Erasmus+), realizacja studidw poza macierzystg uczelnig w ramach Programu Mobilnosci Studentow
(MOST) oraz uczestnictwo w pracach badawczych lub bycie cztonkiem wtasciwego samorzadu
studenckiego.

Wyrdzniajgcym sie studentom, ktdérzy zaliczyli ze szczegdlnymi wynikami rok poprzedzajgcy
ztozenie wniosku, badZ zostali przyjeci na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie lub
realizujg czes$¢ studidw za granicg w ramach miedzynarodowych uméw oraz programéw edukacyjnych
realizowanych przez uczelnie moze by¢ przyznany Indywidualny Program Studiéw (IPS). Polega on na
modyfikacji programu studidéw w celu dostosowania go do zainteresowan naukowych studenta lub
umozliwienia mu prowadzenia badan naukowych. Student realizuje IPS pod kierunkiem wybranego
opiekuna naukowego, ktérym moze by¢ nauczyciel akademicki ze stopniem co najmniej doktora
habilitowanego, jezeli posiada dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan oraz
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kompetencje dydaktyczne adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw uczenia sie
(8§18 Regulaminu Studiow Uniwersytetu w Biatymstoku).

Studentom przyznawane sg roine stypendia. Dla tych znajdujacych sie w trudnej sytuacji
materialnej przyznawane sg stypendia o charakterze socjalnym. Dodatkowo moze by¢ przyznana
zapomoga dla studentéw, ktérzy znalezli sie przejsciowo trudnej sytuacji zyciowej spowodowanej np.
kleskami zywiotowymi (np. pozar, powddz, susza), sSmiercig lub ciezkg chorobg cztonka najblizszej
rodziny studenta, urodzeniem dziecka przez studentke, lub narodzinami dziecka, ktérego ojcem jest
student. Studentom ze szczegdlnymi potrzebami moze by¢ tez przyznawane stypendium specjalne.
Studentom uzyskujagcym wyrdzniajgce wyniki w nauce, posiadajgcych osiggniecia naukowe lub
artystyczne, lub osiggniecia sportowe we wspdtzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym moze
by¢ przyznane stypendium Rektora dla najlepszych studentow.

W odniesieniu do studentéow bedacych osobami ze szczegdlnymi potrzebami na Wydziale
podejmowane sg dziatania zmierzajgce do zapewnienia réwnych szans realizacji ksztatcenia na
studiach przez takie osoby, uwzgledniajac ich stan zdrowia oraz specyfike danego kierunku studiéw.
Studenci ze szczegdlnymi potrzebami, ktérym stan zdrowia ogranicza mozliwos¢ petnego uczestnictwa
w zajeciach i przystgpienia do zaliczen oraz egzamindw w trybie ogdlnie obowigzujgcym, majg prawo
do skfadania wnioskédw do Dziekana (zaopiniowanych przez Petnomocnika Rektora ds. studentéw i
doktorantéw ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi) o zastosowanie alternatywnych rozwigzan
umozliwiajgcych studiowanie, w tym takze sktadanie egzamindw i uzyskiwanie zaliczen w formie
dostosowanej do ich mozliwosci. Dziatania te zmierzaja do zapewnienia warunkéw umozliwiajgcych
studentom ze szczegélnymi potrzebami studiowanie na zasadzie réwnych szans w stosunku do
pozostatych studentdéw. Juz na etapie rekrutacji na studia kandydaci bedacy osobami ze szczegdlnymi
potrzebami mogg zwracac sie o porade, informacje i pomoc odnosnie do konkretnego wsparcia.

W ramach systemu wsparcia studentom bedgcym osobami o szczegdlnych potrzebach przystuguje
miedzy innymi: dostosowanie formy egzamindw i zaliczen do ich indywidualnych mozliwosci, prawo
korzystania ze sprzetu wspomagajgcego proces ksztatcenia (np. petle indukcyjne), zmiana warunkéw
uczestnictwa w zajeciach, pomoc asystenta (sporzadzanie notatek, skanowanie materiatéw
dydaktycznych, pomoc w przemieszczaniu sie miedzy salami i budynkami, a takze w razie koniecznosci
przebywanie ze studentem o szczegdlnych potrzebach na zajeciach), otrzymania materiatow
dydaktycznych w formie dostosowanej do jego potrzeb i mozliwosci, np. druk powiekszony. Studenci
bedacy osobami ze szczegdlnymi potrzebami mogg uzyskac zgode na nagrywanie zaje¢ dydaktycznych
oraz otrzymac materiaty dydaktyczne prezentowane na zajeciach w formach elektronicznych.

W przypadku studentéw dotknietych niepetnosprawnoscia ruchowg na wydziale zostaty
zapewnione odpowiednie warunki, tj. podjazdy do budynku i w budynku, winda oraz toaleta
przystosowana dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami. Dla oséb niedostyszacych planowane s3 zajecia
w salach wyposazonych w petle indukcyjne, wspomagajace stuch. Studentom stabo widzgcym stwarza
sie mozliwos¢ korzystania z materiatéw dydaktycznych z powiekszong czcionkg i w wersji
elektroniczne;.

W miare potrzeb zgtaszanych przez pracownikdw Wydziatu Ekonomii i Finanséw odbywajg sie
spotkania z Petnomocnikiem rektora ds. studentéw i doktorantéw ze szczegdlnymi potrzebami
edukacyjnymi, na ktérych s3 omawiane m.in. zasady postepowania z osobami ze szczegdlnymi
potrzebami. Ponadto pracownicy Wydziatu korzystajg ze w szkolen, ktérych celem jest podnoszenie
kompetencji dotyczacych pracy z takimi osobami. Odbywaty sie one w ramach nastepujgcych
projektow:

1. "Nowoczesny Uniwersytet dostepny dla wszystkich" realizowany przy wspodtpracy
Uniwersytetu w Biatymstoku i Fundacji Instytut Rozwoju Regionalnego z Krakowa. Zadaniem
projektu jest wsparcie zmian organizacyjnych i podnoszenie Swiadomosci i kompetencji kadry
Uniwersytetu w Biatymstoku z zakresu niepetnosprawnosci poprzez realizacje dziatan,
majacych na celu zapewnienie przez uczelnie dostepnosci komunikacyjnej, administrowanych
stron internetowych, narzedzi informatycznych, procedur w ksztatceniu na poziomie wyzszym,
wprowadzenie do programow ksztatcenia modyfikacji zapewniajgcych ich dostepnos¢ dla
studentéw/ek z niepetnosprawnosciami oraz dziatan z zakresu dostepnosci architektoniczne;.
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Projekt ma przede wszystkim zwiekszyé dostepnos¢ Uniwersytetu w Biatymstoku dla
spotecznosci akademickiej (w tym przede wszystkim studentow i pracownikow
z niepetnosprawnosciami/osdéb ze szczegdlnymi potrzebami). Realizowane w ramach projektu
kursy to: ogdlne szkolenia sSwiadomosciowe i szkolenia specjalistyczne ,,Komunikacja z osobami
z niepetnosprawnos$ciami  stuchu, wzroku, mowy, zaburzeniami poznawczymi
i neurologicznymi”; ,Wsparcie studentéw/ek z zaburzeniami psychicznymi”; ,Wsparcie
studentéw/ek z zaburzeniami poznawczymi”; ,,Komunikacja kryzysowa”. Projekt jest w trakcie
realizacji (01.11.2020-21.12.2023 r.) w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj, Osi priorytetowej Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatania 3.5
Kompleksowe programy szkét wyzszych.

,Zwiekszenie kompetencji kadry dydaktycznej Uniwersytetu w Biatymstoku z zakresu
projektowania uniwersalnego” realizowany przez Uniwersytet w Biatymstoku w partnerstwie
z Open Education Group Sp. z o0.0. z siedzibg w Biatymstoku (finansowany byt przez NCBiR).
Gtéwnym celem projektu byto podniesienie kompetencji dydaktycznych w zakresie
projektowania uniwersalnego w odniesieniu do materiatdbw dydaktycznych i ustug
edukacyjnych, tj. projektowania produktéw, srodowiska, programow i ustug w taki sposdb, by
byty uzyteczne dla wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji kadry
dydaktycznej Uniwersytetu w Biatymstoku, poprzez udziat m.in. w szkoleniach, wizytach
studyjnych (Krakéw, Wilno, Oslo, Dublin), seminarium metodycznym. Projekt realizowany byt
w okresie: 01.10.2021-28.02.2023 r.

Wszystkie wymienione dziatania organizacyjne pozwalajg na kompleksowg obstuge réznych grup
studentéw (réwniez ze szczegdlnymi potrzebami) od strony administracyjnej, w zakresie opieki
stypendialnej, opieki w trakcie procesu dydaktycznego oraz rozwoju naukowego.

(2) Studenci WEIF objeci sa w réznych obszarach aktywnosci systemem wsparcia, ktdre w procesie
uczenia sie odbywa sie poprzez:

konsultacje kadry prowadzacej zajecia u studentéw (aktualnie w wymiarze nie nizszym niz
1,5 godziny dydaktycznej tygodniowo),

umozliwienie studentom komunikacji e-mailowej z osobami prowadzgcymi zajecia
dydaktyczne,

profesjonalng obstuge administracyjng studentéw w obszarach zwigzanych z procesem
ksztatcenia, a takze pomocg materialng,

stosowanie metod dydaktycznych wptywajacych korzystnie na proces uczenia sie np.
rozwigzywanie problemdw sytuacyjnych oraz ich prezentacja, studia przypadkéw, ¢wiczenia
na komputerze z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania, filmy edukacyjne,
dyskusja nad okreslonymi problemami,

wspieranie studentéw w kontaktach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym m.in. poprzez
zapewnienie optymalnych miejsc praktyk,

ksztattowanie procesu ksztatcenia w sposéb wspierajgcy miedzynarodowg mobilnosé
studentow,

umozliwienie studentom udziatu w badaniach naukowych; nawigzywanie kontaktéow ze
srodowiskiem naukowym, w tym w ramach Studenckich Két Naukowych.

indywidualne podejscie do potrzeb studentéw (ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb ze
szczegbélnymi potrzebami) zapewniajgce wtasciwe wsparcie dydaktyczne oraz pomoc
materialng, a takze stwarzanie mozliwosci realizowania indywidualnych $ciezek ksztatcenia np.
poprzez Indywidualng Organizacje Studidw (10S) lub Indywidualny Program Studiéw (IPS).

Szczegblng opieka otaczani sg studenci pierwszego roku studiéw pierwszego stopnia. Juz w dniu
immatrykulacji Prodziekan ds. Studenckich, opiekun roku, pracownicy dziekanatu i przedstawiciele
Rady Samorzadu Studenckiego organizujg pierwsze spotkanie informacyjne dotyczace praw
i obowigzkéw studenta. Powotywany jest opiekun roku, ktérego zadaniem jest udzielanie studentom
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rad i konsultacji w sprawach zwigzanych z procesem dydaktycznym i wsparcie w rozwigzywaniu
wszelkich problemdw organizacyjnych i wychowawczych.

(3) Studenci Wydziatu Ekonomii i Finansdw majg mozliwos¢ udziatu w wymianie krajowej w ramach
programu MOST oraz miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+. Koordynacjg i realizacja
wymiany miedzynarodowej na Wydziale zajmuje sie Zespét ds. Wspotpracy Miedzynarodowej, w sktad
ktérego wchodzg: Koordynator Erasmus+ ds. mobilnosci kadry i wspotpracy ze studentami non-degree,
Koordynator Erasmus+ ds. mobilnosci studentéw przyjezdzajacych, Koordynator Erasmus+ ds.
mobilnosci studentéw wyjezdzajgcych, dwdch pracownikdéw dziekanatu wspierajgcych proces
umiedzynarodowienia oraz Prodziekan ds. Wspodtpracy Instytucjonalnej i Umiedzynarodowienia jako
przewodniczacy, ktéry zapewnia kompleksowg obstuge oséb wyjezdzajacych oraz przyjezdzajgcych w
ramach miedzynarodowej wymiany studentéw. Podejmuje ponadto dziatania zwigzane z promocja
programu Erasmus+ (tu nalezy podkresli¢ bardzo owocng wspétprace ze studentami zaangazowanymi
w ESN), a takze organizuje szereg inicjatyw w zakresie promocji mobilnosci a takze dziatania z zakresu
internationalization@home (np. szkoty letnie, miedzynarodowe dni nauki i edukacji). Informacja
o wydarzeniach i inicjatywach miedzynarodowych jest szeroko rozpowszechniania, z wykorzystaniem
strony internetowej Wydziatu, Facebook’a Wydziatu, poprzez kontakt z Radg Samorzgdem Studentéw
a takze z wykorzystaniem systemu USOS.

Rozwdj naukowy studentéw odbywa sie poprzez wsparcie merytoryczne, organizacyjne
i finansowe dziatajgcych studenckich kdét naukowych. Na Uniwersytecie w Biatymstoku dziata
kilkadziesigt kot naukowych, organizacji studenckich i stowarzyszen, w ktdrych studenci mogg rozwijac
swoje zainteresowania. Na Wydziale Ekonomii i Finanséw obecnie dziata aktywnie 1 organizacja
studencka Studenckie Forum Business Centre Club ( https://weif.uwb.edu.pl/student/organizacje-
studenckie/studenckie-forum-busniess-centre-club) oraz piec¢ kot naukowych: Koto Naukowe Ekonomii
Eksperymentalnej, Studenckie Koto Naukowe Samorzgdu Terytorialnego, Koto Przedsiebiorczosci,
Studenckie Koto Naukowe Ekonomii Miedzynarodowej, Koto Naukowe Ekonomistow Turystyki
(https://weif.uwb.edu.pl/student/kola-naukowe). Uczestniczenie w nich umozliwia studentom miedzy
innymi rozwijanie wiedzy nabytej w trakcie procesu ksztatcenia, udziat w pracach naukowo-
badawczych, a takze doskonalenie umiejetnosci organizacyjnych. W ramach két naukowych rozwijane
sg zainteresowania badawcze studentdow, ktdrzy w ramach organizowanych seminaridw prezentujg
wyniki swoich badan i aktywnie uczestniczg w dyskusji naukowej. Studenci nie tylko organizuja
konferencje, lecz uczestniczag w konferencjach zewnetrznych, zgodnych z kierunkiem studidw i ich
zainteresowaniami. Przyktady aktywnosci:

1. Aktywny udziat w konferencjach, np.:

a) wygtoszenie referatu nt. ,Tik Tok jako kanat komunikacji marketingowej organizacji
studenckich” na 31. Ogdlnopolskiej Konferencji Studenckich Két Naukowych ,,Cztowiek i jego
sSrodowisko”, Kielce, 22.04.2022 r. (Budna Klaudia, Zaremba Iwona);

b) wygtoszenie referatu online nt. , Tik Tok jako kanat komunikacji marketingowej organizacji
studenckich” na Miedzynarodowej Konferencji Naukowej ,Wyzwania w zarzadzaniu w
obliczu Gospodarki 4.0”, Biatystok, 23-24. 06.2022 r. (Budna Klaudia, Zaremba Iwona);

c¢) wygloszenie referatu nt. ,Dziesieciolecie inflacyjne w Europie” podczas Studenckiej
Konferencji Naukowej online ,Zmiany spoteczno-gospodarcze w Unii Europiejskiej” , MS
Teams, 16.05.2022 r. (Knie¢ Dominik);

d) wygtoszenie referatu nt. Jak restrykcje w dobie pandemii wptynety na plany studentow”
podczas wydarzenia online , The Socio-economic Impact of the Covid-19 Pandemic: a
Review” , platforma Blackboard Collaborate, 29.03.2021r. (Knie¢ Dominik);

e) wygtoszenie referatu nt. Zmiany preferencji konsumenckich w zakresie zakupdw
internetowych wyniktych przez pandemie Covid-19” podczas wydarzenia online ,, The Socio-
economic Impact of the Covid-19 Pandemic: a Review” platforma Blackboard Collaborate,
29.03.2021r. (tuckiewicz Milena);

f) wygtoszenie referatu nt. ,,Przedsiebiorczos¢ w Strategii Wojewddztwa Podlaskiego” podczas
wydarzenia online ,Przedsiebiorczos¢ w Strategiach - Seminarium”, platforma Blackboard
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2.

Collaborate, 25.05.2021r. ( Frejman Magdalena, Kondrat Agata, Knie¢ Dominik, Miecznik
Albert).
Opublikowane artykuty, np.:
a) Budna Klaudia, Czyrska Agnieszka, Krysztopowicz Anna Zaremba lwona, TikTok jako kanat
komunikacji marketingowej mtodych ludzi, ,Akademia Zarzadzania” 2023, nr 7(2);
b) Rajtarski Krzysztof, Political problems connected with the efficient realization of the nature
conservation policy in the global economy, Optimum. EconomicStudies” 2020, nr 2.

Powotani opiekunowie kot wykazujg sie duzym zaangazowaniem i aktywnoscig w zachecaniu,
inicjacji i nadzorowaniu dziatalnosci podopiecznych. Do aktywnosci Két Naukowych, wskazujgcych
m.in. na wsparcie merytoryczne i zaangazowanie opiekunéw két naukowych oraz innych pracownikéw
Wydziatu, naleza:

1.

Organizacja webinaréw, np. Jak zorganizowac eksperyment ekonomiczny (prowadzacy:
Tomasz Poskrobko — WeiF, 15.03.2023 r.), Cele zréwnowazonego rozwoju ONZ a rozwdj
nowych technologii i eksperymenty (prowadzacy: Ewelina Gorbacz - Samsung Inkubator
Biatystok, Jakub Kwiatkowski - Mtodziezowy Strajk Klimatyczny Biatystok, 17.05.2021 r.);
Eksperymenty dotyczgce decyzji w warunkach niepewnosci (prowadzacy: Michat
Lewandowski, 29.03.2021 r.); Jakie btedy poznawcze popetniamy i co na to nasz portfel -
prowadzgcy (prowadzaca: Anna Matel _ WEIF, 14.12.2020 . ).

Organizacja warsztatdw w ramach PFNiS dla ucznidw Liceum InfoTech i Zespotu Szkét
Katolickich nt. Prawo Kopernika-Greshama — czyli jaki pieniqdz jest dobry w czasach kryzysu
(Wydziat Ekonomii i Finanséw Uniwersytet w Biatymstoku, 19.05.2023 r.).

Organizacja i obstuga stoiska WEiF podczas Podlaskiego Festiwalu Nauki i Sztuki na Stadionie
Miejskim w Biatymstoku. Aktywnosci: ekonomiczne koto fortuny, propagowanie wydziatu,
praktyczne zajecia z przedsiebiorczosci i estetyki dla dzieci (14.05.2023r.); prowadzenie
programu ,Fortuna Wymaga Wiedzy” (z wykorzystaniem ekonomicznego kota fortuny) (8 maja
2022 r.).

Przeprowadzanie badan sondazowych i wymiany pogladéw m.in.: Szokujgcej prognozy: czy
w europejskim kraju moze zosta¢ wprowadzony zakaz sprzedazy miesa podczas Podlaskiego
Festiwalu Nauki i Sztuki na Stadionie Miejskim w Biatymstoku (14.05.2023 r.).
Wspotorganizacja i prowadzenie gry terenowej oraz warsztatow skierowanych do uczniow
szkét ponadpodstawowych nt. ,Mtodzi partycypujg i inspirujg do dziatania” czy
,Przedsiebiorczos¢ to dobrobyt” w ramach XVIII Podlaskiego Festiwalu Nauki i Sztuki
(13.05.2022 r., Wydziat Ekonomii i Finansdw Uniwersytet w Biatymstoku).

Wspotorganizacja warsztatéw dedykowanych studentom, ktére zostaty przeprowadzone przez
firme Deloitte w ramach Targdw Pracy i Praktyk Uniwersytetu w Biatymstoku (WEiF,
17.05.2022 r.).

Organizacja wydarzenia naukowego nt. Przedsesyjna powtdrka z Makroekonomii (prowadzaca:
Magdalena Owczarczuk — WEiF, 3.02.2021 r.).

Organizacja seminaridow, m.in.: nt. Proekologiczny samorzqd terytorialny, czyli jaki?
(30.05.2021r.), Recydywa centralizmu? Zmiany w polityce paristwa wobec samorzqdu po 2015
roku (WEiF, 10.05.2018 r.).

Aktywnos¢ kot naukowych jest warunkowana zaangazowaniem studentéw. Wtadze WEIF oraz
pracownicy prowadzacy zajecia wspierajg studentéw w zakresie prowadzenia badan i projektéw
praktycznych (czesto realizowanych wspdlnie z pracownikami), czego efektem jest udziat studentéw w
konferencjach naukowych, realizacja wspdlnych projektdw oraz aktywna dziatalnos$¢ két naukowych.

Wydziat Ekonomii i Finanséw wspiera studentéw w procesie wchodzenia na rynek pracy lub
kontynuowania edukacji, w szczegdlnosci poprzez: wsparcie realizacji praktyk i stazy, organizacje
konferencji, szkolen, warsztatéow, targdw pracy, spotkan z przedsiebiorcami. W latach 2017-2020
studenci Wydziatu Ekonomii i Finanséw mieli mozliwos¢ udziatu w projekcie ,Kuznia Kompetencji
studentéw Wydziatéw Ekonomii i Zarzgdzania oraz Prawa Uniwersytetu w Biatymstoku” realizowanym
od 01.08.2017 do 31.07.2020 r. w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Osi
Priorytetowej Ill Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.1 Kompetencje w
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szkolnictwie wyzszym. Celem gtéwnym projektu byto podniesienie kompetencji informatycznych,
zawodowych, przedsiebiorczosci, jezykowych, komunikacyjnych studentéw poprzez udziat w Zajeciach
Warsztatowych, Certyfikowanych Szkoleniach i Pracach Projektowych - realizowanych we wspétpracy
z pracodawcami oraz zatrudnienie lub kontynuacja ksztatcenia (na 1,11l stopniu studidw). Dzieki
wspotpracy z przedsiebiorcami mozliwe byto zaproponowanie studentom kilku form wsparcia, tj.

— wysokiej klasy certyfikowane szkoleniach i warsztaty,

— realizacje prac projektowych pod okiem pracodawcéw,

— warsztaty z kompetencji miekkich, takich jak efektywna komunikacja z elementami negocjacji,

radzenie sobie ze stresem, praca w zespole czy zarzagdzanie innowacjami.

Realizowane dziatania stuzyty podniesieniu kompetencji studentdw w zakresie przedsiebiorczosci,
komunikacji, a takze pracy w grupie. Byty one dopasowane do kierunkéw studidw, jak i do potrzeb
zgtaszanych przez pracodawcow, ktérzy wykazywali cheé zatrudnienia absolwentéw. Studenci
Wydziatu mogli wzig¢ udziat w szkoleniu i egzaminie PMI, co pozwolito im zdoby¢ rozpoznawalny na
catym swiecie certyfikat potwierdzajgcy profesjonalizm w zarzadzaniu projektami.

Wsparcie w procesie wchodzenia na rynek pracy czesto odbywa sie to przy wspodtpracy ze
Studenckimi Kotami Naukowymi dziatajgcymi na Wydziale. Dzieki temu studenci w nich dziatajgcy
doskonalg swoje umiejetnosci organizacyjne, pracy zespotowej, czy tez kierowania zespotem.
Przyczynia sie to do podnoszenia kompetencji spotecznych studentéw i zwieksza szanse na rynku pracy.
Istotne znaczenie ma tez upraktycznianie zaje¢. Do prowadzenia zaje¢ zapraszani s praktycy —
specjalisci z danej dziedziny, odpowiadajgcej kierunkowi ksztatcenia i tematyce zaje¢: doradcy
podatkowi, biegli rewidenci czy, ksiegowi. Przyktadowo, w listopadzie 2021 r. odbyto sie spotkanie pt.
»Kariera w finansach? Ksiegowo$¢, Podatki, Kontroling czy Audyt: ktérg droge wybraé?”, podczas
ktérego studenci Ekonomii (studia niestacjonarne) spotkali sie z gosciem WEIiF — Biegtym Rewidentem
Panig Iwong Naumczyk (numer 11109 w rejestrze biegtych rewidentow) z uprawnieniami ACCA
(Association of Chartered Certified Accountants) oraz ukoriczonym programem Executive MBA we
Francuskim Instytucie Zarzadzania. W grudniu 2022 r. odbyto sie spotkanie studentéw Ekonomii z
doradca podatkowym — Panig Monikg Brzostowska (nr wpisu 13753).

Forma wsparcia studentéw we wchodzeniu na rynek pracy jest rowniez dziatalno$é Biura Karier
Uniwersytetu w Biatymstoku. Do podstawowych form dziatalnosci Biura Karier nalezy: posrednictwo
pracy, doradztwo zawodowe (w tym dla oséb ze szczegdinymi potrzebami), dziatania informacyjne,
prezentacje firm na uczelni, poszukiwanie ofert pracy, praktyk i stazy absolwenckich, organizacja
targdw pracy i sesji rekrutacyjnych. Na stronie UwB w zaktadce Biuro karier zamieszczane sg
informacje: dotyczace ofert pracy oraz mozliwosci odbywania praktyk i stazy. Ponadto informacje na
temat organizowanych kurséw i szkoleA. Biuro utrzymuje takze staty kontakt z pracodawcami
organizujgc m. in. spotkania, na ktérych studenci poznajg oczekiwania rynku pracy wobec kandydatéw
po ukonczonych przez nich studiach.

Uczelnia daje studentom réwniez mozliwos¢ rozwijania zainteresowan artystycznych. Od 1976 r.
w ramach Uniwersytetu w Biatymstoku dziata Choér Akademicki, ktdry zrzesza studentow i
absolwentéw Uczelni. Studenci majg rowniez mozliwos¢ korzystania z oferty koncertéw, spotkan i
spektakli organizowanych przez Uniwersyteckie Centrum Kultury prowadzone przez Uniwersytet w
Biatymstoku.

Przy Uniwersytecie dziata preznie Uniwersyteckie Centrum Kultury oferujgce m.in.: zajecia ze
Swiadomosci ciata, koncerty, wystawy, spektakle, spotkania i rozmowy z przedstawicielami Swiata
nauki i sztuki. Centrum kultury przy zaangazowaniu Parlamentu Studenckiego UwB oraz Rady
Uczelnianej samorzgdu Doktorantéw UwB organizuje coroczne spotkania tzw. Kreatywne rozmowy o
Nauce (KRON). W 2023 r. tematem przewodnim byty ,,KRONiki Jezykowe”.

Uczelnia, w tym Wydziat Ekonomii i Finanséw aktywnie angazuje sie réwniez w organizacje
Podlaskiego Festiwalu Nauki i Sztuki, w ramach ktérego pracownicy oraz studenci prezentujg dorobek
naukowy i artystyczny, przyczyniajagc sie do popularyzacji wiedzy oraz promocji Wydziatu i
Uniwersytetu w Biatymstoku. Studenci WEiF wykazujg sie przedsiebiorczoscig oraz kreatywnoscia
podejmujgc sie organizacji we wtasnym zakresie szeregu wydarzen jak: Szlachetna paczka, Dziert Dawcy
Szpiku w ramach wspétpracy z fundacjg DKMS, Dni Wydziatu, Wigilia Wydziatu czy angazujac sie w
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pomoc przy organizacji uroczystego zakonczenia studidw. Warto podkresli¢, iz samorzad studencki jest
bardzo zaangazowany i wspodlnie z wtadzami dziekanskimi realizuje liczne inicjatywy charytatywne.
Przyktadowo, w maju 2020 r. zorganizowana zostata zbiérka na rzecz Hospicjum przy ul. Sobieskiego 1
w Biatymstoku, a w lipcu 2020 r. WEIF wzigt aktywny udziat w gaszynchallenge — inicjatywie na rzecz
dzieci chorych na rdzeniowy zanik miesni. W czerwcu 2021 zorganizowano zbiérke rzeczowgq dla
Fundacji ,Poméz Im” na rzecz Dzieci z Chorobami Nowotworowymi i Hospicjum dla Dzieci. W grudniu
2021 r. zorganizowano zbidrke rzeczowg dla Schroniska dla Zwierzat "Dolina Dolistowki" przy ul.
Dolistowskiej 2 w Biatymstoku. Wyrdzni¢ mozna takze wspdlng inicjatywe Rady Samorzadu Studentow
i Wiadz dziekanskich polegajgcg na wolontariackiej pracy studentéow i pracownikéw Wydziatu
Ekonomii i Finanséw (ponad 20 oséb) w Biatostockim Punkcie Daréw dla Ukrainy na Stadionie
Miejskim. Codzienny (takze w weekendy) wolontariat przez okres trzech miesiecy byt jedng z form
wsparcia, jakie WEIF chce udzielaé¢ otoczeniu spotecznemu. Za zaangazowanie w prace wolontariacka
na rzecz obywateli Ukrainy, Prodziekan ds. Studenckich odebrata nagrode - w imieniu wszystkich
wolontariuszy WEIF.

Uniwersytet w Biatymstoku wspiera takze aktywnos¢ sportowg studentéw. W strukturze Uczelni
funkcjonuje Studium Wychowania Fizycznego i Sportu, ktérego gtéwnym zadaniem jest organizowanie
dziaftalnosci dydaktycznej w zakresie wychowania fizycznego isportu dla wszystkich pracownikdéw
i studentédw. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w studium sg wysokiej klasy specjalistami w
okreslonych dziedzinach kultury fizycznej. Studium wraz z Klubem Uczelnianym AZS prowadzi
fakultatywne zajecia sportowe w zakresie szeroko rozumianej rekreacji ruchowej. Zajecia skierowane
sg do studentdw oraz pracownikéw uczelni. Klub Uczelniany umozliwia uprawianie sportu na wyzszym
poziomie poprzez uczestnictwo w treningach sekcji sportowych i konfrontacji swoich umiejetnosci
podczas rywalizacji sportowej na zawodach. Pozwala to na rozwijanie Indywidualnych pasji sportowych
studentow. Obecnie funkcjonujg sekcje: futsal, ptywanie, pitka siatkowa, pitka koszykowa, tenis
stotowy, lekka atletyka, taniec a w ramach zaje¢ dodatkowych: tenis ziemny. Studium do swojej
dyspozycji ma nowoczesny kompleks sportowy, w sktad ktérego wchodzi m.in. petnowymiarowa hala
sportowa, sitownia, sala do aerobiku.

(4) Podstawowym elementem systemu motywowania studentdw do osiggania lepszych wynikow
W nauce oraz dziatalnosci naukowe] stanowi stypendium Rektora dla najlepszych studentéw.
Stypendium to moze otrzymywac student, ktéry uzyskat za rok studidow, poprzedzajacy rok przyznania
stypendium, wyrdzniajgce wyniki w nauce lub osiggniecia naukowe, artystyczne lub wyniki sportowe
we wspoétzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym (§ 22 Zarzadzenia nr 30 Rektora
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 27 wrzesnia 2019 r. w sprawie Regulaminu swiadczen dla
studentéw Uniwersytetu w Biafymstoku oraz Zarzadzenie nr 55 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku z
dnia 11 pazdziernika 2022 r. w sprawie zmian w Zarzqdzeniu nr 30 Rektora Uniwersytetu w Biatymstoku
z dnia 27 wrzesnia 2019 r. w sprawie Regulaminu swiadczern dla studentéw Uniwersytetu w
Biatymstoku ). Jego wysokos$¢ w roku akademickim 2022/2023 ksztattowata sie na poziomie od 900 zt
do 1300 zt miesiecznie, co stanowi istotny czynnik motywujgcy do nauki (Komunikat nr 34 Rektora
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 17 listopada 2022 r. w sprawie wysokosci dochodu na osobe w
rodzinie studenta uprawniajgcej do ubiegania sie o stypendium socjalne, wysokosci stawek stypendiow,
zwiekszenia stypendium oraz zapomogi w roku akademickim 2022/2023).

Zgodnie z Regulaminem Studiéw (Rozdziat X, Zatacznik do Obwieszczenia nr 6/2022 Rektora
Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 7 grudnia 2022 r) studenci wyrdzniajacy sie bardzo dobrymi
wynikami w nauce lub aktywnoscig w zakresie dziatalnosci sportowej, spotecznej lub artystycznej mogg
otrzymac rowniez: pochwate, a takze nagrode przyznang przez Rektora lub Dziekana. Absolwenci
natomiast mogg otrzymac¢ dyplom honorowy Uniwersytetu, pod warunkiem uzyskania z egzaminow i
zaliczen z zajec objetych programem studidw sredniej ocen, nie nizszej niz 4,75, a takze uzyskania
z pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego ocen bardzo dobrych.

Studenci mogg rowniez ubiega¢ sie o stypendium ministra za znaczgce osiggniecia. Jest to
szczegdlne wyrdzinienie cieszace sie duzym uznaniem Srodowiska akademickiego. Stypendium
przyznawane jest studentom szczegdlne zaangazowanym w zycie naukowe Uczelni, ktérzy posiadajg
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wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne, sportowe w trakcie studidw pierwszego stopnia, drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich. O stypendium ministra za znaczace osiggniecia moze
ubiegac sie student, ktéry w poprzednim roku akademickim zaliczyt rok studidow oraz uzyskat wpis na
kolejny rok studidéw w danym roku akademickim (lub zostat przyjety na studia drugiego stopnia).

Kolejnym elementem systemu motywacji studentéw do osiggania lepszych wynikéw s3
organizowane konkursy np. na najlepsze prace licencjackie i magisterskie organizowane z podmiotami
regionalnymi i krajowymi. W latach 2017-2022 studenci WEIF brali udziat w kazdej z pieciu edycji
konkursu na najlepsza prace dyplomowg i magisterskg w obszarze ekonomii organizowanego przez
Polskie Towarzystwo Ekonomiczne Oddziat w Biatymstoku. Prace te zyskujg uznanie w oczach jury
konkursu za podejmowanie waznych tematow dla funkcjonowania gospodarki, ale tez za dojrzatosc¢
naukowa. Przyktadowe nagrody:

1. Praca licencjacka studentki Agnieszki Buczkowskiej pt. Determinanty rozwoju przemystu 4.0 w
Polsce napisana pod kierunkiem dr hab. Dorota Perto w 2021 roku zostata uhonorowana |
nagroda wsrdd prac licencjackich w IV Konkursie PTE Oddziat w Biatymstoku im. prof. Adama
Sadowskiego na najlepszg prace magisterska i dyplomowsg, dotyczgcym prac napisanych i
obronionych w latach 2019-2021 w obszarze "Innowacyjnos$é w gospodarce".

2. Praca magisterska studenta Norberta Arszutowicza pt. Zasoby niematerialne a wartos¢
przedsiebiorstwa na przyktadzie mikroprzedsiebiorstw w wojewddztwie podlaskim napisana
pod kierunkiem dr lwony Skrodzkiej, w 2019 roku zostata uhonorowana | nagroda wsréd prac
magisterskich w Il Konkursie PTE Oddziat w Biatymstoku na najlepsza prace magisterska
i dyplomowa, dotyczagcym prac napisanych i obronionych w roku 2019 w obszarze "Czynniki
rozwoju regionalnego".

3. Praca magisterska studentki Pauliny Murawskiej pt. Kapitat intelektualny i jego pomiar (na
przyktadzie Fabryki Mebli “Forte” S.A.) napisana pod kierunkiem dr hab. Grazyna Michalczuk,
prof. UwB w 2018 roku zostata uhonorowana | nagrodg ws$réd prac magisterskich w Il
Konkursie PTE Oddziat w Biatymstoku na najlepszg prace magisterskag i dyplomowsa,
dotyczacym prac napisanych i obronionych w roku 2018 w obszarze "Gospodarka oparta na
wiedzy".

4. Praca magisterska studentki Patrycji tapinskiej pt. Opodatkowanie dochoddw oséb fizycznych
—analiza poréwnawcza panstw cztonkowskich Unii Europejskiej napisana pod kierunkiem prof.
dr hab. Marzanny Poniatowicz w 2023 roku zostata uhonorowana Ill nagrodg wsréd prac
magisterskich w X Edycji Ogdlnopolskiego Konkursu na Najlepszg Prace Magisterska z zakresu
prawa i ekonomii podatkowej , Podatki proste jak drut” zorganizowanego przez Krajowg Izbe
Doradcow Podatkowych Oddziat Mazowiecki. Praca obroniona w 2022 roku.

Bodzcem stymulujgcym osigganie lepszych wynikdw w nauce jest takze mozliwos¢ studiowania
wedtug Indywidualnego Programu Studiéw (IPS). Studenci studiuja wedfug zmodyfikowanego
programu studiow dostosowanego do zainteresowan naukowych studenta oraz umozliwiajgcego mu
prowadzenia badan naukowych.

Dobra praktyka realizowang na Wydziale jest motywowanie studentéw przez Prodziekandw za
posrednictwem nauczycieli akademickich prowadzacych seminaria dyplomowe do terminowego
redagowania poszczegdlnych czesci pracy dyplomowej (np. wybér tematu, przygotowanie koncepgji
pracy, redagowanie tresci) i terminowego ztozenia pracy dyplomowej oraz przystgpienia do obrony.
Kluczowe znaczenie ma tu réwniez mozliwos$¢ uczestniczenia w uroczystym zakonczeniu studidow
podczas ktérego absolwenci wystepujg w togach i biretach, odbierajg z ragk Dziekan Wydziatu
i Promotora indywidualne listy gratulacyjne.

Dodatkowym czynnikiem motywujgcym studentéw do osiggania lepszych wynikéw w nauce jest
ich realny wptyw na proces ksztatcenia na WEiF oraz jego jako$é. Studenci wyrazajg opinie o
programach studiéw, sg inicjatorami zmian dzieki aktywnemu uczestnictwu w pracach Wydziatowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowej Rady Konsultacyjnej oraz innych gremiach. Majg
mozliwos$¢é oceniania zaje¢ wynikajacych z planéw studidéw, za posrednictwem anonimowych ankiet.

Aby méc skutecznie motywowac studentéw do osiggania lepszych wynikéw w nauce pracownicy
Wydziatu starajg sie okresla¢ profile studentéw, poznawac ich pasje i zainteresowania a takze motywy

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 109


https://apd.uwb.edu.pl/users/13989/

podejmowania przez nich studidéw oraz cele i oczekiwania zwigzane z edukacjg i potencjalng praca.
Dzieki zdobytej wiedzy na temat studentdw zajecia prowadzone sg w sposéb interesujacy,
odpowiadajgcy ich oczekiwaniom. Takie podejscie umozliwia pomoc studentom w wyborze: tematéw
prac dyplomowych i ich przygotowaniu; optymalnego miejsca realizacji praktyk zawodowych, co
nierzadko skutkuje zatrudnieniem u pracodawcy, u ktdérego student odbywat praktyke.

Dziatalnos$¢ naukowa studentéw wspierana jest przez pracownikow badawczo - dydaktycznych, ale
tez bardzo duzg role odgrywa tu dziatalnos$¢ kot naukowych. Osobiste zaangazowanie opiekunéw kot
naukowych motywuje studentéw do pracy naukowe;j.

Czynnikiem posrednio warunkujgcym osigganie lepszych wynikdw w nauce jest wsparcie
studentdw w rozwijaniu ich pasji. Uczelnia umozliwia wszechstronny rozwdj talentéw sportowych,
muzycznych, tanecznych.

W przypadku studentéw wybitnych proponowane jest zatrudnienie na stanowisku asystenta na
Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB. Ponadto studenci, ktérzy wyrdzniajg sie jakoscig swoich prac
badawczych, aktywnoscig naukowa, konferencyjng majg mozliwos¢ aplikacji do szkdét doktorskich
(w tym do Szkoty Doktorskiej Nauk Spotecznych Uniwersytetu w Biatymstoku), w efekcie czego moga
pogtebia¢ swojg wiedze, doskonali¢ warsztat naukowy w trakcie pracy naukowej nad dysertacjg
doktorska.

(5) Informacje na temat systemu wsparcia studentéw zamieszczane sg na stronie WEIF
w odpowiednie]j zaktadce (student/stypendia i pomoc materialna), a w zakresie pomocy materialnej
takze na przeznaczonej do tego celu tablicy ogtoszern na Wydziale. Wszystkie akty prawne Uczelni
dotyczace stypendidow (Regulamin Pomocy Materialnej, Komunikat Rektora dotyczacy stawek
stypendidw, harmonogram pierwszej tury sktadnia wnioskéw itp.) zamieszczane sg w Biuletynie
Informacji Publicznej Uniwersytetu w Biatymstoku (http://bip.uwb.edu.pl/). Ponadto do wszystkich
studentow Wydziatu wysytane sg wiadomosci e-mail z zaproszeniem do sktadania wnioskéw
o stypendia oraz w przypadku zmian regulaminu stypendialnego (takze w sytuacji istotnych zmian w
zakresie stypendiow albo sposobu ich obstugi). Studenci, ktorzy ztozyli wnioski w ten sposéb
informowani sg o mozliwosci odebrania decyzji.

Informacje na temat mozliwosci uzyskania pomocy finansowej spoza Uczelni (na przyktad z fundacji
lub innych Zrédet) rozpowszechniane sg analogicznie (ogtoszenia na stronie internetowej Wydziatu, na
tablicy ogtoszen oraz ewentualnie w wiadomosciach e-mail z wykorzystaniem systemu USOS do
konkretnej grupy studentow, do ktdrej kierowane jest wsparcie).

Ponadto na WEIiF na poczatku kazdego, nowego roku akademickiego organizowane jest spotkanie
ze studentami pierwszego roku studidw, w trakcie ktérego zardwno pracownicy dziekanatu,
przedstawiciele Rady Samorzadu Studenckiego, a takze opiekunowie rocznikow informujg o formach
pomocy dostepnych w Uczelni.

(6) Skargi w zakresie dziatalnosci dydaktycznej i administracyjnej Wydziatu mogg by¢ sktadane
przez studenta bezposrednio do Prodziekana ds. Studenckich. Skargi takie sg rozpatrywane przez
Dziekana Wydziatu po zasiegnieciu opinii Kolegium dziekarnskiego zbierajacego sie nie rzadziej niz raz
w tygodniu. Ponadto studenci maja mozliwo$¢ zgtoszenia swoich uwag w corocznej ankiecie
ewaluacyjnej zawierajgcej pytania dotyczgce m.in. pracy administracji, warunkow infrastruktury, itp.
oraz wypetnianej ankiecie oceny pracownikdw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych (ankieta
uruchamiana jest po semestrze zimowym za posrednictwem systemu USOSweb).

Kolegium dziekanskie na biezgco reaguje na zgtaszane nieprawidtowosci dotyczace przebiegu
procesu dydaktycznego (np. zgtoszone przez studentéw problemy z komunikacjg; terminowoscig
oddawania sprawdzonych czesci pracy dyplomowej, czy dostepnoscig pracownika na konsultacjach;
wzrostu liczby studentéw z wpisem warunkowym z danego przedmiotu; liczby studentéw majacych
problem z terminowym ztozeniem pracy dyplomowej). Prowadzone sg dyskusje o prawidtowosci
przebiegu procesu dydaktycznego, ewentualne zmiany w programie studiow lub obsadzie zajec.
W przypadku stwierdzonej wysokiej liczby wpiséw warunkowych z danego przedmiotu, liczby
studentéw skierowanych na powtdrzenie semestru, liczbe przedtuzen sesji, liczbe skreslen po sesji
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(w tym z powodu nieztozenia pracy dyplomowej w terminie) podejmowane s3 dziatania wyjasniajace i
korygujgce na m.in. indywidualnych spotkaniach Prodziekana ds. Studenckich z studentami
i pracownikami, spotkan Dziekana z pracownikami i bezposrednimi przetozonymi pracownikow.
W razie potrzeby wskazywane sg dziatania naprawcze (rozmowa dyscyplinujgca; zmiana
prowadzgcego).

W zwigzku z zgtaszanymi przez studentdw nieobecnosci nauczycieli na zajeciach i nieinformowaniu
o terminie odpracowania, monitoruje sie proces odpracowywania zaje¢ przektadanych przez
pracownikow poprzez wprowadzony Wydziatowy system odwotywania zajec:
https://zajecia.uwb.edu.pl/. System ten zapewnia wykluczenie nieprawidtowosci z terminowoscia
i rzetelnoscig przeprowadzenia zaje¢ majgcych wptyw na osiggniecie efektdw uczenia sie i wskaznikow
ilosciowych zwigzanych z zajeciami

W sytuacji stwierdzenia umotywowanych przez studenta zastrzezen co do formy, trybu lub
przebiegu zaliczenia/egzaminu przeprowadzane sg zaliczenia/egzaminy komisyjne ustne lub pisemne.
W przypadku zgtoszenia umotywowanych zastrzezen co do bezstronnosci uzyskanej negatywnej oceny
(braku obiektywnosci prowadzacego zajecia przy ocenieniu) zaliczenia/egzaminu przeprowadzane s3
komisyjne sprawdzania prac studenta. Egzamin komisyjny lub zaliczenie komisyjne przeprowadza
trzyosobowa komisja powotana przez dziekana, w skfad ktdrej wchodzi: dziekan, prodziekan lub inny
upowazniony przez dziekana nauczyciel akademicki jako przewodniczacy oraz co najmniej jeden
specjalista z zakresu przedmiotu objetego egzaminem. W egzaminie komisyjnym nauczyciel
akademicki, ktéry przeprowadzit kwestionowany przez studenta egzamin/zaliczenie moze braé¢ udziat
wytgcznie w charakterze obserwatora. W przypadku gdy wspomniany nauczyciel akademicki jest
jedynym specjalistg, jego miejsce zajmuje inny nauczyciel akademicki zajmujgcy sie zblizong dyscypling
nauki. Na wniosek studenta w egzaminie komisyjnym moze uczestniczy¢ wskazany przez niego
obserwator. Rzecznik Praw Studenta moze uczestniczy¢ w egzaminie komisyjnym w charakterze
obserwatora z wlasnej inicjatywy. Powyzsze dziatania odbywajg sie zgodnie z zapisami w Regulaminie
studiow (§24).

W przypadku decyzji indywidualnych podejmowanych przez Dziekana studentowi przystuguje
odwotanie do Rektora (zachowana dwuinstancyjnosé¢), przy czym, jesli Dziekan ktory wydat decyzje
uzna, ze odwotanie zastuguje w catosci na uwzglednienie, moze wydaé nowgq decyzje, w ktdrej zmieni
lub uchyli te zaskarzong (taki sposdb procedowania skraca proces decyzyjny).

Decyzje dotyczace pomocy materialnej podejmowane byty (przed rokiem akademickim
2019/2020) przez Wydziatowg Komisje Stypendialng ds. Studentéw Wydziatu Ekonomii i Zarzgdzania
UwB (w zakresie stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla oséb niepetnosprawnych
i zapomog) oraz przez Odwotawczg Komisje ds. Studentéw Uniwersytetu w Biatymstoku (w zakresie
stypendium Rektora dla najlepszych studentéw oraz odwotan).

Obecnie (od 1 pazdziernika 2019 r.) decyzje w pierwszej instancji dotyczace wszystkich form
Swiadczen z funduszu stypendialnego podejmuje zespét stypendialny Wydziatu Ekonomii i Finanséw
bedacy czescia Komisji Stypendialnej ds. Studentéw. W pozostatych przypadkach skargi i
rozpatrywanie wnioskéw lezg w gestii Prodziekana ds. Studenckich. Zespét ds. Stypendidw, udziela
niezbednego wsparcia merytorycznego przed, w trakcie oraz po ztozeniu wniosku o swiadczenie przez
studenta (obowigzujgce procedury, warunki ubiegania sie o stypendium, pomoc przy wypetnianiu
whniosku, kompletowaniu zatgcznikow).

O skutecznosci podejmowanych na Wydziale decyzji stypendialnych swiadczy fakt matej liczby
odwotan. W roku akademickim 2022/2023 nie wptyneto zadne odwotanie od decyzji odmawiajgcej
przyznania stypendium socjalnego w pierwszej turze. W poprzednich latach takie odwotania sie
zdarzaty, jednak w zdecydowanej wiekszosci decyzje podjete na Wydziale byty podtrzymane przez
organ wyzszej instancji i nie dostrzezono zadnych uchybien w postepowaniu Wydziatowej Komisji
Stypendialne;j.

(7) Za obstuge administracyjng studentéw odpowiadajg odpowiednio przeszkoleni pracownicy
dziekanatu oraz inni pracownicy administracyjni Wydziatu, w zakresie swoich kompetencji. Obstuga
studentdw prowadzona jest codziennie wedtug grafiku dostepnego na stronie Wydziatu
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(https://weif.uwb.edu.pl/student/dziekanat) oraz w soboty gdy odbywajg sie zajecia dydaktyczne.
Godziny otwarcia dziekanatu sg dostosowane do charakteru studiéw stacjonarnych, jak
i niestacjonarnych i umozliwiajg wszystkim studentom skorzystanie z porad i uzyskanie wskazowek
dotyczacych procesu ksztatcenia, praw i obowigzkdw oraz pomocny materialnej. Godziny pracy
dziekanatu w okresach tego wymagajacych sg odpowiednio wydtuzane. W dobie pandemii Covid-19
uruchomiono rejestracje poprzez kalendarz on-linie, dzieki ktéremu studenci w sposdb bezpieczny dla
siebie i pracownikéw mogli zatatwi¢ sprawy wymagajace fizycznej obecnosci na Wydziale (takze
obecnie cze$¢ spraw zatatwiana jest zdalnie z wykorzystaniem USOS, i poczty elektronicznej UwB). Od
roku akademickiego 2022/2023 funkcjonuje modut pozwalajgcy na elektroniczne sktadanie podan,
dzieki ktéremu decyzja wtasciwego dziekana jest widoczna dla studenta natychmiast po jej podjeciu.

Studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia obstugiwani sg przez konkretnie
przypisanego pracownika dziekanatu. Za obstuge studiéw stacjonarnych | stopnia odpowiada A.
Roszko, a Il stopnia A. Korotkiewicz. Obstugg studidw niestacjonarnych | stopnia zajmuje sie B. Szubzda
a |l stopnia kierownik dziekanatu K. Fiedorow. Pracownicy Dziekanatu majg w kazdg srode dziert wolny
od obstugi studentdow (dziekanat jest zamkniety). W ten dzien udzielajg wsparcia telefonicznie i droga
mailowa. Sroda jest dniem prac wewnetrznych dziekanatu. Odbywa sie réwniez spotkanie wszystkich
pracownikéw dziekanatu podczas ktérego ustalane sg rozwigzania dla zidentyfikowanych problemoéw,
zasady ujednoliconych prac administracyjnych.

W dziekanacie zatrudnione sg osoby posiadajgce odpowiednie wysokie kwalifikacje i kompetencje.
Aktualizujg oni swojg wiedze o zmieniajgcym sie prawie m.in. poprzez udziat w Ogélnopolskim Forum
Dziekanatéw, szkoleniach, seminariach, wymiane doswiadczenn pomiedzy pracownikami dziekanatéw
Uczelni, uczestnikami szkolen. W roku 2022 r. kierownik dziekanatu odbyfa wyjazd studyjny, ktéry
odbyt sie na Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie (od 6 do 8 kwietnia 2022). W roku 2023 w styczniu
przebywata w Filii UwB w Wilnie w ramach wymiany doswiadczen i dobrych praktyk.

Ponadto pracownicy administracyjni uczestniczyli w zajeciach podwyzszajgcych ich kompetencje
jezykowe. Od roku akademickiego 2021/2022 uczestniczg w cotygodniowych lekcjach z jezyka
angielskiego prowadzonych przez stypendystow Fullbrighta.

Praca dziekanatu jest bardzo dobrze oceniana przez studentéw, na co wskazujg wyniki corocznie
wypetnianej przez nich ankiety ewaluacyjnej. W ankiecie studenci oceniajg takie aspekty jak: godziny
otwarcia dziekanatu, ocena przekazywanych informacji przez pracownikéw dziekanatu (dotyczace:
toku studidw, spraw stypendialnych).

(8) Dziataniem informacyjnym i edukacyjnym z zakresu BHP jest obowigzkowe szkolenie dla
studentdw rozpoczynajgcych nauke na pierwszym roku studidow. Szkolenie w zakresie BHP prowadzg
osoby posiadajgce zasdb wiedzy i doswiadczenie w dziedzinie odpowiadajgcej tematyce szkolenia.
Szkolenia z BHP dla studentéw pierwszego roku odbywajg sie w pierwszych tygodniach semestru
zimowego kazdego roku akademickiego. Terminy szkolen dostosowane sg do rozktadu zaje¢ oraz
dyspozycyjnosci osoby przeprowadzajgcej szkolenie (pracownika UwB - K. Kaminiskiego) .

W roku akademickim 2022/2023 szkolenia w zakresie BHP studentom studidéw stacjonarnych
pierwszego roku kierunku Ekonomia prowadzonych przez Wydziat Ekonomii i Finanséw odbyty sie 3
pazdziernika 2022 r. w trzech grupach: grupa 1: 9.00-12.00 studenci studiéw drugiego stopnia kierunku
ekonomia; grupa 2: 12.00-15.00 studenci studiéw pierwszego stopnia kierunku ekonomia (grupa
wyktadowa 1); grupa 3: 15.00-18.00 studenci studiow pierwszego stopnia kierunku ekonomia (grupa
wyktadowa 2). Szkolenia dla studentéw studiow niestacjonarnych pierwszego roku kierunku ekonomia
przeprowadzono 9 pazdziernika 2022 r. od 17.10 do 20.10. Szkolenie byto przeprowadzone w formie
stacjonarnej. W latach zagrozenia pandemicznego szkolenie BHP dla studentéw stacjonarnych oraz
studentédw niestacjonarnych byto prowadzone zdalnie odpowiedni na platformie Blackboard a
nastepnie Teams.

Studenci pierwszego roku studidw podczas spotkania z Prodziekanem ds. Studenckich, opiekunami
rocznikdw oraz Radg Samorzadu Studenckiego informowani sg o zakresie praw i obowigzkéw
studentdw. Poruszane sg wowczas takze kwestie dotyczgce sposobdéw postepowania w sytuacjach
zagrozenia oraz mozliwosci reakcji na przemoc.
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Studenci mogg zgtosié¢ sie po pomoc do Prodziekana ds. Studenckich, opiekuna roku czy tez innych
pracownikéw Wydziatu, zwtaszcza do pracownikéw dziekanatu, ktérzy doradzg w jaki sposéb mozna
rozwigzaé dang sytuacje i w razie potrzeby udzielg niezbednych informacji o formach pomocy.

W sytuacji zaistnienia konfliktu: z innym studentem, z pracownikiem badawczo-dydaktycznym
(dydaktycznym), pracownikiem prowadzgacym obstuge administracyjng procesu ksztatcenia, jak
rowniez w przypadku spotkania sie z przejawami dyskryminacji, przemocy i innych sytuacji
konfliktowych, osobiscie lub za posrednictwem Rady Samorzadu Studenckiego informuje opiekuna
roku. Opiekun roku podejmuje prébe rozwigzania sytuacji konfliktowej. W przypadku, gdy takie
dziatania nie sg wystarczajace opiekun roku powiadamia o zaistniatej sytuacji Prodziekana ds.
Studenckich. Prodziekan podejmuje dziatania majace na celu rozwigzanie konfliktu. W sytuacji
zaistnienia konfliktu z opiekunem roku student informuje o tym Prodziekana ds. Studenckich.
Prodziekan podejmuje dziatania majgce na celu rozwigzanie konfliktu. Ponadto, student moze
poinformowac o sytuacjach konfliktowych, dyskryminacji i przemocy oraz zagrozeniu lub naruszeniu
zasad bezpieczenstwa na Woydziale Ekonomii i Finanséw w ankiecie dotyczacej oceny o0sdb
prowadzgcych zajecia dydaktyczne, a takze w ankiecie ewaluacyjnej. Procedure rozwigzywania sytuacji
konfliktowych sygnalizowanych w ankietach uruchamia Prodziekan ds. Studenckich. W przypadku,
kiedy nie nastgpi rozwigzanie konfliktu Prodziekan ds. studenckich informuje o tym Prorektora ds.
Studenckich.

Waznym elementem systemu przeciwdziatania zjawiskom patologicznym w procesie ksztatcenia
jest informowanie studentéw o nietolerowaniu przejawéw patologicznych zjawisk zwigzanych z
procesem ksztatcenia. Te kwestie podnoszone sg poprzez realizowanie przedmiotu Ochrona wtasnosci
intelektualnej, na ktédrym omawiane sg miedzy innymi zagadnienia dotyczgce ochrony praw autorskich
wskazujgc przy tym na nagannosc¢ przepisywania tekstéw autorskich i traktowania ich jako wtasne.

Ponadto prowadzacy seminarium w trakcie zaje¢ poruszajg zagadnienia dotyczgce zasad etycznych
przy pisaniu prac dyplomowych oraz zagadnienia dotyczgce ochrony praw autorskich (wskazujgc przy
tym na nagannosc¢ przepisywania tekstow autorskich i traktowania ich jako wtasne). Nie jest ponadto
tolerowane $cigganie na zaliczeniach, egzaminach, korzystanie z urzadzen elektronicznych o czym
studenci sg informowani przy okazji omawiania kryteridow zaliczenia przedmiotu i przed egzaminami/
zaliczeniami.

Studenci majg mozliwos¢ skorzystania z bezptatnych konsultacji psychologicznych. Wsparcie jest
jednym z wielu dziatan realizowanych w ramach projektu ,,Nowoczesny Uniwersytet dostepny dla
wszystkich” (umowa nr POWR.03.05.00-00-A007/20-00) w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj, Osi priorytetowej Il Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatania 3.5
Kompleksowe programy szkét wyzszych. Konsultacje odbywajg sie w Rektoracie przy ul. Swierkowej
20B w sali nr 14, zawsze w godzinach 10:00 - 18:00. Zainteresowane osoby mogg kontaktowac sie
z Markiem Trocem poprzez e-mail: psycholog@uwb.edu.pl lub telefonicznie + 48 500 637 278. Ponadto
mozliwa jest organizacja spotkania zdalnego za posrednictwem komunikatoréw internetowych
(np. Skype, Messanger, Teams).

Konsultacje psychologiczne stwarzajg studentom mozliwos¢ rozmowy o problemach z nauka,
dziewczyna/chtopakiem, sobg, swoim otoczeniem i wypracowania optymalnego rozwigzania. Maja
one na celu: podnies¢ efektywnosé studenta (w tym w uczeniu sie); wyksztatci¢ umiejetnosc radzenia
sobie, ze stresem oraz witasnymi emocjami; skuteczniej zarzgdza¢ czasem i energig; budowad
satysfakcjonujace relacje interpersonalne; zwieksza¢ umiejetnosci zachowan asertywnych (zwtaszcza
w trudnych spotecznie sytuacjach).

(9) Aktywnos¢ studentéow jest waznym elementem wptywajgcym na efektywnos¢ podejmowanych
dziatan. Poprzez wspodtprace z Rada Samorzadu Studenckiego mozliwe jest uatrakcyjnienie
i podniesienie poziomu organizowanych wydarzen na Wydziale. Ich gtos doradczy odnoscie sposobu
dobierania form komunikacji ze studentami, wskazywanie obszaréw i kierunkdw dokonywania pro
studenckich zmian i usprawnienia funkcjonowania procedur umozliwia weryfikacje i modyfikacje
dziatan, co przektada sie na jakos¢ koegzystencji w sSrodowisku akademickim.
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Rada Samorzadu Studenckiego dziatajgca na WEiF UwB jest waznym ciatem doradczym — wszelkie
pomysty czy nowe rozwigzania tak organizacyjne, jak i dotyczace procesu ksztatcenia sg zawsze
konsultowane z przedstawicielami studentéw. W roku akademickim odbywajg sie spotkania Rady
z Kolegium dziekanskim oraz nieformalne spotkania i rozmowy. Pokoje dziekanskie sg zawsze dla Nich
otwarte. Cztonkowie Rady dysponujg prywatnym telefonem Prodziekana ds. Studenckich i mogg
zawsze konsultowac wszelkie sprawy.

Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego komunikuje sie ze studentami za posrednictwem
portali spotecznosciowych:

— facebooka (https://www.facebook.com/RSSWEIFIZ?locale=pl_PL),

— instagramu (https://www.instagram.com/rss_weif_iz_uwb/).

Wsrod dziatalnosci RSS na uwage zastugujg m.in. (1) organizacja Dni Wydziatu (odbyty sie m.in
12.05.2022, 5.05.2023) - w roku akademickim 2022/2023 w ramach Dni Wydziatu odbyty sie: uroczysta
Gala Oscarow WEIiF, wyktad, konkurs Familiada z udziatem pracownikéw i studentéw; (2) obchody
Dnia Kobiet podczas ktérych, np. oferujg studentom pizze przy rozgrywanych grach planszowych; (3)
zbieranie zapiséw na birety na uroczyste zakoriczenie studiéw w danym roku akademickim.

Corocznie catfa spotecznos¢ Wydziatu (pracownicy i studenci) organizuje akcje Szlachetna paczka,
pomoc dla rodakom ze wschodu oraz wiele akcji jednorazowych. Aktywnosci tego rodzaju rozwijaja
umiejetnosci spoteczne, komunikacyjne, uczg uwaznosci i wrazliwosci na drugiego cztowieka.
Zaangazowanie RSS w zycie akademickie Wydziatu zastuguje na wysoka ocene.

Studenci biorg czynny udziat w podejmowaniu waznych decyzji, wptywaja na jakos¢ ksztatcenia
m.in. poprzez petnienie funkcji cztonka Rady Wydziatu opiniowanie m.in.: zmian w programach
studidw, regulaminie praktyk zawodowych, procesu dyplomowania. S3 waznym gtosem w dyskusji i
zrodtem informacji o kwestiach wymagajgcych zmiany. Jako cztonkowie Senatu studenci majg wptyw
na ksztattowanie regulacji ogélnouczelnianych np. regulaminu studiéw. Przedstawiciel studentéw jest
tez cztonkiem m.in. Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

Oprdécz Rady Samorzadu Studenckiego nalezy podkreslié aktywng wspotprace ze Studenckim
Forum Busniess Centre Club. Wydziat wspiera organizacje w realizacji jej celow do ktérych nalezy m.in.:
promowanie idei przedsiebiorczosci w tym promowanie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj
gospodarki, upowszechnianie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania w dziedzinie przedsiebiorczosci;
promowanie szeroko pojetej integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami, promocja idei i organizacji wolontariatu. Przyktadem takich dziatan jest organizacja
cyklicznych  wydarzen tj. ,Festiwal BOSS”, ,lInteligencja Finansowa”, ,Najlepsze zajecia
z przedsiebiorczosci”, ,,We Do It”, ,Przedsiebiorcza Kobieta”, , Biznes po Mesku”, organizacja stoisk
promocyjnych i wydarzen na Wydziale Ekonomii i Finanséw.

Ponadto Wydziat wspiera dziatalno$¢ pieciu két naukowych, tj.: Koto Naukowe Ekonomii
Eksperymentalnej, Studenckie Koto Naukowe Samorzadu Terytorialnego, Koto Przedsiebiorczosci,
Studenckie Koto Naukowe Ekonomii Miedzynarodowej, Koto Naukowe Ekonomistéw Turystyki.
Aktywnos¢ w kotach naukowych umozliwia studentom miedzy innymi rozwijanie wiedzy nabytej
w trakcie procesu ksztatcenia, udziat w pracach naukowo-badawczych, a takze doskonalenie
umiejetnosci organizacyjnych.

(10) Monitorowanie, ocena idoskonalenie systemu opieki, wspierania oraz motywowania
studentdw oraz oceny kadry wspierajgcej proces ksztatcenia odbywa sie w rézny sposdb. Na Wydziale
poprzez system USOS funkcjonuje system anonimowych ankiet. Pierwsza z nich jest to Ankieta oceny
zaje¢ w zakresie wypetniania przez osoby prowadzqce zajecia obowigzkow zwiqzanych z ksztafceniem.
Przedmiotem oceny sg miedzy innymi takie kwestie jak: przygotowanie prowadzacego do zajec,
punktualnos¢ prowadzgcego, klarownos¢ wyktadanego materiatu, interesujgcy sposéb prowadzenia
zajeé¢, nastawienie do studenta (szacunek), inspirowanie do samodzielnego myslenia, obiektywnos¢
oceniania, jasnos¢ kryteriéw zaliczeniowych, dostepnos¢ prowadzacego w trakcie konsultacji. Takie
ankiety uruchamiane sg po zakoniczeniu semestru zimowego i sg dostepne dla studentéw do konca
roku akademickiego. Wyniki ankiet sg dostepne w USOS dla poszczegdlnych pracownikéow oraz
kierownikéw Katedr/Zaktadow i Dziekana. Z pracownikami, ktorzy zostali najnizej ocenieni, kierownicy
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Katedr/Zaktadow i Dziekan przeprowadza rozmowe, w rezultacie ktérej prowadzgcy ma mozliwosé
podniesienia jakosSci dydaktyki z prowadzonego przedmiotu.

Druga to ankieta ewaluacyjna, ktdra przeprowadzana jest raz do roku. Dotyczy ona oceny procesu
ksztatcenia, procesu dydaktycznego, jakosci infrastruktury dydaktycznej wykorzystywanej w procesie
ksztatcenia, jakosci zawartych na stronie internetowej Wydziatu informacji, dostepnosci i zawartosci
sylabuséw. Ponadto ankieta zawiera pytania pozwalajgce na ocene pracy dziekanatu, funkcjonowania
pracowni komputerowej oraz funkcjonowania bibliotek w UwB.

Ankiete wypetniajg tez absolwenci (w anonimowej ankiecie absolwenta). Wyrazajg w ten sposéb
opinie o przebiegu odbytych studiéw. Dokonujg oceny programu nauczania, kadry dydaktycznej,
a takze organizacji procesu ksztatcenia i osiggnietych efektow.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

(1,2) Gtéwnym zrédtem publicznego dostepu do informacji na Wydziale Ekonomii i Finanséw jest
wydziatowy serwis internetowy. Informacje na nim umieszczane s3 stale aktualizowane
i prezentowane w sposob przejrzysty i czytelny. Stosowane sg tez inne formy przekazywania informacji
tj . informacje listowne, informacje telefoniczne, Facebook (https://www.facebook.com/weif.uwb/).

Tabela 31. Dostep do informacji na WEiF UwB

Charakter

. .. Zakres, aktualnosc¢ i zgodnos¢ z potrzebami
informacji

Podstawowe kanaty informacji zwigzane sg z siecig Internet, w tym w szczegdlnosci:
— serwis internetowy Wydziatu Ekonomii i Finansow UwB (www.weif.uwb.edu.pl)
— internetowy system rejestracji kandydatow UwB (www.irk.uwb.edu.pl/pl/)

— serwis internetowy Uniwersytetu w Biatymstoku (www.uwb.edu.pl)

Przyszli studenci majg dostep do informacji o:

— kierunkach i specjalizacjach, na ktére prowadzona jest rekrutacja,

— limitach rekrutacyjnych na poszczegdélnych kierunkach, stopniach i trybach
studiow,

— zasadach rekrutacji,

— dokumentach wymaganych do przyjecia na studia,

— opfatach rekrutacyjnych,

— kosztach czesnego na studiach niestacjonarnych,

— efektach uczenia sie uzyskanych po zakonczeniu studidw,

— przedmiotach objetych programem studiow (w tym przedmiotach
specjalizacyjnych), a takze planach studiéw,

— harmonogramie rekrutacji,

— dane kontaktowe i dodatkowe informacje

Informacje dla
kandydatow na
studia / warunki

rekrutacji

Wyzej wymienione informacje udzielane sg réwniez bezposrednio, telefonicznie lub
poprzez poczte elektroniczng, przez:

— dziekanat Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB,

— Prodziekana ds. Studenckich,

Ponadto na Wydziale organizowany jest corocznie ,,dzien otwarty” dla potencjalnych
kandydatow, podczas ktdrego zainteresowane osoby mogg zapoznac sie zaréwno z
kwestiami formalnymi przyjecia na studia, jak rdwniez bezposrednio sprawdzi¢ zaplecze
materialne Wydziatu (dostep do sal, pracowni komputerowych, biblioteki, utatwien dla
0s0b ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi) oraz z jakoscig dydaktyki (uczestniczac
w  wyktadach  popularnonaukowych  przygotowanych przez  wyktadowcow
zatrudnionych na Wydziale).
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Wyznaczeni pracownicy Wydziatu uczestniczg ponadto w targach edukacyjnych
organizowanych w szkotach S$rednich, gdzie informujg osoby zainteresowane o
podstawowych kierunkach i specjalizacjach, na ktére prowadzona jest rekrutacja,
efektach uczenia sie i kompetencjach jakie uzyska student w toku studiéw na
poszczegdlnych kierunkach, zasadach rekrutacji, a takze organizacyjnych i metrykalnych
warunkach studiowania.

Kandydaci majgcy status osoby ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi moga
skorzysta¢ z pomocy w dostepnie do informacji poprzez Petnomocnika Dziekana ds.
Os0b ze Szczegblnymi Potrzebami.

Informacja kierowana do kandydatéw jest aktualizowana w miare potrzeb.
Odpowiedzialnym za aktualnosc¢ i zakres przekazywanych informacji jest Prodziekan ds.
Studenckich. Aktualizacjg i wprowadzaniem nowych tresci zajmuja sie:

— Informatycy,

— Dziekanat.

Raz w roku dokonywany jest kompleksowy przeglad aktualnosci informacji podawanych
w formie elektronicznej.

Informacje dla
studentow

Podstawowe kanaty informacji zwigzane sg z siecig Internet, w tym w szczegdlnosci:
— Serwis internetowy Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB (www.weif.uwb.edu.pl)
— Uniwersytecki System Obstugi Studiow (www.usosweb.uwb.edu.pl)
— Platforma e-learningowa Eduportal (www.eduportal.uwb.edu.pl)
— Dostep do pakietu office, poczty studenckiej (www.office.com)
— Serwis internetowy Uniwersytetu w Biatymstoku (www.uwb.edu.pl)
— Biuletyn Informacji Publicznej Uniwersytetu w Biatymstoku
(http://bip.uwb.edu.pl/).

Studenci maja dostep do informacji o:
— regulaminie studiéw,
— aktualnych rozktadach zaje¢,
— efektach uczenia sie, planach i programach studiow,
— sylabusach,
— organizacji roku akademickiego,
— otrzymanych ocenach i zaliczeniach,
— zapisach na zajecia do wyboru,
— ptatnosciach i stypendiach,
— wzorach podan i wnioskéw,
— pomocy materialnej i stypendiach,
— mozliwosci uczestniczenia w programach wymiany studentéw Erasmus+ oraz
MOST,
— zasadach odbywania praktyk zawodowych,
— zasadach dyplomowania,
— pytaniach na egzamin dyplomowy,
— procedurze zakonczenia studiow
— Samorzadzie Studenckim, organizacjach studenckich i kotach naukowych
dziatajacych na Wydziale,
— pracownikach badawczo-dydaktycznych

Wyzej wymienione informacje udzielane sg rowniez bezposrednio, telefonicznie lub
poprzez poczte elektroniczng, przez:

— Dziekanat Wydziatu Ekonomii i Finansow UwB,

— Prodziekan ds. Studenckich,

— Zespot ds. Stypendidw,

— Wydziatowego Koordynatora Programu "Erasmus+" oraz jego asystentow,
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— Opiekundw praktyk zawodowych,
— Informatykow i planistow.

Ponadto w Serwisie internetowym Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB, wydzielona jest
przestrzen na ,aktualnosci dla studentéw”, gdzie na biezgco zamieszczane s3
informacje dotyczgce procesu studiowania oraz zycia studenckiego, zawierajgce miedzy
innymi:

— komunikaty dziekanatu i Dziekana (np. zmiany w organizacji zajec),

— komunikaty Rady Samorzgdu Studenckiego WEiF,

— informacje o stazach i praktykach zawodowych,

— ogtoszenia o konkursach na najlepsze prace dyplomowe i projekty studenckie,

— zaproszenia na kursy, szkolenia i otwarte wykfady,

— informacje o spotkaniach két naukowych, organizacji studenckich, itp.,

— informacje wydarzeniach kulturalnych i edukacyjnych organizowanych przez

studentéw Wydziatu.

Przekazywanie informacji wspierane jest poprzez wykorzystanie mediéw
spotecznosciowych, w tym w szczegdlnosci przez profil Wydziatu w serwisie
facebook.com

Studenci majgcy status osoby ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi moga
skorzysta¢ z pomocy w dostepnie do informacji poprzez Petnomocnika Dziekana ds.
Oséb ze Szczegdlnymi Potrzebami.

Informacja kierowana do studentéw aktualizowana jest na biezgco. Odpowiedzialnym
za aktualnosc i zakres przekazywanych informacji jest Prodziekan ds. Studenckich.
Aktualizacjg i wprowadzaniem nowych tresci zajmujg sie:

— Informatycy,

— Dziekanat,

— Osoba odpowiedzialna za prowadzenie profilu w serwisie facebook.com.

Raz w roku dokonywany jest kompleksowy przeglad aktualnosci informacji podawanych
w formie elektroniczne;.

Informacje dla
absolwentéow

Podstawowe kanaty informacji zwigzane sg z siecig Internet, w tym w szczegdlnosci:
— Serwis internetowy Wydziatu Ekonomii i Finansow UwB (www.weif.uwb.edu.pl),
— Serwis Internetowy Centrum Edukacji Ustawicznej UwB (www.cen.uwb.edu.pl).

Absolwenci majg dostep do informacji o:
— Studiach podyplomowych,
— Kursach i szkoleniach.

Informacja kierowana do absolwentéw aktualizowana jest na biezaco.

Odpowiedzialnym za aktualnos$¢ i zakres przekazywanych informacji sg Kierownicy
Studiow Podyplomowych oraz Prodziekan ds. Studenckich. Aktualizacjg i
wprowadzaniem nowych tresci zajmuja sie:

— Informatycy,

— Osoby obstugujace poszczegdlne studia podyplomowe.

Raz w roku dokonywany jest kompleksowy przeglad aktualnosci informacji podawanych
w formie elektroniczne;.

Informacje o
programie
ksztatcenia oraz
uznawaniu
efektow
ksztatcenia

Informacje zawarte sg w Serwisie internetowym Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB
(www.weif.uwb.edu.pl) — w zaktadce student/programy i plany studiow

Informacja aktualizowana jest w ramach potrzeb. Odpowiedzialnym za aktualnos¢ i
zakres przekazywanych informacji jest Prodziekan ds. Studenckich. Aktualizacjg i
wprowadzaniem nowych tresci zajmujg sie informatycy.
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Raz w roku dokonywany jest kompleksowy przeglad aktualnosci informacji podawanych
w formie elektroniczne;.

Informacje o zasadach dyplomowania zawarte sg w Serwisie internetowym Wydziatu
Ekonomii i Finansow UwB (www.weif.uwb.edu.pl) — w zaktadce student/procedura
dyplomowania

Informacja aktualizowana jest w ramach potrzeb. Odpowiedzialnym za aktualnos¢ i
zakres przekazywanych informacji jest Prodziekan ds. studenckich. Aktualizacjg i
wprowadzaniem nowych tresci zajmujg sie Informatycy.

Informacje o
zasadach
dyplomowania

Raz w roku dokonywany jest kompleksowy przeglad aktualnosci informacji podawanych
w formie elektronicznej. Dodatkowo informacja o zasadach dyplomowania
przekazywana jest studentom przez promotorow, w ramach seminaridéw
dyplomowych/magisterskich.

Informacje o systemie zapewnienia jakosci zawarte sg w Serwisie internetowym
Wydziatu Ekonomii i Finanséw UwB (www.weif.uwb.edu.pl)- w zaktadce wydziat/jakos¢
ksztatcenia

Informacje o

systemie Informacja aktualizowana jest w ramach potrzeb. Odpowiedzialnym za aktualnos¢ i

zapewnienia zakres przekazywanych informacji jest Prodziekan ds. Rozwoju (Przewodniczaca

jakosci na WEiF Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia). Aktualizacjg i wprowadzaniem nowych
UwB tresci zajmujg sie Informatycy.

Raz w roku dokonywany jest kompleksowy przeglad aktualnosci informacji podawanych
w formie elektroniczne;.

W 2017 roku zmodernizowano serwis internetowy Wydziatu. Modernizacja obejmowata miedzy
innymi przystosowanie go do zalecen WCAG 2.0 (Web Content Accessibility Guidelines) 1SO/IEC
40500:2012. W 2022 roku strona internetowa zostata dostosowana do potrzeb osdb ze szczegdlnymi
potrzebami w standardzie WCAG 2.1. Od 2023 roku trwajg prace nad modernizacjg Serwisu
Internetowego Wydziatu, ktdra obejmuje réwniez przystosowanie go do zalecen WCAG 2.2 (Web
Content Accessibility Guidelines).

Ocena jakosci przekazywanych informacji dokonywana jest przez rézne grupy interesariuszy.
Szczegblne znaczenie majg oceny dokonywane przez studentéw w ankiecie ewaluacyjnej oraz
absolwentéw w ankiecie absolwenta. Wskazywane przez interesariuszy uwagi brane sg pod uwage
w celu zwiekszenia przejrzystosci, czytelnosci oraz zakresu przekazywanych na stronie WEiF informacji.
Szczegbétowe informacje dotyczace ocen dokonywanych przez wskazane grupy interesariuszy,
rekomendacji w tym zakresie oraz podjetych dziatarn zamieszczane sg w sporzadzanym co roku
Sprawozdaniu z dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale Ekonomii i Finanséw
UwB.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

(1) Na Wydziale Ekonomii i Finanséw Dziekan sprawuje nadzér nad kierunkiem studiow Ekonomia.
Dziekan organizuje tez system zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale. Do jego
zadan nalezy w szczegdlnosci:

a) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach zwigzanych z organizacjg pracy naukowej na
Wydziale Ekonomii i Finansdw; odpowiadanie za organizacje i jakos¢ dziatalnosci naukowej,
ewaluacje jakosci dziatalnosci naukowej w dyscyplinie reprezentowanej przez Wydziat i jej
wynik, w tym miedzy innymi za: prowadzenie biezgcej weryfikacji zgodnosci dorobku
publikacyjnego pracownika z deklarowang przez niego dyscypling, nadzor nad dziatalnoscig
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Wydziatu i dorobkiem pracownikéw w zakresie spetniania kryteriow ewaluacji jakosci
dziatalnosci naukowej,

b) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia dydaktyczng wewnetrznych jednostek
organizacyjnychiich pracownikéw oraz kontrola dziatalno$ci pracownikéw innych jednostek
organizacyjnych Uniwersytetu wykonujgcych prace na Wydziale Ekonomii i Finansow;
odpowiadanie za prowadzong na wydziale dziatalno$¢ dydaktyczng; sprawowanie nadzoru
nad oceng okresowg nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale Ekonomii
i Finansow; sporzgdzanie ramowego planu hospitacji i nadzorowanie jego realizacji,

¢) odpowiadanie za przygotowanie projektu programu studiow i studiow podyplomowych.

System jakosci ksztatcenia na poziomie Wydziatu Ekonomii i Finanséw bedacy czescig Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest realizowany réwniez przez:

1.

Rade Wydziatu, do zadan ktérej nalezy miedzy innymi: opiniowanie strategii rozwoju Wydziatu
i zatwierdzanie sprawozdania z jej realizacji; uchwalanie programéw badan naukowych
i programéw wspdtpracy naukowej; przeprowadzanie postepowania nostryfikacyjnego
dyploméw ukonczenia studidw za granicg oraz potwierdzania ukonczenia studidw na
okreslonym poziomie zgodnie ze wskazaniem Rektora; wystepowanie z wnioskiem do Senatu
o nadanie tytutu doktora honoris causa; wystepowanie z wnioskiem do Senatu w sprawie
okreslenia warunkdéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoniczenia rekrutacji na studia;
opiniowanie projektéw programéw studidéw i studidw podyplomowych; zatwierdzanie
rocznego sprawozdania z dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia; ocena dziatalnosci
Dziekana oraz zatwierdzanie rocznego sprawozdania Dziekana; opiniowanie w sprawach
zatrudniania nauczycieli akademickich; opiniowanie spraw przedstawionych przez Rektora lub
Dziekana; opiniowanie, na wniosek Dziekana, podziatu $rodkéw finansowych z subwenciji,
dotacji, Srodkéw i funduszy przeznaczonych na dziatalnos¢ Wydziatu.

Rade Dyscypliny, do ktérej zadan nalezy:

a) w zakresie postepowan w sprawie nadania stopnia doktora: nadanie stopnia doktora
w danej dyscyplinie; powotywanie komisji doktorskich do dokonywania czynnosci
w postepowaniu w sprawie nadania stopnia doktora, o ktérych mowa w art. 192. ust. 1
ustawy z dnia 18 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce; przyjmowanie opinii w
sprawie odwotania od decyzji o odmowie nadania stopnia doktora,

b) w zakresie postepowan w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego: nadanie stopnia
doktora habilitowanego w danej dyscyplinie; powotywanie komisji habilitacyjnych, o ktdrych
mowa w art. 221 ust. 5 ustawy z dnia 18 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;
przyjmowanie opinii w sprawie odwotfania od decyzji o odmowie nadania stopnia doktora
habilitowanego,

¢) wykonywanie innych czynnos$ci w postepowaniu, okreslonych uchwatg Senatu, o ktérej
mowa w § 33 ust. 1 pkt 18 21,

d) nostryfikacja stopni naukowych zgodnie ze wskazaniem Rektora,

e) wydawanie opinii w sprawie zasadnosci nadania uprawnied rdwnowaznych uprawnieniom
wynikajgcym z posiadania stopnia doktora habilitowanego w danej dyscyplinie.

Kolegium Dziekaniskie, ktérego obowigzkiem jest nadzér nad biezgcymi sprawami dotyczgcymi
zarzadzania Wydziatem, w tym: biezgce monitorowanie i wdrazanie ewentualnych zmian
w systemie jakosci ksztatcenia; inicjowanie i przeprowadzanie procesu przegladu
obowigzujgcych programoéow studiow w kontekécie mozliwosci ich udoskonalenia;
monitorowanie konferencji naukowych organizowanych przez WEiF; nadzér i monitorowanie
proceséw wydawniczych; inne.

Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia, ktory podejmuje dziatania monitorujgce na rzecz
zapewnienia jakosci ksztatcenia na poziomie Wydziatu w obszarach wskazanych w § 3 ust. 1
pkt. 2-4 Uchwaty 2614 Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku z dnia 27 listopada 2019 roku.
Zadaniem Zespotu jest takze dokonanie oceny wtasnej jednostki oraz sporzadzanie corocznego
sprawozdania z funkcjonowania wszystkich elementéw systemu jakosci ksztatcenia, ze
wskazaniem mocnych i stabych stron Wydziatu w poszczegdlnych obszarach podlegajacych
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monitorowaniu. Przewodniczacy Wydziatowych Zespotéw ds. jakosci Ksztatcenia wchodzg w
sktad Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéry petni funkcje doradczg Rektora.
Dokonuje analizy corocznych sprawozdan sktadanych przez Wydziatowe Zespoty
z funkcjonowania systemu w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych oraz sporzadza
i przedstawia rektorowi sprawozdanie na temat funkcjonowania systemu wraz
z rekomendacjami dla Wydziatowych Zespotdow ds. Jakosci Ksztatcenia.

5. Woydziatowqg Rade Konsultacyjng, ktora jest organem doradczym i opiniodawczym Dziekana.
Do podstawowych zadan nalezy w szczegdlnosci: opiniowanie strategii rozwoju WEiF;
opiniowanie nowych kierunkéw studiéw i specjalizacji; opiniowanie zmian w programach
ksztatcenia, z uwzglednieniem adekwatnosci efektéw uczenia sie do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego i regionalnego rynku pracy; wspotpraca w zakresie badan
ankietowych dotyczacych opinii pracodawcéw o poziomie kwalifikacji zatrudnianych
absolwentéw; wyrazanie opinii w innych sprawach dotyczacych WEIiF na prosbe Dziekana lub
z wiasnej inicjatywy; wspodtpraca w zakresie praktyk zawodowych, stazy, wycieczek
dydaktycznych organizowanych dla studentéow; wymiana wiedzy i doswiadczenn pomiedzy
pracownikami WEIF a przedstawicielami praktyki gospodarczej poprzez czynny ich udziat
w konferencjach i seminariach naukowych organizowanych przez WEIF; wspieranie proceséw
integracji srodowiska naukowego z przemystem i gospodarkg regionalng; wspieranie inicjatyw
na rzecz rozwoju i promocji WEiF.

6. Kierunkowe Zespoty Dydaktyczne, ktére w ramach swoich dziatai: monitoruja dostosowanie
programéw studidw na prowadzonych kierunkach do obowigzujagcych w tym zakresie
przepisow oraz potrzeb rynku pracy; przedstawiajg Dziekanowi projekty doskonalenia
programoéw studidow w oparciu o wnioski wynikajace ze sprawozdan Wydziatowego Zespotu ds.
Jakosci Ksztatcenia (w tym: z analiz badan ankietowych studentéw iabsolwentow,
monitorowanie loséw absolwentéw oraz opinii pracodawcéw o poziomie zatrudnianych
absolwentéw studiow wyzszych) zalecen PKA oraz opinii Wydziatowej Rady Konsultacyjnej
oraz opinii Samorzadu Studentéw.

7. Kierownikéw Katedr/Zaktadéw, ktorych zadaniem jest miedzy innymi: ustalanie priorytetéw
badawczych oraz harmonogramu ich realizacji, w tym konkretnych terminéw prezentacji
efektéw tych badan przez pracownikdw na zebraniach Katedry/Zaktadu; przygotowanie
i przedstawienie planu zamierzen wydawniczych pracownikdéw Katedry/Zaktadu zaréwno jako
efektu zbiorowych, jak i indywidualnych realizacji; przygotowywanie obsady przedmiotéw
realizowanych przez dang Katedre/Zaktad; dokonywanie hospitacji zajeé; nadzér nad tematami
prac dyplomowych prowadzonych w ramach seminariéw prowadzonych przez pracownikéw
Katedry/Zaktadu.

Ponadto istotng role w realizacji polityki jakosci odgrywa kadra dydaktyczna, kadra administracyjna
oraz studenci. Kadra dydaktyczna, ktéra bezposrednio wptywa na jakos$¢ ksztatcenia poprzez
odpowiednio wysoki poziom merytoryczny prowadzonych zajeé; wykorzystanie nowoczesnych
rozwigzan w zakresie metod nauczania, w szczegélnosci metod aktywnych; utrzymywanie wtasciwych
relacji miedzy przekazywaniem tresci teoretycznych i ich praktyczng aplikacjg. Ponadto istotne
znaczenie ma budowanie relacji ze studentami w trakcie zaje¢, odpowiednia komunikacja z
wykorzystaniem infrastruktury informatycznej oraz zapewnienie dostepnosci wyktadowcédw w czasie
konsultacji. Kadra administracyjna, ktérej zadaniem jest zapewnienie profesjonalnej obstugi
przebiegu procesu dydaktycznego, zapewnianie dostepu do odpowiedniej infrastruktury i rozwigzan
informatycznych umozliwiajgcych korzystanie z zaje¢ i materiatéw dydaktycznych (w szczegdlnosci
w procesie realizacji ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢). Jest to
istotne zaréwno z perspektywy kadry dydaktycznej, jak i studentéw. Studenci, poprzez swoje
zaangazowanie w realizacje procesu ksztatcenia i osigganie zatozonych efektédw uczenia sie,
w dziatalno$¢ naukowa oraz organizacyjna.

Zapewnianie jakosci ksztatcenia obejmuje wszelkie planowane i systematyczne dziatania
bezposrednio zwigzane z utrzymaniem i podwyzszeniem jakosci ksztatcenia, niezbedne do stworzenia
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odpowiedniego stopnia zaufania co do tego, ze ustuga edukacyjna spetni ustalone wymagania
jakosciowe interesariuszy wewnetrznych izewnetrznych. Jest to proces ciggly, systematyczny
i wieloaspektowy. Jego podstawg jest przekonanie, ze umacnianiu wysokiej jakosci ksztatcenia stuzy
ocena wifasna, dyskusja, wspotpraca, promowanie i upowszechnianie najlepszych rozwigzani. System
zapewnienia jakos$ci to tez zbidr procedur i narzedzi stuzgcych podnoszeniu poziomu jakosci
ksztatcenia. Odnoszg sie one do wszystkich etapow i aspektow procesu dydaktycznego. Uwzglednia on
wszystkie formy weryfikowania efektéw uczenia sie na poszczegdlnych kierunkach i formach studidw,
osigganych przez studenta (doktoranta) w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
oceny dokonywane przez studentow (doktorantow), stuchaczy studiéw podyplomowych oraz wnioski
z hospitacji i monitorowania kariery zawodowej absolwentéw Wydziatu oraz opinii pracodawcow.

(2,3) Istotnym elementem wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia na WEIF jest projektowanie,
dokonywanie zmian i zatwierdzanie programu studidéw. Zasady te regulujg uchwaty Senatu dotyczgce
wytycznych do przygotowywania projektéw programéw studiéw na okreslonym kierunku, poziomie
i profilu. Na Woydziale Ekonomii i Finanséw, na ktérym realizowany jest kierunek Ekonomia,
opracowano dwie szczegdétowe procedury: ,Projektowanie (przygotowanie), zatwierdzanie
programow studiow” oraz ,Monitorowanie programow studidw i dokonywanie w nich zmian”.
Realizacja tych procedur odbywa sie przy wspoétudziale interesariuszy wewnetrznych, jak
i zewnetrznych.

Opracowane na kierunku Ekonomia programy studidéw byt wielokrotnie modyfikowane, co
podyktowane byto m.in. zmieniajgcymi sie potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, co
determinuje konieczno$¢ dostosowania profilu absolwenta do potrzeb zgtaszanych przez
pracodawcéw, rozwojem naukowym na kierunku Ekonomia. Zmiany wprowadzane w programach
studiow, to réwniez odpowiedz na opinie studentéw oraz absolwentéw, ktére zawarte s3
w wypetnianych przez nich ankietach.

Decyzje o rozpoczeciu prac nad zmianami w programéw studiow podejmuje Dziekan. Program
studiow opracowuje Zespo6t Dydaktyczny powotany dla danego kierunku. Przy opracowywaniu
programu studiow uwzglednienia sie wnioski z analizy zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami
rynku pracy oraz wnioski z analizy wynikéw monitoringu. Przygotowany program studiow poddawany
jest konsultacji z pracownikami (za posrednictwem Kierownikow Katedr/Zaktadéw) a nastepnie do
zaopiniowania Wydziatowe] Radzie Konsultacyjnej. Dziekan przedstawia Radzie Wydziatu projekt
programu studidow, po uprzednim uzyskaniu pisemnej opinii od Rady Samorzadu Studenckiego. Rada
Wydziatu opiniuje projekt programu studiéw na danym kierunku studiéw. Program studiéw w drodze
uchwaty ustala Senat.

Nalezy podkresli¢, ze w budowaniu koncepcji ksztatcenia bierze udziat spotecznos¢ akademicka
Wydziatu podczas posiedzen Rady Wydziatu a takie wczesniejszych spotkaniach kierunkowych
zespotéw dydaktycznych, na ktdérych dyskutowana jest koncepcja oraz szczegétowy program
ksztatcenia.

Programy studidw sg na biezgco monitorowane, m.in. w oparciu o wnioski wynikajgce ze
sprawozdan Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (w tym: z analizy badan ankietowych
studentédw i absolwentédw, monitoringu loséw absolwentédw, opinii pracodawcéw o poziomie
zatrudnianych absolwentéow studiéw wyzszych);

Podstawowym zrdodtem informacji wykorzystywanych w procesie biezgcego monitorowania oraz
okresowego przegladu programu studiéw s3a:

1) sprawozdanie Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, ktdory zawiera informacje

pozyskanie m.in. z:

a) ankiety oceny w zakresie wypetniania przez osoby prowadzgce zajecia obowigzkdéw
zwigzanych z ksztatceniem; ankietowani: studenci, doktoranci, uczestnicy studidw
podyplomowych; dotyczy: wszystkich zaje¢ dydaktycznych przewidzianych programami
studiow i programami ksztatcenia po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych (na studiach
podyplomowych — na zasadach okreslonych przez RW);
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b) ankiety ewaluacyjnej; ankietowani: studenci, doktoranci, uczestnicy studidow
podyplomowych; stuzy ocenie satysfakcji stuchaczy ze studidéw, obejmuje tez
monitorowanie warunkoéw ksztatcenia i organizacji studiow (zasobdw bibliotecznych, jakosci
infrastruktury dydaktycznej, dostepnosci i przejrzystosci informacji na temat ksztatcenia
i organizacji zajec); przeprowadzana na zasadach ustalonych w jednostce;

c) ankiety dotyczgcej mobilnosci studentéw; ankietowani: studenci i doktoranci uczestniczacy
w wymianie miedzynarodowej; stuzy ocenie programu mobilnosci studentéw i doktorantow
i jego realizacji; dotyczy funkcjonujgcej wymiany w ramach umdéw pomiedzy uczelniami,
systemu zasad zaliczania osiggnie¢, wykorzystania doswiadczen zdobytych podczas
ksztatcenia realizowanego na innych uczelniach oraz opinii przekazanych przez studentéw
i doktorantéw przyjezdzajgcych (polskich i zagranicznych);

d) ankiety absolwenta; ankietowani: absolwenci; dotyczy opinii absolwentdw o przebiegu
odbytych studiéw; obejmuje ocene programu studiéw, kadry dydaktycznej, organizacji
procesu ksztatcenia i osiggnietych efektéw uczenia sie; przeprowadzana po zakonczeniu
studiow;

e) opinii pracodawcéw o poziomie zatrudnionych absolwentéw poprzez prowadzenie
anonimowych badan ankietowych (pozwalajg one na uwzglednianie — w miare mozliwosci
—w programach studiéw aktualnych potrzeb rynku pracy i przyczyniaja sie do podniesienia
poziomu przygotowania zawodowego przysztych pracownikéw);

f) Raportéw badania loséw absolwentdw Uniwersytetu w Biatymstoku opracowywanych przez
Biuro Karier;

2) zalecenia PKA;

3) propozycje wyptywajgce od Wydziatowej Rady Konsultacyjnej;

4) propozycje wyptywajgce od Kierownikow Katedr/Zaktadéw (po wczesniejszych konsultacjach
z pracownikami);

5) propozycje wyptywajgce od Rady Samorzadu Studenckiego;

6) przepisy prawne regulujgce te kwestie (zmiana przepisow).

(4) Na kierunku Ekonomia realizowanym na Wydziale Ekonomii i Finansow ocena osiggniecia
efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku, z uwzglednieniem poszczegdlnych etapow
ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektéw uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej
edukacji, jak tez wykorzystania wynikéw tej oceny w doskonaleniu programu studiéw, jest procesem
kilkustopniowym i sktada sie z dziatan podejmowanych przez poszczegdlne gremia tworzace
Wydziatowy System Zapewnienia JK. W procesie tworzenia, ewaluacji i udoskonalania efektow uczenia
sie, a tym samym programéw studidw stosuje sie matryce efektéw uczenia sie, analize wynikow
osigganych przez studentéw, metody oceny pracy studenta a takze proces ksztattowania sie zasad
kultury jakosci ksztatcenia, rozwoju postaw godnych studenta i wyktadowcy. Istotne znaczenie majg
ankiety wypetniane przez studentdw w odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotéw i osdb
prowadzgcych na nim zajecia. Ankiety majg forme elektroniczng i sg zamieszczane w systemie
USOSweb. Ponadto istotne znaczenie majg ankiety wypetniane przez absolwentéw oraz pracodawcéw.

Dla doskonalenia procesu ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach dokonywane sg okresowe
przeglady programoéw studidéw pod katem realizacji zatozonych efektdw uczenia sie oraz i sposobdéw
ich weryfikacji. Oceny te sg podstawa aktualizacji sylabuséw, dokonywanej przez koordynatoréw
poszczegdlnych przedmiotéw. Sylabusy sg dostepne dla studentow w systemie USOSweb.
Koordynatorzy przedmiotédw swoje uwagi przekazujg do przewodniczgcego Kierunkowego Zespotu
Dydaktycznego. Brane sg one pod uwage przy modyfikacji programéw studidow oraz matryc pokrycia
efektow.

(5) W doskonaleniu i realizacji programu studidow uczestniczg zaréwno interesariusze wewnetrzni,
jak i zewnetrzni. Interesariusze wewnetrzni przygotowuja informacje niezbedne do opracowania
procesu ksztatcenia oraz jego doskonalenia w ramach wewnetrznego systemu jakosci - jego realizacji
(pracownicy, studenci, administracja) oraz nadzorowania jego realizacji (wtadze dziekanskie,
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Wydziatowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia). Istotne znaczenie majg opinie studentdw dotyczace jakosci
zaje¢ pozyskiwane podczas badan ankietowych. Ankieta uruchamiana jest po semestrze zimowym
w formie elektronicznej. Ich wyniki s wykorzystywane w procesie oceny doboru tresci programowych
i ich zgodnosci z zaktadanymi efektami uczenia sie oraz aktualnosci przekazywanej studentom wiedzy.
Oceny z ankiet majg wptyw na modyfikacje obsady zaje¢ dydaktycznych. Wazne sg réwniez dziatania
na rzecz wiaczania studentéw w prace na rzecz Wydziatlu poprzez uczestnictwo
w Zespotach/Komisjach, ktére majg zwigzek ze sprawami studenckimi, procesem dydaktycznym,
a zwtaszcza z tworzeniem i weryfikowaniem efektéw uczenia sie. Istotne znaczenie ma réowniez
aktywne uczestnictwo kdét naukowych dziatajgcych na WEIF w pracy na rzecz jakosci ksztatcenia
poprzez aktywne podejmowanie dziatan przez ich cztonkéw wraz z opiekunami, stymulujgcych rozwdj
naukowy oraz umiejetnosci w zakresie pracy grupowej oraz kompetencji spotecznych. Wazny jest takze
udziat pracownikéw biblioteki poprzez zbieranie i zestawianie informacji na temat aktualnych potrzeb
studentéw korzystajgcych z zasobow bibliotecznych, ktére stuzg poszerzeniu ich wiedzy i umozliwiajg
realizacje procesu samodoskonalenia.

Nalezy podkresli¢ szczegdlng role studentéw w doskonaleniu i realizacji programéw studiow.
Studenci posiadajg swoich przedstawicieli w gremiach zajmujgcych sie tymi kwestiami m.in. w
Wydziatowym Zespole ds. Jakosci ksztatcenia, Radzie Wydziatu. Biorg udziat w pracach oraz majg
mozliwo$¢ wypowiadania sie. Ponadto zmiany w programach studiéw sg opiniowane przez Rade
Samorzadu Studentéw.

Natomiast interesariusze zewnetrzni, pracodawcy i inne podmioty otoczenia zewnetrznego s3
organem konsultacyjnym, dostarczajgcym informacji zewnetrznych na temat potrzeb rynku pracy
i koniecznosci dostosowania do nich posiadanej przez absolwentéw wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji. Na Wydziale Ekonomii i Finansdw w ramach systemu jakosci funkcjonuje Wydziatowa
Rada Konsultacyjna.

Ponadto absolwenci Wydziatu poprzez wyrazanie opinii na temat odbytych studiéw na danym
poziomie ksztatcenia i kierunku studidéw, stanowig wazny element w procesie tworzenia, realizowania
programow ksztatcenia. Istotne sg rowniez opinie pracodawcow (uzyskiwane poprzez badania
ankietowe) dotyczace absolwentéw Wydziatu Ekonomii i Finansow.

Udziat interesariuszy wewnetrznych, jak i zewnetrznych odbywa sie na etapie ksztattowania
programow studidw i efektéw uczenia sie dla poszczegdlnych kierunkéw studidw oraz po zakorczeniu
cyklu ksztatcenia.

(6) Rozwoj kierunku Ekonomia na Wydziale Ekonomii i Finanséw UwB odbywa sie we wspotpracy
ze wszystkimi grupami interesariuszy. W ramach tej wspétpracy dokonujg oni oceny jakosci ksztatcenia
i proponujg dziatania doskonalgce w zakresie programoéw studidw. Dla wydziatu waznym
interesariuszem jest Polska Komisja Akredytacyjna. Zalecenia formutowane przez Zespoty wizytujace i
oceniajgce poszczegdlne kierunki (ocena programowa: 2-3 czerwca 2017 r. kierunek Ekonomia; 16-17
listopada 2020 r. kierunek MSG) sg szczegétowo analizowane i uwzgledniane w procesie doskonalenia
programow ksztatcenia oraz podwyzszania jakosci ksztatcenia na wszystkich kierunkach studidow (w
tym kierunek Ekonomia) prowadzonych na WEiF UwB.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Na Wydziale Ekonomii i Finansow przyjety jest Wydziatowy system zapewnienia jakosci ksztatcenia,
ktory zawiera wewnetrzne procedury opracowane przez Wydziat. Dzieki temu jakos¢ ksztatcenia ma
charakter kompleksowy i tworzy podstawy do weryfikacji oraz oceny skutecznosci czynnikow
wptywajgcych na jakosc¢ ksztatcenia.

Czesé Il. Perspektywy rozwoju kierunku studidéw
Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej
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POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

1. Duze doswiadczenie naukowe, dydaktyczne
i praktyczne kadry akademickiej (m.in.
petnienie réznych funkcji w gospodarce i
sektorze publicznym).

2. Petne uprawnienia akademickie do
prowadzenia ksztatcenia na studiach | i Il
stopnia.

3. Zmodernizowana i bogata oferta
dydaktyczna kierunku i funkcjonujgcych w
jego ramach specjalizacji, w tym rowniez
przedmiotéw prowadzonych w jezyku
angielskim.

4. Dobrainfrastruktura i przyjazne srodowisko
ufatwiajace studiowanie, w tym
dostosowanie warunkéw technicznych do
ksztatcenia oséb ze specjalnymi potrzebami
(winda, podjazdy ufatwiajagce dostep
osobom z niepetnosprawnosciami,
wydzielone miejsca relaksu i wypoczynku,
udogodnienia infrastrukturalne itp.).

5. Dobry dostep kadry akademickiej i
studentow do bogatej bazy bibliotecznej.

Czynniki wewnetrzne

Stabe strony

1. Ograniczone srodki finansowe na rozwdj
ksztatcenia spowodowany aktualng sytuacjg
finansowa uczelni i wydziatu.

2. Obnizajacy sie poziom motywacji do pracy
kadry akademickiej jako skutek
pogtebiajagcego sie procesu pauperyzacji
zawodu nauczyciela akademickiego.

3. Niska liczba profesoréow tytularnych.

4. Niska skutecznos$¢ pracownikéw badawczo-
dydaktycznych w pozyskiwaniu grantéw
badawczych.

5. Niedostateczny poziom zaangazowania
studentdw oraz ich niewystarczajace
umiejetnosci do samodzielnej pracy, a takze
staba znajomos¢ jezykdw obcych na
pierwszym roku studiéw, determinowana
nieefektywnym systemem ksztatcenia na
nizszych szczeblach edukacji.

Szanse

1. Utrzymujacy sie popyt na ekonomistow
zarowno w kraju, jak i w regionie.

2. Wozrost mobilnosci naukowej i dydaktycznej
jako czynnik zwiekszajgcy atrakcyjnosé
programu studiow.

3. Optymalizacja procesu  dydaktycznego
poprzez wykorzystanie zaawansowanych
technologii informacyjno-komunikacyjnych .

4. Rozwdj wspétpracy z pracodawcami w
zakresie ksztattowania oferty programowej i
realizacji procesu dydaktycznego.

5. Zréwnowazony rozwd] i  ekonomia
ekologiczna jako czynnik  zwiekszajgcy
mozliwosci rozwojowe kierunku ekonomia i
zawodu ekonomisty.

Czynniki zewnetrzne

Zagrozenia
1. Niestabilne kryteria oceny dorobku i
awansow naukowych kadry akademickiej.

2. Systemowe rozdzielenie procesu
dydaktycznego i dziatalnosci naukowo-
badawczej, utrudniajace rozwéj

interdyscyplinarnego potencjatu i rozwoju
kadry akademickie;j.

3. Spadek liczy studentdéw, zaréwno na skutek
zachodzacych proceséw demograficznych
jak i malejgcego zainteresowania studiami
Il stopnia oraz studiami niestacjonarnymi.

4. Biurokratyzacja uczelni (zwiekszenie
procedur administracyjnych) ograniczajaca
zaangazowanie nauczycieli akademickich w
procesy dydaktyczne i badawcze.

5. Zmniejszajgce sie zasoby finansowe na
dziatalnos$¢ naukows i dydaktyczng (dotyczy
subwencji i przychodéw z optat za studia
niestacjonarne).
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(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Biatystok, dnia 26.09.2023 rok
(miejscowos¢)

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 125



Czesc¢ lll. Zataczniki
Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku*

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiow st:(;)ilgw Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed 3 Biezacy rok
3 lat akademicki lat akademicki
| 201 206 74 84
| stopnia ] 142 141 82 50
n 148 156 52 53
. I 125 112 94 61
Il stopnia
1] 108 89 104 47
Razem: 724 704 406 295

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba
Liczba studentow,
studentow, ktorzy
Poziom studiéw |?Ok . ktérzy Liczba rozpoczeli Liczba
ukoriczenia rozpoczeli cykl absolwentow cykl absolwentow w
ksztatcenia w danym roku ksztatcenia danym roku
konczacy sie konczacy sie
w danym roku w danym
roku
2022/2023 201 136 74 59
I stopnia 2021/2022 177 119 111 57
2020/2021 175 133 87 41
2022/2023 104 74 69 57
Il stopnia 2021/2022 125 89 94 64
2020/2021 123 101 111 91
Razem: 905 652 546 369

4 Nalezy podac¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem tylko
tych pozioméw i form studiéw, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studidw na ocenianym kierunku studidw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)’

Studia I stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukorczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

6 semestrow - 180 pkt.
ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw®

1879 godz. - Studia
stacjonarne
1110 godz.  Studia

niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

90 pkt. ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

130/133 pkt ECTS - w
zaleznosci od
specjalizacji

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkow studiow przyporzgdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin Nd

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 66 pkt. ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 4 pkt. ECTS

(jezeli program studidow przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli
praktyki)’

program studiow przewiduje

4 tygodnie (120 godz.)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

60 godz.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studidow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajec na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1. 1879/0 - studia
stacjonarne
2. 1110/0 - studia

niestacjonarne

> Tabele nalezy wypetnié odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
6 Prosze podac taczng liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje praktyki).

7 Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Studia Il stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukorczenia studiow na
ocenianym kierunku na danym poziomie

4 semestry - 90 pkt.
ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw?®

944 godz. — studia
stacjonarne
576 godz. - studia

niestacjonarne

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

46,64 pkt. ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

51/53 pkt. ECTS—w
zaleznosci od
specjalizacji

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studidéw przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

Nd

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

41 pkt

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym
(jezeli program studidow przewiduje praktyki)

4 pkt

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje
praktyki)®

2 tygodnie/ 60 godz.

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

Nd

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatc

enia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studidw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1. 944/0 -
stopnia

studia |

2. 576/0 — Studia
stopnia

8 Prosze podaé taczng liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich

lub innych os6b prowadzacych

zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje praktyki).

9 Prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow?®

Studia I stopnia

. . . Liczba
. ., Forma/formy taczna liczna godzin zaje¢ .
Nazwa zajeé/grupy zajec ., . . . punktéw
zajec stacjonarne/niestacjonarne
ECTS
Warsztat badan naukowych Cwiczenia 0+15/0+9 1
Filozofia ekonomii lub Socjoekonomia Wyktad 30+0/18+0 3
Mikroekonomia cz.1 \,Ny.kiad. * 15+15/ 9+9 3
¢wiczenia
Mikroekonomia cz.2 \,Ny,kfad, * 30+30/18+18 6
¢wiczenia
Makroekonomia cz.1 \,Ny.kfad. * 15+15/ 949 3
¢wiczenia
Makroekonomia cz.2 \,Ny'k’fad. * 30+30/18+18 6
¢wiczenia
. . Wykt
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze , y ad. * 15+30/9+18 4
¢wiczenia
Podstawy finanséw \'Ny.k’fad. * 30+30/18+18 5
¢wiczenia
Podstawy rachunkowosci \’Ny.kfad. * 30+30/18+18 5
¢wiczenia
Matematyka w ekonomii \’Ny.kfad. ¥ 30+30/18+18 5
¢wiczenia
Badania operacyjne \lNy-kfad. * 30+30/18+18 5
¢wiczenia
Historia gospodarcza \,Ny.k{ad. * 30+30/18+18 6
¢wiczenia
+
Geografia ekonomiczna \,Ny.kiad. 15+15/9+9 3
¢wiczenia
Wyktad
Gospodarka przestrzenna y @ . * 15+30/9+18 5
¢wiczenia
Demografia \,Ny.kfad. | 15+15/9+9 3
¢wiczenia
. - Wyktad
Ekonomika przedsiebiorstwa y @ . * 15+30/9+18 5
¢wiczenia
Ekonomia $rodowiska \,Ny.k{ad. * 15+30/9+18 5
¢wiczenia
e . Wyktad +
Ocena projektéw inwestycyjnych éwiczenia 15+30/9+18 5
Analiza finansowa Cwiczenia 0+30/0+18 3
Ekonomika innowacji \lNy.kfad. * 15+15/9+9 3
¢wiczenia
. . Wyktad +
Polityka spoteczna i gospodarcza , y @ . 30+30/18+18 5
¢wiczenia
Ekonomika integracji \,Ny.kiad. * 15+15/9+9 3
¢wiczenia

10 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
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Ekonomika samorzadu terytorialnego/

+

Wyktad

Finanse lokalne ¢wiczenia 15+15/9+9 3
Eko-bl-znes/Ekonomla zrbwnowazonego \l/V\(kiad . + 15+15/9+9 3
rozwoju ¢wiczenia
Agrobiznes/Biznes plan \l/V\(kiad . * 15+15/9+9 3
¢wiczenia
Razem 480+570/288+342 101
Modut specjalizacyjny_ 1 ANALIZA | Wyktady +
RYNKU | DORADZTWO INWESTYCYJNE 1 | ¢wiczenia 105+255/63+153 32
Modut specjalizacyjny_ 2 FINANSE | | Wyktady +
RACHUNKOWOS$¢ cwiczenia 90+270/54+162 32
Modut specjalizacyjny_ 3 EKONOMIA E- | Wyktady  +
PRZEDSIEBIORSTWA ¢wiczenia 195+165/117+99 29
Modut specjalizacyjny_ 4 Wyklady  +
PRZEDSIEBIORSTWO W GOSPODARCE éwiczenia 255+105/153+63 32
REGIONU
Razem:
Specjalizacja:  ANALIZA  RYNKU | DORADZTWO
INWESTYCYINE 1 585+825/351+495 133
Specjalizacja: FINANSE | RACHUNKOWOSC 570+840/342+504 133
Specjalizacja: EKONOMIA E-PRZEDSIEBIORSTWA 675+735/405+441 130
Specjalizacja: PRZEDSIEBIORSTWO W GOSPODARCE
REGIONU 735+675/441+405 133
Studia Il stopnia
i Liczb
., i Forma/formy | taczna liczna godzin zaje¢ cz a’
Nazwa zajeé/grupy zajec ., . . . punktow
zajec stacjonarne/niestacjonarne
ECTS
Etyka w biznesie Wyktad 15+0/9+0 1
Ekonomia menedzerska Wyktfad 15+30/9+18 4
+
Historia mysli ekonomicznej \,Nijfad. 30+30/18+18 5
¢wiczenia
Makroekonomia Il WYk+ad. * 30+30/18+18 5
¢wiczenia
Ekonometria Wykdad — + 1 15,30/0418 4
¢wiczenia
Ekonomia matematyczna \’Ny.k’rad. * 15+30/9+18 4
¢wiczenia
Prognozowanie proceséw
gospodarczych
Wyklad — +1 15,30 /9418 4
¢wiczenia
Psychologia ekonomiczna Wyktad 30+0/18+0 2
Ekonomia miedzynarodowa \I/\/y'k’rad' * 30+0/18+0 2
¢wiczenia
Ekonomia sektora publicznego \lNy'k’rad' * 15+30/ 9+18 4
¢wiczenia
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Wykt
Dynamika systemow ekonomicznych ) y ad. * 15+15/9+9 2

¢wiczenia
Ekonomla heterodoksyjna/Finanse \,Nyfk’rad. + 15+15/9+9 5
behawioralne ¢wiczenia
Fl.nanse zrownowazone/Flnanse \,Nyfk’rad . + 15+15/9+9 )
niekonwencjonalne cwiczenia
Flnarjse miedzynarodowe lub Polityka \lNyk’rad. + 15+15/9+9 5
kurséw walutowych ¢wiczenia
Razem: 270+270/162+162 43
Modut specjalizacyjny_ 1 ANALIZA | Wyktady  +
RYNKU | DORADZTWO INWESTYCYJNE 2 | ¢wiczenia 60+90/36+54 10
Modut specjalizacyjny_ 20 .. . 8
RACHUNKOWOSC i PODATKI Cwiczenia 0+150/0+90
Modut specjalizacyjny_ 3 GOSPODARKA | Wyktady  +
GLOBALNA ¢wiczenia 90+60/54+36 10
Modut specjalizacyjny_ 4 GOSPODARKA
ROZWOJU ZROWMOWAZONEGO Wyktady 150+0/90+0 10
Razem:
Specjalizacja:  ANALIZA  RYNKU | DORADZTWO
INWESTYCYINE 2 330+360/198+216 53
Specjalizacja: RACHUNKOWOSC i PODATKI 270+420/162+252 51
Specjalizacja: GOSPODARKA GLOBALNA 360+330/216+198 53
Specjalizacja: GOSPODARKA ROZWOIJU
ZROWMOWAZONEGO 420+270/252+162 53

Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujgce studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®!
NIE DOTYCZY

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zajeé¢ prowadzonych w jezykach
obcych'? - realizowane zajecia

Ekonomia - studia stacjonarne pierwszego stopnia (2022/2023)

Liczba
Nazwa studentéw
programu/zajeé/grupy Forma Semestr Forma Jezyk (w tym
zajeé realizacji studiow wyktadowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
(';/flzqu:dr?itéc:g”:;‘ subject X\Q\//:/(i{s:enia Zimowy stacjonarne | Angielski 3/3
Basic of Microeconomics - Wyktad _ _ _
a subject offered in +Cwiczenia Zimowy stacjonarne | Angielski 4/4
English

11 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

12 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiescic jedynie taka informacje.
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Law for economists - a W . . S
yktad stacjonarne | Angielski
subject offered in English Zimowy 5/5

Basic of Macroeconomics Wyktad

- a subject offered in +Cwiczenia Zimowy stacjonarne | Angielski 3/3
English
Innovations and Wykiad _ o
Innovation Policy - a +Cwiczenia Zimowy stacjonarne | Angielski 11/11
subject offered in English
Social and Economic Wykiad _ o
Policy - a subject offered | L¢wiczenia Zimowy stacjonarne | Angielski 7/7
in English
Jezyk angielski cz. 1 lektorat Zimowy stacjonarne | Angielski 140/2
Jezyk angielski cz. 3 lektorat Zimowy stacjonarne | Angielski 158/3
Jezyk niemiecki cz. 3 lektorat Zimowy stacjonarne | Niemiecki 1/1
Environmental Economics Wyktad . o
- a subject offered in +Cwiczenia Letni stacjonarne | Angielski 5/5
English

i Wykt
Economic geography - a Y .ad . Letni stacjonarne | Angielski 3/3
subject offered in English | tCwiczenia
Logistics of Supply and .
Production - a subject Cwiczenia Letni stacjonarne | Angielski 6/6

offered in English

; Wykt
Macroeconomics - a ykiad Letni stacjonarne | Angielski

subject offered in English +Cwiczenia 3/3

Methods of Evaluation of Wykiad _ _ o
Investment Projects - a +Cwiczenia Letni stacjonarne | Angielski 2/2
subject offered in English

i Wkt
Corporate Finance - a Yy .ad . Letni stacjonarne | Angielski 3/3
subject offered in English | tCwiczenia
Jezyk angielski cz. 2 lektorat Letni stacjonarne | Angielski 141/2
Jezyk angielski cz. 4 lektorat Letni stacjonarne | Angielski 157/3
Jezyk niemiecki cz. 4 lektorat Letni stacjonarne | Niemiecki 1/1
Ekonomia — studia niestacjonarne pierwszego stopnia (2022/2023)
Liczba
studentow
Nazwa Forma Jezyk (w tym
. - iy
programu/_zaj’ec/grupy realizacji Semestr orma studiow wykfadowy niebedacych
zajec .
obywatelami
polskimi)
Jezyk angielski cz.1 lektorat Zimowy niestacjonarne | Angielski 46/1
Jezyk angielski cz. 3 lektorat Zimowy niestacjonarne | Angielski 52/0
Jezyk angielski cz.2 Lektorat Letni niestacjonarne | Angielski 46/1
Jezyk angielski cz. 4 lektorat Letni niestacjonarne | Angielski 30/0
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Ekonomia - studia stacjonarne drugiego stopnia (2022/2023)

Liczba
studentéw
Nazwa
rogramu/zajeé/grupy Forma Semestr Forma Jezyk (w tym
P saieé realizacji studiow wyktadowy niebedacych
I8 obywatelami
polskimi)
izz\ik angielski - lektorat lektorat Zimowy | Stacjonarne Angielski 85/1
Jezyk angielski - . o
specjalistyczny warsztat lektorat Zimowy Stacjonarne Angielski 67/0
jgzykowy
Jezyk niemiecki - . o
specjalistyczny warsztat lektorat Zimowy Stacjonarne Niemiecki 1/0
jgzykowy
Jezyk rosyjski - . .
specjalistyczny warsztat lektorat Zimowy Stacjonarne Rosyjski 9/0
jezykowy
i Wyktad
Econometrics Il - a , yiad. Letni Stacjonarne Angielski 3/3
subject offered in English +Cwiczenia
Economic Systems -a Cwiczenia Letni Stacjonarne Angielski 1/1
subject offered in English
iiz\;k angielski - lektorat Lektorat Letni Stacjonarne Angielski 85/1
Ekonomia - studia niestacjonarne drugiego stopnia (2022/2023)
Liczba
studentéw
Nazwa
rogramu/zajeé/gru Forma Semestr Forma Jezyk (w tym
prog sai (j,:e grupy realizacji studiow wyktadowy | niebedacych
18 obywatelami
polskimi)
Jezyk angielski - . . . C
lektorat Zimowy | niestacjonarne | Angielski 44/0
lektorat cz. 1
Jezyk angielski -
specjalistyczny lektorat Zimowy | hiestacjonarne | Angielski 51/0
warsztat jezykowy
Jezyk angielski - lektorat Letni niestacjonarne | Angielski 44/0
lektorat cz. 2
Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 133




Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotgczy¢ do raportu samooceny (wytgcznie w formie elektronicznej)

1.

Program studidw dla kierunku studiow, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pézn. zm.) oraz §
3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdin. zm.). (zat. 2.1.)

Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena. (zat. 2.2.)

Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze roku
akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomodw studidéw. (zat. 2.3.)
Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzgcych zajecia lub grupy zajeé
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku). (zat. 2.4.)

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studidw, ktdra
poprzedzita biezgcy ocene oraz przedstawienie i ocena skutkdw tych dziatan.

NIE DOTYCZY. W uzasadnieniu uchwaty Prezydium w sprawie oceny programowej na kierunku
Ekonomia, ktéra poprzedzita biezgca ocene nie sformutowano zalecen o charakterze
naprawczym.

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektéw,
w ktdrych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych. (zat.2. 5.)

. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz

formy studiéw. (zat. 2.6.)
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